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INTRODUCAO

Entende-se por atendimento pré-hospitalar (APH) a assisténcia realizada
fora do ambito hospitalar, utilizando diversos métodos ou meios
disponiveis podendo ser direta, em que o profissional vai de encontro a
vitima, ou indiretamente, como por exemplo, através da orientacao medica
via telefone, e caso seja necessario, 0 envio de uma viatura de suporte
basico ou avancado ao local da ocorréncia (MINAYO; DESLANDES,
2008).. Poll, Lunardi e Lunardi Filho (2008), salientam que as equipes de
Enfermagem, atuantes em unidades de emergéncia, necessitam estar
preparadas para atender aos usuarios acometidos por causas externas. Em
razdo da demanda, 0s servicos de emergéncia precisam estar organizados
de forma que a equipe possa trabalhar com rapidez e eficacia para
minimizar as situacoes de riscos. No entanto, a formacao académica dos
enfermeiros é generalista e ainda nao observa a necessidade legal,
estabelecida no APH, de um enfermeiro capaz de enfrentar desafios muitas
vezes maiores que os da pratica intrahospitalar (GENTIL; RAMOS;
WHITAKER, 2008; VARGAS, 2006). Porém, mesmo com 0S Cursos
proporcionados, os enfermeiros que atuam em APH podem encontrar
dificuldades na pratica do seu exercicio profissional, uma vez que, no
Brasil, o APH é uma area emergente para atuacao de enfermeiros e ainda
ha caréncia de programas ou cursos de capacitacao que atendam a
necessidade de formacao especifica, qualificada e adaptada ao padrao
brasileiro (GENTIL; RAMOS; WHITAKER, 2008).

OBIJETIVO

Avaliar a formacao e as dificuldades encontradas pelo enfermeiro que
atua no APH, discutindo a relacdo entre a teoria e a pratica na sua
formacao para a realizacéo do exercicio profissional.

METODOLOGIA

Foi realizado um estudo descritivo, exploratorio e transversal, com os
enfermeiros que atuam na base do Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia (SAMU) da cidade de Ouro Fino-MG. Para a coleta de dados fol
realizada uma entrevista, a qual fol gravada e transcrita posteriormente.
Esta precede de um questionario composto por questoes fechadas e
abertas relativas aos dados sociodemograficos, a formacao e experiencia
profissional, conhecimentos e habilidades, e dificuldades na atuacao
profissional do enfermeiro. A entrevista fol realizada pela pesquisadora,
atentando para compreensao das informagoes pelas respondentes, bem
como para o ambiente, facilitando a disponibilidade das informacoes.

RESULTADOS E DISCUSSOES

Participaram do estudo a totalidade dos enfermeiros gue atuam na base do
Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) da cidade de Ouro
Fino-MG, totalizando sete profissionais. Entre estes, observou-se a faixa
etaria predominante entre os 30 e 35 anos, perfazendo um total de 71,4%
(5). No que se refere a idade dos enfermeiros que atuam no APH, Andrade,
Caetano e Soares (2000), acreditam que em uma unidade de urgéncia exige
a presenca de pessoas jovens e ageis, pois a idade e um fator que intervém
positivamente na qualidade da assisténcia na urgencia. Quanto ao sexo dos
profissionais, houve um predominio de mulheres com 57,14% (4), o que
evidencia a forte ligacdo da identidade historica do enfermeiro com a
predominancia feminina, a qual distingue a Enfermagem de outras
profissoes e exerce forte influéncia sobre as relacOes Interpessoais no
ambiente de trabalho (AVELAR; PAIVA ,2010). Constatou-se também que
todos o0s enfermeiros entrevistados sao egressos de universidades
particulares, sendo todas do Sul de Minas Gerais, Brasil. Verificou-se ainda
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gue a maioria dos profissionais entrevistados tém entre 5 e 10 anos de
formacao na graduacao em enfermagem 43% (3). Em relacao ao
tempo de atuacdo em atendimento pré-hospitalar a maioria (43%)
atua ha cinco meses na area. No presente estudo, 71,4% (5) dos
profissionais referiram ter escolhido a area de APH para atuar devido
a afinidade com a éarea. Os profissionais de enfermagem que
trabalham com APH demonstram uma relacao muito forte com a
profissao. Sao profissionals gque carregam consigo um ego Mmuito
aflorado em relacao ao sentimento que possuem na pratica
profissional, ficando claro quando relatam sentimentos de gratidao,
satisfacdo e bem estar ao falarem de seu trabalho (WADA, 2012).
Quanto a especializacao dos profissionais observou-se gue a maioria
a possui, 0 que perfaz um percentual de 71,4% (5). Além disso,
85,7% (6) dos entrevistados afirmam sentirem-se confiantes diante
todas as situacoes vivenciadas em seu trabalho. No que diz respeito as
dificuldades encontradas no inicio do trabalho em APH, 85,7% (6)
dos profissionais relataram ter encontrado muitas em seu exercicio
profissional .E mesmo, atualmente, 71,4% (5) dizem ainda encontrar
dificuldades. De acordo com 71,4% dos profissionals entrevistados, a
diminuicao das dificuldades relatadas esta relacionada com estudo e
atualizacdo continuos, promovidos com educacao continuada das
praticas e teorias vividas no cotidiano de trabalho em APH,
Informando a populacao sobre o atendimento realizado pelo SAMU e
vivendo a pratica do dia-a-dia, pois, segundo 0s entrevistados, a
experiéncia e a sabedoria na area traduzem-se em menos dificuldade.

CONSIDERACOES FINAIS

O papel do enfermeiro no suporte avancado de vida e de grande
Importancia para o atendimento pré-hospitalar, porem conclui-se que
0os profissionais encontram dificuldades no inicio de sua atuacao
devido a falta de experiéncia e a lacuna deixada em relagao a sua
formacao. Entretanto, os cursos de aperfeicoamento buscados pelos
profissionals para se aprimorarem podem proporcionar conhecimentos
para sua pratica profissional. Aléem disso, a experiéncia profissional no
desenvolvimento das atividades e a conscientizacao da populacao,
auxiliam na diminuicao dessas dificuldades encontradas no exercicio
profissional no atendimento em APH.
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