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Resumo

A ansiedade como fundamentos em estudos e pesquisas relaciona-se com as situacoes
gue acontecem durante a vida, como o ser humano €é biopsicossocial a qualquer alteracdo que
ocorra, ele ter& um transtorno fisico ou mental. O distdrbio mental acomete muitos
trabalhadores, deixando-o0s com o psicoldgico abalado e juntamente com outras situacfes como
estresse, cansaco, alta demanda de servico faz com que ele desenvolva um transtorno
psicolégico. Sendo assim, os trabalhadores recorrem ao uso de psicotropicos licitos e ilicitos,
como uma forma de se tranquilizar das situagdes que estdo acontecendo e controlar a ansiedade.
Essas substancias agem diretamente no sistema nervoso central, dessa forma elas se tornam
viciantes e 0 uso desacautelado deixam o usuario dependente, quando ja se esta viciado, quando
nédo se tem o produto pode se ter alguns sintomas como abstinéncia e confusdes.

Por causa do contato direto com pacientes, observa-se muito sofrimentos, alta demanda
de servico, salario ndo valorizado, os profissionais de hospitais acabam sofrendo com a
ansiedade e com o surgimento da pandemia isso se agravou mais porque os funcionarios ficam
com medo do contato com virus, da transmissdo, se abalam pelas perdas de parentes e amigos,
assim acabam desenvolvendo os transtornos e recorrendo ao uso de psicotropicos.

A pandemia ocasionou varios fatores que influenciam e adoecem o ser humano.
ACovid-19 causa sentimento de inseguranca, medo e ansiedade levando ao adoecimento, da

salde mental do publico.

Palavras Chaves: Ansiedade, psicotropicos, profissionais, medo.



Abstract

Anxiety based on studies and research is related to situations that happen during life, as
the human being is biopsychosocial, any change that occurs will have a physical or mental
disorder. Mental disorders affect many workers, leaving them psychologically shaken and
together with other situations such as stress, fatigue, high demand for service, it makes them
develop a psychological disorder. Thus, workers resort to the use of legal and illegal
psychotropic drugs, as a way to calm themselves about the situations that are happening and to
control anxiety. These substances act directly on the central nervous system, thus they become
addictive and careless use leaves the user dependent, when you are already addicted when you
do not have the product you can have some symptoms such as withdrawal and confusion.

Because of direct contact with patients, observing a lot of suffering, high service
demand, unappreciated salary, hospital professionals end up suffering from anxiety and with
the onset of the pandemic, this has worsened because employees are afraid of contact with
viruses, transmission, are shaken by the loss of relatives and friends, so they end up developing
disorders and resorting to the use of psychotropic drugs.

The pandemic caused with it several factors that influence and make the human being
ill, covid causes feelings of insecurity, fear and anxiety leading to illness, of the public's mental
health.

Thus, workers resort to the use of legal and illegal psychotropic drugs, as a way to calm
themselves about the situations that are happening and to control anxiety. These substances act
directly on the central nervous system, thus they become addictive and careless use leaves the
user dependent, when you are already addicted when you do not have the product you can have

some symptoms such as withdrawal and confusion.

Keywords: Anxiety, psychotropic drugs, professionals.
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1 INTRODUCAO

O nivel de ansiedade, segundo Claudino (2016), é caracterizado pelo medo de ser
julgado pela sociedade, o transtorno pode causar prejuizo na qualidade de vida, porque o ser
humano € biopsicossocial e qualquer mudanca gera consequéncia fisica e mental nas suas
ocupagcdes diarias

De acordo com Fernandes et al. (2018), os transtornos mentais deixam os trabalhadores
com o emocional abalado e juntamente com outras situacbes como 0 estresse, 0 cansaco, a
insatisfacdo com servigo, o profissional fica mais vulneravel a desenvolver alguns patologia
psicologica. Tal situagdo também pode ocorrer quando se tem contato direto com o sofrimento,
morte e diversas outras situacoes.

Em concordancia com Filho et al. (2019), assubstancias psicoativas ao serem utilizadas
agem diretamente no sistema nervoso central, podendo causar alteracdes mentais e fisicas. As
pessoas acabam ficando viciadas, devido ao uso desacautelado de substancias psicoativas.

Os psicofarmacos sdo utilizados em transtornos mentais e em complicagcdes
psicolégicas. Esses medicamentos devem ser utilizados da forma correta, porque pode causar
dependéncia psiquicas e fisicas tendo como sintomas como abstinéncia e confusdo mental.
(Freitas et al. 2018)

E mantendo os pensamentos de Freitas et al. (2018),0 medicamento é classificado de
acordo com suas funcBes formando classes como neurolépticos, antidepressivos, ansioliticos,
benzodiazepinicos, entre outros. Os medicamentos mais utilizados sdo Fluoxitina,
Escitalopram, Mirtazapina, Citalopram, Diazepam, Bromazepam, Alprazolam, Lorazepam,
Clozopina, Amssulprida, Quetiapina, Resperidona. Sendo medicamentos seguros e necessarios,
obtém-se valores terapéuticos satisfatorio, produzindo efeitos especificos e desejados de acordo
com sua necessidades.

Segundo Terra (2021), os efeitos colaterais causadas pelas substancias sdo as
dependéncias que ocasionam queda de rendimento individual, diminui¢do da memoria, perda
de atencdo, perda da forca muscular e diminui¢do na poténcia sexual.

Em concordancia com Schneider et al. (2015),0s profissionais que trabalham em
ambiente hospitalar podem se envolver em situacdes estressantes. Tais situacdes sdo desgaste
mental, jornada de trabalho exaustiva, contato direto com o sofrimento, desvalorizagdo, da
profissdo e salarial, pressdo psicologica, alta demanda de servi¢o. Sendo assim, cada vez mais
tem aumentado a utilizagdo de psicofarmacos entre a populagdo e os profissionais da saude,

pois desta forma eles conseguem controlar suas emocdes do dia a dia.
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Conforme o Ministério da Saude (2020) aponta, com o surgimento da Covid-19, cada
ser humano teve uma reacdo, de acordo com sua individualidade. A pandemia ocasionou 0
aumento dos transtornos mentais, tal circunstancia pode ser associadas a traumas, mudanca de
rotina, distanciamento social, crises econémicas, pausa em tratamentos, mortes. Tais condi¢des
faz com que a pessoa desenvolva transtornos psicoldgicos ou agravamento no ja existente.

A Covid despertou sentimento de inseguranca, medo e ansiedade para os profissionais
da linha de frente levando ao adoecimento, da satde mental do publico-alvo, congestionando o
sistema unico de saude, contribuindo ainda mais para a exaustdo dos trabalhadores da area da
salde. (Faro et al. 2020),

Conforme o Ministério da Saude (2020):

Ap0s a primeira etapa, foi verificada a elevada proporcao de ansiedade
(86,5%); uma moderada presenca de transtornos de estresse pos-
traumatico (45,5%); e uma baixa propor¢éo de depressao (16%) em sua
forma mais grave. Os dados sao refletidas nos questionarios de escalas
para rastreio das condi¢bes psicolégicas dos pesquisadores, que
também foram submetidos as questdes sociodemograficas. (BRASIL,
2020).

Fernandes et al. (2018) descreve que a “Saude Mental Associada ao Trabalho” (SMAT)
causa doencas mentais, devido ao excesso de trabalho, sobrecarga emocional. A carga elevada
de servico pode influenciar no desgaste mental e fisico, assim pode ocasionar transtorno
psiquico, sindrome de Burnout, violéncias no ambiente de trabalho.

A sindrome de Burnout é a reposta dos resultados prolongados dos estressores
intrapessoais cronicos adquiridos no trabalho, tendo caracteristicas principais: exaustdo
emocional, despersonalizacdo e redugdo do sentimento de realizacdo pessoal. O bem-estar
fisico e emocional dos profissionais tem sido avaliando ao longo dos anos por se referir como
problema de salde, causada pela exposicdo crénica ao estresse desencadeando a sindrome.
(Perniciotti et al.2020),

Assim em conformidade com os dados Ministério do Trabalho e Previdéncia (2020), foi
evidenciando através de estudos que aproximadamente 9% dos beneficios auxilio-doenca é por
invalidez relacionada ao adoecimento mental representando 668.927 pessoas, sendo a terceira
causa de afastamento no Brasil.

Segundo Carboni et al. (2018),

Muitos fatores relacionados ao ambiente, ao cliente e ao proprio
profissional podem implicar em danos decorrentes de impericia,
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negligéncia e imprudéncia. Desse modo, tem- -se a pretensédo de
contribuir para uma reflexdo sobre erros de enfermagem que podem
passar despercebidos por falta de atencdo, excesso de atividades,
desconhecimento, dentre outros fatores. (CARBONI et al., 2018, p.
102).

Com isso observa-se o desinteresse do trabalho, e tudo isso ocorre devido a alta demanda

de servico, salério baixo, preocupacdo com as atividades que se deve efetuar, contato com novas

doencas, contato com o sofrimento, preocupacdo com renovacao de contrato, de acordo com

FERNANDES (2018).

Em compreendimento com a carta de Ottawa (1986),

A salde € construida e vivida pelas pessoas dentro daquilo que fazem
no seu dia a dia: onde elas aprendem, trabalham, divertem-se e amam.
A saude é construida pelo cuidado de cada um consigo mesmo e com
0s outros, pela capacidade de tomar decisdes e de ter controle sobre as
circunstancias da propria vida, e pela luta para que a sociedade ofereca
condicbes que permitam a obtencdo da salde por todos o0s seus
membros. (OTTAWA, 1986, p. 3-4).

Dessa forma, 0 mesmo busca elaborar um estudo de analise sobre as causas que

influenciam na satde mental e a procura de farmacos pelos profissionais,

2 CARACTERIZACAO DO OBJETIVO DE ESTUDO

2.1 Objetivo geral

Avaliar através da pesquisa o nivel de ansiedade e o uso de psicotrépicos dos

profissionais da enfermagem e suas principais consequéncias, acarretando ao adoecimento do

publico-alvo pré-estabelecido.

2.2 Objetivo especificos

a) Avaliar nivel de ansiedade dos profissionais.

b) Informar-se sobre 0 uso de psicotrépico.

c) Investigar classe medicamentosa.

d) Analisar aumento no uso de psicotropicos durante a pandemia.

e) Atentar-se ao suporte técnico e emocional.

f) Realizar relatos coletados de questionario.



2.3Problema

Considerando o contexto e os grandes problemas ocasionados pela pandemia, a pesquisa
a ser realizada busca solucionar a questao do adoecimento dos profissionais da linha de frente,
0 surgimento de doencas crénicas nos profissionais de salde, a incapacidade de voltar a
trabalhar na area de atuacdo e o aprofundamento em relagcdo ao desconhecimento das doencas
que podem ocasionar o nivel de ansiedade e 0 uso de psicotropicos para tratativa da saide dos

funcionarios Santa Casa Ouro Fino.

2.4Justificativa

A ansiedade € um transtorno mental, na qual o ser humano apresenta sintomas fisicos e
psiquicos devido diversos mecanismos vivenciados no dia a dia. Tal situacdo faz com que a
pessoa sinta sintomas especificos como falta de ar, insénia, inseguranca, inquietacdo, mal-estar,
maos e pés frios, dor no peito, aumento da frequéncia cardiaca, entre outros.

O transtorno mental € um dos principais motivos que levam os trabalhadores a se
afastarem do trabalho. Geralmente a empresa acaba perdendo profissionais qualificados devido
a essa patologia,

As consequéncias geradas pelo resultado da ansiedade podem causar danos permanentes
nos profissionais, que lidam com a insatisfacdo do trabalho, pois a mesma pode gerar distarbios
fisicos e psiquicos, levando ao afastamento do seu trabalho ou a incapacidade de voltar a atuar
no seu ramo, devido aos traumas gerados.

O psicotropico € uma substancia que atua diretamente no sistema nervoso central,
causando bem-estar e conforto aos usuarios. Tais substancias podem ser as licitas como alcool
e tabaco, os farmacos como diazepinicos, ansiolitico, antidepressivos.

Os danos causados pelo uso excessivo desses medicamentos podem gerar dependéncia
psiquicas e fisicas, causando perturbacdes na falta da substancia fazendo com que tenha
abstinéncia e muitas vezes alucinagoes.

Na Santa Casa de Ouro fino Minas Gerais, serdo coletados dados sobre o impacto gerado
nos profissionais que se sentem ansiosos e utilizam psicotropicos, suas consequéncias e

possiveis solucdes ao tema abordado.



3 METODOLOGIA

O presente estudo é caracterizado pela abordagem do método misto (qualitativa e
quantitativa), do tipo descritiva e transversal.

A pesquisa com abordagem mista € um método combinado entre 0os métodos de
pesquisas quantitativas e qualitativas. Neste caso, as informacfes coletadas podem usar 0s
instrumentos como observacgdes, e 0s dados censitarios podem ser seguidos por entrevistas
exploratorias com maior profundidade. No método combinado de acordo com Rangel (2018),
0 método misto contemplam as informacfes através do questionamento experimental, pela
complementacéo da estatistica, definicdes populacdo e a amostra.

Os questionarios serdo aplicados a grupos de profissionais da Santa Casa Ouro Fino do

municipio de Ouro Fino/MG.

3.1 Local de estudo

O estudo sera realizado na cidade de Ouro Fino/MG, tendo como local da pesquisa, a

Santa Casa Ouro fino localizada na respectiva cidade.

3.2 Populacéo de estudo

Inclusdo: Iram participar da pesquisa elaborada enfermeiros, técnicos de enfermagem,
auxiliares de enfermagem.

Exclusdo: funcionarios terceirizados, prestadores de servico, 0s médicos,
fisioterapeutas, nutricionistas, radiologistas, farmacéuticos, profissionais da éarea

administrativa, profissionais de servigos gerais, profissionais da manutencao predial.

3.3 Periodo da coleta de dados

Abril de 2022 a Junho de 2022.



3.4 Instrumento para coleta de dados

Para a coleta de dados, foram realizadas entrevista guiadas por um questionario
composto por questdes fechadas e abertas (APENDICE A). As entrevistas foram realizadas
pelas pesquisadoras do estudo, atentando para compreensdo das informacgdes pelas

respondentes, bem como para 0 ambiente, facilitando a disponibilidade das informacdes.

3.5 Procedimento para coleta de dados

A coleta de dados ocorrera ap6s autorizacdo da diretoria da Santa Casa Ouro fino MG e
da aprovacdo do Comité de Etica da Faculdades Integradas Asmec - Unido das Instituicbes de
Servico Ensino e Pesquisa (UNISEPE).

Para a coleta, serdo realizadas visitas na Santa Casa de Ouro Fino (Minas Gerais), nos
referidos estabelecimentos, as pesquisadoras irdo se dirigir aos profissionais, solicitando-lhes a
colaboracéo para realizacdo da pesquisa apds explicacdo sobre o conteudo e objetivos desta.

Foi apresentado o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (APENDICE

B) e realizada a entrevista.

3.6 Aspectos éticos

O projeto de pesquisa e a carta de anuéncia (APENDICE C) foram apresentados a
Gestdo da Santa Casa Ouro Fino Minas Gerais, solicitando autorizacao para sua realizacao do
estudo na referida unidade.

Posteriormente, concedida a autorizacdo, o projeto foi encaminhado a apreciacdo do
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) das Faculdades Integradas Asmec — Unido das Instituicdes
de Servico Ensino e Pesquisa (UNISEPE), cumprindo as Diretrizes e Normas
Regulamentadoras de Pesquisa em Seres Humanos do Conselho Nacional de Saide (CNS),
Resolucdo 466/2012. (BRASIL, 2012).

Com autorizacdo da instituicdo e aprovacao do CEP, os profissionais da instituicdo serdo
abordados e convidados a participarem da pesquisa. Serdo informados que sua participacao
oferece riscos, como toda pesquisa, porém, eles terdo a garantia de que ndo serdo feitas

perguntas em que o entrevistado sinta algum tipo de constrangimento e/ou desconforto, tendo
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ainda a garantia do sigilo das informagdes obtidas e de seu anonimato, além do seu direito de
desistir da participacdo em qualquer momento do estudo, sem prejuizo pessoal. Apds, sera
solicitado a sua participacdo livre e esclarecida na pesquisa e receberam um Termo de
Consentimento Livre Esclarecido (TCLE) (APENDICE B) para sua assinatura concordando

com a participacao.
3.7 Anélise de dados

As entrevistas serdo transcritas e 0s dados obtidos dos questionarios serdo tabulados no
programa Microsoft Excel. Os dados referentes as questdes fechadas foram organizados e

analisados em nimeros absolutos e percentuais, no mesmo programa acima.

4 RESULTADOS

Apresentacdo dos dados obtidos através de um questionario pré-elaborado sendo
embasado por estudos quali-quantitativos demonstrados atraves de graficos e tabelas com os
resultados obtidos durante o processo de pesquisa.

A funcdo dos gréficos e tabelas & demonstrar numericamente

5 DISCUSSAO

Mediante os dados coletados sera realizada uma revisdo e debate utilizando os dados

bibliogréficos estudados e usados como base de pesquisa.

6 CONCLUSAO

X
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7CRONOGRAMA

2022

Atividades :
Jan. [Fev. | Mar. | Abr. | Mai. |Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez.

Elaboracdo do projeto | X

Levantamento e
realizacdo de leituras X | X
necessarias a pesquisa

Selecédo dos autores
observados e X X
entrevistados

Elaboracéo dos
instrumentos de X
pesquisa

Contatos com 0s
grupos pesquisados

Coleta de dados X X X

Andlise dos dados X X

Elaboracéo do trabalho
final

Entrega e apresentacéo
do trabalho final

Fonte: Elaborado pelas autoras.
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APENDICE A -QUESTIONARIO PARA ENTREVISTA — PROFISSIONAIS DA
AREA DA SAUDE

1. Quanto tempo vocé tem de atuacé@o nessa instituicdo

2. Vocé considera que o seu psicologico esta abalado? () Sim () Néo
Se sim, por que?

3. Vocé tem passado estresse no seu ambiente de trabalho? () Sim () Nao
Se sim, por que?

4. Em seu trabalho a uma assisténcia psicologica dos funcionarios? () Sim
() N&o. Se néo, vocé acha que deveria ter?

5. Voce se sente seguro no seu ambiente de trabalho? () Sim ( )N&o
Se néo, por que?

6. Em algum momento vocé pensou em desistir de trabalhar nessa
instituicdo? () Sim () Néo.
Se sim, porque?

7. O seu trabalho interfere na sua vida pessoal? () Sim () N&o
Se sim, como?

8. Voce se sente valorizado no seu trabalho? () Sim () Nao

9. Vocé gosta do que faz no seu local de trabalho? () Sim () N&o

10.Vocé teve que recorrer a ajuda de psicologos devido ao trabalho? () Sim
() Néo

11.Durante esse periodo que vocé trabalha aqui, ja recorreu a uso
psicotropicos licitos e ilicitos? () Sim () Nao.

Se sim, qual?

12.Vocé ja utilizou algum medicamento controlado? () Sim ( )Né&o
Se sim, qual?

13.Vocé utiliza outra alternativa para inibir a ansiedade? () Sim () Néo
Se sim, qual?

14. Na sua opinido o que a instituicdo pode fazer para melhorar esse senario?




15.Durante o periodo de pandemia vocé recorreu ao uso de algum
Psicotrépico? () Sim ()Nao.
Se sim, qual?

15

16. Durante a pandemia voceé se sentiu mais ansioso? () Sim () Néao
Se sim, por qué?
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APENDICE B -TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Vocé esta sendo convidado(a) a participar, como voluntario(a), da pesquisa “Nivel de Ansiedade
e a identificagdo do uso de psicotropicos pela equipe de enfermagem da Santa Casa de Ouro Fino/MG”.
Esse projeto faz parte de nosso estudos, aluna Ana Flavia Maxiano dos Santos e Rita de Cassia Martins
Rodrigues, sob orientacao da Professora Msc. Simone Concei¢do Maciel.O objetivo geral dessa pesquisa
é “Avaliar o nivel de ansiedade e a identificacdo do uso de psicotrépicos pela equipe de

enfermagem de Ouro Fino MG”.

Caso aceite, sua participacdo consiste em responder uma entrevista que sera guiada por um
questionario composto por questdes fechadas. Para a coleta, os Profissionais da Area da Satde serdo
conduzidos para uma sala reservada com seguranca resguardada no estabelecimento para responder as
respectivas questdes da entrevista.

Caso concorde em participar, peco que assine ao final do documento a sua autoriza¢do. Sua
participacdo ndo é obrigatoria e, a qualquer momento, podera desistir e retirar seu consentimento.

Vocé tem plena liberdade de recusar-se a participar ou retirar seu consentimento, em qualquer
fase da pesquisa, sem penalizagdo ou prejuizo algum.

Toda pesquisa com seres humanos envolve riscos aos participantes. Nesta pesquisa, 0S riscos é
de constrangimento e/ou desconforto ao responderem o questionario. Para minimizar estes eventuais
riscos, voceé tera a garantia de que as perguntas a serem respondidas sdo formuladas de modo a ndo ferir
sua integridade fisica ou moral. Nao serdo feitas questfes de foro intimo, garantindo, assim, o respeito
a sua dignidade enquanto pessoa e enquanto profissional. Além disso, ndo serdo emitidos juizos de valor
sobre as respostas dadas, e sobre os documentos analisados, da mesma forma que néo se pretende com
essa pesquisa julga-lo ou fazer criticas a suas atividades.

Vocé sera informado de todos os resultados obtidos, independentemente do fato de estes
poderem mudar seu consentimento em autorizar a participar da pesquisa. Vocé ndo tera quaisquer
beneficios ou direitos financeiros sobre os eventuais resultados decorrentes da pesquisa. Informo ainda
que vocé ndo pagara para participar desta pesquisa e nem receberd nenhuma forma de pagamento.
Ficando também garantida a indenizacdo em casos de danos, comprovadamente decorrente da sua
participacdo na pesquisa, conforme decisdo judicial ou extrajudicial.

Vocé pode entrar com contato com o pesquisador responsavel a qualquer tempo para informacéo
adicional ou sobre o andamento da pesquisa e/ou seus resultados por meio do endereco: Rua Treze de
maio, 2054 — Bairro Bela Vista — Ouro Fino/MG, telefone: (35) 3441-1059.

Todas as informagdes fornecidas por vocé e os resultados obtidos serdo mantidos em sigilo. Os
resultados obtidos s6 serdo utilizados para divulgacdo em eventos, reunides, publicacées em revistas
cientificas, assegurando seu anonimato e privacidade.

Vocé sera informado de todos os resultados obtidos, independentemente do fato de estes
poderem mudar seu consentimento em autorizar a participar da pesquisa. Vocé ndo tera quaisquer
beneficios ou direitos financeiros sobre 0s eventuais resultados decorrentes da pesquisa. Informo ainda
gue vocé ndo pagara para participar desta pesquisa e nem receberd nenhuma forma de pagamento.
Ficando também garantida a indenizagdo em casos de danos, comprovadamente decorrente da sua
participacdo na pesquisa, conforme decis&o judicial ou extrajudicial.

Local: , / /

Assinatura do Participante

Assinatura do Pesquisador Responsavel
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APENDICE C - CARTA DE ANUENCIA

- AUTORIZACAO INSTITUCIONAL

Eu lara Aparecida Fonseca Paiva abaixo assinado, superintendente da Casa
de Caridade Ouro Fino, de Ouro Fino, MG, autorizo a realizacéo do estudo AVALIAR
O NIVEL DE ANSIEDADE E A IDENTIFICACAO DOS USO DE PSICOTROPICOS DA
EQUIPE DE ENFERMAGEM DA SANTA CASA DE OURO FINO/MG ser conduzido
pelas pesquisadoras abaixo relacionadas na Santa Casa Ouro Fino, no Municipio de
Ouro Fino/ MG, Fui informado pelas responsaveis do estudo sobre as caracteristicas
e objetivos da pesquisa, bem como das atividades que serao realizadas na instituicdo
a qual represento.

Declaro ainda ter lido e concordar com o parecer ético emitido pelo CEP da
instituicdo proponente, conhecer e cumprir as Resolucdes éticas Brasileiras, em
especial a Resolucdo CNS 1466/2012. Esta instituicdo estd ciente de suas
corresponsabilidades como instituicdo co-participante do presente projeto de pesquisa
nela recrutados, dispondo de infraestrutura necessaria para a garantia de tal

seguranca e bem-estar.

Ouro Fino, 18 de fevereiro de 2022.

[

~
\

Ap Mseca




18

APENDICE D - FOLHA DE ROSTO

f@w«m MINISTERIO DA SALIDE - Consetho Naclonl de Saifle - Comessdo Naclonal do £5ca em Pesqutsa - COMEP
sl FOLMA DE ROSTO PARA PESQUISA ENVOLVENDO SERES MUMANOS

1 Progeto de Posgusa
AVALIAR O NVEL DE ANSEDADE £ A DENTHICACAD DE LSO OF PSICOTROPICOS PELA EQUIPE DE ENFERMAGEM DA SANTA CASA
QURO FINOY NG
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