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INTRODUCAO

A instituicdo Faculdades Integradas ASMEC é herdeira de uma tradi¢do no ensinosuperior
que se estende por mais de quatro décadas . Esta histdria tem inicio no ano de1972, quando foram
aprovados os primeiros cursos da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ouro Fino,
autorizada em 08 de Agosto de 1972 pelo Parecer 828/72 do entdo Conselho Federal de
Educagéo, sendo o Decreto Federal de autorizagdo, de 3 de Outubro de 1972, de n° 71.188,
publicado no DOU de 04.10.72. A implantacdo da IES representou um momento historico para a
comunidade regional. Até aquele momento o acesso ao nivelsuperior era privilégio dos poucos
que tinham condi¢6es de buscar a sua formacdo em centros maiores. Além disso, coerentemente
com as necessidades mais urgentes da comunidade, os cursos autorizados eram na area da
licenciatura. Portanto, a criacdo da instituicdo, preocupada em formar profissionais voltados para
a educacdo, permitiu equacionar um sério problema que era a da falta de professores
qualificados para o entdoensino de primeiro e segundo graus.

Inserida no extremo sul do Estado, microrregido historicamente esquecida pela
administracdo estadual mas, fazendo deste fator adverso sua principal motivagédo, aFaculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ouro Fino tornou-se um ponto de referéncia educacional na
regido. Apesar das dificuldades para o desenvolvimento, a Instituicdo lancou raizes fortes e
profundas, cresceu, consolidou-se e naturalmente surgiu a perspectiva para novos horizontes. As
necessidades da sociedade local, reclamando mais oportunidades de ensino em nivel superior,
motivaram a Mantenedora a ampliar suas ofertas de cursos e servicos.

Assim surgiu, abrigado na mesma Mantenedora, o credenciamento da Faculdade de
Economia de Ouro Fino em 1998, através da Portaria 620/98. Em seguida a Faculdade de
Tecnologia de Ouro Fino — FATEC, credenciada como Centro de Educacdo Tecnoldgica deOuro
Fino — CETEC Ouro Fino através da Portaria 3.099 de 30.10.2003, iniciou suas atividades em
2004. Finalmente, a Gltima Instituicdo credenciada pelo MEC e na ocasido mantida entdo pela
Sociedade Sul Mineira de Educagdo e Cultura S/C Ltda foi o Instituto de Ensino Superior de
Ouro Fino, pela Portaria MEC 2.869 de 13.09.2004, publicado no DOU de 16.09.2004.

Esses 45 anos de dedicacdo ao ensino superior através de um trabalho sério e qualificado,
resultaram no crescimento das mantidas permitindo que fosse almejada uma nova etapa no
desenvolvimento natural, através da unificacdo das instituicdes para formar as Faculdades
Integradas ASMEC.
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A implantacdo das Faculdades Integradas ASMEC, com sede e foro na cidade de Ouro
Fino, Estado de Minas Gerais, mantida pela Unisepe — Unido das Instituicbes de Servicos,
Ensino e Pesquisa Ltda, possui agilidade em responder as necessidades da regido e alavancar um
processo de desenvolvimento regional.

Atualmente (2017) as Faculdades Integradas ASMEC, recredenciada através da Portaria
MEE/MEC/ SERES n° 902 de 17/08/2016, publicada no DOU de 18/08/2016, oferecem 17
(quinze) cursos superiores nas modalidades: bacharelado, licenciatura e cursos superiores de
tecnologia (CST).
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MISSAO INSTITUCIONAL

“Formar cidadaos com competéncia técnica e compromisso social,
e transmitir valores éticos de disciplina, respeito, liberdade e seriedade”

MANTENEDORA

UNIAO DAS INSTITUICOES DE SERVICOS, ENSINO E PESQUISA LTDA.
Rua Oscar Yoshiaki Magario, n° 185 — Jardim das Palmeiras — Registro - CEP 11900-000 — TEL.
(13) 3828-2840 — site: http://www.unisepe.edu.br

MANTIDA.

FACULDADES INTEGRADAS ASMEC.
Rua Dr. Professor Anténio Eufrasio de Toledo, 100 — Jardim dos Ypés — Ouro Fino/MG CEP:
37.570-000. Fone: (35) 3441-1617

CURSO DE DIREITO.

Regime escolar: semestral.

Duracdo do Curso: 10 semestres, equivalente a 5 anos de curso continuo.

Integralizacédo: Minimo de 10 (dez) semestres. Maximo de 15 (quinze) semestres letivos.
(Resolucéo 8/2007)

Ano letivo: no minimo de 200 dias letivos, divididos em dois semestres de 100 dias letivos cada
um.

Marco regulatorio.

Ato Regulatdrio Autorizagéo No. Documento 154

Data de 08/03/2017

Tipo de documento: | Portaria Publicacio:

Art. 35 Decreto 5.773/06
Prazo de validade: | (Redagdo dada pelo Art. 2 Decreto
6.303/07)

Fonte: e-Mec
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1 ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA
1.1 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO
Politicas de Ensino.

De acordo com o Plano Nacional de Graduacdo, um papel se impde as instituicdes de ensino

superior contemporaneas:

Trata-se de sua funcdo social. Aquela que se orienta pelo direito de todas as
pessoas a vida digna. Mais ainda, no contexto desta nova sociedade do
conhecimento, a que propicia a ampliacdo democratizante do acesso a esse
conhecimento. Ela deverd se orientar, em primeira instancia, ndo s pelos
desafios tecnoldgicos mas também pela questdo ética que diz respeito a toda a
amplitude da existéncia humana. Assim, parece fundamental que a
universidade, por todas as suas acOes, busque o equilibrio entre vocagdo
técnico-cientifica e vocagdo humanistica. Nesta interseccdo parece residir o
amplo papel de instituicdo promotora da cultura (MEC, 1999; disponivel em
http://portal.mec.gov.br)

Se, a Instituicdo deve estar a servico da comunidade onde esta inserida, basta serem
analisadas as caracteristicas regionais dentro de um contexto mais amplo do mundo atual, para
que se possa definir o papel a ser desenvolvido por ela no seu trabalho educacional.

Pelas limitacbes naturais dos poderes constituidos, a Instituicdo tem consciéncia de sua
responsabilidade social e buscara realizar um trabalho amplo indo muito além do que seria seu
eventual compromisso, dentro do conceito de uma Instituicdo de Ensino Superior.Sabe que para o
desenvolvimento da regido ser sustentavel, a melhor alternativa éprivilegiar os recursos humanos
da regido. A Instituicdo assume sua responsabilidade, preparando e treinando os futuros
profissionais para o que possam intervir de maneira eficiente e eficaz em suas areas de atuagao.
Portanto, a filosofia de trabalho é sempre focada em uma acéo educacional diferenciada, para a
formacdo de um profissional apto ao mercado de trabalho, ético, critico e criativo, dotado de
competéncias, comportamentos e habilidades e que tenha de forma muito clara, consciéncia de
suas responsabilidades perante a sociedade, contribuindo para a melhoria do meio no qual
convive.

Para formar diplomados aptos para inser¢do em todos os setores profissionais, que participem no
desenvolvimento da sociedade regional e brasileira, é fundamental que o processo ensino-
aprendizagem seja alicercada em uma integragcdo com a sociedade onde esté inserida. Isto se da
ao se considerar toda a regido como campo de atividade didatica, ao se firmar parcerias com

instituicOes publicas e privadas, ao se oferecer programas e cursos para a comunidade, ao se
.
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estabelecer canais eficientes de comunicacdo com a mesma, ao se estender a todos os resultados
obtidos nas pesquisas efetuadas e finalmente ao se implantar um programa eficiente e eficaz de
extenséo.

Para atingir seus objetivos, a proposta pedagdgica do curso de Direito das Faculdades
Integradas ASMEC estd embasada na visdo de uma instituicdo comprometida com a educacgéo
integraldo aluno, onde o aprender a conhecer, o aprender a fazer, o aprender a conviver, 0
aprender a ser e 0 aprender a comunicar, contribuem para o exercicio da cidadania consciente
e para a pratica de valores éticos, pessoais e profissionais na sociedade. Esta proposta esta
organizada com base:

| — Na autonomia didatico-cientifica e administrativa e de gestdo financeira e
patrimonial,

Il — No cumprimento das normas gerais da educacdo nacional e avaliacdo da qualidade
pelo Poder Publico;

I11 — Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB — Lei 9.394/96;

IV — No Regimento da Instituicéo;

V- Nas Diretrizes Curriculares Nacional para a organizacdo e o funcionamento do
curso de Direito;

VI — No Plano de Desenvolvimento Institucional;

VIl - No Plano Pedagdgico Institucional;

V111 - No Projeto Pedagogico do Curso de Direito.

Diretrizes
As politicas do processo educacional do curso de Direito estdo alinhadas com as

diretrizes institucionais apresentados no PDI e PPI, conforme:

IGUALDADE DE ACESSO
Diretriz 1
De acordo com o Artigo 26, § 1° da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, a
admissdo a educacdo superior da Instituicdo estid baseada em: meérito, capacidade, esforcos,
perseveranca e determinacdo, mostrados pelos jovens que buscam o acesso a educacgao superior
adquiridos anteriormente no ensino médio.
Diretriz 2

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe AsSniEC

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

O acesso ao curso de Direito ndo permite qualquer discriminacdo com base em raca,
sexo, idioma, religido ou em consideragdes culturais e sociais, nem tampouco em incapacidade
fisica.

Diretriz 3

O curso de Direito estimula a igualdade de acesso e permanéncia, para diferentes grupos
sociais, cada vez mais diversificados, com base na relevancia da educacédo, isto €, em termos do

ajuste entre o que a sociedade espera dalnstituicdo e o que ela realiza.

O ENSINO DE GRADUACAO

Diretriz 4

O curso de Direito deve desenvolver uma nova visdo e um novo paradigma de educacao
guetenha o seu interesse centrado no estudante.

Diretriz 5

A proposta de trabalho do curso de Direito deve levar o estudante a aprender para o
futuro,ao longo de toda a vida, organizando a aprendizagem em torno de quatro aprendizagens
fundamentais: aprender a conhecer; aprender a fazer; aprender a viver juntos e aprender a viver
com os outros; aprender a ser.

Diretriz 6

O curso de Direito é baseado na relevancia da educacdo,com énfase na qualidade, respeito
as culturas e etnias, preservacdo da memoria, protecdo ao meio ambiente com educacdo
ambiental, responsabilidade social, direitos humanos, inclusdo e nas necessidades sociais da
regido e do Pais. A educacdo da Instituicdo deve almejar a criacdo de uma nova sociedade — nao
violenta e ndo opressiva — constituida de individuos motivados e integros, inspirados pelo amor a
humanidade e guiados pela sabedoria, que busquem desenvolver-se plenamente no campo das
relagOes sociais.

Diretriz 7

O curso de Direito procura educar seus estudantes para que sejam cidadaos e cidadas bem
informados e profundamente motivados, capazes de pensar criticamente e de analisar problemas
da sociedade, de procurar solucdes aos seusproblemas e, sobretudo, de assumir responsabilidades
sociais.

Diretriz 8
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O curriculo do curso de Direito deve estar em sintonia com a Diretriz Curricular Nacional
e associado com novas metodologias de avaliagdo que levem em conta, ndo somente a
memorizacdo, mas também as faculdades de compreensao, a habilidade para o trabalho pratico
(projetos), a criatividade e o trabalho individual e em equipe.

Diretriz 9

O curso de Direito deve incentivar a iniciagdo cientifica e cultural e monitorias dos
estudantes, com vistas em uma agao transformadora da realidaderegional.

Diretriz 10

O curso de Direito deve criar novos ambientes de aprendizagem com a utilizacdo de
servicos de educacdo a distancia e sistemas virtuaiscapazes de reduzir distancias e desenvolver
sistemas de maior qualidade em educacao.

Diretriz 11
O curso de Direito deve contemplar, em seus curriculos, orientacBes para atividades de estagios e
Trabalhos de Conclusdo de Curso e outras atividades e competéncias fora do ambiente escolar,
bem como deextensdo de servigos a comunidade.

Diretriz 12

O curso de Direito deve reforcar a coopera¢do com o mundo do trabalho, desenvolvendo,
ndo s6 novas habilidades profissionais, senso de iniciativa, treinamentos, atualizacGes e
reciclagem profissional, como também a criacdo de novos trabalhos e a formagdo de
empreendedores, a fim de aumentar a empregabilidade e a renda familiar.

Diretriz 13
O curso de Direito deve organizar-se para 0 acompanhamento dos egressos e constituir-se numa
acao permanente de afericdo, pertinéncia e qualidade do curso.

Diretriz 14

O ensino do curso de Direito deve criar um clima institucionalde suporte ao estudante,
favorecendo o seu acesso as informacdes e aos recursos oferecidos pela Instituicdo, bem como
prover um atendimento académico e administrativo agil e de qualidade.

Diretriz 15

Inaplicavel ao curso de Direito (ver PDI e PI)

Diretriz 16

Inaplicavel ao curso de Direito (ver PDI e PI)

Diretriz 17
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A Instituicdo deve trabalhar para uma melhoria progressiva da infraestrutura, tais como
laboratérios, equipamentos e biblioteca.

Diretriz 18

A Instituicdo utilizara a autonomia académico-administrativa para buscar a exceléncia
académica através de um corpo docente em tempo integral e parcial, predominantemente com
titulacdo de doutorado e mestrado, em atendimento a LDB — Lei n°® 9.394/96 e ao Decreto n°
5.786 de 24 de maio de 2006.

Diretriz 19

O sistema de ensino superior das Faculdades Integradas ASMEC deve avancar na

informatizacéo de seu préprio sistema.

PESQUISA E POS-GRADUACAO
Diretriz 20 a 24
Inaplicével ao curso de Direito (ver PDI e PI)

A EXTENSAO E PROJETOS SOCIAIS DEVEM
Diretriz 25
Funcionar como agente de inovagdo, implantando projetos de capacitagcdo continuada, a
fim de reforcar a cooperagédo com o mundo do trabalho.
Diretriz 26
Comprometer a comunidade académica: alunos, professores, funcionarios e
administracdo superior da Instituicdo, com o desenvolvimento social do Pais e, em especial, 0s

municipios da regido sul mineira, sua principal area de atuacéo.

SISTEMA DE AVALIACAO
Diretriz 27
A qualidade do curso de Direito deve envolver todas as fungdes e atividades inerentes a
triplice-fungdo: ensino, pesquisa e extensao.
Diretriz 28
A avaliagdo da qualidade do curso de Direito pressupfe uma auto avaliagdo interna

transparente e uma avaliagéo externa, de acordo com a legislacdo emvigor.
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Préticas pedagdgicas.

O papel fundamental da Educacgéo é concebido como um processo humano e social pelo
qual o ser o humano se faz, fazendo o mundo e a historia.

E sob este prisma que curso de Direito se propde desenvolver o ensino, a extensdo, e
secundariamente a pesquisa, considerando o aluno como sujeito de seu proprio desenvolvimento,
possibilitando a elaboragdo da experiéncia humana de forma critica e criativa.

Na caracterizacdo do profissional do egresso consideram-se dois aspectos. O primeiro
relacionado a sua formacdo basica, ampla e solida. Uma formacao que propicie o entendimento
do processo histérico de construcdo do conhecimento no que diz respeito a conceitos, principios
e teorias, e o entendimento da sua responsabilidade nos varios contextos de sua atuacdo
profissional. O segundo aspecto a ser considerado é o fato de que este profissional deve estar
sintonizados com a realidade regional, com conhecimentos sobre todos os aspectos relacionados
a comunidade como a questdo ambiental, a questdo politica, a questdo fundiaria, a questdo
geogréfica, a questdo econbmica, etc.

Para cumprir sua missdo, o curso de Direito leva em consideragédo a heterogeneidade de
formacdo e de expectativas dos alunos, buscando o equilibrio entre o local e o global. As
praticas pedagdgicas buscam sempre priorizar o dominio dos préprios instrumentos do
conhecimento, garantindo o aprender a aprender, privilegiando as aplica¢fes da teoria na pratica,
estimulando o conhecimento de “outros” e a percepgdo das interdependéncias e finalmente,
buscando o comprometimento com o desenvolvimento do educando como pessoa.

Os contetidos sdo tratados da forma mais completa possivel, mas sempre de forma
acessivel a todos os alunos, procurando despertar o interesse, de modo a possibilitar uma
aprendizagem significativa, e ainda, propiciar a compreensdo e a avaliacdo dos impactos
sociais, econémicos e ambientais resultantes da producdo, gestdo e incorporacdo de novas
tecnologias, tudo isso ancorado e fomentado pela metodologia de ensino adotada no curso,
potencializada pelas tecnologias de comunicacdo, processamento e informacdo — itens
explanados adiante de forma minuciosa — que permite o aluno conectar-se as demandas do
mundo contemporaneo, colocando-o na posicdo de produtor, protagonista do processo de
aprendizagem, que passa a ser mediado por professores, conduzindo os alunos a observagdo da

realidade e apreensdo do conteudo que se relacionam com ela.
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Foto Metodologia empregada no curso de Direito

METODOLOGIA

+ Apresentacdo do contetido por meio de
situagdes-problema
doc
apresenta;éo de ferramentas e
informagdes que ajudem o discente a
chegar as solu¢des dos problemas.
« Questdes para fixagdo e verificagdo do
aprendizado.

VIDEOAULA

QUESTOES
AVA

UVRO-TEXTO

Fonte: UNISEPE

Foto TICs

Através das TICs o estudante tem acesso a todos os recursos necessarios para a
sua graduagdo, atendendo as necessidades especificas do discente por meio de
recursos tecnoldgicos, canais de comunicagdo e tutoriais.

N FORUM DE ATIVIDADES
DIDATICA | °

m ACRESCENTAR UM NOVO TOPICO DE DISCUSSAD

Topico

&) unisepe
EaD GRADUAGAD onam

Fonte: UNSIPE

A préatica pedagdgica do curso de Direito articula-se dentro dos pressupostos da
indissociabilidade entreteoria e pratica na producdo do conhecimento e deve ser essencialmente
ativa e interativa, comportando exposicdes teoricas (aulas formais), aulas praticas, atividades e
excursdes no campo, atividades socializadas e atividades individuais. Neste interim, além do
Nucleo de Pratica Juridica, Nucleo de Pratica Juridico Eletrénico (com préaticas simuladas e
gestdo das demandas académico-praticas dos aluno), Atendimento Juridico On Line, sdo

promovidas visitas técnicas nos Tribunais, Delegacias, Ministério Publico, Camara Municipal,
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mutirdo de atendimentos juridicos promovidos por alunos sob a supervisdo de professores,

entre tantas outras a¢des tedrico-praticas também expostas infra de forma detalhada.

Foto — Projeto de Atendimento Juridico On Line.

FACULDADES Portal Académico & Acessibilidade
ASME slenclaric Académ acebac antos  Rewistas Lletednicas UNISLP Aanuals editais e iegulamentas  Owvidana  Infarmagaes e Portarias COMD-19 | Parcelr Aegazaf

OURO FINO-MG

v Rjfcadémco v ¥ Cursos v R Oglosde fpoic v R Bosoleca

PROJETO

Atendimento Juridico
ON-LINE
Clique aqui

Nucleo de Praticas Juridicas | DIREITO - UNISEPE e saiba mais
EEREREER]

o fcertratunioeps com bevestibulan ikl 0005 T ) : L) Receba informativos

Fonte: UNSIPE

A flexibilidade, interdisciplinaridade e a contextualizacdo estdo sempre presentes nas
discussbes sobre o curriculo do curso de Direito e definicdo das estratégias para as praticas
pedagogicas realizadas no curso de Direito. A flexibilidade estd presente, dentre outros
(conforme infra), na oferta de disciplinas optativas, ou ainda em forma de topicos avancados. Os
conhecimentos nao sdo apresentados como simples unidades isoladas de saberes, uma vez que
estes se interrelacionam, contrastam, complementam, ampliam e influem uns nos outros.

A interdisciplinaridade € trabalhada em projetos comuns, discussdes de problemas e
questBes juridicas que fazem parte do cotidiano do aluno do curso de Direito, sem contar as
atividades praticas, que demandam a aplicacao de conhecimentos de diferentes areas.

A contextualizacdo ocorre no préprio processo de aprendizagem, aproveitando sempre as
relacbes entre conteudos e contextos para dar significado ao aprendido, sobretudo por
metodologias que integrem a vivéncia e a pratica profissional ao longo do processo formativo.
No desenvolvimento de cada assunto, deve-se chegar aos conceitos fundamentais através de
exemplos que visem ligar o conteudo teorico a situagdespraticas, de forma a levar o aluno a pensar

e a entender esses conceitos.
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E dada énfase as atividades complementares que possibilitam o reconhecimento de
habilidades e competéncias do aluno do curso de Direito, inclusive adquiridas fora do ambiente
universitario, hipoteses em que o aluno amplia o seu curriculo com experimentos e vivéncias
académicas, internas ou externas ao curso. As atividades complementares sdo previstas e
regulamentadas objetivando a pratica de estudos independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, de permanente e contextualizada atualizacdo profissional especifica e
englobam atividades obrigatorias no contexto da historia e cultura afro-indigena e brasileira,
direitos humanos e relacbes étnico-raciais, educacdo ambiental, responsabilidade social e

inclusao.

Politicas de Pesquisa.

De acordo com a legislacdo vigente, a exigéncia de pesquisa académica e de producéo
cientifica, restringe-se aos centros universitarios e as universidades, para as quais a
indissociabilidade entre ensino e pesquisa € determinada constitucionalmente e regulada pela
LDB. Portanto analisado sob o aspecto legal uma instituicdo de ensino superior isolada, como é
0 caso das Faculdades Integradas ASMEC, ndo teria que preocupar-se com a pesquisa e a
producdo de conhecimento. O proprio Conselho Nacional de Educacdo exple seu
posicionamento no Parecer 1070/99 quando diz que “a pesquisa pode, quando muito, ser
estabelecida como condi¢dopara o reconhecimento do curso e, assim mesmo ndo pode esperar
mais do que uma atividade incipiente”.

Entretanto, a pesquisa ndo ¢é pratica alheia e ignorada na IES, ao reverso, a pesquisa,
como fator desencadeador e estimulador de aprendizagem e de producdo de novos
conhecimentos, da acdo criadora, responsavel e ética, esta presente no processo de formacao
dos alunos do curso de Direito das Faculdades Integradas ASMEC, de modo que o aluno,
partir de uma postura de investigacao, reflexdo, de curiosidade perante o novo e o diferente,
possa buscar novos conhecimentos e procedimentos que possam complementar e estimular o
ensino-aprendizagem a alcancar graus mais elevados de exceléncia e melhorar a qualidade de
vida da populagéo envolvida.

Neste contexto, a formacdo de grupo de pesquisa, com participacdo discente em
programas de iniciagdo cientifica; (b) a integracéo da atividade de pesquisa com o ensino; e
(c) a manutengdo de periddicos para publicacdo da producgdo intelectual de seus corpos

docente e discente sdo a¢cdes académicas realizadas na IES, com o intuito de valorizar a pesquisa
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e 0 processo de producdo do conhecimento, contribuindo para a permanente renovacdo desse
conhecimento, através do fomento a interacdo, permuta e didlogo entre as &reas de
conhecimento, incentivo a projetos interdisciplinares e transdisciplinares, agregando valor e
qualidade para a formacéo de futuros profissionais, porquanto desenvolverdo maior autonomia
na interpretacdo da realidade e dos conhecimentos que constituem os objetos de ensino,
aplicando os procedimentos de pesquisacomo instrumentos de trabalho.

Para que a atitude de pesquisa, investigacdo e a relacdo de autonomia se concretizem, o
discente necessita conhecer e saber usar determinados procedimentos comuns aos usados na
investigacdo cientifica: registro, sistematizacdo de informacdes, analise e comparacdo de dados,
levantamento de hipdteses, verificacdo, etc..

O professor do curso de Direito assume papel de destaque ndo apenas na mediacdo do
processo de ensino, mas na execucdo de medida alinhada na semana de comunicacéo estratégica,
estimulando e orientado seus alunos na busca de novos caminhos para a aprendizagem,
assegurando assim atualizacdo e renovacao, além de enriquecer a interdisciplinaridade.

Nestes aspecto, os conteudos curriculares mediados na disciplina de metodologia
cientifica; atividades de tutoria e orientacGes promovidas pelos professores aos trabalhos de
conclusdo de curso e trabalhos cientificos (iniciagdo cientifica); nos encontros e reunifes do
grupo de estudo Direito, Raca, Politicas Inclusivas e Ac¢bes Afirmativas; sdo instrumentos
propostos para que o aluno do curso de Direito seja capaz de conhecer a realidade para além das
aparéncias, intervindo e considerando as multiplas relac@es envolvidas nas diferentes situacdes
com que pode se deparar na vida, além de, ele proprio, produzir e socializar conhecimento

pedagogico de modo sistematico.

Iniciacdo Cientifica.

A IES entende iniciag&o cientifica como sendo uma atividade desafiante e integradora das
funcOes de ensino e extensdo, como oportunidade para criagdo de novos conhecimentos de forma
sistematica, como elemento integrante da cultura da sociedade, fundamental a dindmica social,
econdmica e cultural da regiéo.

Constitui-se pressuposto para uma qualificada formacéo cientifica e interdisciplinar, que
transcende o ambito de uma Unica disciplina, para efetivar a unidade da ciéncia de forma critica e

criativa, necessaria hoje e no futuro.
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A pesquisa, por meio da iniciacdo cientifica busca, sobremaneira: ao enriquecimento
cultural de alunos e docentes; ao conhecimento, analise e discussdo do comportamento social,
politico e ético da comunidade; ao estudo dos mecanismos e processos de abordagem das a¢des
educacionais.

Tém como objetivos para a pesquisa, por meio da iniciacdo cientifica: integrar ensino-
pesquisa e extensdo em busca da qualidade dos trabalhos educacionais que a instituicdo
desenvolve; incentivar a pesquisa cientifica, estimulando a acéo criadora, responsavel e critica, a
partir de uma postura de investigacdo e de reflexdo, que contribua para o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia, a criacdo e difusdo da cultura e o entendimento do homem e do meio em
que vive, buscando complementar e estimular o ensino-aprendizagem a graus mais elevados de
exceléncia e a uma melhor qualidade do ensino e da extenséo, sempre em busca da qualidade da
pesquisa e da producdo cientificas; enriquecer e aprimorar 0 conhecimento e a visdo de mundo
das pessoas envolvidas nas a¢fes educacionais da instituicdo a partir de pesquisas de diferentes
naturezas e em diferentes areas, especialmente as abrangidas pelos cursos oferecidos; incentivar
a producdo cientifica institucional e divulga-la no seu ambiente interno e externo criando cultura
de pesquisa; qualificar discentes e docentes para adequacdo dos mesmos ao desenvolvimento
técnico-cientifico da sociedade, preparando - 0s para 0 exercicio consciente do trabalho dentro
das diferentes areas das ciéncias envolvidas pelos cursos oferecidos, para desenvolver projetos
de iniciacdo cientifica como funcdo social, embasada por principios éticos, auxiliando o0 homem
a “Ser”, com dignidade, contribuindo para o progresso das ciéncias e para a melhoria das
condicdes de vida das populacdes e desenvolvimento da sociedade; valorizar a producéo
cientifica de docentes e discentes entendendo-a como diferencial de qualidade e possibilidade de
integracdo das atividades de ensino, a pesquisa e a extensdo; implantar projetos de iniciacéo
cientifica em parceria com institui¢fes e 6rgdos da comunidade visando ao progresso cientifico
de todas as pessoas envolvidas; aplicar, no cotidiano da instituicdo, os conhecimentos resultantes
de projetos de iniciacdo cientifica realizados nas &reas de conhecimento abrangidas pelos cursos
oferecidos; -

O curso de Direito das Faculdades Integradas ASMEC desenvolve o Programa de
Iniciacdo Cientifica, como funcdo indissociavel do ensino e da extensdo, com o fim de gerar e
ampliar o acervo de conhecimentos ministrados nos cursos de graduagdo que j& ministra. As

atividades de pesquisa sdo permanentemente fomentadas, especialmente para:

17

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe ASMEL

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

=>A implantacdo do Grupos de Estudos Direito, Raca, Politicas Inclusivas e A¢bes
Afirmativas conforme Regulamento Institucional.

=> A divulgacéo dos resultados das pesquisas realizadas, na revista eletronica Direito
em Foco e em outros, nacionais ou estrangeiros, além de orientar e apoiar os alunos na
participacdo da edicao anual do Congresso Nacional de Iniciacdo Cientifica - CONIC.

=> A ampliacdo e atualizacdo da biblioteca. Serdo priorizados projetos de iniciacdo
cientifica vinculados aos objetivos do ensino e inspirados em dados da realidade regional e
nacional, sem detrimento da generalizacdo dos fatos descobertos e de suas interpretacoes.

=> Implementacdo da Semana do Conhecimento e Jornada Cientifica, promovido pelas
Faculdades Integradas ASMEC. Os trabalhos e pesquisas que sdo apresentados neste evento
anual, que ocorre desde 2002, contam com apoio docente, tornando-se capaz de gerar resultados
absolutamente inovadores, reflexo de todo o esfor¢o dos alunos.

Buscando cumprir 0s objetivos da interdisciplinaridade, a Faculdade criou o Grupo de
Estudos Direito, Raga, Politicas Inclusivas e A¢bes Afirmativas, e, por meio destes, propicia:

=> O estimulo ao desenvolvimento da pesquisa cientifica, pelo aperfeicoamento de
docentes e pesquisadores;

=> Treinamento eficaz de técnicas de alto padréo face ao desenvolvimento nacional;

=> A criacdo de condicGes favoraveis ao trabalho cientifico;

=> O aprimoramento da qualidade do ensino com a elevagéo do perfil académico dos
seus docentes;

=> A integracdo espaco fisico/recursos humanos, racionalizando o trabalho e a producéo
cientifica;

=> A promoc¢do de intercambio cultural e cientifico com instituices congéneres,
entidades governamentais e Orgdos interessados no desenvolvimento das areas das Ciéncias

Humanas, Sociais e Aplicadas.

Revista Direito em Foco.

Em 2009, o Grupo UNISEPE — Unido das Instituigdes de Servigo, Ensino e Pesquisa Ltda,
mantenedora das Faculdades Integradas ASMEC e Instituto de Ensino Superior de Pouso Alegre e
Faculdade de Sdo Lourenco, passou a disponibilizar nos sites de suas Unidades Educacionais,
Revistas Eletronicas na area do Direito intituladas “Direito em Foco” contendo textos inéditos, de

modo difundir o conhecimento produzido e melhorar o acesso a informacdes cientificas, favorecendo
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a construcdo de uma comunidade cientifica com consciéncia critica e de forma mais equitativa.
A geracdo do conhecimento esta sempre em expansao e € um dos maiores e principais objetivos da
Instituicdo. No entanto, ndo é bastante sé gera-lo, ha necessidade de divulga-lo ao maior nimero
possivel de pessoas.

A Revista Eletronica “Direito em Foco” é um periodico anual, com o objetivo maior de
divulgar, discutir, promover e fomentar o desenvolvimento da ciéncia em seus mais variados
aspectos, atraves da publicacdo de artigos originais, revisdes da literatura, simposios tematicos,
estudo tedrico, relato de experiéncia profissional, pontos de vista, descri¢cdo de métodos,
técnicas, resumos de dissertacdes, monografias e teses e trabalhos apresentados em eventos
cientificos.

Os manuscritos, que poderdo estar em portugués, inglés e espanhol, E indexada em bases de
dados nacionais. Seu Conselho Editorial, que tem caréter consultivo, é constituido por pesquisadores
em diversas areas da educacdo de nacionalidade e origem institucional diversificados, e é o principal
responsavel pela qualidade do conteudo da revista.

Os autores poderao fazer a submisséo dos artigos diretamente via e-mail e acompanhar todo o
processo de publicacdo dos artigos submetidos, resultando em maior agilidade na edicdo da
publicacao.

Ao submeter seus artigos, os autores consentirdo na livre distribuicdo de seus trabalhos e
transferéncia dos seus direitos, referentes as leis de propriedade intelectual existentes.

As normas da Revista Cientifica do Grupo UNISEPE séo adaptagdes das normas da ABNT —
Associacao Brasileira de Normas Técnicas.

Fotos publicacfes Revista Direito em Foco

Direito em Foco > Ano 2021
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Fonte: UNISEPE

Politicas de Extenséo
A extensao é pratica fundamental na educacao superior, de modo

estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular 0s
nacionais e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade (...) [e] promover a extenséo,
aberta a participacdo da populacéo, visandoa difuséo das conquistas e beneficios
resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgica gerada na
instituicdo (BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional).

As atividades extensionistas promovidas no ambito do curso de Direito das Faculdades
Integradas ASMEC fazem parte do cotidiano de aprendizado préatico do aluno, que interage com
a sociedade na discussdo e implementacdo de solucbes, acbes de responsabilidade social,
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na instituicdo, melhorando a qualidade de vida e o desenvolvimento
locorregional.

Trata-se de garantir fluxos reciprocos de informacdo, experiéncia, conhecimentos e praticas, de
tal forma que o conhecimento académico possa interagir com as questdes que se colocam na
sociedade.

As acbes empreendidas conformam um conjunto que visa a exceléncia do ensinocomo
processo continuado e imbricado a dindmica da sociedade. A interdisciplinaridade, a
articulacdo de esforgos e iniciativas advindas no ambito do curso de Direto, a interacdo entre
teoria e pratica constituem algumas das diretrizes instituidoras da politica de extensdo e de

integragdo comunitaria.
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Com uma filosofia de ensino que valoriza a formagdo de profissionais criticos,
participantes ativos em suas comunidades e com competéncia para atuar no desenvolvimento da
sociedade, o curso oferece diversas opcdes de atividades de extensdo voltadas & comunidade, nas
teméaticas educacdo; desenvolvimento sustentavel; cidadania e direitos humanos;
responsabilidade Social; relagdes étnico-raciais; historia e cultura afro-indigena e

brasileira, tudo conforme explicado infra.

Foto - Atividade extensao
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Fonte: redes sociais ASMEC
Através da extensdo, estreitam-se as relacfes entre o curso de Direito das Faculdades

Integradas ASMEC e a comunidade externa. Todos tém a ganhar com uma aproximacéo maior
entre a IES, os 6rgéos estatais, as empresas, e a sociedadecomo um todo, seja atraves de projetos,
estagios, assessorias, cursos ou outras atividades que sirvam como elo de ligacdo. Também,
através de atividades extensionistas, colabora o curso e demais membros da comunidade
académica do Direita com o0 desenvolvimento regional atraves da difusdo de novos
conhecimentos, como contribuindo com o enriquecimento cultural da mesma, além de elevar os
niveis de eficacia, eficiéncia e efetividade do aprendizado do aluno, que estara mais proximo do

mercado de trabalho, combinando estudos tedricos com sua aplicacdo empirica.
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As atividades de extensdo no curso de Direito desenvolvem-se tem trés vertentes:

=> Cursos de extensdo: com carga horaria compreendida entre 40 e 120 horas,
consistem em propostas de atividades esporadicas, que visam a produzir, sistematizar e divulgar
conhecimentos e técnicas, destinadas aos membros da comunidade interna e externa da
instituicdo, numa determinada area de estudos, visando a reciclagem, a atualizacdo ou a

producéo de novos conhecimentos.

Fotos - Curso de Oratoéria

Fnte: Faculdades Integradas ASMEC

=> Eventos de extensdo: atividades que dinamizam a relacdo da instituicdo com a
sociedade, desenvolvidas sob a forma de semindrios, conferéncias, debates, jornadas,
exposicOes, espetaculos e similares, que traduzem a intensidade da vida académica na

instituicdo.

Foto - Semana Juridica 2021.
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DATA

12 de
MAIO

SEMANA JURIDICA OABSV E UNISEPE
TEMA 1: Advocacia criminal em tempos de
crise no Direito Penal e Processual Penal
TEMA 2: Os contornos da ética profissional

e da publicidade na advocacia em tempos

DATA

10 de
MAIO

SEMANA JURIDICA OABSV E UNISEPE

TEMA 1: UMA NOVA PERSPECTIVA PARA
O STF: SUGESTOES CONSTRUTIVAS

TEMA 2: HABEAS CORPUS

de pandemia
Quarta-feira Segunda-feira
HORARIO " HORARD S
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=> Projeto de extensdo: conjunto de atividades de carater educativo, cultural, artistico,

cientifico etecnolégico, que envolve professores e estudantes, desenvolvido com a comunidade,

através de acOes sistematizadas, voltadas as questBes basicas da sociedade brasileira, como, por

exemplo, 0 meio ambiente, os direitos humanos, a responsabilidade social, os direitos humanos,

as relagdes étnico-raciais, a inclusdo, o empreendedorismo, educacdo, transferéncia de

tecnologias, promogdo a salde e qualidade de vida, dentre outros.

Dia 22 de abril de 2021
19 horas

II Ciclo de Palestras sobre

Conscientizagéo do TEA

Programagio

TEA: Trajetdria e Reflexdes
Profa. Me, Marta Elini dos S8antos Borges

TEA: Do Diagnéstico ao Tratamento
Prola. Deise Apsrecida Carminaiie

Autismo na escola: O papel do AEE
Profa. Renata Vilela Albi

EDUSACIONAL

Foto 8

i:} C.D e
"j ‘;; /j
howl i
{

£ EDUCACIONAL

asmecof A UNISEP
arou mais um evento imperdivel!!

N7

9 QY
W

Curtido por yzabele_isa e
outras 14 pessoas

@)

Fonte: Fonte: redes sociais ASMEC

De qualquer forma, a linha bésica da politica de extensdo é a da inser¢do da Instituicdo no

contexto regional,

socioeconémico, politico e cultural; a

como instrumento ativo no processo de construcdo e desenvolvimento

integragdo com empresas e instituigdes comunitarias de
23

Rua Professor Dr. .

Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG

E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe AsSniEC

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

producdo de conhecimento e tecnologia da regido; o estimulo a criatividade e a originalidade e a
consciéncia da mudancga e da necessidade de uma educacao permanente.

Isso significa, entdo, voltar-se aos compromissos assumidos com aregido, destacando aqueles que
mais se afinam com a acdo extensionista: o de contribuir para o desenvolvimento regional; o de
estimular o desenvolvimento cultural da regido e depromover a difuséo cultural, e o de contribuir

para a melhoria da educagdo como um todo.

Relacdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Além de requisito legal e regulatério para o funcionamento de um curso de graduacéo, a

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo constitui premissa fundamental do Projeto
Pedagogico do Curso de Direito das Faculdades Integradas ASMEC.
Por um lado, a integracédo das atividades de ensino a pesquisa e a extensao € vista como essencial
para a formacdo de profissionais do Direito: com apurado senso da fungdo social da pratica
juridica contemporanea e com as habilidades necessarias para a reflexdo e a atuagédo profissional
em relacdo ao Estado e suas politicas publicas, aos agentes privados e as mdltiplas e plurais
interacOes entre a comunidade de Ouro Fino e o Direito.

A formacdo em pesquisa permitira a autonomizacao intelectual de alunos e alunas, seja
para seguir a carreira académica, seja para a atuacdo profissional em outras areas. A extensdo,
por sua vez, é concebida como atividade formadora, de forma a agucar a percep¢do dos
problemas sociais e apresentar a dimensdo humana do exercicio da atividade profissional.
Aliadas ao ensino, pesquisa e extensdo propiciam o desenvolvimento dessas habilidades de
forma metodologicamente rigorosa e socialmente enraizada, a partir do contexto politico-
econémico que cerca o Curso de Direito.

Em paralelo as contribuicdes para a formacdo discente, a articulagcdo entre ensino,
pesquisa e extensdo é tida como condicdo para o efetivo cumprimento dos objetivos do Curso de
Direito, traduzindo-se de diferentes formas no Projeto Pedagogico do Curso, incluindo:

=> Transversalidade da pesquisa ha matriz curricular. A totalidade de estudantes tera
contato direto com atividades de pesquisa durante o Curso, notadamente no momento de
desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Voltadas ao desenvolvimento de
habilidades de pesquisa, a unidade curricular Metodologia Cientifica é conduzida de forma
aplicada, isto ¢, combinando o ensino dos fundamentos da pesquisa cientifica em Direto a pratica
da construcdo de projetos e ao exercicio de diferentes metodos e técnicas de pesquisa, com
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destagque para a pesquisa aplicada. Além dos espacos obrigatorios previstos na matriz curricular,
a transversalidade da pesquisa na formacao de alunos e alunas é explorada também por meio da
iniciacdo cientifica e da participagdo em grupos de estudos ou de pesquisa.

=> Transversalidade da extensdo na matriz curricular. O projeto pedagdgico do curso
de Direito propde a curricularizacdo da extensdo, com o objetivo de promover sua articulacdo
com 0 ensino. A principal forma de articulagdo entre ensino e extenséo no percurso formativo
discente ocorre por meio do Estdgio Curricular Obrigatorio. Aliando ensino e extensdo, o
espaco do Nucleo de Pratica Juridica também é tido como oportuno para o desenvolvimento da
pesquisa, na medida em que abre novas frentes de investigacdo ao corpo docente e discente e em

que envolve, na prépria atividade prética, atividades de pesquisa.

Foto — Nucleo de Pratica Juridica On line

< C @ sfweb.com.br/asmec/app/view/npje/ 2 % » 0 &

Fu Lattes (® Whatspp (9§ MSN [B] Linkedin @ GoogAc W CRSTF bl Unisepe Educacional [W| webmail § PIEOF § PEPA @ GiMacons
$ Sistema Faculdade = © ALEXANDRE FERREIRA
#  SISTEMA FACULDADE 0 71 Y = 0 A 0
E] Administrativo
|l Académico Criar atividades Relatérios
Escolna um tipo de atividade para ver as opgdes
B Modules Processuais 30 contenciosas Relatorios
= ful
lils Relatorios W Analise de Autos Findos
@ Atividades por profess
4 Arbitragem
€ Base de Processos 5 s
= BAtuagio em Casos Reais
X Casos Praticos por Etapas
%k Ferramentas
# Casos Praticos Simulados

@ Instituicdo

Fonte: UNISEPE

Politica de Acessibilidade
Baseada em toda a legislacdo sobre o assunto e preocupada em garantir os direitos do

aluno com necessidades educacionais especiais, 0 curso de Direito adota a politica institucional
para desenvolvimento de série de acBes para manter a qualidade de ensino para todos 0s seus
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alunos e, especificamente, assegurar ao aluno com deficiéncia as condi¢cdes necessarias para o
seu pleno aprendizado.

A IES tem como responsabilidade introduzir os seus alunos no mundo cientifico, cultural
e social, independentemente de suas diferengas.

Diante disso, a Instituicdo tem o compromisso de proporcionar as melhores condigdes
possiveis, aliada ao integral atendimento as recomendacdes internacionais e aos dispositivos
legais nacionais. Isso é fundamental para buscar novas formas de responder aos proclames de
uma Educacdo Inclusiva, garantindo ndo s6 o acesso, mas, sobretudo, a permanéncia dos alunos
com deficiéncia na IES. A inclusdo deve ser realizada por meio de um projeto pedagdgico que
esteja centrado na aprendizagem de todos os alunos, sem excecdo. Os alunos com necessidades
educacionais devem, sempre, ser vistos a luz das suas potencialidades e possibilidades.

A Instituicdo implementou a Politica de Acessibilidade disponibilizando-a todos
professores e demais colaboradores administrativos, contendo informacgdes, orientacOes e
procedimentos metodologicos quando alunos com deficiéncia ou dificuldade especifica de
aprendizagem forem fazer vestibular e matricularem-se no curso de Direito, garantindo-lhes

todas oportunidades de aprendizado e acesso a espa¢os académicos.

Politicas Afirmativas.

Para implementar os principios orientadores do PPC do Direito das Faculdades Integradas
ASMEC, a matriz curricular privilegia, transversalmente e na forma de unidade curriculares
fixas, eletivas ou em suas ementas, contetdos pertinentes a educacdo ambiental, aos direitos
humanos, as relacdes étnico-raciais e historias e culturas afro-brasileira, africana e
indigena, as politicas de género e politicas para a terceira idade, conforme estabelecido no Art.
2°, § 4° da Resolucdo CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro de 2018. A IES possui regulamento
proprio sobre as Politicas Afirmativas.

Foto — ggﬁ).es afirmativas

‘\ 3
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Fonte: redes socais ASMEC.

Internacionalizacdo do curso de Direito

¢ N
@)
S

UNITED NATION!

academic

impact

Os resultados na globalizacdo foram sentidos em diversos setores, dentre eles, a

educacdo. Saber o que um autor estrangeiro pensa sobre determinado assunto nunca foi novidade
na educacdo, o que a globalizacdotrouxe de inovacdo do ensino foi o acesso rapido para troca de
conhecimento, troca de método e intercambio cultural.

Na faculdade de Direito, durante bom periodo no Brasil, quando se pensava em
internacionalizacdo, pensava-se na disciplina de Direito Internacional, quando a disciplina que
conseguia se comunicar o restante do globo. Hoje a realidade é outra.

O processo de globalizagdo da economia mundial aumentou a exigéncia davalorizagéo do
conhecimento, j& que a busca pela inovacdo por meio do desenvolvimento cientifico é uma das
formas de garantir a participacdo em nivel global. Nesse sentido, a internacionalizacdo do ensino
superior no paisé uma realidade e uma necessidade para alavancar o processo educacional.

A internacionalizacdo do ensino no Brasil encontra-se ainda muito estd limitada, por

diversos motivos, dentre eles: problemas linguisticos, uma vezque poucas universidades oferecem
programas em lingua inglesa; estruturas de programas pedagdgicos ainda rigidos; baixa
experiéncia internacional dos docentes; disponibilidade dos recursos especificos para essa area.
O Curso de Direito das Faculdades Integradas ASMEC aderiu e formalizou parceria com
as Nacgbes Unidas no Projeto “Impacto Académico”, visando a realizagdo de atividades de
pesquisa e desenvolvimento de projetos voltados a um dos principios de impacto académico
da UNAL.

Foto — Adesao parceria.
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nited
ations

Academic Impact Q

A-Z Site Index

About UNAI » News » Spacial Series For Universities » Get Invoived » | UNAI Hubs »

Resources » Follow Us » Contact Us

UNAI Enroliment Form
Thank you for your interest in having your university become a mesmber of United Nations Academic Impact (UNAI)! This online form is designed for the formal enrollment of accredited, degree granting institutions of higher
education in the United Nations Academic Impact (UNAI),

Please read the information and instructions below carefully, as fallure to correctly fill in the application will result in delays in processing or rejection of the application
Who Can Join UNAI?

UNAI membership is open to degree granting institutions of higher education that are accredited by the governing bodies responsible for overseeing higher education in the country where the school is registered or located
UNAI membership is NOT open to:
Model UN ass

oms - please visit Education Outreach for informiation on the UN and Model UN

rganizations — please visit UN Civil Society for information on how to affiliate as an NGO

Primary or secondar

Indivichual students or researchers
Non-accredited universities
Submitting a successful application

To ensure your application is reviewed in a timely manner please ensure the following

The application has been made by, or authorized by, the head of the school (President/Chancelior/Rector).
The application has been made on behalf of the entire school and not one college, institute, faculty or area of the university (for example, the college of letters and science, the law school, the business school of the humar
rights institute). We cannot accept applications for one portion of the school and the application must be endorsed by the head of the university.
A minimum of three distinct focal points/points of contact must be included in the application, one of which must be the head of the school (President/Chancellor/Rector) and their full names (first and last, no initials), non-
generic institutional email addr and their position/tit the organization
We cannot accept generic email addresses (for example, rector@school.edu, president@school.edu, info@school.edu, etc.) and we also cannot accept commercial email addresses (Gmail, Yahoo, Hotmail, etc.).
Please do not repeat contact names vill result in the rejection of your application
Please allow 4-6 weeks for the review of your application.
Name of Institution *
Faculdades Integradas ASMEC
Official translation into English (if original is not English) *
! yrated Facult ME
Mailing address *
Av. Dr. An asio de Toled ) - Jardim Ipt f M !
Country *
Region *
Africa

® Americas
Arab States

Asia and the Pacific

Nas palavras do ex-Secretario-geral das Na¢des Unidas, Ban Ki-Moon:

O Impacto Académico visa gerar um movimento global de mentes para
promover uma nova cultura de responsabilidade social intelectual. O
UNAI é motivado pelo compromisso a apoiar certos principios
fundamentais. Entre eles: a liberdade de pesquisa, de opinido e de
expressao; oportunidades educacionais para todos; a cidadania global, a
sustentabilidade e o didlogo (UNAI, 2010)
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1.2 OBJETIVOS DO CURSO
O Curso de Direito busca, em um sentido geral, formar bacharéis com formacéo técnica

e solida, de espirito critico, postura reflexiva e investigadora, conectados com a realidade
regional, capazes de capturar novas competéncias e desenvolver um conjunto de
habilidades técnicas e socioemocionais para atuagdo com independéncia e autonomia nas
questdes contemporaneas jungidas ao Direito, intervindo em processos contenciosos,
consultivos e organizacionais de maneira proativa e dentro dos principios éticos, visando
assegurar niveis de competitividade estratégica dentro de uma visdo global e local de sua
atividade na regiéo.

Como objetivos especificos, o Curso de Direito das Faculdades Integradas ASMEC Ouro
Fino objetiva:

| - Oferecer um referencial tedrico, com arrimo do correlato pratico-profissional
adequado a implementacdo dos parametros que ensejardo a qualidade do ensino, da pesquisa e da
producdo académica, bem como da extensdo, visando o exercicio competente, ético e qualificado
das atividades juridico-profissionais;

Il - Proporcionar a qualificagcdo adequada para os académicos assumirem suas atribuicoes
e deveres sociais como transformadores do Direito, como agentes aptos e responsaveis, capazes
de desenvolverem as atividades técnico-juridicas em sintonia com a realidade sdcio-econémico-
politica do entorno onde se encontram inseridos;

I11 - Despertar a importancia que o profissional do Direito tem para a solidez do exercicio
da cidadania e para o alcance de condi¢des proprias a dignidade da pessoa humana, de maneira
que o egresso colabore com 0s avangos sociais, econdmicos e culturais, atraves da efetivacdo do
Direito e do Estado Democrético;

IV - Viabilizar a conformagéo de um profissional conhecedor das situa¢gdes do mundo, de
consciéncia e espirito cientifico proprios ao desenvolvimento de uma postura reflexiva e atitude
critica, de construgdo e transformacao.

V — Atuar para formagdo que profissionais que possam ndo apenas exercer atividades
juridicas cotidianas, mas, principalmente, a intervir na realidade de Ouro Fino e regido
sulmineira, considerando as caracteristicas geograficas, culturais, econdémicas e politicas,

visando a geracdo de resultados e valores para sociedade no qual esté inserido.
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VI — Franquear ao aluno acesso a conteudo contemporaneos (Direito Digital, LGPD,
etc.), tecnologias de comunicacdo e informacao e demais ferramentas tecnoldgicas (NPJ-e) para
maximizar o processo de ensino-aprendizagem e refinamento da atuacéo prética juridica.

Para tanto, é apresentado seguinte plano de metas:

OBJETIVOS E METAS ESPECIFICOS

CRONOGRAMA

Melhoria continua do processo de ensino e aprendizagem, com vistas aos
atosregulatérios, ENADE, e novas necessidades demandas em Ouro Fino
e Regido

Atividade continua com
status em andamento

Acompanhar e atuar continuamente nos atos regulatérios, segundo o
calendério do MEC

Atividade continua com
status em andamento

Incrementar o processo de elaboragdo, implementacdo, revisdo e
atualizacdo dos projeto pedagdgico do curso de Direito, envolvendo os
NDE, Colegiado, Direcéo da Unidade e Mantenedora

Atividade continua com
status em andamento

Utilizar os resultados das Avaliacdes do MEC - ENADE como indicadores
paraa adequagdo do projeto pedagdgico do curso de Direito:

=> mapeamento e analise das questdes das avaliacdes

=> identificacdo do desempenho dos alunos

=> analise dos Projetos Pedagogicos a luz dos resultados das avaliacGes

=> andlise e continua adaptacdo do processo de ensino e aprendizagem e
daavaliacdo discente a luz dos resultados das avaliagGes

Incrementar e articular o ensino, as praticas de investigagdo e a
extensdo.

Atividade continua com
status em andamento

Melhorar ainda mais a titulagdo do corpo docente: contratacéo de
professorestitulados.

Atividade continua com
status em andamento

Promover a estabilidade do corpo docente: incentivar a permanéncia
docentena Instituicdo

Atividade continua com
status em andamento

Promover estimulos profissionais aos docentes: incremento de recursos
para producdo académica, qualificacdo docente e participacdo em eventos
cientificos, artisticos e culturais.

Atividade continua com
status em andamento

Adequar e aprimorar a politica de apoio as publicagfes docentes e a
produgdode material técnico, cultural e artistico: ampliacéo do

investimento na producédo
cientifica

Atividade continua com
status em andamento

Aprimorar o Programa de Monitoria

Atividade continua com
status em andamento

Aprimorar o Programa de Nivelamento

Atividade continua com
status em andamento

Aprimorar programa de apoio para publicacéo de trabalhos do corpo
discente.

Atividade continua com
status em andamento

Aprimorar continuamente as atividades complementares e de extensdo
segundo o0s regulamentos institucionais; incentivando ainda mais a
participagdo discentenas atividades obrigatdrias no contexto dos requisitos
legais: Historia e cultura afro-indigena e brasileira, Direitos Humanos
e Relagdes étnico-raciais, Responsabilidade Social, Educacdo Ambiental
e Incluséo.

Atividade continua com
status em andamento

Incentivar a criacdo de nucleos de estudos e o0 desenvolvimento de
programasde especializacéo.

Atividade continua com
status em andamento ref.
nucleo de estudos e ndo
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inicado pés-graduacédo

Aprimorar parcerias com Prefeituras e outras instituicGes regionais para o
desenvolvimento de programas de Cursos de Especializacéo.

Nao iniciado.
Previsdo: Julho/2022

Aprimorar linhas de pesquisas a serem desenvolvidas, em programas
delniciacdo Cientifica; implantar e aprimorar os Programas .

Atividade continua com
status em andamento

Aprimorar as linhas de Extensao de acordo com o Regulamento
Institucional

Atividade continua com status em
andamento

Desenvolver Cursos de Extensado: levantar necessidades do setor
empresarial e da comunidade e desenvolvercursos de curta duracéo

Nao iniciado.
Previsao: Julho/2022

Promover continuamente Eventos, Feiras, Exposi¢6es, Workshops,
Congressos e Seminarios; em especial a Semana do Conhecimento e
Jornada Cientifica. Facilitar o contato e aproximacdo com os diversos
segmentos para a promogaode novos projetos.

N&o iniciado.
Previsdo: Agosto/2022

Promover continuamente junto a comunidade o desenvolvimento de
atividadesde extensdo de interesse de Orgdos Governamentais e do Setor
Privado, nas diversas &reas de conhecimento:

=> estabelecer contatos com os setores empresariais, local e regional

=> estabelecer contatos com Prefeituras e Orgdos Governamentais

=> estabelecer convénios

=> realizar visitas e palestras técnicas.

Atividade continua com status em
andamento

Divulgar as atividades de extenséo:
=> aprimorar as Atividades de Extensdo
=> elaborar a Publicacdo Anual das Atividades de Extensdo

Atividade continua com
status em andamento

Programa de Responsabilidade Social
=> atuar e incentivar programas de responsabilidade social

Atividade continua com
status em andamento

Programa Meio Ambiente
=> realizar campanhas de Educa¢do Ambiental
=> realizar Semindrios e Palestras sobre Meio Ambiente

Atividade continua com
status em andamento

Programa de Educacéo Continuada:

=> levantar necessidades e desenvolver cursos de curta duragdo

=> firmar convénios

=> desenvolver projetos voltados para atendimento de necessidades de
mercado.

Atividade continua com
status em andamento

Programa de integracdo ao mercado de trabalho:
=> promover visitas técnicas, palestras e eventos
=> promover convénios para estagio

Atividade continua com
status em andamento

Programa “Alunos Egressos”:
=> manter o acompanhamento do egresso

Atividade continua com
status em andamento

Programa de Reciclagem de Professores
=> criar e implantar cursos de reciclagem voltados para os professores
dosensinos fundamental e médio, da rede publica

Atividade continua com
status em andamento

Incrementar a Ouvidoria

Atividade continua com
status em andamento

Incrementar sistema de Comunicagéo Interna e Externa

Atividade continua com
status em andamento

Cumprir o cronograma de avaliagéo institucional

Atividade continua com
status em andamento
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O éxito nos objetivos e metas citados € crucial, agregando valor ndo apenas para o aluno
e desenvolvimento de competéncias e habilidades importantes para a tomada de decisdes em
ambientes dindmicos, proporcionando a satisfacdo de direitos e atendimento dos interesses e
necessidades locais e regionais.

Algumas praticas emergentes realizadas no Curso de Direito sdo essenciais para atingir
0s objetivos e metas do Curso de Direito, como as praticas realizadas no Nucleo de Pratica
Juridica e NPJ-E, segundo o qual os alunos experimenta a vivéncia real e simulada de
processos judicias, além de absorverem novas técnicas para solucdo de conflitos, com
conciliacdo e negociacdo, mediacdo e arbitragem. Também, através de acbes extensionistas,
como mutirdo de atendimento juridica carreira para 0 aluno experiéncias em demandas
interdisciplinares e contemporéneas, motivando-o a verticalizar a pesquisas para prestar o
melhor atendimento e orientagdo as pessoas interessadas.

Foto professor Direito ASMEC Ouro Fino durante praticas de mediagéo e conciliacdo de conflitos.

Fonte: Faculdades Integradas ASMEC
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1.3 PERFIL DO EGRESSO E DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS

O perfil do egresso esta de acordo com as Diretrizes Curriculares do curso de Direito,
expressando as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente em conexdo com as
necessidades locais e regionais, que poderdo ampliadas em funcdo de novas demandas
apresentadas pelo mundo do trabalho.

Ouro Fino e o Perfil do Egresso.

Antes da definicdo das competéncias e habilidades que serdo aprendidas no curso de
Direito, forcoso se torna estudo do contexto da realidade econémica, social, politica, ambiental,
e tantos e outros aspectos da cidade Ouro Fino e regido, considerando as necessidades da
sociedade, mormente as pessoas em situacdo de vulnerabilidade e grupos submetidos a constante

violagdo de direitos fundamentais e liberdades publicas.

Foto do “Menino da Porteira”, simbolo da cidade

Fonte: site da Prefeitura de Pouso Alegre

O ano de 1746 data o nascimento da cidade de Ouro Fino, cidade com 34 mil habitantes
(IBGE-2020), situada no Sul de Minas Gerais, na microrregido do Médio — Sapucai que
acambarca 30 municipios.

Ouro Fino apresenta-se em localizagdo estratégica, proxima de grandes centros nacionais
e regionais, como Campinas (120 km), S&o Paulo (210 km), Pouso Alegre (55 km), Santa Rita
do Sapucai (80 km), potencializando a mobilizacdo de pessoas e escoamento de produtos,
servigos e tecnologia, fatores decisivos para o desenvolvimento econdmico da cidade nos

segmentos:

33

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe ASMED

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

=> 01: Fabricacdo de pecas e acessorios para veiculos ndo esp. ant.

=> 02: Fabricacdo de refrigerantes e de outras bebidas ndo-alcoodlicas

=>(03: Comercio atacadista de café em grédo

=> 04: Cultivo de café

=> 05: Confeccéo de pecas do vestuario.

=> 06: Comércio variado de mercadorias em geral de alimenticios (hipermercado e
supermercado)

=> 07: Fabricacdo de artefatos do vestuario, produzidos em malharias e tricotagens.

=> 08: Comercio varejista de artigos do vestuario e acessorios

=> 09: Fab. de artefatos de borracha ndo esp. ant.

=>10: Fabricacéo de produtos de carne

O grafico seguinte ilustra a composi¢do do setor:

COMPOSICAO DE MERCADO POR SETOR
Setores: [ Agronegscio B comércio [ servo Bl . rramsformagio B oo [l construgiociv

ME 890

ORMACAC

IND TRANSF

Fonte: SEBRAE / IBGE

A cidade de Ouro Fino integra o Circuito da Malhas, culminando com a atracdo vigorosa

de empreendedores no ramo do comercio atacadista e varejista de malharias. Tudo isso contribui
para aumento do IDHM de 0,722; e PIB per capita de R$ 19.859 (IBGE). O municipio conta

com 04 (quatro) escolas com oferta ensino médio, tornando-se elevada a demanda pelo ensino

superior, principalmente para curso de Direito, sendo que na cidade de Ouro Fino, apenas as

Faculdades Integradas ASMEC esté instalada.

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe ASMED

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

Foto Economia Ouro Fino

& POPULACAO >
& TRABALHO E RENDIMENTO > PIB per capita [2019] PIB per capita
B 19.859,59 rs
™ EDUCACAO >
Comparando a outros Q&
[@ ECONOMIA > municipios :
PIB per capita [2019] 19.859,59 rs No pais ‘ ﬁ%
Percentual das receitas oriundas de fontes 64.9 ° 5570° L B g ‘ A P
externas [2015] Dl % WPy
. L 5
Indice de Desenvolvimento Humano f
Municipal (IDHM) [2010] 0,722 No Estado s & *“'\:\
~ 853° 10 ,Al %
Total de receitas realizadas [2017] 72.163,71 RS (x1000) AR ¥ .’!‘f
63.100,99 RS (x1000) Na regido geografica imediata o5 %
Total de despesas empenhadas [2017] : 2 { % 340 g geog 10 13-0(
& SAUDE >
& TERRITORIO E AMBIENTE >

Fonte: IBGE Cidades

Portanto, a cidade sulmineira e regido, diante da multiplicidade de relacdes econémico-
sociais e politicas, oferecem campo fértil para atuacdo de advogados, juizes, promotores de
justica, professores, consultores, etc..

Neste contexto, o curso de Direito das Faculdades Integradas ASMEC implementa uma
organizacdo didatico pedagdgica sélida, fomentada por estrutura curricular e metodologias
contemporaneas, bem como pela execucdo de préaticas de ensino, extensdo e pesquisa, que
possibilita a formacdo de competéncias cognitivas, instrumentais e interpessoais, capacitando o
Egresso a interpretar e aplicar as normas do sistema juridico nacional; compreender e elaborar
documentos juridicos; possuir o dominio de tecnologias; desenvolver a capacidade de trabalhar
em grupos; atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais; e
desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solucdo de conflitos,
empregando, de forma efetiva, técnicas de conciliacdo, mediacao, arbitragem.

Foto - préaticas de mediacao e conciliagdo de conflitos.
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Fonte: Faculadades Integradas AMEC

Assim, 0 egresso estard otimizando o levante de uma postura desenvolvimentista,
alcancando os melhores indicadores que confiram plenitude a dignidade a pessoa humana e
desenvolvimento socioeconémico, em detrimento aos efeitos deletérios da crescente
modernidade liquida.

As competéncias e habilidades citadas poderdo ser ampliadas em funcdo das novas
demandas de trabalho. De fato, ancorando no aprendizado de préaticas e manejo de ferramentas
juridicas (NPJ-e e AVA) e tecnoldgicas de informacéo e comunicacdo (TIC-s) no curso de
Direito, 0 egresso € capaz de compreender o impacto das novas tecnologias na &rea juridica e
dominar as tecnologias e métodos para aplicacdo do Direitos, dotando-o de novas competéncias
e habilidades para intervencdo e solugdes de questdes complexas apresentadas por empresas,
6rgdos publicos e demais entidades publicos e privadas situadas na regido sulmineira, como
aquelas referentes as tematicas de Lei de Prote¢do de Dados dos brasileiros na internet (LGPD),
Compliance (Direito Tributario e Empresarial), as GovTechs e Marco Regulatério das Startups,
entre tanto outras demandas emergentes locorregionais.

Lado outro, Ouro Fino alberga familias de baixa renda e pessoas hipossuficientes, que
recebem beneficios sociais dos entes federativos. Segundo a Secretaria Nacional de Renda e
Cidadania e Secretaria Nacional do Cadastro Unico do Ministério da Cidadania, o Municipio
possui (Abril 2022):

=> 2.089 familias inseridas no Cadastro Unico;

=> 1.355 familias com renda até Y- salario minimo; e

=> 923 familias com renda até ¥z salario minimo com o cadastro atualizado.

=> 418 familias foram beneficiadas pelo Programa Auxilio Brasil em Maio de 2022, com beneficio
médio de R$ 184,38;

=> 400 familias receberam o beneficio extraordinario ao Programa Auxilio Brasil, com valor médio de
R$ 228,94.

36

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe ASMED

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

| => 49 familias foram beneficiadas pelo Programa Auxilio Gas dos Brasileiros.

Fonte: https://aplicacoes.cidadania.gov.br/ri/pabcad/relatorio-completo.html

Esta realidade ratifica e fortalece a escolha do curso de Direito para promocao de praticas
pedagdgicas, tanto no desenvolvimento nas unidades curriculares, de contetdos pertinentes as
politicas educagdo em direitos humanos, relacBes étnico-raciais e o ensino de historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena, quanto no desenvolvimento de ac¢Ges afirmativas
(infra), além das atividades de extensdo, que resultam na formacédo de profissionais capazes de
compreender a hermenéutica e empreender a pesquisa no seu cotidiano; aceitar a diversidade e o
pluralismo cultural; desenvolver perspectivas transversais sobre direitos humanos, promovendo,
desta forma, valores humanitarios que proporcionem o bem estar social e reduza as

desigualdades, o preconceito e marginalizacdo de grupos vulneraveis e minoritarios.

Foto — campanha doagéo de agasalho.

o PONTO DE COLETA:
9AGUAO DAS
FACULDADES ASMEC
(PATIO DA
SECRETARIA)

TODOS 05 AGASALHOS ARRECADADOS
oERAQ DOADO3 PARA PES30AS EM
CONDICAO DE VULNERABILIDADE 30CIA

FACULDADES

ASMEG

OURO FINO - MG

Fonte: rede social ASMEC
A seu turno, Ouro Fino conserva patriménio historico expressivo, com ruas de

paralelepipedos e casardes centenarios. A cidade também é dotada de recursos ambientais
essenciais, de modo que no curso sdo mobilizadas acdes em favor da responsabilidade social e
educacdo ambiental — tanto no processo de ensino (disciplinas Homem, Cultura e Sociedade,
Direito Ambiental, etc.) quanto nas préaticas de extensdo —, consubstanciando a formacdo de
profissionais para atuacdo em prol do desenvolvimento ndo excludente e sustentavel, com a
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elaboracdo e revisdo de documentos juridicos, projetos, processos legislativos e judiciais,
politicas publicas etc., que estimulem o uso racional dos recursos naturais e permitam
transformar o que o bioma oferece em bens e servigos que satisfagam as necessidades da
sociedade sem o seu absoluto exaurimento, de modo a construir o bem-estar para todos e, ao

mesmo tempo, preservando o legado ambiental para as geragdes futuras.

Foto Parceria com a Camara de Ouro Fino para promogao do meio ambiente.

¥ Segunda-feira Terca-feira Qua

. Palestra: Incéndio, Consumo de  Palestra: Coleta seletiva de lixo Palestra:Tratarqgﬂ
agua, faina e flora e reutilizacao de dleo do rio Mo

Antonio de Souza Batista Nelson José Antonio Aritmedes Roberto de Alemida
Exposicao de Animais Exposicao de Animais Exposicao te Animais
Quinta-feira Sexta-feira
Plantacao Simbolica - (Parque Caiapd)  Plantacao Simbolica - (Parque Caiapo)
Exposicao de Animais Exposicao de Animais

88 e

'OURO FINO-MG
Fonte: arquivo proprio

ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

O curso de Direito acompanha os egressos de seu curso no tocante ao desenvolvimento
profissional no mercado de trabalho, de modo que possa sempre avaliar a sua contribuicdo para a
comunidade em que esta inserida.

Um dos canais para esse acompanhamento é o site da IES através de um link denominado
“Egressos” onde o ex-aluno preenche e cadastra um questionario com informacdes relevantes a
esseacompanhamento, tais como feedback sobre o curso que concluiu na IES; compatibilidade
entre a formacdo e as demandas da sociedade; sucessos do egresso no mercado de trabalho;

oportunidades e dificuldades encontradas no mercado de trabalho; setores de atividade

38

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe ASMED

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

econbmica que mais absorvem os profissionais; necessidade e interesse em buscar o
aperfeicoamento profissional; importancia do desenvolvimento de competéncias profissionais

versus competéncias atitudinais no contexto do trabalho.

Foto — Egresso link

& Acessibilidade

AFAcuonssl:

OURO FINO-MG slendério Académico | Facebook = Eventos | Revistas Eletrnicas UNISEPE | Manuais, editais e Regulamer

Egressos
C

Iniciar pesquisa

& Acessibil

unisepe

EDUCACIONAL

Central de gerenciamento de pesquisas institucional

Fonte: UNISEPE

O retorno dos egressos sobre o ensino recebido é fundamental para o aprimoramento do

curso. Apos a consecucdo desse questionario, as respostas tabuladas e analisadas pela
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coordenacdo do curso e pela direcdo da Instituicdo, servindo de importante subsidio para a
manutenc¢do ou mudangas de rumos.

Possiveis equivocos e distor¢cGes podem ser mais bem avaliadas pelos préprios ex-alunos,
apos vivenciarem a realidade do mercado. Ou seja, ap6s um certo periodo de tempo, 0 ex-aluno
pode contribuir para melhorar o ensino através de uma andlise critica doque foi a sua graduacao e
quais as praticas e temas que poderiam ter sido mais enfatizados ou melhor abordados,
especialmente diante de novas realidades.

Outro mecanismo de acompanhamento de egresso ocorrerd por meio do monitoramento
de aprovacdes junto ao Exame da Ordem dos Advogados, mensurando a quantidade e evolugédo
de desempenho junto ao processo seletivo para exercicio da advocacia.

Oegresso recebe periodicamente informes sobre cursos de extensdo e de especializacéo
oferecidos. Um outro servigo prestado € a divulgacdo de concursos e ofertas de emprego em sua
area de atuacao.

Uma base de dados, organizada com todas as informag6es sobre o acompanhamento do
egresso e o feedback do ensino recebido na sua graduacdo, permite o desenvolvimento das
diversas acdes em favor dos egressos, como a oferta uma educacdo continuada, uma vez que a

formacao, é permanente e se prolonga por toda vida profissional.
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1.4. ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO DE DIRETO

A organizagéo curricular pauta-se nas exigéncias legais previstas pelas regulamentacdes
do Conselho Nacional de Educacdo, em conformidade com o disposto na Resolugdo CNE/CES
n° 5, de 17/12/2018 e Resolucdo CNE/CES n° 2 de 19 de abril de 2021, que instituiram as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Direito.

A organizagdo curricular proposta para a formagdo do graduado em Direito visa o
fornecimento de condicdes para que o graduado possa compreender e mobilizar conhecimentos
nas mais diversas situacdes que lhe sdo apresentadas no cenario pratico-profissional,
desenvolvendo competéncias, habilidades e atitudes que impactam positivamente a comunidade
na qual esté inserido, desempenhando relevante papel social.

No momento inicial, busca-se construir os alicerces sobre 0s quais se assenta todo o
Curso de Direito, localizando o estudante no tempo e no espaco. Mas € preciso avancar e ampliar

horizontes, adotando-se estratégias pedagdgicas que

Estratégias Pedagdgicas Implementacéo

=> resultem de uma dindmica de construcdo coletiva, | PPC: capitulos ref. autoavaliacéo
enfatizando a elaboracéo propria e a socializagdo do | institucional, CPA-comunidade
saber produzido; académica, egressos, politicas

institucionais.

=> que signifigue uma oportunidade de evidenciar

coeréncia entre o discurso e a pratica pedagogica;

PPC: capitulos ref. a politicas institucionais,

objetivos do curso e perfil do egresso.

=> que possibilite a formacdo de um profissional
comprometido com as lutas do seu tempo, pautando

sua atuagdo na acao-reflexdo;

PPC: capitulos ref. politicas institucionais, e

perfil do egresso.

=> que priorize a interdisciplinaridade e articulagédo

dos conteldos;

Ver infra.

=> que implemente atividades de carater pratico-
profissional com énfase na resolucdo de problemas e

de modo transversal, em todas as trés perspectivas

PPC: capitulos ref. objetivos do curso e

metodologia e metodologia

formativas
=> que aborde problemas emergentes e | PPC: capitulos ref. perfil do egresso
transdisciplinares e novos desafios de ensino e (demandas emergentes), politicas de
pesquisa; pesquisa Iniciacao Cientifica.
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=> que possam introduzir componentes curriculares
visando desenvolver conhecimentos de importancia de
Ouro Fino e, nacional e internacional, bem como
definir énfases para articulacdo de novas competéncias

e saberes.

PPC: capitulos ref. internacionalizacdo do
curso de Direito; perfil do egresso;
optativas e Direito Cibernético (matriz

curricular).

Dentro dessas premissas, a estrutura curricular se estrutura em trés perspectivas
formativas (Res. CNE/CES n° 2 de 19 de abril de 2021).

A primeira perspectiva formativa corresponde & formacéo geral do discente, com

aptiddo para o fornecimento de elementos fundamentais para o curso de Direito, em dialogo com

as demais expressdes do conhecimento filoséfico e humanistico, das ciéncias sociais e das novas

tecnologias da informacdo. As disciplinas fundamentais ou propedéuticas, conforme quadro

infra, resultam para o aluno o desenvolvimento de capacidade critica e criativa; de uma

perspectiva interdisciplinar, e formacéo de consciéncia sobre o papel do profissional do Direito

na construcdo da cidadania e o Estado Democratico de Direito. As disciplinas fundamentais sdo

ofertadas nos dois primeiros periodo do curso de Direito, dando-se énfase na resolucéo de

problemas, conforme metodologia empregado no curso (infra).

EIXO FORMACAO GERAL DO DISCENTE CH Presencial | EAD

PRIMEIRO PERIODO

CIENCIA POLITICA 40 30 10

HISTORIA DO DIREITO 40 30 10

HOMEM, CULTURA E SOCIEDADE (ANTROPOLOGIA E 40 30 10

SOCIOLOGIA)

METODOLOGIA CIENTIFICA E RACIOCINIO LOGICO- 40 30 10

JURIDIC

PRATICA DE HERMENEUTICA E REDACAO JURIDICA 40 30 10
SEGUNDO PERIODO

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS APLICADOS AO DIREITO 40 30 10

DIREITOS HUMANOS, INCLUSAO E CIDADANIA 80 60 20

ETICA GERAL E JURIDICA 40 30 10

FILOSOFIA 40 30 10

PRATICA DE ARGUMENTACAO E COMUNICACAO JURIDIC 40 30 10

PSICOLOGIA JURIDICA 40 30 10

TOTAL CARGA HORARIA 480 360 120
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A segunda perspectiva formativa corresponde a formacéo técnico-juridica, que abrange

0 conhecimento e a aplicacdo de conteldos essenciais para a formacdo do Direito, estudados

sistematicamente e contextualizados segundo a sua evolucdo e aplicacdo as mudancas sociais,

econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relacdes internacionais. As disciplinas desse

eixo sdo ofertadas nos 1° ao 10° periodos do curso de Direito, dando-se énfase na resolugédo de

problemas, conforme metodologia empregado no curso (infra).

EIXO FORMACAO TECNICO JURIDICA CH Presencial | EAD
PRMIEIRO PERIODO
TEORIA DO DIREITO 40 30 10
TERCEIRO PERIODO
DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 40 30 10
TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL 80 60 20
TEORIA GERAL DO DIREITO EMPRESARIAL E CAMBIARIO 40 30 10
TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: ASP FUN NORMA 40 30 10
CRIME
TEORIA GERAL DO PROCESSO CIVIL 80 60 20
QUARTO PERIODO
DIREITO CIVIL: ATO, FATO E NEGOCIO JURIDIC 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: PROCESSO DE 80 60 20
CONHECIMENTO
DIREITO SOCIETARIO E CONTRATOS MERCANTI 40 30 10
TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: TEORIA DA PENA 80 60 20
TEORIA GERAL DO PROCESSO PENAL 40 30 10
QUINTO PERIODO
DIREITO ADM: PRINC PODER ATOS E CONTR ADM 80 60 20
DIREITO DO CONSUMIDOR 40 30 10
DIREITO PENAL: PARTE ESPECIAL | 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL PENAL: DA ACAO PENA 80 60 20
TEORIA GERAL DO DIREITO AMBIENTAL 40 30 10
SEXTO PERIODO
DIREITO ADM: SER, BENS PUBL E CONTR DA ADM 40 30 10
PUBLICO
DIREITO AMBIENTAL: FLORA, FAUNA E POLUICAO 40 30 10
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DIREITO PENAL: PARTE ESPECIAL II 80 60 20
DIREITO PREVIDENCIARIO 40 30 10
DIREITO PROCESSUAL PENAL: RECURSOS 80 60 20

SETIMO PERIODO
DIREITO CIVIL: OBRIGACOES 80 60 20
DIREITO DO TRABALHO: TE GER E CONTRATO DE 80 60 20
TRABALHO
DIREITO INTERNACIONAL: PUBLICO E PRIVADO 40 30 10
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: RECURSOS 80 60 20
DIREITO TRIBUTARIO: EXERCICIO DO PODER DE 40 30 10
TRIBUTA

OITAVO PERIODO
DIR DO TRAB: EXTIN DO CONT DE TRAB E DIR COLETIVO 40 30 10
DIREITO CIVIL: CONTRATOS 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: EXECUCAO 40 30 10
DIREITO TRIBUTARIO: TRIBUTOS EM ESPECI 40 30 10
FALENCIAS E RECUPERACOES DE EMPRESAS 40 30 10

NONO PERIODO

DIR. PROC. CIVIL: PROCED. ESP. E PROCESSO ELETR 80 60 20
DIREITO CIVIL: COISAS 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 40 30 10
DISCIPLINA OPTATIVA 40 30 10
PROCEDIMENTOS PENAIS ESPECIAIS 40 30 10

DECIMO PERIODO
DIREITO CIVIL: FAMILIA E SUCESSOES 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL PUBLICO 80 60 20
ETICA PROFISSIONAL E ESTATUTO DA OAB 40 30 10
FORMAS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS 80 60 20
TOTAL CARGA HORARIA 2320 1800 580
PERCENTAGENS 100% 75% 25%

A terceira perspectiva formativa corresponde a formacao pratico-profissional, que objetiva

a integracao entre a pratica e os contetdos tedricos desenvolvidos nas demais
perspectivas formativas, especialmente nas atividades relacionadas com a
prética juridica e o TC, além de abranger estudos referentes ao letramento
digital, praticas remotas mediadas por tecnologias de informacdo e
comunicacao (Resolugdo CNE/CES n° 2 de 19 de abril de 2021).
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Assim, tem-se presente na perspectiva em voga, as seguintes unidades curriculares

EIXO DE FORMACAO PRATICO-PROFISSIONAL CH

SEXTO PERIODO
PRATICA JURIDICA PENAL 40 30 10

SETIMO PERIODO
DIREITO TRIBUTARIO: EXERCICIO DO PODER DE 40 30 10
TRIBUTAR
ESTAGIO | 50 50

OITAVO PERIODO
PRATICA JURIDICA CIVEL 40 30 10
METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA 40 30 10
ESTAGIO II 50 50

NONO PERIODO

PRATICA JURIDICA TRABALHISTA 40 30 10
ESTAGIO IlI 50 50
TCCI 30 30

DECIMO PERIODO
PRATICA JURIDICA EM DIREITO PROCESSUAL PUBLICO 40 30 10
ESTAGIO IV 50 50
TCC Il 30 30
TOTAL CARGA HORARIA 510 450 60
PERCENTAGENS 100% 86,7% 13,3%

Quanto ao estudos do letramento digital, a unidade curricular Direto Cibernético
oferece ao aluno do curso de Direito acesso e aprendizagem solida dos contetdos:

=> Direito Cibernético e cidadania. Territorialidade. Liberdade de informacdo e
pensamento. Direito cibernético e acessibilidade.

=> Introducdo ao funcionamento de acesso a internet. Marco civil da internet.
Responsabilidade civil na internet. Propriedade intelectual e Direito Cibernético. E-commerce e
e-business. Contratacéo eletronica.

=> Arbitragem e Direito Cibernético. Direito do Consumidor em ambito digital.

=> Meio ambiente e Direito Cibernético. Registro eletrénico. E-government. E-learning.

=> Crimes eletrdnicos. Ciberterrorismo.

=> Lei geral de Protecdo de Dados.
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=> Utilizacdo de aplicacGes informaticas no dia a dia juridico. Informatica juridica e
processos digitais.

Durante o periodo académico, o aluno participa de encontros com atuacdo mediada do
professor para solucdo de problemas e questdes referentes as teméticas citada. E, para
verticalizacdo do seu conhecimento, tem acesso a exemplares indicados para bibliografias basica
e complementar no Plano de Ensino da disciplina (infra).

Quanto as praticas remotas mediadas por tecnologias de informacgédo e comunicacéo,

serdo discorridas em capitulo infra.

FLEXIBILIDADE NA ORGANIZACAO CURRICULAR

As Diretrizes Curriculares Nacionais sdo referéncias na organizacdo dos programas de
formagdo, o que permite flexibilidade e priorizacdo das areas de conhecimento de acordo com a
concepcdes e objetivos do curso. Para a elaboragdo da matriz curricular sdo estabelecidos eixos
articuladores, em torno dos quais se articulam as dimens@es a serem contempladas na formacéo
profissional e direcionam o tipo de atividade de ensino e de aprendizagem que materializam os
cursos. Assim, a matriz curricular tem como base, os diversos processos relacionados com a
formacdo profissional, cultural e humanistica dos alunos, que se organizam a partir de eixos e
nacleos, reunindo conteddo ou conhecimentos em atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
podendo desta maneira proporcionar a flexibilidade dos componentes curriculares do curriculo a
ser integralizado pelo aluno.

A flexibilidade também se faz persente nas atividades complementares, escolhidas pelo
aluno; no Trabalho de Conclusdo do Curso, cujo tema é definido pelo aluno; nas atividades de
pratica juridica, segundo o qual o aluno desenvolve atividades relacionadas as suas expectativas
profissionais, contendo ainda com o Nucleo de Pratica Juridica. As atividades de extensdo tem
sido elementos importantes na contribuicdo para implantacdo de concepcGes novas de
flexibilizag&o curricular. Os programas de extenséo privilegiam os de acéo interdisciplinar, que
reinam areas diferentes em torno de objetivos comuns.

Portanto, toma-se como principio fundamental, a flexibilidade curricular, porquanto

viabiliza a construcdo pelos proprios alunos do seu percurso curricular.
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Interdisciplinaridade

Afora a convergéncia da preocupacdo com a efetividade do exercicio da cidadania, com o
levante dos indicadores que resguardam a dignidade da pessoa humana, com o desenvolvimento
de um profissional ético, sintonizado com 0 meio ambiente social em que se encontra inserido, o
Curso de Direito atua para formacdo de um profissional apto a colaborar com o pressuposto
desenvolvimentista da regido sulmineira

Para tanto, o Curso contempla os aspectos inerentes ao incremento das competéncias e
habilidades que permitam ao académico participar ativamente do processo de transformacao
socio-econdmica-politica.

Seguindo a linha de orientacdo do Ministério da Educacdo, e as expectativas da Ordem
dos Advogados do Brasil, ensino juridico das Faculdades Integradas ASMEC possibilita uma
abordagem zetética dos contetdos disciplinares, de aspecto notadamente investigativo, préprio
para outorgar aos alunos as condi¢fes necessarias para o levante de uma postura critico-reflexiva
do saber juridico instituido.

Como estandarte de sua propria atuacdo, os atores que perfazem o Curso de Direito das
Faculdades Integradas ASMEC exaltam o conceito de que o estudante de Direito, como homo-
juridicus, é modelo maior de comportamento-acdo. Por isto, e pelos reflexos que provoca na
esfera comunitaria, os atores que operam a formacdo juridica trazem a evidéncia qualidades
determinantes da assiduidade, do estudo continuado, do interesse pela transformacdo do saber
juridico, da visdo critica, da postura ética, da iniciativa cientifica, da preocupagdo pelo exercicio
da cidadania, e, sobretudo, da protecéo e solidez dos preceitos relativos a dignidade da pessoa
humana.

Em linhas gerais, o Curso de Direito estabelece, como alicerce do agir pedagdgico-
juridico, o principio de que fazer Direito é conhecer o Mundo, € conhecer-se, pois quanto mais
sabe de si e do Mundo, mais o operador juridico conseguird convencer o Homem de que as
medidas conscientes, o prdprio Direito, a Moral, a Educacgdo e a Ciéncia, tém raizes na atividade
instintiva e nos imperativos psico-socio-bioldgicos do organismo e das sociedades humanas.

A vertente pedagogico-juridica dirige o formar juridicamente através da universalizagéo
do conhecimento, mediante a pratica interdisciplinar cotejada pela intensidade de intercdmbios
de saberes entre os atores do processo de formacéo, e pelo grau de conexdo das disciplinas que

se organizam dentro de uma Gtica investigativa do ver, pensar e fazer o Direito.
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Sob este perfil, o0 Curso de Direito sistematiza a interdisciplinaridade, apresentando-a
como:

I — a buassola que direciona a formacdo mais significativa, uma vez que a pratica
interdisciplinar é passivel de permitir associar-se teoria versus realidade;

Il - o alicerce de sustentacdo do profissional diferenciado, eis que oportuniza o levante de
novas descobertas, saberes distintos e campos de conhecimento nédo explorados;

I11 - o estimulo ao desenvolvimento de juristas-pesquisadores, como intento de provocar-
se a reconstituicdo, ou constituicdo até, de objetos dilacerados pelos métodos unicamente
conteudistas, de perfil unitario, que se esgotam em si mesmos;

IV - a condicdo de uma educacdo continuada como meio de fortalecer a pratica e
alimentar o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo.

A seu turno, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei n°® 9394/96)
dispde que as instituicbes de ensino superior devem orientar o planejamento, a organizacgéo e a
gestdo de suas atividades fins, através dos projetos pedagdgicos de seus cursos.

Nesta perspectiva, orientada também pelas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), o
curso de Direito tem uma maior autonomia para o desenvolvimento de cursos com concepgoes,
perfis e objetivos que atendam as exigéncias das demandas regionais prevendo o mercado de
trabalho em que a instituicao esta inserida.

Para solidificar as orientacbes da LDB, as Diretrizes Curriculares definidas pelo
Conselho Nacional de Educacdo, através da Resolu¢do CES/CNE n° 5 de 17 de dezembro de
2018 e CNE/CES n° 2/2021, para o Curso de Direito, eliminam a ideia de um curriculo fechado e
padronizante, abrangendo e ressaltando a autonomia da elaboracdo de um modelo curricular
fundamentada no desenvolvimento de competéncias a serem trabalhadas em cada curso,
contemplando conhecimentos, habilidades e atitudes, possibilitando a modernizacdo dos seus
projetos pedagdgicos focados na vocacao regional a que a instituicdo pertence.

O Projeto Pedagogico do Curso de Direito esta alinhado as Diretrizes Curriculares e as
premissas estabelecidas na Educagdo Superior Nacional, com fundamentagdo na perspectiva
tedrico-préatica, buscando a formacao de um profissional com atitude critica e autbnoma.

Neste contexto, a matriz curricular é organizada em razdo de um plano de etapas de
formacéo intelectual, cuja proposic¢éo ocorre em dois sentidos:

a) horizontal: envolvendo disciplinas diferentes em um mesmo periodo;

b) vertical: envolvendo disciplinas em sequéncia de periodos.
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O estabelecimento de cadeias de conexfes horizontais e verticais entre disciplinas incentiva o
apoio reciproco entre docentes, dinamiza a aprendizagem e remove a impressdo de que as
matérias sdo estanques entre si.

Uma das formas no qual se implementa a prética interdisciplinar é através do que se
denomina problematizacdo dos conhecimentos em contato com a realidade por intermédio de
um estudo dial6gico, tendo em vista que problematizar, tomando como referencial a realidade do
académico, significa permitir que o0 mesmo possa refletir sobre si mesmo enquanto ser pensante.
Nessa concep¢do, permanecem 0s interesses proprios de cada disciplina, porém buscando
solucdes dos seus préoprios problemas atraves da articulacdo com as outras disciplinas.

Além disso, a interdisciplinaridade é operacionalizada nas disciplinas:

a) Préatica Argumentacdo e Comunicacdo Juridica, cuja a ementa e contetdos
contemplam conceitos de linguistica e oratoria, utilizados, dentre outros, para a analise da
estrutura e construcdo de pecas e requerimentos judiciais e extrajudiciais e de decisdes judiciais.
Tais conceitos se aplicam também a construcdo da argumentacdo e utilizacdo do vocabulario
juridico, em disciplinas de todos os eixos de formacao, inclusive nos Estagios Supervisionados.

b) O eixo tematico de Direito Constitucional contém em suas ementas e conteddos
interlocucfes com disciplinas do eixo do Direito Publico, do Direito Privado e dos Direitos
Especiais, com destaque para a relacdo com as Disciplinas de Direitos Humanos e Direito
Internacional, nas quais o aluno entendera, por exemplo, a aplicacdo dos direitos humanos
fundamentais, suas formas de protecdo e a aplicacdo de tratados e convencdes sobre os temas.
Ademais, a disciplina Ciéncia Politica, concebida para fornecer ao aluno conhecimentos sobre o
surgimento do Estado, da Sociedade e da Democracia Brasileira, permite compreender
fendmenos como a judicializacdo das demandas (presentes em todos 0s eixos de atuacdo
profissional) e da necessidade de protecdo e inclusdo de minorias.

c) A disciplina de Direito Internacional relaciona-se, em especial nas ementas dedicadas
ao Direito Internacional Privado, as disciplinas de Direito Civil — Familia, Direito Civil —
Sucessoes e Direito Civil — Contratos, além da tradicional interlocucdo com as disciplinas de
Direitos Humanos e Direito Constitucional, ja ressaltadas.

d) As disciplinas do eixo tematico de Direito Penal e Processual Penal dialogam com as
disciplinas de Direito Politico e Eleitoral Direito Constitucional e Direito Econémico e Direito
Financeiro, uma vez que estabelecem teorias necessarias ao entendimento e aplicacdo dos tipos
penais previstos e suas puni¢des. Ha, ainda, uma interrelagdo entre as disciplinas pertencentes ao

49

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe AsSniEC

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

eixo tematico de Direito Privado, em razdo de demandas que abrangem solucdes, por exemplo,
nas areas civel, trabalhista e criminal.

e) As disciplinas do eixo temético de Direito Civil estabelecem entre si uma
interdisciplinaridade necesséria, considerando as demandas que se postardo ao egresso em sua
vida profissional.

h) Como um todo, o rol de disciplinas optativas permite um didlogo com as disciplinas do
eixo tematico de Direito Privado, Direito Pablico e Direitos Especiais.

A interdisciplinaridade também se verifica por meio das atividades de extensdo, sendo
articulados contetdos como educacdo ambiental, direitos humanos, relaces étnico-raciais e de
contetdos curriculares proprios do curso. Também se verifica nas atividades complementares e
atividades praticas realizadas em estagio e no Ndcleo de Prética Juridica.

Em suma, a interdisciplinaridade é pratica pedagdgica sempre presente no curso de
Direito das Faculdades Integradas ASMEC, amparadas na metodologia de ensino, atividades

extensionistas e préaticas, restando adaptavel aos contextos sociopolitico e econémico atuais.

Articulagéo entre os componentes curriculares

O curso de bacharelado em Direito tem carga horéaria total de 4000 horas, sendo 3200
horas de unidades curriculares, 400 horas de extensdo, 140 horas de Atividades Complementares,
200 horas de Estagio e 60 horas de Trabalho de Conclusao de Curso.

Em consonancia ao que preceitua a Resolucdo CNE/CES n° 5, de 17/12/2018 e Resolucéo
CNE/CES n° 2 de 19 de abril de 2021, a estrutura curricular do Curso de Graduacdo em Direito
das Faculdades Integradas ASMEC ¢é formada por perspectivas formativas que priorizam a
interdisciplinaridade e articulagdo de saberes.

Nesse sentido, os conteudos curriculares sdo relevantes, atualizados e coerentes com 0s
objetivos do curso, as necessidades regionais, acessibilidade plena e o desenvolvimento do perfil
do egresso, contando com pleno dimensionamento da carga horéria para o seu desenvolvimento
e sendo complementados por atividades extraclasse, plenamente definidas e articuladas com o
processo global de formacao.

Na elaboragdo da matriz curricular, considerou-se as afinidades entre os componentes
curriculares ofertados a cada semestre, de forma que a formacdo do aluno ocorra de maneira

gradual e integrada, sem uma ruptura entre os eixos de Formacdo Geral, Técnico-juridica e
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Pratico-profissional, e associada ao eixo transversal e multidisciplinar preocupado com o0 meio
ambiente, minorias, diversidade éticas, entre outras.

Além disso, buscou-se o equilibrio e a integracdo entre 0s varios componentes
curriculares, evitando a sobreposicdo de conteddos e buscando harmonizar o teor dos
componentes tedricos de formacao que desenvolvam o senso critico dos alunos, propiciando-lhes
um ensino interdisciplinar.

O curriculo foi idealizado de forma que haja o sequenciamento ldgico das disciplinas, o
que evidéncia claramente a articulacdo entre os componentes curriculares no percurso de
formacdo. Ressalta-se que este sequenciamento possibilita a formacéo paulatina e continuada do
profissional desejado. A carga horaria de cada disciplina foi baseada nos contetudos
programaticos necessario para a formacéo do profissional, assim como na sua complexidade e
importancia para atingir o perfil profissional desejado.

Os componentes curriculares foram desenhados de forma a atender excelentemente
requisitos de flexibilidade, interdisciplinaridade, compatibilidade da carga horéria total (em
horas), a articulagdo da teoria com a prética, pois, a finalidade do curso é preparar profissionais
aptos a exercerem as funcBes requeridas pelo mercado nas areas correlatas, com uma visdo
integral dos aspectos a eles relacionados tais como: tendéncias do mercado global, novas
tecnologias, impactos ambientais; tendo em vista as inovagdes tecnolégicas introduzidas, as
mudangas nos processos, e as crescentes exigéncias por parte das sociedades e governo.

Neste contexto, a flexibilizag&o curricular viabiliza ndo apenas o redimensionamento da
estrutura do curriculo, mas, sobretudo, na altercacdo da préatica pedagdgica, cuja esséncia deve
convergir integralmente com objetivos institucionais, de maneira que as Faculdades Integradas
ASMEC consiga oferecer um ensino juridico de qualidade diferenciada e, ao mesmo tempo,
propiciar que os ingressantes e discentes percebam a imediata disponibilidade de acesso ao curso

e uma atualizacao constante do mesmo.
Articulacédo da Teoria com Pratica

A articulacdo da teoria com a pratica é contemplada na abordagem dos diversos
conteddos curriculares, observando o equilibrio tedrico-pratico, permitindo o desenvolvimento
de temas inerentes as atividades profissionais de forma integrada e propiciando ao aluno o

aprimoramento cientifico e a busca do avanco tecnologico.
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Nesse contexto, a estrutura curricular desenvolvida possui coeréncia com o perfil tracado
para o profissional egresso, sendo organizada de forma a propiciar uma articulagédo dindmica
entre ensino e labor profissional, pratica e teoria, ambiente académico e convivio comunitario, o
bésico e o profissionalizante, de modo que assegure ao longo do curso a formacéo cientifico-
ético-humanista do profissional almejado e que agregue diversas competéncias necessarias ao
desenvolvimento autbnomo no pensar e decidir.

A seu turno, na elaboragdo da estrutura curricular, sdo adotados, também, principios que
promovam a organizagdo do curso, partindo do geral para o especifico, em niveis crescentes de
complexidade e em sucessivas aproximacdes. Assim, uma sequéncia de conhecimentos definira
0s objetivos a serem alcancados, de modo que novos conhecimentos e habilidades (cognitivos,
afetivos e psicomotores) sdo introduzidos em momentos subsequentes, reforcando o que ja se
sabe e mantendo interligagdes com as informacdes previamente aprendidas. Desse modo, 0
estudante ira gradualmente se apropriar do conhecimento em uma maior amplitude e
profundidade. Contudo, se buscara essa articulacdo desde o inicio da formacdo académica, por
meio da metodologia de ensino a ser adotada.

Para tanto, sdo utilizados importantes ambientes de aprendizagem, como o Nucleo de

Pratica Juridica e o Ambiente Virtual de Aprendizagem.
Compatibilizacédo da carga horaria

A carga horéria do curso de Direito r orientada pela Resolu¢cdo CNE/CES ns.° 261/2006,
3/2007 e 5/2018, que instituem o minimo de duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo,
por meio de prele¢des e aulas expositivas e/ou atividades praticas supervisionadas, tais como
laboratérios, atividades em biblioteca, iniciacdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo e
praticas de ensino.

Desta forma, no modelo académico adotado pelo curso de Direito das Faculdades
Integradas ASMEC, carga horéria € mensurada em horas (60 minutos), compostas de 50 minutos
de aula mediada, compreendendo prelecbes e aulas expositivas e atividades préaticas
supervisionadas (laboratdrios, atividades em biblioteca, iniciacdo cientifica, trabalhos individuais
e em grupo, préaticas de ensino no caso das licenciaturas, pesquisa bibliografica, conferéncias e
palestras, trabalhos de graduacéo (exceto TCC)

Os 10 (dez) minutos restantes destinam-se a realizacdo de atividades orientadas,

concebidas com a finalidade de desenvolver a cultura de autoestudo pelo aluno. Cada professor
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prepara e disponibilizar a aluno, o planejamento das atividades que devera realizar, visando a

consolidacao da aprendizagem dos contetidos da aula.
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1.5 CONTEUDOS CURRICULARES

Pensar a natureza da formac&o universitéria a ser oferecida, e a qualidade intrinseca que
ela engendra, implica, antes de tudo, optar por uma concepcao pedagogica referenciada ao futuro
da sociedade. Para isso é necessario repensar o papel social que a Faculdade desempenha no
contexto em que se insere. E concebé-la em suas possibilidades e limitacdes diante dos desafios
que a ela se impde e lhe séo impostos.

A Faculdade precisa estar atenta as suas funcdes seja como instituigdo social ou como
disseminadora do progressivo desenvolvimento, inclusive, aqueles relacionados as novas
tecnologias que contribuem com a producdo do conhecimento e com a formacéo de profissionais
aptos a lidar com as necessidades locais, regionais, estaduais, nacionais e até mesmo
internacionais. O ensino superior precisa assumir a missdo de viabilizar uma funcao
transformadora da educacdo. A producdo e a disseminacdo do conhecimento critico com o
questionamento das verdades impostas, volateis ou ndo, tem nele lugar de discussdo, ja que ele é
a instancia de producéo e critica do conhecimento instituido e/ou produzido.

Neste contexto, o Projeto Pedagogico do Curso, bem como a selecdo dos conteludos a
serem ministrados no curso de Direito, sdo organizados, estruturados, repensados e
reestruturados através dos estudos e reflexdes do Nucleo Docente Estruturante, que tomam como
base para formacdo do perfil do aluno egresso a alcancar as competéncias e habilidades
requeridas dentro de cada area de atuacdo de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais,
complementando-se com atividades extraclasses definidas e articuladas com o processo global de
formacéo.

Com vistas ao atendimento de toda a perspectiva tracada a partir das Diretrizes
Curriculares Nacionais, os contetdos curriculares de cada unidade de ensino ndo se mostram
como produto estanque e definitivo, sendo flexivel e atualizaveis de acordo com a celeridade dos
fendmenos que se desenvolvem no mundo da vida. Desta feita, em atencdo a diversificacéo
curricular, foram introduzidos os contetdos e componentes curriculares visando desenvolver
conhecimentos de importancia regional, nacional e internacional, enfatizando e articulando
novas competéncias e saberes necessarios aos novos desafios que se apresentem ao mundo do
Direito, tais como: Direito Ambiental, Direito Eleitoral, Direitos Humanos, Direito do
Consumidor, Direito da Crianca e do Adolescente, Direito Agrario e Direito Cibernético.
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Contemplam, ainda, contetdos pertinentes as politicas de educacdo ambiental, de
educacao em direitos humanos, de educacgdo das relacBes étnico-raciais e ao ensino de historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena e libras.

A estrutura curricular contempla, também, a disciplina de “LIBRAS” — Lingua Brasileira
de Sinais, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, como componente curricular optativo. Desta
forma, o Curso atende ao disposto no Decreto n° 5.626/2005.

Direitos Humanos.

O Programa Mundial de Educacdo em Direitos Humanos (ONU, 2005), ao propor a
construcdo de uma cultura universal de direitos humanos por meio do conhecimento, de
habilidades e atitudes, aponta para as instituicdes de ensino superior a nobre tarefa de formacéo
de cidaddos(&s) habeis para participar de uma sociedade livre, democratica e tolerante com as
diferencas étnico-racial, religiosa, cultural, territorial, fisico-individual, geracional, de género, de
orientacdo sexual, de opc¢do politica, de nacionalidade, dentre outras.

No ensino, a educacdo em direitos humanos pode ser incluida por meio de diferentes
modalidades, tais como, disciplinas obrigatdrias e optativas, linhas de pesquisa e areas de
concentracgdo, transversalizacao no projeto politico pedagogico, entre outros.

Na pesquisa, as demandas de estudos na area dos direitos humanos requerem uma politica
de incentivo que institua esse tema como &rea de conhecimento de carater interdisciplinar e
transdisciplinar. Na extensdo universitaria, a inclusdo dos direitos humanos no Plano Nacional de
Extensdo Universitaria enfatizou o compromisso das universidades publicas com a promocao dos
direitos humanos.

A insercdo desse tema em programas e projetos de extensdo pode envolver atividades de
capacitacdo, assessoria e realizacdo de eventos, entre outras, articuladas com as areas de ensino e
pesquisa, contemplando temas diversos. A contribuicdo da educacdo superior na area da
educacao em direitos humanos implica a consideracdo dos seguintes principios: a instituicdo de
ensino superior, como criadora e disseminadora de conhecimento, € instituicdo social com
vocagdo republicana, diferenciada e autbnoma, comprometida com a democracia e a cidadania;
0s preceitos da igualdade, da liberdade e da justica devem guiar as a¢fes universitarias, de modo
a garantir a democratizacdo da informacéo, o0 acesso por parte de grupos sociais vulneraveis ou
excluidos e 0 compromisso civico-ético com a implementacgéo de politicas publicas voltadas para
as necessidades bésicas desses segmentos; o principio basico norteador da educagdo em direitos
humanos como prética permanente, continua e global, deve estar voltado para a transformacao da
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sociedade, com vistas a difusdo de valores democraticos e republicanos, ao fortalecimento da
esfera publica e a construcdo de projetos coletivos; a educacdo em direitos humanos deve se
constituir em principio ético politico orientador da formulagdo e critica da prética das institui¢oes
de ensino superior; as atividades académicas devem se voltar para a formacdo de uma cultura
baseada na universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos, como tema
transversal e transdisciplinar, de modo a inspirar a elaboracdo de programas especificos e
metodologias adequadas nos cursos de graduacdo e pds-graduacgdo, entre outros; a construcdo da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo deve ser feita articulando as diferentes areas
do conhecimento, os setores de pesquisa e extensdo, 0s programas de graduacdo, de pOs-
graduacdo e outros; 0 compromisso com a construcdo de uma cultura de respeito aos direitos
humanos na relagdo com os movimentos e entidades sociais, além de grupos em situacdo de
exclusdo ou discriminacédo; a participacdo das IES na formacgdo de agentes sociais de educagéo
em direitos humanos e na avaliacdo do processo de implementacdo do PNEDH.

A IES comprometida com a vivéncia dos direitos humanos construiu um curriculo
multicultural, que visa a formacao para a cidadania.

Neste aspecto, a estrutura curricular contempla, de forma especifica, a abordagem sobre
os direitos humanos em trés disciplinas: Direitos Humanos, Inclusdo e Cidadania; Direito
Constitucional: Constitucionalismo e Direitos Fundamentais, Aspectos Socioecondmicos
Aplicados ao Direito; Direito Constitucional: a Organizacdo do Estado e dos Poderes; Etica
Geral e Juridica; e Direito Internacional Publico e Privado. Tais disciplinas tratam do assunto
dentro de uma visao holistica, uma abordagem da evolucéo histérica e conceitual dos direitos
humanos, envolvendo a Constituicdo Brasileira de 1988 e os Tratados Internacionais de protecao
dos direitos humanos, além do sistema internacional de protecdo dos direitos humanos e da
redefinicdo da cidadania no Brasil.

Por meio dos conteudos citados, o discente pode experimentar novas perspectivas sobre
0s assuntos ministrados, aliando o contetido teorico a realidade social circundante, reforcando
assim, o perfil do aluno e potencializando suas chances de sucesso no mercado de trabalho, uma
vez que propiciam uma experiéncia enriquecedora caracterizada por uma integracao entre a
faculdade e a sociedade. Deve-se ressaltar ainda que é dado prioridade, na ampliagdo do acervo
bibliografico fisico e virtuais, visto a importancia que este acervo representa na formacgédo do

futuro egresso.
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Educacédo ambiental

Conforme a Lei n® 9795/1999, da Politica Nacional de Educacdo Ambiental, no Art. 1°.
define como educacdo ambiental os processos por meio dos quais o individuo e a coletividade
constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a
conservacao do meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida
e sua sustentabilidade.

A educacdo ambiental € um processo de reconhecimento de valores e classificacdes de
conceitos, objetivando o desenvolvimento das habilidades e modificando as atitudes em relacao
ao meio, para entender e apreciar as interrelagdes entre 0s seres humanos, suas culturas e seus
meios biofisicos. A educacdo ambiental também esté relacionada com a pratica das tomadas de
decisoes e a ética que conduzem para a melhora da qualidade de vida.

A Educacdo Ambiental deve proporcionar as condi¢des para o desenvolvimento das
capacidades necessarias; para que grupos sociais, em diferentes contextos socioambientais do
pais, intervenham, de modo qualificado tanto na gestdo do uso dos recursos ambientais quanto na
concepcao e aplicacdo de decisdes que afetam a qualidade do ambiente, seja fisico-natural ou
construido, ou seja, educacdo ambiental como instrumento de participacdo e controle social na
gestdo ambiental pablica.

Vale ressaltar que a Educacdo Ambiental, apoiada em uma teoria critica que exponha
com vigor as contradicdes que estdo na raiz do modo de producdo capitalista, deve incentivar a
participacdo social na forma de uma acéo politica. Como tal, ela deve ser aberta ao dialogo e ao
embate, visando a explicitacdo das contradicbes tedrico-praticas subjacentes a projetos
societarios que estdo permanentemente em disputa.

A Educacdo Ambiental deve se configurar como uma luta politica, compreendida em seu
nivel mais poderoso de transformacdo: aquela que se revela em uma disputa de posicdes e
proposicGes sobre o destino das sociedades, dos territérios e das desterritorializacdes; que
acredita que mais do que conhecimento técnico-cientifico, o saber popular igualmente consegue
proporcionar caminhos de participagdo para a sustentabilidade através da transi¢do democratica.

Um processo educativo eminentemente politico, que visa ao desenvolvimento nos
educandos de uma consciéncia critica acerca das instituicdes, atores e fatores sociais geradores
de riscos e respectivos conflitos socioambientais. Busca uma estratégia pedagodgica do

enfrentamento de tais conflitos a partir de meios coletivos de exercicio da cidadania, pautados na
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criacdo de demandas por politicas publicas participativas conforme requer a gestdo ambiental
democrética.

Neste contexto, o curso atende as disposi¢des da Lei n. 9.795/99 e Decreto n. 4.281 de 25
de junho de 2002, agregando as politicas de educacdo ambiental as disciplinas do curso de
modo transversal, continuo e permanente. A adequacéo da educacdo ambiental as abordagens
pedagogicas do curso pode ser constatada, por exemplo, na disciplina “Direito Ambiental: Flora,
Fauna e Polui¢do”, além da interdisciplinaridade com outras disciplinas, tal como é possivel
divisar em “Direito Constitucional: Constitucionalismo e Direitos Fundamentais”, “Direito
Administrativo: Principios, Poderes, Atos e Contratos Administrativos”, “Direito Tributario:
Tributos Em Espécie”, “Direito Constitucional: a Organizagdo do Estado e dos Poderes” e
“Direito Agrario”.

Tem como objetivo despertar em todos a responsabilidade social, tendo como foco o
meio ambiente, cujos eixos versam sobre: educacdo, saude e sociedade.

Tem como pressupostos desenvolver como expressao da responsabilidade social um
conjunto de aces articuladas voltadas para a educacgdo, satde e responsabilidade socioambiental.

A educacdo ambiental ¢ hoje um desafio para a educacdo superior repensar a atual

relacdo nos &mbitos social, econémico, politico e ambiental, sobre o seu papel diante dos
imperativos da sobrevivéncia da humanidade. A educacdo ambiental ndo se limita a ciéncia em

si, integra- se ao campo da estética e a sensibilidade humana. Cabe a educacdo superior
desenvolver na formagéo de seus alunos os novos ideais sustentados na contemporaneidade do
século XXI. Ha& de se considerar a responsabilidade a ser assumida pelas novas geracdes na
construcdo de um novo mundo, no qual os valores sociais, culturais e politicos sejam seriamente
repensados. E por esse entendimento que as Faculdades Integradas ASMEC adota a premissa da
formacéo pela problematizacdo em que as concepcles vigentes de mundo e de valores também
podem ser questionadas

A educacdo ambiental é um dos pilares do desenvolvimento sustentavel, contribui para a
compreensdo fundamental da relacédo e interacdo da humanidade com todo o ambiente e fomenta
uma ética ambiental publica a respeito do equilibrio ecoldgico e da qualidade de vida,
despertando nos individuos e nos grupos sociais organizados o desejo de participar da construcao
de sua cidadania. E necesséario um projeto politico-pedagdgico que estimule o aparecimento do

homem-cidaddo enquanto ator politico, para pensar e construir a proposta eco
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desenvolvimentista. Ou seja, um cidaddo consciente de sua realidade socioambiental mediante a
obtencdo de varios tipos de conhecimento sobre ela

Em relacéo a atividades de promocdo da sustentabilidade socioambiental, destaca-se que
a sensibilizacdo para as atividades a serem desenvolvidas envolvem as equipes internas,
funcionarios, alunos e docentes. Também se destacam a implementacdo das ferramentas de
aprendizagem virtuais, como AVA, que frangueia acesso ao livro digital, viabiliza o protocolo
documentos comprobatorios da AACC, tornado indubitavel a natureza sustentivel dessas
iniciativas, que minimizam o impacto ambiental com desperdicio de impressfes, copias, papéis,

etc.

Educacdo as Relagdes Etnico-Raciais e Promocao da Igualdade Racial

Para atender as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relagbes Etnico
Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Lei n.11.645 de
10/03/2008; Resolucdo CNE/CP n.01 de 17 de junho de 2004), o curso de Direito adequou as
ementas de disciplinas a abordagem de conteddos curriculares relacionados ao tema e
direcionamento disposto pelas diretrizes.

Nesta perspectiva, propde a divulgacdo e producdo de conhecimentos, a formagdo de
atitudes, posturas e valores que eduquem cidaddos orgulhoso de seu pertencimento étnico-racial -
descendentes de africanos, povos indigenas, descendentes de europeus, de asiaticos — para
interagirem na constru¢do de uma nagdo democratica, em que todos, igualmente, tenham seus
direitos garantidos e sua identidade valorizada.

A populacdo negra representa m a i s d e 50% da populacédo brasileira, segundo o Censo
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Este dado requer que as estratégias de
desenvolvimento e de educacdo do pais considerem o0s aspectos histdrico-culturais da
desigualdade, no tocante a elaboracdo, execucdo e avaliacdo de politicas sécio, educacionais e
econbmicas capazes de atacar as desigualdades étnico-raciais.

Assim, para promocdo da igualdade racial, destinados a superacdo de desigualdades
raciais, o curso de Direito:

=> Promove e capitaneia o grupo de estudo sobre Direito, Raca, Politicas Inclusivas e
Acdes Afirmativas, visando ao aprofundamento de conhecimentos sobre relagfes raciais na

sociedade brasileira em encontros, oficinas, analise e leitura de textos selecionados, pesquisa,
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FACULDADES

SME

discuss@es coletivas, nas plataformas interativas, reunides virtuais, ciclos de estudo, exibicao de

filmes e de documentérios seguidos de debates, entre outros.

=> Apoia todas iniciativas de sensibilizacdo, tanto por alunos quanto por grupos do

Movimento Negro, nucleos de estudos e pesquisas, como o0s Nucleos de Estudos Afro-

Brasileiros;

=> Estd sempre atenta para punir 0S casos gque caracterizem racismo, 0S quais serao

tratados como crimes imprescritiveis e inafiancaveis, conforme prevé o Art. 5°, XLII da

Constituicao Federal de 1988.

Regulamento proprio sobre as Politicas Afirmativas versa todas informacdes sobre a

educacao ambiental; educacdo em direitos humanos; a educacdo das relagdes étnico-raciais e ao

ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Matriz Curricular

CARGA
MATRIZ CURRICULAR HORARIA
CAF?GA PRESENCI EAD
CURSO DE DIREITO HORARIA AL

PRIMEIRO PERIODO 320 240 80
CIENCIA POLITICA 40 30 10
CRIMINOLOGIA 40 30 10
DIREITO CONSTITUCIONAL: CONSTITUCIONALISMO E 40 30 10
DIREITOS FUNDAMENTAIS
HISTORIA DO DIREITO 40 30 10
HOMEM, CULTURA E SOCIEDADE (ANTROPOLOGIA E 40 30 10
SOCIOLOGIA)
METODOLOGIA CIENTIFICA E RACIOCINIO LOGICO- 40 30 10
JURIDIC
PRATICA DE HERMENEUTICA E REDACAO JURIDICA 40 30 10
TEORIA DO DIREITO 40 30 10
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40

SEGUNDO PERIODO 320 240 80
ASPECTOS SOCIOECONOMICOS APLICADOS AO DIREITO 40 30 10
DIREITO CONSTITUCIONAL: A ORGANIZACAO DO 40 30 10
ESTADO E DOS PODERES
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DIREITOS HUMANOS, INCLUSAO E CIDADANIA 80 60 20
ETICA GERAL E JURIDICA 40 30 10
FILOSOFIA 40 30 10
PRATICA DE ARGUMENTACAO E COMUNICACAO JURIDIC 40 30 10
PSICOLOGIA JURIDICA 40 30 10
ATIV. COMPLEMENTARES 20
EXTENSAO 40
TERCEIRO PERIODO 320 240 60
DIREITO CIBERNETICO 40 30 10
DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 40 30 10
TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL 80 60 20
TEORIA GERAL DO DIREITO EMPRESARIAL E CAMBIARIO 40 30 10
TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: ASP FUN NORMA 40 30 10
CRIME
TEORIA GERAL DO PROCESSO CIVIL 80 60 20
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40
QUARTO PERIODO 320 240 80
DIREITO CIVIL: ATO, FATO E NEGOCIO JURIDIC 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: PROCESSO DE 80 60 20
CONHECIMENTO
DIREITO SOCIETARIO E CONTRATOS MERCANTI 40 30 10
TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: TEORIA DA PENA 80 60 20
TEORIA GERAL DO PROCESSO PENAL 40 30 10
ATIV. COMPLEMENTARES 20
EXTENSAO 40
QUINTO PERIODO 320 240 80
DIREITO ADM: PRINC PODER ATOS E CONTR ADM 80 60 20
DIREITO DO CONSUMIDOR 40 30 10
DIREITO PENAL: PARTE ESPECIAL | 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL PENAL: DA ACAO PENA 80 60 20
TEORIA GERAL DO DIREITO AMBIENTAL 40 30 10
ATIV. COMPLEMENTARES 20
EXTENSAO 40
SEXTO PERIODO 320 240 80
DIREITO ADM: SER, BENS PUBL E CONTR DA ADM 40 30 10
PUBLICO
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DIREITO AMBIENTAL: FLORA, FAUNA E POLUICAO 40 30 10
DIREITO PENAL: PARTE ESPECIAL Il 80 60 20
DIREITO PREVIDENCIARIO 40 30 10
PRATICA JURIDICA PENAL 40 30 10
DIREITO PROCESSUAL PENAL: RECURSOS 80 60 20
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40

SETIMO PERIODO 320 240 80
DIREITO CIVIL: OBRIGACOES 80 60 20
DIREITO DO TRABALHO: TE GER E CONTRATO DE 80 60 20
TRABALHO
DIREITO INTERNACIONAL: PUBLICO E PRIVADO 40 30 10
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: RECURSOS 80 60 20
DIREITO TRIBUTARIO: EXERCICIO DO PODER DE 40 30 10
TRIBUTA
ESTAGIO | 50
ATIV. COMPLEMENTARES 20
EXTENSAO 40

OITAVO PERIODO 320 240 80
DIR DO TRAB: EXTIN DO CONT DE TRAB E DIR COLETIVO 40 30 10
DIREITO CIVIL: CONTRATOS 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: EXECUCAO 40 30 10
DIREITO TRIBUTARIO: TRIBUTOS EM ESPECI 40 30 10
FALENCIAS E RECUPERACOES DE EMPRESAS 40 30 10
PRATICA JURIDICA CIVEL 40 30 10
METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA 40 30 10
ESTAGIO Il 50
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40

NONO PERIODO 320 240 80
DIR. PROC. CIVIL: PROCED. ESP. E PROCESSO ELETR 80 60 20
DIREITO CIVIL: COISAS 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 40 30 10
DISCIPLINA OPTATIVA 40 30 10
PROCEDIMENTOS PENAIS ESPECIAIS 40 30 10
PRATICA JURIDICA TRABALHISTA 40 30 10
ESTAGIO IlI 50
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TCCI 30
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40

DECIMO PERIODO 320 240 80
DIREITO CIVIL: FAMILIA E SUCESSOES 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL PUBLICO 80 60 20
ETICA PROFISSIONAL E ESTATUTO DA OAB 40 30 10
FORMAS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS 80 60 20
PRATICA JURIDICA EM DIREITO PROCESSUAL PUBLICO 40 30 10
ESTAGIO IV 50
TCC I 30
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40
TOTAL CARGA HORARIA 3200 2400 800
PERCENTAGENS 100% 75% 25%
ESTAGIO 200
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 60
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 140
EXTENSAO 400
TOTAL GERAL 4000

Ementas e Bibliografias

As ementas e 0s contetdos de cada disciplina estdo relacionados infra.

A atualizacdo do acervo é feita atraves de um trabalho conjunto entre bibliotecario,
coordenador de curso e professores da unidade, em funcédo das bibliografias adotadas nos Planos
de Ensino e devidamente validadas pelo Nacleo Docente Estruturante (NDE). Esse trabalho é

realizado no inicio de cada semestre.

PRIMEIRO PERIODO
TEORIA DO DIREITO

Ementa

Definigdo do Direito. Especificidade do fendmeno juridico. Direito, Religio, Moral e Etica. Teoria da
Norma Juridica. Teoria do Ordenamento Juridico. Dogmatica Juridica e Zetética. Direito, poder e sancéo.
Fontes do Direito. Monismo e Dualismo. Métodos de interpretacdo do Direito.

Bibliografia Bésica:
GUSMAO, Paulo Dourado de. Introducéo ao estudo do direito. 48.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2015.
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MONTORO, André Franco. Introducdo a ciéncia do direito. 33.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2016.

REALE, Miguel. Licdes preliminares de direito. 27.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2017.

Bibliografia Complementar:
BOBBIO, Norberto. O Positivismo juridico: ligdes de filosofia do direito . S&o Paulo: icone, 2006.
DINIZ, Maria Helena. Compéndio de introduc¢éo a ciéncia do direito. 26.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

FERRAZ JUNIOR, Tércio Sampaio. Introducéo ao estudo do direito: técnica, decisdo, dominagéo . 9.ed.
Séo Paulo: Atlas, 2017.

KELSEN, Hans. Teoria pura do direito. 8.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2018.
NADER, Paulo. Introdugéo ao estudo do direito. 22. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

HOMEM, CULTURA E SOCIEDADE (Antropologia e Sociologia)

Ementa

As ciéncias sociais: formas de compreender o mundo. A consolidacdo da sociedade global. Familia e
costumes: as transformagfes. Crencas e suas influéncias. Juizos éticos e valores morais. Direito e
cidadania. Fundamentos e conceito da Antropologia Geral. As sociedades: o conceito de Cultura e
Sociedade. A Globalizagdo: o surgimento de um novo mundo. As Relagdes Etnico-Raciais e Historia e
Cultura Afro-brasileira e Indigena.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:

ASSIS, Olney Queiroz; KUMPEL, Vitor Frederico. Manual de antropologia juridica. Sdo Paulo: Saraiva,
2016.

LABURTHE-TOLRA, Philippe; WARNIER, Jean-Pierre. Etnologia, antropologia. 5.ed. Petropolis:
Vozes, 2010.

MARCONI, Marina de Andrade; PRESOTTO, Zelia Maria Neves. Antropologia: uma introducéo . 7.ed.
Sao Paulo: Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar:

FREYRE, Gilberto. Casa-grande e senzala: formacao da familia brasileira sob o regime de economia
patriarcal. 51. ed. Recife: Global, 2016.

LINTON, Martins. O homem: uma introducdo a antropologia. 12. ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 2000.

ROULAND, Norbert. Nos confins do direito: antropologia juridica da modernidade . 2.ed. S&o Paulo:
Martins Fontes, 2008.

SCURO NETO, Pedro. Sociologia geral e juridica: introducéo ao estudo do direito, instituices juridicas,
evolucdo e controle social. 8. ed. S&o Paulo : Saraiva, 2019.

VAZ, Henrique Claudio de Lima. Antropologia filoséfica. Sdo Paulo: Loyola, 2016.

CIENCIA POLITICA

Ementa
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Estado e Sociedade; Teoria Politica; Contratualismo e Jusnaturalismo; Absolutismo, Liberalismo Politico
e Marxismo; Teorias Contemporaneas sobre o Estado; Concepcbes de Estado; Elementos Constitutivos
do Estado; Formas de Estado; Formas de Governo; Sistemas de Governo; Democracia: fundamentos e
desafios contemporaneos. O papel do Estado na protecdo do meio ambiente. A tutela do meio ambiente
como limitador da soberania estatal e do desenvolvimento econdmico global.

Bibliografia Basica:
BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de teoria do Estado e ciéncia politica. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
BONAVIDES, Paulo. Ciéncia politica. 22. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2015.

STRECK, Lenio Luiz; MORALIS, José Luis Bolzan de. Ciéncia politica e teoria do estado. 8.ed. Porto
Alegre: Livraria do Advogado, 2014.

Bibliografia Complementar:
AZAMBUJA, Darcy. Teoria geral do Estado. 4.ed. S&o Paulo: Globo, 2014,

BOBBIO, Norberto. Estado, governo, sociedade: para uma teoria geral da politica . Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 2012.

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.
DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de teoria geral do Estado. 33.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

SOARES, Mério Lucio Quintdo. Teoria do estado: novos paradigmas em face da globalizacéo. 4. ed. Sao
Paulo : Atlas, 2011.

HISTORIA DO DIREITO

Ementa

O Direito: origem e conceito. Significados multiplos do termo direito. O Direito na Grécia e em Roma.
Os antecedentes das Institui¢cGes Juridicas. O Direito Germénico. O Direto Feudal. O Direito Can6nico:
Nogdes Basicas e Normas Gerais. O Codigo de Direito Canbnico. O Direito e Formagdo do Estado
Moderno. O Direito e a Ascensdo da Burguesia. O Direito Natural. Sistemas juridicos comparados. O
desenvolvimento do Direito brasileiro. O pensamento juridico contemporaneo. Pluralismo juridico. O
contexto histérico para a inser¢io da protecao juridica as minorias Etnico-Raciais.

Bibliografia Béasica:

LOPES, José Reinaldo de Lima. O Direito na historia: licbes introdutérias . 5.ed. Sdo Paulo: Max
Limonad, 2014.

WOLKMER, Antbnio Carlos (Org.). FUNDAMENTOS de histéria do direito. 9.ed. Belo Horizonte: Del
Rey, 2016.

WOLKMER, Antonio Carlos. Histéria do direito no Brasil. 9.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2015.

Bibliografia Complementar:

ALVES, José Carlos Moreira. Direito romano. 20.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

BRUE, Stanley L. Histdria do pensamento econdmico. 6. ed. Sdo Paulo : Cengage Learning, 2013.
DAVID, René. Os Grandes sistemas do direito contemporaneo. 5.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2014.
FEIJO, Ricardo. Histéria do pensamento econdmico. 2. ed. S&o Paulo : Atlas, 2007.
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LABURTHE-TOLRA, Philippe; WARNIER, Jean-Pierre. Etnologia, antropologia. 5.ed. Petropolis:
Vozes, 2010.

WEHLING, Arno; WEHLING, Maria José. Direito e justica no Brasil colonial: o tribunal da relagdo do
Rio de Janeiro (1751-1808). Rio de Janeiro: Renovar, 2004.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constitucionalismo e Direitos Fundamentais

Ementa

Formas de origem e caracteristica do constitucionalismo. Constituicdo em sentido material e formal.
Direito Constitucional: conceito e objeto. Fontes, Poder Constituinte e Poder de Reforma. A supremacia
juridica da Constituicdo. Interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais. Da Formacao
Constitucional do Brasil & Constituicdo de 1988. A Constituicio como cultura. Hermenéutica
Constitucional. O pensamento constitucional contemporéneo. Apreciacdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacdo em Direitos Humanos; Sistemas de Governo; Democracia: fundamentos e
desafios contemporaneos. Principios Fundamentais. Direitos Fundamentais: direitos e deveres
individuais e coletivos, direitos sociais, direitos da nacionalidade, direitos politicos. Direitos dos partidos
politicos. Principio da igualdade e cotas raciais. Garantias processuais dos direitos fundamentais.
Remédios constitucionais: Habeas Corpus, Mandado de Seguranca, Habeas Data, Mandado de Injuncgéo
e Acdo Popular. Direito constitucional ambiental: fundamentos constitucionais da protecdo ambiental.

Bibliografia Basica:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: os conceitos fundamentais e a
construgdo do novo modelo . 10.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 38. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.
SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. S&o Paulo: Malheiros, 2017.

Bibliografia Complementar:
LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022.
MALUF, Sahid. Teoria geral do estado. 35.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

MEIRELLES, Hely Lopes; WALD, Arnoldo; MENDES, Gilmar Ferreira. Mandado de seguranca e
acOes constitucionais. 37.ed. S&o Paulo: Malheiros, 2016.

TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. 20.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
TEMER, Michel. Elementos de direito constitucional. 17.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2001.

COELHO, Wilma de Nazaté Baia; OLIVEIRA, Julvan Moreira (Org.). ESTUDOS sobre relacGes étnico-
raciais e educacao no Brasil. Sdo Paulo: Livraria da Fisica, 2016.

FARIA, José Eduardo (Org.). DIREITOS humanos, direitos sociais e justica. S8o Paulo: Malheiros,
1998.

MELLO, Reynaldo F. L. de. Sociologia ambiental: a breve historia da concepgdo da sociedade
sustentavel . Sdo Paulo: LCTE, 2007.

PRATICA DE HERMENEUTICAE REDA(;AO JURIDICA
Ementa
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Atividades praticas juridicas de leitura, producdo, interpretacdo e redacdo de textos com expectativas
juridico-linguistica. Hermenéutica juridica. Definicdo de Hermenéutica e aplicabilidade pratica. Escolas
da Hermenéutica. Métodos interpretativos. Estudos interpretativos modernos baseados na jurisprudéncia.
Producdo de textos juridicos. Estrutura do texto juridico. Construcdo de raciocinio. Realizacdo de
exercicios praticos em textos relacionados ao labor do profissional em direito. Producgdo de texto
contextualizada. Dissertacdo — especificidades. Argumentacdo — especificidades. Pecas processuais
(peticdo inicial; contestacdo; recurso e parecer). Leitura e producdo de texto. Gramatica contextualizada.

Bibliografia Basica:
DAMIAO, Regina Toledo; HENRIQUES, Anténio. Curso de portugués juridico. 12.ed. S&o Paulo: Atlas,
2015.

STRECK, Lenio Luiz. Hermenéutica juridica e(m) crise: uma exploragdo hermenéutica da construcao do
direito . 11. ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2014.

XAVIER, Ronaldo Caldeira. Portugués no direito: linguagem forense . 16. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2010.

Bibliografia Complementar:

ADEODATO, Jo&o Mauricio. Etica e retrica: para uma teoria da dogmatica juridica . 5.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012.

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Linguagem juridica: semiotica, discurso e direito. 7.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2018.

FERRAZ JUNIOR, Tércio Sampaio. Introdugo ao estudo do direito: técnica, decisdo, dominagéo . 9.ed.
Sao Paulo: Atlas, 2017.

FREITAS, Juarez. A Interpretacdo sistematica do direito. 5.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2010.

NASCIMENTO, Edmundo Dantes. Linguagem forense: a lingua portuguesa aplicada a linguagem do
foro . 13. ed. S8o Paulo: Saraiva, 2013.

METODOLOGIA CIENTIFICA E RACIOCINIO LOGICO-JURIDICO

Ementa

A pesquisa como atividade indissociavel do ensino e ferramenta para a evolugdo no ambiente académico.
As técnicas de estudo, coleta e sistematizagdo de informagdes na Ciéncia Juridica. A estrutura
metodoldgica do planejamento e execucdo de trabalhos cientificos. Capacitacdo para uso produtivo e
responsavel dos recursos eletrdnicos como fonte de pesquisa. A légica formal e sua aplicagdo no Direito.
Deducdo, inducdo e analogia. Introducdo a ldgica dos enunciados: verdade e validade, operadores
I6gicos, leis l6gicas e regras de inferéncia. Argumentacdo: a logica analitica e a l6gica do razoavel;
andlise légica e argumentacdo juridica, falacias. O desenvolvimento do raciocinio I6gico - juridico.
Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

MONTORO, André Franco. Introducdo a ciéncia do direito. 33.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2016.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2016.

Bibliografia Complementar:
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ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalho cientifico: elaboracédo de
trabalhos na graduacéo. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

CARNEIRO, Maria Francisca. Pesquisa juridica: metodologia da aprendizagem, aspectos, questdes e
aproximagdes.10.ed. Curitiba: Jurug, 2017.

LEITE, Eduardo de Oliveira. Monografia juridica. 10.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.
SALMON, Wesley.C. Logica. 3. ed. Rio de Janeiro: Prentice Hall, 1993.

SCURO NETO, Pedro. Manual de sociologia geral e juridica: I6gica e método do direito, problemas
sociais, comportamento criminoso, controle social . 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2000.

CRIMINOLOGIA

Ementa

Conceito, caracteristicas, objeto, método, finalidade, funcdes e classificagdo da criminologia. Historia da
criminologia e escolas criminoldgicas. Estatistica Criminal. Sociologia Criminal e modelos socioldgicos
de consenso e de conflito. Vitimologia: conceito, evolucdo histdrica, classificacdo e vitimizag&o.
Classificacdo dos criminosos. Prevencdo: primaria, secundaria e terciaria; prevencdo geral e prevengao
especial. Fatores sociais de criminalidade: pobreza, emprego, desemprego, e subemprego, migragéo e
educacdo. Instancias de controle, 6rgdos informais de controle, instancia formal de controle, reincidéncia
e prognastico criminolégico.

Bibliografia Basica:
BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. Sdo Paulo: Martin Claret, 2017.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 19.ed. Rio de Janeiro: Impetus,
2017.

GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio; GOMES, Luiz Flavio. Criminologia: introducdo a seus
fundamentos tedricos; introdugdo as bases criminoldgicas da lei 9.099/95 - lei dos juizados especiais
criminais. 6.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

Bibliografia Complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a pessoa.
22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

FERNANDES, Newton; FERNANDES, Valter. Criminologia integrada. 2. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2002.

FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir: nascimento da prisdo . 34.ed. Petrdpolis: Vozes, 2007.

LOPES, José Reinaldo de Lima. O Direito na histéria: licbes introdutérias . 5.ed. Sdo Paulo: Max
Limonad, 2014.

SCURO NETO, Pedro. Manual de sociologia geral e juridica: I6gica e método do direito, problemas
sociais, comportamento criminoso, controle social . 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

SEGUNDO PERIODO
FILOSOFIA
Ementa
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A origem e nascimento da Filosofia. Periodos da Historia da Filosofia. Temas e aspectos da Filosofia
Contemporanea. Etica ou filosofia moral. Etica e Politica. Aristoteles e a teoria da justica: justica
distributiva, justica corretiva, justica politica; equidade e historicidade do direito natural. Hobbes: as leis
da natureza e as leis civis; a vontade do soberano e as origens do positivismo juridico. Kant: a ética
racional e as instituicBes juridicas; a dimensdo cosmopolita do Direito. O século XIX e a ascensdo do
positivismo juridico. Criticas marxistas do Direito. Criticas nietzschianas do Direito. Dworkin: o papel
dos principios a questao dos valores na interpretacdo do Direito. Rawls e a Teoria da Justica.
Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:

ADEODATO, Jodo Mauricio. Filosofia do direito: uma critica a verdade na ética e na ciéncia . 5.ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2013.

ARANHA, M. L. de Arruda. Filosofando: introducéo a filosofia. 4. ed. S&o Paulo : Moderna, 2014.

REALE, Miguel. Introducéo a filosofia. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.

Bibliografia Complementar:

ADEODATO, Jo&o Mauricio. Etica e retorica: para uma teoria da dogmatica juridica . 5.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2012.
BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Linguagem juridica: semidtica, discurso e direito. 7.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018.

BOBBIO, Norberto. O Positivismo juridico: ligdes de filosofia do direito . S&o Paulo: icone, 2006.
IHERING, Rudolf Von. A Luta pelo direito. 8.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.
REALE, Miguel. Filosofia do direito. 20.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2016.

PSICOLOGIA JURIDICA

Ementa

A teoria psicanalitica. Os mecanismos de defesa do ego. O desenvolvimento psicossexual. O
desenvolvimento psicossocial. A interface psicanalise e direito. A aplicagdo da psicologia no contexto
juridico. Relagdes da Psicologia com a Justica, a Moral e o Direito. Psicologia Juridica e o Direito Penal.
Psicopatologia e processos juridicos. Psicologia Juridica e o Direito de Familia e as Questfes da Infancia
e Juventude. Avaliacdo e pericia psicolégica. A psicologia na mediacéo de conflitos.

Bibliografia Basica

BOCK, Ana M. Bahia. Psicologias: uma introducéo ao estudo de psicologia. 14. ed. Sao Paulo : Saraiva,
2009.

MIRA Y LOPEZ, Emilio. Manual de psicologia juridica. 4. ed. Séo Paulo: Vida livros, 2016.

TRINDADE, Jorge. Manual de psicologia juridica para operadores do direito. 8. ed. S&o Paulo : Livraria
do Advogado, 2017.

Bibliografia Complementar

CAIRES, Maria Adelaide de Freitas. Psicologia juridica: implicacfes conceituais e aplicacdes praticas.
Sé&o Paulo: Vetor, 2003.

BRAGHIROLLLI, Elaine Maria; et all. Psicologia geral. 36. ed. Petropolis : Vozes, 2015.
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GONCALVES, Hebe Signorini; BRANDAO, Eduardo Ponte. Psicologia juridica no Brasil. 3 ed. Rio de
Janeiro: Nau, 2014.

PSICOLOGIA, familia e direito: interfaces e conexdes. Curitiba: Jurug, 2013.

NOLEN-HOEKSEMA, Susan et al. Atkinson & Hilgard introdugdo a psicologia. 15. ed. Sdo Paulo :
Learning, 2012.

DIREITOS HUMANOS, INCLUSAO E CIDADANIA

Ementa

Fundamentacdo historica e filosofica dos Direitos Humanos. As geracOes de direitos. As vertentes da
protecdo internacional da pessoa: viés protetivo e punitivo. Os mecanismos de protecdo dos direitos
humanos: o sistema global e o sistema interamericano. Direitos Humanos em espécie. Contexto juridico-
politico brasileiro. Estado democratico de Direito e Direitos Humanos. Direito dos Refugiados e Direito
Humanitario. Direitos étnico-raciais e 0 combate ao racismo e demais formas de discriminagéo.
Bibliografia Basica

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmagdo historica dos direitos humanos. 12. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2019.

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e justica internacional: um estudo comparativo dos sistemas
regionais europeu, interamericano e africano. 9. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2019.

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e o direito constitucional internacional. 19.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2021.

Bibliografia Complementar
BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.
DALLARI, Dalmo de Abreu. Direitos humanos e cidadania. 2.ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

MORAES, Alexandre. Direitos humanos fundamentais: teoria geral. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

OMMATI, José Emilio Medauar. Uma teoria dos Direitos Fundamentais. 4. ed. Rio de Janeiro: Lumen
Juris, 2017.

WEIS, Carlos. Direitos humanos contemporaneos. 3. ed. Sdo Paulo : Malheiros, 2014.

COELHO, Wilma de Nazaté Baia; OLIVEIRA, Julvan Moreira (Org.). ESTUDOS sobre relacGes étnico-
raciais e educacao no Brasil. Sdo Paulo: Livraria da Fisica, 2016.

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS APLICADOS AO DIREITO
Ementa

Especificidade da economia: origem, conceitos fundamentais, problemas e temas relevantes. Evolugédo
historica e classicos do pensamento econdmico. Principais correntes do pensamento econémico
contemporéneo. Evolucdo histérica da formacdo econdmica brasileira. Economia brasileira
contemporanea: estrutura, problemas e temas relevantes. Planos de desenvolvimento. Sistema financeiro
e politica monetaria. Macro e Microeconomia. Desenvolvimento Econémico e papel do Direito. Analise
econdmica do Direito. Economia e direitos humanos. Tendéncias contemporaneas em Economia Politica.

Bibliografia Basica

AGUILAR, Fernando Herren. Direito econémico: do direito nacional ao direito supranacional. 4.ed. Séo
Paulo: Atlas, 2014.
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GRAU, Eros Roberto. A ordem econémica na constituicdo de 1988. 16. ed. Sdo Paulo : Malheiros, 2014.
NUSDEO, Fabio. Curso de economia: introducdo ao direito econdmico. 10. ed. Sdo Paulo RT, 2016.

Bibliografia Complementar

BRUE, Stanley L. Histdria do pensamento econdmico. 6. ed. Sdo Paulo : Cengage Learning, 2013.
FEIJO, Ricardo. Historia do pensamento econdmico. 2. ed. S&o Paulo : Atlas, 2007.

FIGUEIREDO, Leonardo V. Li¢6es de direito econbmico. 8. ed. Rio de Janeiro : Forense, 2015.
MARX, Karl. Contribuicao a critica da economia politica. 4. ed. Sdo Paulo : Martins Fontes, 2011.
NUNES, Antonio Jose Avelds. Uma Introducdo a economia politica. Sdo Paulo : Quartier Latin, 2007.

DIREITO CONSTITUCIONAL: A Organizagéo do Estado e dos Poderes

Ementa

Da organizacdo do estado e dos poderes: a estrutura basica da federacdo; o governo da unido, dos
estados, dos municipios e do distrito federal; os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario. O sistema
tributario nacional e as finangas publicas. A defesa do estado e das instituicbes democréaticas. Da ordem
econdmica e financeira. Da ordem social. Ordem Social e os valores humanos. O Estado e a Preservacao
dos Direitos Humanos e Ambientais.

Bibliografia Basica

BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: os conceitos fundamentais e a
construcdo do novo modelo . 10.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
SILVA, Diogo Bacha e. Ativismo no controle de constitucionalidade. Belo Horizonte: Arraes, 2013.

Bibliografia Complementar

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.
FERNANDES, Bernardo Gongalves. Curso de direito constitucional. 6.ed. Salvador: Juspodivm, 2019.
OMMATI, José Emilio Medauar. Teoria da constituicdo. 5. ed. Rio de Janeiro. Lumen Juris, 2016.

PEDRON, Flavio Quinaud. Mutacdo constitucional no contexto da crise do positivismo juridico. Belo
Horizonte: Arraes, 2012.

SILVA, José Afonso. Curso de direito constitucional positivo. Sdo Paulo: Malheiros, 2010.

FARIA, José Eduardo (Org.). DIREITOS humanos, direitos sociais e justica. S&o Paulo: Malheiros,
1998.
SANTOS, Rozely Ferreira dos. Planejamento ambiental: teoria e pratica . S8o Paulo: Oficina de Textos,
2007.

ETICA GERAL E JURIDICA
Ementa
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Introducdo ao estudo da ética: conceito, objeto e métodos. Caracteristicas dos juizos éticos. Termos de
natureza especulativa e préatica: bem, valor, dever, norma e responsabilidade. Valores morais: conceito,
objetivismo, subjetivismo e ceticismo axioldgico. Objetividade dos valores morais. A Etica e a Moral.
Relacdo com outras ciéncias. Contexto histdrico e filosofico da ética. Etica e Direito. Espacos e
dimensées da Etica. Etica no mundo contemporaneo. Liberdade, Consciéncia e Responsabilidade. A
ética no contexto étnico-racial e de preservacdo dos direitos humanos.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica

ADEODATO, Jodo Mauricio. Etica e retorica: para uma teoria dogmatica juridica. 5. ed. S&o Paulo :
Saraiva, 2012.

PERELMAN, Chaim. Etica e direito. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.

VALLS, Alvaro. L.M. O Que é ética. 9. ed. S&o Paulo : Brasiliense, 2012.

Bibliografia Complementar
LOBO, Paulo. Comentarios ao estatuto da advocacia e da OAB. 14.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 14.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2020.

NOVAES, Adauto (Org.). Etica. S&o Paulo: Cia. das Letras, 2013.

QUARESMA, Ruben de Azevedo. Etica, direito e cidadania: Brasil sociopolitico e juridico atual. Jurua:
Curitiba, 2008.

SUNG, Jung Mo e SILVA, Josué C. Conversando sobre ética e sociedade. 18.ed. Rio de Janeiro: VVozes,
2011.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Direitos humanos e cidadania. 2.ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

SANTOS, Gevanilda Gomes dos. Relagdes raciais e desigualdade no Brasil. Sdo Paulo: Selo Negro,
2009.

PRATICA DE ARGUMENTAGCAO E COMUNICACAO JURIDICA

Ementa

Linguagem e comunicacdo Juridica. Heterogeneidade social e comunicagdo. Silogismo e argumentag&o.
Técnicas argumentativas. Argumento de coeréncia. Reciprocidade. Transitividade. Comparagdo. Incluséo
da Parte no todo. Divisdo do todo em partes. Ad Ignoratium. A pari e a contrario. Por analogia. Fixacdo
de um grau. Relacdo de meios e fins. Probabilidade. Pragmatico. Desperdicio. Direcdo. Autoridade. De
exemplo. Utilizacdo pratica de técnicas argumentativas. Estratégias argumentativas. O manejo da
argumentacdo no meio social. A identificacdo do interlocutor. Estrutura linguistica de comunicacéo oral.
Postura. Uso da voz. Oratoria.

Bibliografia Bésica:
DAMIAO, Regina Toledo; HENRIQUES, Antonio. Curso de portugués juridico. 12.ed. S&o Paulo: Atlas,
2015.

MEDEIROS, Jodo Bosco; TOMASI, Carolina. Portugués forense: lingua portuguesa para curso de
direito . 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

XAVIER, Ronaldo Caldeira. Portugués no direito: linguagem forense . 16. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2010.
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Bibliografia Complementar:
ANDRADE, Maria Margarida de. Lingua portuguesa: no¢Oes basicas para cursos superiores. 9.ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2019.

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Linguagem juridica: semidtica, discurso e direito. 7.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2018.

BLIKSTEIN, Izidoro. Técnicas de comunicac&o escrita. 22. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunicacdo em prosa moderna: aprenda a escrever, aprendendo pensar. 27.ed. Rio
de Janeiro: FGV, 2015

NASCIMENTO, Edmundo Dantés. Linguagem forense: a lingua portuguesa aplicada a linguagem do
foro . 13. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

TERCEIRO PERIODO
TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL

Ementa

Obijeto e finalidade da teoria geral do direito civil: Direito positivo e Direito Civil. Direito Civil: fontes,
principios e conceitos fundamentais; fundamentos historicos e constitucionais. Lei de Introdugdo ao
Cadigo Civil. Das Pessoas: conceito de pessoa; personalidade juridica. Das pessoas naturais: direitos de
personalidade, estado e capacidade; incapacidades; emancipacdo; domicilio e residéncia; morte e
auséncia; registro civil de pessoas naturais. Pessoas juridicas: natureza; classificacdo; personalidade,
capacidade e responsabilidade; grupos despersonalizados, registro civil de pessoas juridicas,
desconsideragdo da pessoa juridica. Bens.

Bibliografia Bésica:
DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral do direito civil . 39. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2022. v.1.

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: parte geral. 20.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. v.1.
PEREIRA, Caio Mério da Silva. Institui¢des de direito civil. 27. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014. v.1.

Bibliografia Complementar:

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: parte geral.
24.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.1.

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: contratos e atos unilaterais. 14.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017. v.3.

MAXIMILIANO, Carlos. Hermenéutica e aplicacdo do direito. 20. ed. Rio de Janeiro : Forense, 2011.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: parte geral. 44. ed. Sdo Paulo : Saraiva,
2012. v.1.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v. 1: parte geral . 34. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007 v. 1.

TEORIA GERAL DO PROCESSO CIVIL
Ementa
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Posicdo Enciclopédica do Processo Civil. Processo como instrumento do Direito Material. Autonomia do
Processo Civil. A lei processual civil. Normas cogentes e ndo cogentes e negociacdo processual. Norma
processual: fontes e interpretacdo. Norma processual no tempo e espaco. Principios gerais de processo
civil. Jurisdicdo. Competéncia. Conexado e Continéncia. A¢do. CondicgBes da A¢do. Elementos da Acéo.
Excecdo. Impugnacdo Especifica. Eventualidade. Processo e Procedimento. Pressupostos processuais.
Capacidade. Sujeitos do Processo. Litisconsorcio e Intervencdo de Terceiros.

Bibliografia Basica:
ALVIM, José Eduardo Carreira. Teoria geral do processo. 20.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017.

DIDIER JUNIOR, Fredie. Curso de direito processual civil: introducéo ao direito processual civil, parte
geral e processo de conhecimento. 22.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.1.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: teoria geral do direito processual
civil e processo de conhecimento. 55. ed. Rio de Janeiro : Forense, 2014. v.1.

Bibliografia Complementar:

CINTRA, Antonio Carlos de Araujo; GRINOVER, Ada Pellegrini; DINAMARCO, Candido Rangel.
Teoria geral do processo. 28.ed. S&o Paulo: Malheiros, 2012.

LEAL, Rosemiro Pereira. Teoria geral do processo: primeiros estudos . 13.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2016.

MARINONI, Luiz Guilherme. Novo curso de processo civil: teoria do processo civil. 3.ed. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2017.

NEVES, Daniel Amorim Assumpgdo. Manual de direito processual civil - volume Unico. 9.ed. Salvador:
Juspodivm, 2017.

NUNES, Dierle José Coelho et al. CURSO de direito processual civil: fundamentacdo e aplicacéo . 2.ed.
Belo Horizonte: Férum, 2013.

TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: Aspectos Fundamentais, Norma e do Crime

Ementa

Nogdes introdutérias. Conceito e fontes do direito penal. Caracteristicas e finalidade. Funcdes do direito
penal: como protecdo de bens juridicos; como instrumento de controle social; como garantia. Principios
fundamentais do direito penal. Bem juridico. Interpretacdo da Lei Penal. Vigéncia da lei penal no espago
e no tempo. Aplicagdo da lei penal. Teoria do crime. Conceito de crime. Classificagdes do crime. Fato
tipico. Condutas. Tipicidade penal. Resultado e Nexo de Causalidade. Teoria da Imputacdo Objetiva. Iter
criminis, tentativa e consumag&o. Antijuridicidade. Culpabilidade e Excludentes.

Bibliografia Béasica:

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 19.ed. Rio de Janeiro: Impetus,
2017.

GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio; GOMES, Luiz Flavio. Criminologia: introducdo a seus
fundamentos tedricos; introducdo as bases criminolégicas da lei 9.099/95 - lei dos juizados especiais
criminais. 6.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

MIRABETE, Julio Fabbrini; FABBRINI, Renato N. Manual de direito penal: parte geral - arts. 1° a 120
do CP . 32.ed. Séo Paulo: Atlas, 2016.

Bibliografia Complementar:
BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. Sdo Paulo: Martin Claret, 2017.
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BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a pessoa.
22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

FERNANDES, Newton; FERNANDES, Valter. Criminologia integrada. 2. ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2002.

JESUS, Damaésio Evangelista de. Direito penal: parte geral. 37.ed. So Paulo: Saraiva, 2020. v.1.
TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

DIREITO CIBERNETICO - 40hs

Ementa

Caracteristicas do Direito Cibernético. Direito Cibernético e cidadania. Territorialidade. Liberdade de
informacédo e pensamento. Direito cibernético e acessibilidade. Introducdo ao funcionamento de acesso a
internet. Marco civil da internet. Responsabilidade civil na internet. Propriedade intelectual e Direito
Cibernético. E-commerce e e-business. Contratacdo eletrdnica. Arbitragem e Direito Cibernético. Direito
do Consumidor em &mbito digital. Meio ambiente e Direito Cibernético. Registro eletrénico. E-
government. E-learning. Crimes eletronicos. Ciberterrorismo. Lei geral de Protecdo de Dados. Utilizag¢&o
de aplicacGes informaticas no dia a dia juridico. Informatica juridica e processos digitais.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:
ABRAO, Carlos Henrique. Processo eletrdnico: processo digital . 5.ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

ELEUTERIO, Pedro Monteiro da Silva; MACHADO, Mércio Pereira. Desvendando a computaco
forense. S&o Paulo: Novatec, 2016.

PINHEIRO, Patricia Peck. Direito digital. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

Bibliografia Complementar:

CORREA, Gustavo Testa. Aspectos juridicos da Internet. 5. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

DEL MASSO, Fabiano et al. MARCO civil da internet:; lei 12.965. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2014,

NUNES, Luiz Antbnio Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 13. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2019.

PAESANI, Liliana Minardi. Direito de informatica: comercializacdo e desenvolvimento internacional do
software. 10.ed. Séo Paulo : Atlas, 2015.

VIEIRA, Jair Lot (Sup.). CRIMES na internet interpretados pelos tribunais: repertorio de jurisprudéncia
e legislacdo . Bauru: EDIPRO, 2009.

TEORIA GERAL DO DIREITO EMPRESARIAL E CAMBIARIO

Ementa
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Teoria geral do Direito Empresarial: conceito de Direito Empresarial; objeto de estudo; histérico; teoria
dos atos de comércio e teoria da empresa; diferencas entre Direito comercial e Direito empresarial;
fontes; caracteristicas do Direito Empresarial; conceito de empresa; fungdo social da empresa; a empresa
como fonte produtora de riquezas, de postos de trabalhado e elemento de desenvolvimento
socioambiental; conceito de empresario; espécies de empresario; formacdo e dissolugdo da sociedade
empresaria; elementos da sociedade empresaria; aviamento; clientela; nome empresarial. Propriedade
industrial: aspectos gerais sobre propriedade industrial; marca; desenho industrial; modelo de utilidade;
invencdo; registro e patente; transferéncia da propriedade industrial. Direito cambiario: conceito de
titulos de crédito; principios; classificacdo; endosso; aval; protesto; letra de cambio; nota promissoria;
duplicata; cheque; outros titulos de crédito.

Bibliografia Basica:

COELHO, Fabio Ulhda. Manual de direito comercial: direito de empresa . 33. ed. Séo Paulo: Saraiva,
2022,

FAZZ10 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 15. ed. S&o Paulo : Atlas, 2014.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: titulos de crédito. 18. ed. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 2019.

Bibliografia Complementar:
MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: titulos de crédito . 8.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. v.3.

MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 8. ed. S&o Paulo: Atlas, 2013 .

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: empresa comercial, sociedades empresarias, comércio
eletronico, lei de Anticorrupcdo empresarial, responsabilidade empresarial, registro de empresa,
concorréncia. 37. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014.

REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial. 32.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013. v.1.

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Empresarial Sistematizado: doutrina, jurisprudéncia e pratica . 9. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2021.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Ementa

Evolucéo histérica dos direitos da crianca e adolescente. A doutrina da situacao irregular. A doutrina da
protecdo integral. Os direitos da crianca e do adolescente no ordenamento juridico patrio. Politicas de
atendimento a criangas e adolescentes. A convivéncia familiar e comunitaria. Sistema de
responsabilizacdo juvenil: ato infracional, medidas socioeducativas. Justi¢ca da infancia e da juventude.
Crimes e infragdes administrativas.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTSs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:

ELIAS, Roberto Jodo. Comentérios ao estatuto da crianca e do adolescente: (Lei n. 8.069, de 13 de julho
de 1990) . 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

ISHIDA, Vélter Kenji. Estatuto da crianga e do adolescente: doutrina e jurisprudéncia . 21.ed. S&o Paulo:
Atlas, 2021.

ROSSATO, Luciano Alves; LEPORE, Paulo Eduardo; CUNHA, Rogério Sanches. Estatuto da crianca e
do adolescente comentado: lei 8.069/1990 - artigo por artigo. 6. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2014.

Bibliografia Complementar:
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AKEL, Ana Carolina Silveira. Guarda compartilhada: um avanco para a familia . 2.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: direito de
familia as familias em perspectiva constitucional. 12.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v. 6.

MARQUES, Suzana Oliveira. Principios do direito de familia e guarda dos filhos. Belo Horizonte: Del
Rey, 2009.
PSICOLOGIA, familia e direito: interfaces e conexdes. Curitiba: Jurug, 2013.

TAVARES, José de Farias. Comentarios ao Estatuto da Crianca e do Adolescente. 4. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2002.

QUARTO PERIODO
DIREITO CIVIL: Ato, Fato e Negocio Juridico

Ementa

Fatos juridicos. Atos juridicos. Negocios juridicos e sua caracterizagdo. O negocio juridico e seus
elementos constitutivos, essenciais e acidentais (condicdo, termo e modo). Invalidade e ineficacia do
negdcio juridico: erro, dolo, coacdo, estado de perigo, lesdo, fraude contra credores e simulagdo. Atos
ilicitos e abuso de direito. Fatos justificados: estado de necessidade e legitima defesa. Extincdo de
direitos: prescricdo; decadéncia; renuncia. Prova de atos e negocios juridicos e registros publicos a eles
relativos.

Bibliografia Bésica:

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: parte geral.
24.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.1.

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: parte geral. 20.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022. v.1.
PEREIRA, Caio Mério da Silva. Institui¢des de direito civil. 27. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014. v.1.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral do direito civil . 39. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2022. v.1.
GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: contratos e atos unilaterais. 14.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2017. v.3.

MONTEIRO, Washington de Barros; PINTO, Ana Cristina de Barros Monteiro Franga. Curso de direito
civil: parte geral. 45.ed. Séo Paulo: Saraiva, 2016. v.1.

NADER, Paulo. Curso de direito civil: parte geral . 10 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2016. v.1.
RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v. 1: parte geral . 34. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. v.1.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento

Ementa

Dos atos processuais: natureza, formas e espécies. Tempo dos atos processuais e preclusdo.
Comunicagdo dos atos processuais. Distribuicdo e Registro. Formacdo do Processo. Suspensdo e
Extincdo do Processo. Procedimento comum. Peticdo inicial. Citacdo. Audiéncia de
Conciliacdo/Mediacdo. Resposta do réu e revelia. Defesas Preliminares. Litispendéncia e coisa julgada.
Reconvencdo. Teoria Geral das Provas. Provas em espécie. Sentenca. Tutela Provisoria.

Bibliografia Basica:
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DIDIER JUNIOR, Fredie. Curso de direito processual civil: introducéo ao direito processual civil, parte
geral e processo de conhecimento. 22.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.1.

DIDIER JUNIOR, Fredie; BRAGA, Paula Sarno; OLIVEIRA, Rafael Alexandria de. Curso de direito
processual civil: teoria da prova, direito probatorio, deciséo, precedente, coisa julgada e tutela provisoria.
17.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.2.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: teoria geral do direito processual
civil e processo de conhecimento. 55. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014. v.1.

Bibliografia Complementar:

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Novo curso de direito processual civil: teoria geral e processo de
conhecimento. 15.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.1.

MARINONI, Luiz Guilherme. Processo cautelar. 6. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014. v.1.

MARINONI, Luiz Guilherme. Novo curso de processo civil: tutela dos direitos mediante procedimento
comum. 3.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017. v.2.

NEVES, Daniel Amorim Assumpg¢do. Manual de direito processual civil - volume Unico. 9.ed. Salvador:
Juspodivm, 2017.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: execucdo forgada; processos nos
tribunais; recursos; direito intertemporal. 50.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017. v.3.

DIREITO SOCIETARIO E CONTRATOS MERCANTIS

Ementa

Conceito de Direito Societario. Objeto de estudo. Diferenciagdo de empresa e de empreséario.
Classificacdo das sociedades. Capital social. Formagcdo e extingdo das sociedades empresarias. Sociedade
entre cénjuges. Tipos de sociedades personificadas. Tipos de sociedades ndo personificadas. Sociedades
de natureza simples. Empresario individual. EIRELI. Sociedade Limitada. Sociedade an6nima.
OperagOes societarias: fusdo, cisdo, incorporacdo e transformacdo. Operacdes societarias, a livre
iniciativa e a liberdade de concorréncia. Opera¢des societarias e a sustentabilidade empresarial. O CADE
e sua atuacdo em relacdo as operacOes societarias. Contratos mercantis: conceito e caracteristicas.
Contrato de compra e venda mercantil. Contratos bancérios. Contratos coligados. Redes contratuais.
Contratos de Colaboracao.

Bibliografia Basica:

FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 15. ed. Sdo Paulo : Atlas, 2014.

MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: direito societario, sociedades simples e empresarias.
14.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. v.2.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: titulos de crédito. 18. ed. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 2019.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Amador Paes de. Manual das sociedades comerciais: direito de empresa . 22. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2018.

COELHO, Fabio Ulhda. Curso de direito comercial, direito de empresa: empresa e estabelecimento;
titulos de crédito. 18.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. v.1.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: empresa comercial, sociedades empresarias, comércio
eletronico, lei de Anticorrupcdo empresarial, responsabilidade empresarial, registro de empresa,
concorréncia. 37. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014,
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REQUIAOQ, Rubens. Curso de direito comercial. 32.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013. v.1.

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Empresarial Sistematizado: doutrina, jurisprudéncia e pratica . 9. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2021.

TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: Teoria da Pena

Ementa

Concurso de Pessoas. Conceito, requisitos, autoria, coautoria, participacdo, circunstancias
incomunicaveis e teorias aplicveis. Concurso de crimes. Conceito, espécies, sistemas de aplicacdo da
pena no concurso de crimes. Concurso material, concurso formal e crime continuado. Teoria geral da
pena. Sancdo penal. Conceito, principios, teorias e finalidades. Pena privativa de liberdade. Penas
restritivas de direitos. Pena de multa. Aplicagdes e Limites das Penas. Suspensdo Condicional da pena.
Livramento Condicional. Efeitos da condenacdo. Reabilitacdo. Medidas de Segurancga. Tipos de agédo
Penal. Extincdo da Punibilidade e Prescricdo. Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia
didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes de frequéncia e avaliagdo.

Bibliografia Basica:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte geral 1. 22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
v.1.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 19.ed. Rio de Janeiro: Impetus,
2017.

MIRABETE, Julio Fabbrini; FABBRINI, Renato N. Manual de direito penal: parte geral - arts. 1° a 120
do CP . 32.ed. S&o Paulo: Atlas, 2016. v1.

Bibliografia Complementar:

BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. Sdo Paulo: Martin Claret, 2017.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 26.ed. S8o Paulo: Saraiva, 2022.
v.1l.

GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio; GOMES, Luiz Flavio. Criminologia: introducdo a seus
fundamentos tedricos; introdugdo as bases criminoldgicas da lei 9.099/95 - lei dos juizados especiais
criminais. 6.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

JESUS, Damasio Evangelista de. Direito penal: parte geral. 37.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. v.1.
TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

TEORIA GERAL DO PROCESSO PENAL

Ementa

Introducdo ao direito processual penal, conceito de direito processual penal. Persecucdo criminal. Fontes
do direito processual penal. Sistemas processuais penais. Lei processual penal no espaco € no tempo.
Interpretacdo e integracdo da lei processual. Principios e conceitos. Organizacdo Judicidria da Justica
Penal. Jurisdicdo penal e competéncia. Inquérito policial. Conceito de inquérito policial e outras
investigacOes criminais. Prazos do inquérito policial. Incomunicabilidade e relatério final da autoridade
policial. A atuacdo do Ministério Publico e seu poder de investigacdo. O direito de defesa nos
procedimentos investigatdrios criminais.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Bésica:
CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 29.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
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LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execuc¢do penal. 7. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2011.

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, Antonio Scarance. Processo penal constitucional. 7.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais,
2012.

GRINOVER, Ada Pellegrini; FERNANDES, Antonio Scarance; GOMES FILHO, Antonio Magalh&es.
As nulidades no processo penal. 7. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

JESUS, Damaésio Evangelista de. Cédigo de processo penal anotado. 27.ed. Séo Paulo: Saraiva, 2015.

NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo de processo penal comentado. 21.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2022.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal 1. 29. ed., rev. e atual. S&o Paulo: Saraiva,
2007. v.1.

QUINTO PERIODO
DIREITO PROCESSUAL PENAL : Da Acdo Penal

Ementa

Acdo penal. Conceito e elementos da acéo penal. CondicGes genéricas da agdo penal e classificagbes das
acOes penais. Procedimento comum ordinario. Procedimento sumario. Procedimento sumarissimo.
Formacao, suspensdo, extincdo, impedimentos e suspei¢des. Nulidades processuais. Regras gerais de
convalidacdo ou saneamento em razdo das nulidades. Teoria da Prova. Onus da prova. Principios
atinentes as provas e meios de provas em espécie. Prisdo. Conceito e espécies: prisdo em flagrante;
prisdo temporéria; prisdo preventiva e prisdo domiciliar. Liberdade: conceito; medidas cautelares
diversas da prisdo. Sentenca Penal.

Bibliografia Béasica:
CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 29.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execugdo penal. 14.ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2017.

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, Antonio Scarance. Processo penal constitucional. 7.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais,
2012.

GRINOVER, Ada Pellegrini; FERNANDES, Antonio Scarance; GOMES FILHO, Antonio Magalhdes.
As nulidades no processo penal. 7. ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.
JESUS, Damasio Evangelista de. Cédigo de processo penal anotado. 27.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo de processo penal comentado. 21.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2022.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal. 34. ed. Séo Paulo: Saraiva, 2012. v.1.

DIREITO PENAL: Parte Especial |
Ementa
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Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes
contra a organizacdo do trabalho. Crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos.
Crimes contra a dignidade sexual e contra vulneravel. Crimes contra a familia. Crimes contra a
incolumidade puablica. Crimes a salde publica. Crimes contra a fé publica. Combate ao racismo e
respeito aos direitos étnico-raciais.

Bibliografia Bésica:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 3: dos crimes contra o
patrimdnio até dos crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. 18.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2022. v.3.

MIRABETE, Julio Fabbrini; FABBRINI, Renato N. Manual de direito penal: parte especial: arts. 121 a
234-B do cp. 32.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015. v.2.

PRADO, Luiz Regis; CARVALHO, Erika Mendes de; CARVALHO, Gisele Mendes de. Curso de
direito penal brasileiro. 14.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015.

Bibliografia Complementar:

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte especial - dos crimes contra a pessoa a dos crimes
contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos (arts. 121 a 212). 20.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2020. v.2.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Cddigo penal comentado. 10. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.
GRECO, Rogério. Caodigo penal: comentado . 15.ed. Niteréi: Impetus, 2021.
JESUS, Damaésio Evangelista de. Direito penal: parte especial. 35.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015. v.2.

TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

SANTOS, Gevanilda Gomes dos. Relagdes raciais e desigualdade no Brasil. Sdo Paulo: Selo Negro,
2009.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios, Poderes, Atos e Contratos Administrativos

Ementa

Direito Administrativo: posigéo, fontes e conceitos; codificagdo. Sistema do contencioso administrativo e
sistema judicidrio. Principios do Direito Administrativo e da Administragdo Publica. Administracdo
Plblica: estrutura administrativa, entidades politicas e administrativas, 6rgdos e agentes publicos.
Poderes administrativos: consideragfes gerais, poder vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia. Poderes Administrativos e a perspectiva de atuacdo na esfera ambiental. Atos
Administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificacdo e invalidacdo. Contratos administrativos:
consideragdes gerais, formalizacdo, execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Principais contratos
administrativos. Licitagdo: consideragdes gerais, conceito e finalidades, principios e objeto. Modalidades
de licitac&o.

Bibliografia Basica:

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 30. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 21.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2019.

MELLO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de direito administrativo. 35. ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2021.

Bibliografia Complementar:
BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.
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GASPARINI, Didgenes. Direito administrativo. 15.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

JUSTEN FILHO, Marcal. Curso de direito administrativo. 11.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2015.

MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 22. ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2020.
SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. S&o Paulo: Malheiros, 2017.

DIREITO DO CONSUMIDOR

Ementa

Histdria, conceito e formacdo. Direito do Consumidor enguanto Direito Humano. Principios
constitucionais afetos ao Direito do Consumidor. Conceitos bésicos sobre a relacdo de consumo.
Principios norteadores do Direito do Consumidor. Politica Nacional da Relacdo de Consumo.
Responsabilidade pelo Fato do Produto ou Servigo. Garantia. Prescri¢do. Praticas Abusivas. Protecéo
Contratual nas relagdes de consumo. Clausulas Abusivas. Microssistema de tutela dos direitos difusos e
coletivos. Aplicacdes do Direito do Consumidor.

Metodologia a ser utilizada: Utilizagdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:
ALMEIDA, Jodo Batista de. Manual de direito do consumidor. 6.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

GRINOVER, Ada Pellegrini (Coment.). CODIGO brasileiro de defesa do consumidor: processo coletivo;
arts. 81 a 104 e 109 a 119. 10. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitéria, 2011. v.2.

MIRAGEM, Bruno. Curso de direito do consumidor. 5. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

Bibliografia Complementar:
GAMA, Hélio Zaghetto. Curso de direito do consumidor. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

GRINOVER, Ada Pellegrini (Coment.). CODIGO Brasileiro de defesa do consumidor: comentado pelos
autores do anteprojeto. 12.ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2018.

MARQUES, Claudia Lima. Contratos no codigo de defesa do consumidor: o novo regime das relacoes
contratuais. 7.ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

NUNES, Luiz Anténio Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 13. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2019.
NUNES, Rizzatto. Comentarios ao codigo de defesa do consumidor. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
DALLARI, Dalmo de Abreu. Direitos humanos e cidadania. 2.ed. Sao Paulo: Moderna, 2004.

TEORIA GERAL DO DIREITO AMBIENTAL

Ementa

Direito ambiental: evolugdo do direito ambiental no Brasil; conceitos gerais de direito ambiental; a tutela
do meio ambiental na Constituicdo Federal de 1988. Principios do Direito Ambiental. Competéncia em
Matéria Ambiental. As Politicas Publicas de Natureza Ambiental: Lei da Politica Nacional do meio
ambiente e o Estatuto das Cidades. Licenciamento Ambiental e Estudo de Impacto Ambiental.
Zoneamento Ambiental e espacos especialmente protegidos. Responsabilidade Civil Ambiental. A Tutela
Processual Civil do meio ambiente. Responsabilidade Penal por crimes contra o meio ambiente.
Aspectos Socio-Culturais do Meio Ambiente. Populagdes tradicionais e sua importancia na defesa do
meio ambiente.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
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de frequéncia e avaliacéo.

Bibliografia Basica:

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. 22.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

SILVA, Romeu Faria Thomé da. Manual de direito ambiental. 5.ed. Salvador: Juspodivm, 2015.
SILVA, José Afonso da. Direito ambiental constitucional. 10.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

Bibliografia Complementar:

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Principios do direito processual ambiental. 6.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016.

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco; FERREIRA, Renata Marques. Direito ambiental tributéario. 4.ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2018.

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.

FREITAS, Vladimir Passos de; FREITAS, Gilberto Passos de. Crimes contra a natureza: de acordo com
0 novo codigo florestal lei 12.651/2012 e s MP 571/2012. 9. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2012.

SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de direito ambiental. 19.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

SEXTO PERIODO
DIREITO PENAL.: Parte Especial 11

Ementa

Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administracdo publica, dos crimes praticados contra a
administracdo publica por funcionario publico e contra administracdo em geral e crimes praticados por
particular contra a administracdo em geral. Legislagdo penal extravagante: drogas; crimes hediondos;
crime organizado; lavagem de dinheiro; terrorismo; tortura; crimes funcionais; abuso de autoridade;
crimes ambientais; crimes falimentares; crimes contra a ordem econdmica; crimes raciais; crimes de
transito; e crimes eleitorais.

Bibliografia Bésica:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 3: dos crimes contra o
patrimonio até dos crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. 18.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2022. v.3.

MIRABETE, Julio Fabbrini; FABBRINI, Renato N. Manual de direito penal: parte especial: arts. 121 a
234 do CP. 31. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. v.2.

PRADO, Luiz Regis; CARVALHO, Erika Mendes de; CARVALHO, Gisele Mendes de. Curso de
direito penal brasileiro. 14.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015.

Bibliografia Complementar:
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BITENCOURT, Cezar Roberto. Codigo penal comentado. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a pessoa.
22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte especial - dos crimes contra a pessoa a dos crimes
contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos (arts. 121 a 212). 20.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2020. v.2.

GRECO, Rogério. Codigo penal: comentado . 15.ed. Niter6i: Impetus, 2021.
TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

PRATICA JURIDICA PENAL

Ementa

Redagdo de pegas processuais. Procuragdo e especificidades. Queixa crime. Denuncia. Defesa preliminar.
Relaxamento de prisdo. Pedido de liberdade provisoria com ou sem fianca. Revogacdo de prisdo
preventiva. Memoriais orais ou por escrito. Excec6es. Recurso em Sentido Estrito. Apelacdo. Embargos
de Declaracdo. Carta testemunhavel. Embargos Infringentes e de Nulidades. Habeas Corpus. Reviséo
Criminal. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Agravo em Execugdo. Anélise
de processos judiciais. Simulagdo de audiéncias.

Bibliografia Basica:

ARANHA, Adalberto José Q. T. de Camargo. Dos Recursos no processo penal. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a pessoa.
22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 29.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022.

Bibliografia Complementar:

ATHENIENSE, Alexandre. Comentéarios a lei 11.419/06 e: as praticas processuais por meio eletrdnico
nos tribunais brasileiros. Curitiba: Jurug, 2010.

BRAGA, Marino. Deontologia juridica na pratica judiciaria. Curitiba: Jurua, 2011.

CAPEZ, Fernando. Prética forense penal. 8.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

HENRIQUES, Antonio. Pratica da linguagem juridica: solucdo de dificuldades, expressdes latinas . 2. ed.
Sdo Paulo: Atlas, 1999.

VIANA, Joseval Martins. Manual de redacao forense e prética juridica. 6. ed. Sdo Paulo: Método, 2010.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Servicos, Bens Publicos e Controle da Administragdo Pablica

Ementa

Servigos publicos. Conceito e classificagdo de Servigos Publicos. Servidores publicos. Conceito,
classificacdo e perspectivas constitucionais acerca dos servidores publicos. As politicas publicas
afirmativas no servico publico: os vulneraveis e as cotas raciais. Bens Pablicos. Conceito e classificagdo
de Bens Publicos. Gestdo, aquisicao e alienacdo dos bens publicos. Intervencdo do Estado na propriedade
e suas Modalidades. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da administracdo publica: Controle
Administrativo e Processo administrativo; Controle Legislativo; Controle Judiciario.

Bibliografia Bésica:

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 28. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 21.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2019.
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MELLO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de direito administrativo. 35. ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2021.

Bibliografia Complementar:

FREITAS, Juarez. O controle dos atos administrativos e os principios fundamentais. 5. ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 2013. 533 p.

GASPARINI, Didgenes. Direito administrativo. 17.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. 1180 p.

JUSTEN FILHO, Marcal. Curso de direito administrativo. 11.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2015.

MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 22. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2020.
SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. S&o Paulo: Malheiros, 2017.

DIREITO AMBIENTAL: Flora, Fauna e Poluigéo

Ementa

Flora: Aspectos de protecdo. Fauna: Aspectos de protecdo. Legislacdo infraconstitucional de protegédo
ambiental: Lei da Politica Nacional dos Recursos Hidricos. Lei do Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo. Lei da Politica Nacional dos Residuos Solidos. Cddigo Florestal. Resolucbes do
CONAMA. Poluigdo: por ruido; poluicdo visual; atmosférica. Atividade Mineral: o controle do Estado
sobre o setor petrolifero. Exploragdo petrolifera e responsabilidade ambiental. Licenciamento ambiental
para a exploracdo de atividade petrolifera. Aspectos socio-econdmicos-ambientais intrinsecos a atividade
petrolifera. Energia alternativa.

Bibliografia Bésica:

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. 22.ed. So Paulo: Atlas, 2021.

SILVA, Romeu Faria Thomé da. Manual de direito ambiental. 5.ed. Salvador: Juspodivm, 2015.
SILVA, José Afonso da. Direito ambiental constitucional. 10.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

Bibliografia Complementar:

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Principios do direito processual ambiental. 6.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016.

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010.

MORAES, Luis Carlos Silva de. Curso de direito ambiental. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de direito ambiental. 19.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
TRENNEPOHL, TerenCe Dorneles. Manual de direito ambiental. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

DIREITO PREVIDENCIARIO
Ementa
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A Constituicdo de 1988 e o0 conceito de Seguridade Social: Saude, Assisténcia Social e Previdéncia
Social. Principios. Fontes e interpretacdo do Direito Previdenciario. Regimes de previdéncia social.
Segurados. Dependentes. Prestagdes: concessoes, periodo de caréncia e calculo do valor dos beneficios.
Aposentadorias programaveis: por idade (regra permanente e de transi¢do), por tempo de contribuicéo
(regra permanente e de transicdo) e especial (regra permanente e de transicdo). Aposentadoria do
professor e dos segurados com deficiéncia. Beneficios por incapacidade laboral: por incapacidade
permanente (aposentadoria por invalidez) e por incapacidade temporéaria (auxilio-doenca e auxilio-
acidente). Beneficios de protecdo a familia e a maternidade: pensdo por morte, auxilio-reclusdo, Salario-
maternidade e Salario-familia. Beneficios assistenciais: beneficio de prestacdo continuada ao idoso e ao
deficiente (LOAS), beneficio assistencial ao trabalhador portudrio avulso e auxilio-inclusdo aos
portadores de deficiéncia. Servigos. Tempo de contribui¢do. Prescricdo e decadéncia.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliacéo.

Bibliografia Basica:

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da seguridade social: custeio da seguridade social, beneficios, acidente
do trabalho, assisténcia social, saide. 35. ed. Sao Paulo: Atlas, 2015.

TAVARES, Marcelo Leonardo. Direito previdenciario: regime geral de previdéncia social e regras
constitucionais dos regimes proprios de previdéncia social . 15. ed. Niter6i: Impetus, 2014

TSUTIYA, Augusto Massayuki. Curso de direito da seguridade social. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

Bibliografia Complementar:

BALEEIRO, Aliomar. Limitacdes constitucionais ao poder de tributar. 8. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro:
Forense, 2010.

COIMBRA, José dos Reis Feijo. Direito previdenciario brasileiro. 11. ed. Rio de Janeiro: Edi¢es
Trabalhistas, 2001.

GONGCALES, Odonel Urbano. Manual de direito previdenciario. 10.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de direito previdenciario. 24. ed. Niterdi: Impetus, 2019.
MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 22. ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2020.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Recursos

Ementa

Teoria Geral dos Recursos. Recurso em Sentido Estrito. Apelagdo. Embargos de Declaragdo. Carta
testemunhavel. Embargos Infringentes e de Nulidades. Habeas Corpus. Revisdo Criminal. Recurso
Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinério. Agravo em Execucao.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questfes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:
LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execugdo penal. 7. ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2011.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal 2. 29. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2007.

Bibliografia Complementar:
FERNANDES, Antonio Scarance. Processo penal constitucional. 7.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais,
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2012.

GRINOVER, Ada Pellegrini; FERNANDES, Antonio Scarance; GOMES FILHO, Antonio Magalhaes.
As nulidades no processo penal. 7. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

JESUS, Damésio Evangelista de. Cédigo de processo penal anotado. 27.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

MARCAO, Renato Flavio. Curso de execucio penal. 19. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.

NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo de processo penal comentado. 21.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2022,

SETIMO PERIODO
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Recursos

Ementa

Teoria Geral dos Recursos. Conceito e caracteristicas dos Recursos. Principios afetos aos recursos: duplo
grau de jurisdicdo, taxatividade e unirrecorribilidade. Requisitos de Admissibilidade. Modo de
interposicdo. Efeitos. Recursos em Espécie. Apelagdo. Agravo de Instrumento. Agravo Interno.
Embargos de Declaragdo. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinério. Embargos de
Divergéncia.

Bibliografia Basica:

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no processo civil: cabimento, agdes diversas,
competéncia, procedimentos, peticdes, modelos . 21.ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

MARINONI, Luiz Guilherme. Novo curso de processo civil: tutela dos direitos mediante procedimentos
diferenciados. 3.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017. v.3.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: execucdo forgada; processos nos
tribunais; recursos; direito intertemporal. 50.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017. v.3.

Bibliografia Complementar:

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direito processual civil: Direito processual pablico
e direito processual coletivo. 4.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.. v.2: TOMO |, I E 111

DIDIER JUNIOR, Fredie; CUNHA, Leonardo Carneiro da. Curso de direito processual civil: Meios de
impugnacdo as decisdes judiciais e processo nos tribunais. 19.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.3.
GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Processo de execucdo e cautelar. 17. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2014.

NEGRAO, Theotonio; FONSECA, Jodo Francisco Naves da. Codigo de processo civil e legislagdo
processual em vigor. 42.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

NEVES, Daniel Amorim Assump¢do. Manual de direito processual civil - volume Unico. 9.ed. Salvador:
Juspodivm, 2017.

DIREITO CIVIL: Obrigactes
Ementa

87

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe AsSniEC

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

Das obrigacGes: conceito, caracteristicas, natureza juridica. Nog¢des gerais: Elementos constitutivos das
obrigacOes, fontes. Das modalidades das obrigagdes: Obrigacdes de dar, fazer e ndo fazer. Obrigactes
alternativas, divisiveis, indivisiveis e solidarias. Outras modalidades das obriga¢@es. Da transmisséo e da
extincdo das obrigagbes. Do adimplemento e inadimplemento das obrigagGes. Mora. Perdas e danos.
Clausula penal. Arras ou Sinal.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliacéo.

Bibliografia Basica:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral das obrigactes. 24.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009. v.2.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: obrigacdes.
22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. v. 2.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: teoria geral das obrigacdes e teoria geral dos contratos. 17.ed.
S&o Paulo: Atlas, 2017. v.2.

Bibliografia Complementar:

AZEVEDO, Alvaro Villaga. Teoria geral das obrigagdes e responsabilidade civil. 12. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Curso de direito civil: obrigacdes. 16.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2022. v.2.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: teoria geral das obrigagdes. 20.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2022. v.2.

LOBO, Paulo. Direito civil: obrigacdes. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2019.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: direito das obrigagdes - 12 parte. 31.ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2001. v. 4.

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E PRIVADO
Ementa

Direito Internacional Publico. Sociedade Internacional. Construcdo histérica do DIP. Fontes do Direito
Internacional: artigo 38 do Estatuto da Corte Internacional de Justica e as novas fontes. Sujeitos do
Direito Internacional: Estado, OrganizacGes Internacionais, ser humano e entes sui generis. Espacos
comuns da humanidade: mar, antartica e espaco exterior. Responsabilidade dos Estados por atos ilicitos.
Protecdo internacional do meio ambiente. Meios de solugdo de controvérsias. Direito Internacional
Privado. Fontes. Conflitos de lei no espaco. Elementos e objetos de conexdo. Institutos de DIPr.
Condicdo juridica do estrangeiro.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:

ACCIOLY, Hildebrando; SILVA, G. E. do Nascimento e; CASELLA, Paulo Borba. Manual de direito
internacional publico. 25.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

DOLINGER, Jacob. Direito internacional privado: (parte geral). Rio de Janeiro: Forense, 2011.

RECHSTEINER, Beat Walter. Direito internacional privado: teoria e pratica . 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2014.
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Bibliografia Complementar:

ARAUJO, Néadia de. Direito internacional privado: teoria e préatica brasileira. 5.ed. Rio de Janeiro:
Renovar, 2011.

BRASIL; Leis, etc.; MAZZUOLI, Valério de Oliveira (Org.). Coletanea de direito internacional,
constituicdo federal. 12.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

MAZZUOLI, Valério de Oliveira. O Controle jurisdicional da convencionalidade das leis. 3.ed. S&o
Paulo: Revista dos Tribunais, 2013. v.4.

REZEK, José Francisco. Direito internacional publico: curso elementar . 18.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022.

TEIXEIRA, Carla Noura. Direito internacional: publico, privado e dos direitos humanos . 4.ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2013.

DIREITO DO TRABALHO: Teoria Geral e Contrato Individual de Trabalho
Ementa

Conceito de Direito do Trabalho. Objeto de estudo. Finalidade. Posicdo enciclopédica. Fontes.
Principios. Historico mundial e no Brasil. Globalizac&o e seus efeitos no Direito do Trabalho. O direito
humano ao trabalho. Contrato de Trabalho: formacdo e alteracdo. Sujeitos da relacdo de emprego.
Empregado: conceito e espécies de trabalhadores. Empregador: conceito e espécies de empregadores.
Salério e remuneracdo. Equiparacdo salarial. Gratificagdes. Gratificagdo natalina. Jornada de Trabalho.
Descanso. Férias. Adicionais. Adicional noturno. Adicional por horas extraordinarias. Adicional de
insalubridade. Adicional de periculosidade. Adicional de transferéncia. Dano extrapatrimonial. FGTS.
Contrato por tempo determinado. Trabalho da mulher. Trabalho do menor. Trabalho das pessoas
portadoras de necessidades especiais. Trabalho de grupos minoritarios. A arbitragem no Direito do
Trabalho. Terceirizacdo. Responsabilidade do empregador por dividas trabalhistas.

Bibliografia Bésica:
CARRION, Valentin; CARRION, Eduardo. Comentarios a consolidacdo das leis do trabalho: Legislacao
complementar; jurisprudéncia.. 46.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 33.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciacdo ao direito do trabalho. 39. ed. Sdo Paulo: LTR, 2014.

Bibliografia Complementar:

BRASIL; CURIA, Luiz Roberto (Colab.). CLT Saraiva & Constituicdo Federal. 39. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2012.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 16.ed. Sdo Paulo: LTR, 2017.

GOMES, Orlando. Curso de direito do trabalho. 16.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2000.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. 16. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2018.

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio; VIANNA, Segadas. InstituicOes de direito do trabalho.
20.ed. Rio de Janeiro: LTR, 2002. 2v.

DIREITO TRIBUTARIO: Exercicio do Poder de Tributar

89

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe AsSniEC

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

Ementa

Conceito, denominacdo, natureza, posicdo e autonomia do Direito Tributario. Fontes do Direito
Tributério. A Constituicdo Federal e o Codigo Tributario Nacional: no¢Ges introdutérias. Competéncia
tributaria. LimitacGes constitucionais ao Poder de Tributar: Principios do Direito Tributério e Imunidades
Tributérias. Legislacdo tributéria: Lei Ordinéria e Lei Complementar; medidas provisdrias; tratados e
convencdes internacionais; decretos, regulamentos e normas complementares; vigéncia, aplicacdo e
interpretacdo; institutos, conceitos e formas de Direito Privado. Fato gerador: hipotese de incidéncia e
fato imponivel. Regra-matriz de incidéncia tributaria. Obrigac&o tributéria: obrigagao tributéria principal
e obrigacgdo principal acessoria. Lancamento tributario: lancamento de oficio, lancamento por declaracdo
e lancamento por homologacgdo. Crédito tributario. Suspensdo, extin¢do e exclusdo do crédito tributario.
Humanizacao do Direito Tributario: beneficios tributarios e sociais.

Bibliografia Basica:

CARRAZZA, Roque Antonio. CURSO de direito constitucional tributario. 30.ed. S&o Paulo: Malheiros,
2015.

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 30. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributério. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.

Bibliografia Complementar:
ATALIBA, Geraldo. Hipotese de incidéncia tributaria. 6. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.

BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. 11. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 14. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2015.

HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributario. 19. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
MACHADO SEGUNDO, Hugo de Brito. Processo tributario. 10.ed. S&o Paulo: Atlas, 2018.

OITAVO PERIODO
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Execucao
Ementa

Teoria Geral da Execucdo. Conceito. Instrumento da sangdo executiva. Execucdo Mediata e Imediata.
Classificacdo quanto ao titulo executivo. Cumprimento Definitivo e Provisorio. Principios gerais da
Execucdo. Competéncia. Legitimados ativos e passivos. Requisitos para a execucdo. Titulo Executivo.
Responsabilidade Patrimonial. Liquidacdo de sentenga. Execucdo Especifica. Cumprimento de sentenca.
Aspectos gerais. Cumprimento de sentenga que reconhecer a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia
certa. Cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de prestar alimentos.
Cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia certa pela
Fazenda Publica. Cumprimento de sentenga que reconheca a exigibilidade de obrigagdo de fazer, de ndo
fazer ou de entregar coisa. Impugnacdo ao cumprimento de sentenca. Execucdo fundada em titulo
extrajudicial. Disposicdes Gerais. Execucdo para a entrega de coisa certa e incerta. Execugdo das
obrigacbes de fazer ou de ndo fazer. Execucdo por quantia certa. Penhora. Expropriacdo de Bens.
Satisfacdo do crédito. Embargos & execugdo. Suspensdo e da extin¢do do processo de execucao.

Bibliografia Bésica:
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DIDIER JUNIOR, Fredie; CUNHA, Leonardo Carneiro da; BRAGA, Paula Sarno. Curso de direito
processual civil: execucdo. 12.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.5.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: procedimentos especiais. 46.ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2014. v.2.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: execucdo forgada; processos nos
tribunais; recursos; direito intertemporal. 50.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017. v.3.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral das obrigacdes. 32.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017. v.2.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Processo de execucdo e cautelar. 17. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2014. v.12.

NEVES, Daniel Amorim Assumpgdo. Manual de direito processual civil - volume Unico. 9.ed. Salvador:
Juspodivm, 2017.

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. 29. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
v.1l.

WAMBIER, Teresa Arruda Alvim (Et al). Primeiros comentarios ao novo codigo de processo civil:
artigo por artigo - lei 13.105, de 16 de marc¢o de 2012. 2.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2016.

DIREITO CIVIL: Contratos
Ementa

Teoria Geral dos Contratos: Conceito, requisitos de validade, principios fundamentais do Direito
Contratual. Classificagfes dos contratos. Formacdo dos Contratos: Fase de negociagdes preliminares,
proposta e aceite. Lugar e prova dos contratos. Das varias modalidades de contratos. Dos atos unilaterais.
Dos titulos de crédito. Dano e reparacdo. Exclusdo de responsabilidade. Vicios redibitérios. Eviccéo.
Arbitragem. Das preferéncias de privilégios creditorios.

Bibliografia Béasica:
GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: contratos teoria
geral tomo I. 12.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Institui¢cbes de direito civil: contratos; declaracdo unilateral de vontade;
responsabilidade civil. 21.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017. v.3.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: teoria geral das obrigacdes e teoria geral dos contratos. 17.ed.
Sao Paulo: Atlas, 2017.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria das obrigacdes contratuais e
extracontratuais. 23. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. v.3.

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: contratos e atos unilaterais. 14.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2017. v.3.

MARQUES, Claudia Lima. Contratos no codigo de defesa do consumidor: o novo regime das relacoes
contratuais. 7.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v. 3: dos contratos e das declaraces unilaterais da vontade. 29. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2003. v.3.
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VENQOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: contratos em espécie. 14.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

PRATICA JURIDICA CIVEL
Ementa

Redacdo de pecas forenses. Peticdo Inicial. Audiéncia de Conciliagdo Simulada. Contestacdo.
Reconvencdo. Manifestacdo sobre a contestacdo. Indicacdo de Provas. Simulagdo de Audiéncia de
Instrucdo. Recurso de Apelacdo. Agravo de Instrumento. Embargos de Declaragdo. Agravo Interno.
Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Desenvolvimento pratico na intepretacdo de questdes pratico-
profissionais.

Bibliografia Bésica:
ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no processo civil: cabimento, agdes diversas,
competéncia, procedimentos, peticdes, modelos . 21.ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

TARTUCE, Fernanda; DELLORE LUIZ. Manual de prética civil. 13. ed., rev. e atual. Sdo Paulo:
Método, 2017.

WAMBIER, Teresa Arruda Alvim (Et al). PRIMEIROS comentérios ao novo codigo de processo civil:
artigo por artigo - de acordo com a lei 13.256/2016. 2.ed. So Paulo: Revista dos Tribunais, 2016.

Bibliografia Complementar:

ATHENIENSE, Alexandre. Comentarios a lei 11.419/06 e: as préaticas processuais por meio eletrénico
nos tribunais brasileiros. Curitiba: Jurua, 2010.

BRAGA, Marino. Deontologia juridica na pratica judiciaria. Curitiba: Jurua, 2011.

HENRIQUES, Antonio. Pratica da linguagem juridica: solucdo de dificuldades, expressdes latinas . 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 1999.

NEVES, Daniel Amorim Assumpgdo. Manual de direito processual civil - volume unico. 9.ed. Salvador:
Juspodivm, 2017.

VIANA, Joseval Martins. Manual de redacédo forense e prética juridica. 6. ed. Sdo Paulo: Método, 2010.

DIREITO DO TRABALHO: Exting¢éo do Contrato de Trabalho e Direito Coletivo

Ementa

Interrupgdo e Suspensdo do contrato de trabalho. Estabilidades. Garantias juridicas de emprego e
indenizagdes correlatas. Rescisdo e extingdo contratual e institutos relacionados. Célculo das verbas
rescisorias. Medicina e Seguranca do Trabalho. A protecdo do meio ambiente do trabalho. Direito
Coletivo do Trabalho. Organizacéo e atuacédo sindical. Interesses coletivos do trabalho. Direito de greve.
Bibliografia Bésica:

CARRION, Valentin; CARRION, Eduardo. Comentarios a consolidagéo das leis do trabalho: Legislagdo
complementar; jurisprudéncia.. 46.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 33.ed. Séo Paulo: Atlas, 2017.
NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciacdo ao direito do trabalho. 39. ed. S&o Paulo: LTR, 2014.

Bibliografia Complementar:
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DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 13. ed. Sdo Paulo: LTR, 2014.

FIGUEIREDO, Guilherme José Purvin de. Direito ambiental e a satde dos trabalhadores. Sao Paulo:
LTR, 2000.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito do trabalho. 12.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2018.

GOMES, Orlando. Direito de familia. 14. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

NUNES, Flavio de Oliveira. Seguranca e salde no trabalho: esquematizada. 3. ed. Sdo Paulo: Método,
2016.

DIREITO TRIBUTARIO: Tributos em Espécie
Ementa

Tributos em espécie. Impostos Federais: Imposto de Renda - IR; Imposto de Importacéo - II; Imposto de
Exportacdo - IE; Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI; Imposto Territorial Rural - ITR; Imposto
sobre Operac@es Financeiras - I0OF; Imposto sobre grandes fortunas. Impostos Estaduais: Imposto sobre a
Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA; Imposto sobre a Transmissdo de bens causa mortis e
Doacdes - ITCMD; Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias e Servicos - ICMS. Impostos
Municipais: Imposto sobre a propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU; Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza — ISSQN; Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis por ato oneroso entre
vivos - ITBI. Taxas: taxa de policia e pela prestagdo de servigco publico. Contribuicdo de Melhoria.
Contribuigdes de Intervencdo no Dominio Econémico - CIDE. Contribuigdes Sociais. Contribui¢fes de
Interesse das categorias profissionais ou econdmicas. Empréstimo Compulsério. Direito Penal Tributério.
Nogdes de Direito Tributario Ambiental.

Bibliografia Basica:
AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. 22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 14. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2015.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.

Bibliografia Complementar:
ATALIBA, Geraldo. Hip6tese de incidéncia tributaria. 6. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.

BECKER, Alfredo Augusto. Teoria geral do direito tributario. 3.ed. Sdo Paulo: Lejus, 2002.

CARRAZZA, Rogue Antonio. CURSO de direito constitucional tributario. 30.ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2015.

HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributario. 19. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
MACHADO SEGUNDO, Hugo de Brito. Processo tributario. 10.ed. S&o Paulo: Atlas, 2018.

METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA
Ementa
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Desenvolvimento do projeto de pesquisa relacionado ao Trabalho de Conclusdo de Curso. Monografia:
conceito, forma e finalidade. Projeto de pesquisa: conceito, forma e finalidade. Tema. Justificativa.
Obijetivos do projeto. Problematica e Hipoteses. Metodologia de pesquisa. Metodologia de abordagem.
Estudo dos métodos de pesquisa e de abordagem tipicos de ciéncias sociais. Referencial tedrico.
Recursos para o desenvolvimento do projeto. Cronograma. Plano de trabalho. Estudo das normas da
ABNT para formatacdo e redacdo do projeto e do trabalho monogréafico.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatorio, publicagdes e trabalhos cientificos . 7.
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. S&o Paulo: Cortez, 2016.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducdo a metodologia do trabalho cientifico: elaboracdo de
trabalhos na graduacéo. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

CARNEIRO, Maria Francisca. Pesquisa juridica: metodologia da aprendizagem, aspectos, questdes e
aproximagdes.10.ed. Curitiba: Jurug, 2017.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da. Metodologia cientifica. 6.ed. Sao
Paulo: Prentice Hall, 2014.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciacdo a pesquisa.
20.ed. Petrdpolis: Vozes, 2002.

LEITE, Eduardo de Oliveira. Monografia juridica. 10.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

FALENCIAS E RECUPERA(;C)ES DE EMPRESAS
Ementa

Crise do empresario ou em relacdo a atividade empresaria. Crise empresarial e globalizacéo.
Sustentabilidade empresarial. Teoria geral do Direito Falimentar e Recuperacional. Competéncia.
Conceito de faléncia. Pedido de faléncia. Legitimidade passiva. Legitimidade ativa. Fases do processo
falimentar. Andlise do procedimento de faléncia. Tipos de credores e ordem de preferéncia.
Administracdo Judicial. Comité de Credores. Assembleia Geral de Credores. Declaracdo Judicial de
Faléncia. Efeitos Juridicos da Faléncia. Administragdo da Massa Falida. Recuperacdo de empresas:
conceito, finalidade e principio da manutencdo da atividade empresarial. Funcdo social da empresa e
manutencdo da atividade empreséria. Legitimidade ativa. Recuperacdo Judicial: requisitos, efeitos e
procedimento. Plano de Recuperagdo. Convolacdo em faléncia. O administrador judicial na recuperacao
judicial de empresa. Recuperacdo Extrajudicial: requisitos e efeitos. Crimes Falimentares.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.
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Bibliografia Basica:

COELHO, Féabio Ulhéa. Manual de direito comercial: direito de empresa . 33. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022,

FAZZ10 JUNIOR, Waldo. Lei de faléncia e recuperacéo de empresas: lei n° 11.101, de 9 de fevereiro de
2005. 6.ed. Séo Paulo: Atlas, 2012.

FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 15. ed. S3o Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar:

COELHO, Fabio Ulhéa. Curso de direito comercial, direito de empresa: sociedades. 18.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014. v.2.
MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: titulos de crédito . 8.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. v.3.

MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 8. ed. S&o Paulo: Atlas, 2013 .

MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: direito societario, sociedades simples e empresarias.
14.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. v.2.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: empresa comercial, sociedades empresarias, comércio
eletronico, lei de Anticorrupcdo empresarial, responsabilidade empresarial, registro de empresa,
concorréncia. 37. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014,

NONO PERIODO
DIREITO CIVIL: Coisas

Ementa

Direito das coisas: conceito, evolucdo historica e conteido. Teoria Geral dos Direitos Reais: principios.
Da Posse: Introducgdo; origem e evolucao; teorias; conceito. Classificacfes da posse. Aquisicdo e perda
da posse. Efeitos da Posse. Manutencgdo e reintegracdo de posse. Do interdito proibitorio e das agdes
possessorias. Dos Direitos Reais: Da Propriedade em geral; aquisi¢do da propriedade: usucapido, registro
e acessdo. Da aquisicdo da propriedade mével. Da perda da propriedade. Registro de Imdveis. Direitos
reais sobre coisa alheia. Direitos reais de garantia.

Bibliografia Béasica:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito das coisas . 25.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2010. v.4.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de direito civil: direitos reais; posse; propriedade; direitos
reais de fruicdo; garantia de aquisicdo. 25.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017. v. 4.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direitos reais. 14.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. v.5.

Bibliografia Complementar:

FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Curso de direito civil: direitos reais . 18.ed.
Salvador: Juspodivm, 2022. v.5.

GOMES, Orlando. Direitos reais. 21. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2012.

MARQUESI, Roberto Wagner. Direitos reais agrarios & fun¢do social. 2. ed., rev. , atual. e ampl.
Curitiba: Jurua, 2012.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: direito das coisas. 38.ed. S&o Paulo: Saraiva,
2007.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v.5: direito das coisas. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002 v. 5.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Procedimentos Especiais e Processo Eletrénico
Ementa

Acdo de consignacdo em pagamento. Acdo de exigir contas. A¢bes possessorias. Inventario e partilha.
Embargos de terceiro. Oposi¢cdo. A¢do monitoria. Interdicdo. Acdo Rescisoria. Processo eletrénico e
sistemas eletrénicos dos Tribunais.

Bibliografia Basica:
ABRAO, Carlos Henrique. Processo eletrnico: processo digital . 5.ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

DIDIER JUNIOR, Fredie; ZANETI JUNIOR, Hermes. Curso de direito processual civil: processo
coletivo. 16.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.4.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: procedimentos especiais. 46.ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2014. v.3.

Bibliografia Complementar:

MARINONI, Luiz Guilherme. Procedimentos especiais. 4.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.
v.5.

MARINONI, Luiz Guilherme. Novo curso de processo civil: tutela dos direitos mediante procedimentos
diferenciados. 3.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2017. v.3.

NEVES, Daniel Amorim Assumpg¢do. Manual de direito processual civil - volume dnico. 9.ed. Salvador:
Juspodivm, 2017.

PAESANI, Liliana Minardi. Direito de informatica: comercializa¢do e desenvolvimento internacional do
software . 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2015.

PINHEIRO, Patricia Peck. Direito digital. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
Ementa

Conceito de Direito Processual do Trabalho. Objeto de estudo. Caracteristicas. Principios. Fontes.
Organizacdo da Justica do Trabalho. Jurisdicdo da Justica Trabalhista. Ministério Pablico do Trabalho.
Partes e procuradores. Competéncia. Procedimento ordinario, sumario e sumarissimo. Acdo e peticao
inicial. Atos, termos e prazos processuais. Valor da causa. Citagdo e notificacdo. Defesa. Conciliacdo,
mediac&o e arbitragem no processo do trabalho. Audiéncia trabalhista. Prova. Nulidade e anulabilidade
no processo do trabalho. Alegacdes finais. Sentenga. Recursos: principios norteadores, pressupostos
recursais, espécies. Liquidacdo de sentenca. Execucao trabalhista.

Bibliografia Basica
CARRION, Valentin; CARRION, Eduardo. Comentarios a consolidacdo das leis do trabalho: Legislacao
complementar; jurisprudéncia.. 46.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito processual do trabalho. 7.ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2018.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciacdo ao direito do trabalho. 39. ed. So Paulo: LTR, 2014.

Bibliografia Complementar
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DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 16.ed. Sdo Paulo; LTR, 2017.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2018.

OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de prética trabalhista. 49. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
SCHIAVI, Mauro. Manual de direito processual do trabalho. 13.ed. Sdo Paulo: LTR, 2018.
SARAIVA, Renato. Curso de direito processual do trabalho. 12. ed. S&o Paulo: Método, 2015.

PRATICA JURIDICA TRABALHISTA
Ementa

Peticdo inicial. A¢do de consignacdo em pagamento. Inquérito para apuracdo de falta grave. Contestacao
e Reconvengdo. Excecdo. Audiéncia trabalhista. Embargos de declaragdo. Recurso ordinério.
Contrarrazdes de Recurso Ordinario. Embargos de divergéncia. Recurso de Revista. Agravo de
instrumento. Embargos a execucdo. Embargos de terceiro. Agravo de petigéo.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito processual do trabalho. 7.ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2018.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito processual do trabalho: doutrina e pratica forense; modelos e petigdes,
recursos, sentencas e outros. 44. ed. Sao Paulo: Atlas, 2022.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciacdo ao direito do trabalho. 39. ed. S&o Paulo: LTR, 2014.

Bibliografia Complementar:

ATHENIENSE, Alexandre. Comentéarios a lei 11.419/06 e: as praticas processuais por meio eletrdnico
nos tribunais brasileiros. Curitiba: Jurug, 2010.

BRAGA, Marino. Deontologia juridica na pratica judiciaria. Curitiba: Jurua, 2011.

OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de prética trabalhista. 49. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

SCHIAVI, Mauro. Manual de direito processual do trabalho. 13.ed. Sdo Paulo: LTR, 2018.

VIANA, Joseval Martins. Manual de redacéo forense e prética juridica. 6. ed. Sdo Paulo: Método, 2010.

PROCEDIMENTOS PENAIS ESPECIAIS
Ementa

Leis processuais penais especiais. Crimes ligados a substancias entorpecentes (Toxicos). Crimes
hediondos. Juizados especiais criminais — JECRIM. Crime organizado. Interceptacéo telefonica. Crimes
Falimentares. Procedimento bifasico. Crimes Contra a Honra. Crime de Lavagem de Dinheiro. Crimes
contra Crianca e Adolescente. Crimes falimentares. Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes de
responsabilidade. Funcionério pablico. Crimes contra a economia popular. Crimes eleitorais. Crimes
militar. Procedimentos especiais nas contravencdes.

Bibliografia Bésica:
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GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio; GOMES, Luiz Flavio. Criminologia: introducdo a seus
fundamentos teoricos; introducdo as bases criminoldgicas da lei 9.099/95 - lei dos juizados especiais
criminais. 6.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 19.ed. Rio de Janeiro: Impetus,
2017.

LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2021.

Bibliografia Complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a pessoa.
22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

FERNANDES, Newton; FERNANDES, Valter. Criminologia integrada. 2. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2002.

JESUS, Damasio Evangelista de. Cédigo de processo penal anotado. 27.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
MARTINS, Ana Paula Fonseca Rodrigues. Procedimentos penais: uma visdo de defesa sobre os
procedimentos ordinario, sumario e do jari. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo de processo penal comentado. 21.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2022.

DECIMO PERIODO
FORMAS CONSENSUAIS DE SOLUQAO DE CONFLITOS
Ementa

Politica Judiciaria nacional para o tratamento adequado de conflitos: reestruturacdo do judiciario (justica
multiportas) e principios norteadores (Acesso a Justica, Pacificagdo Social e Dignidade da Pessoa
Humana). Os meios consensuais como forma de solucdo de conflitos decorrentes da necessidade de
inclusdo de minorias étnico-raciais, sexuais e de género e de pessoas com deficiéncia; Teoria do conflito:
conceito. Significado. Elementos constitutivos e estruturais. Niveis. Géneros de resolucdo; Formas de
Solugdo de Conflitos: Autocomposi¢do (negociacdo, mediacdo e conciliagdo) e Heterocomposigdo
(jurisdigdo e arbitragem). Negociagdo: Conceito. Caracteristicas. Modalidades. Modelos: competitiva e
colaborativa (Harvard). Principios fundamentais e etapas da negociacdo colaborativa; Mediacao:
Conceitos. Diferencas e semelhangas entre mediagdo e conciliagdo. Principios informadores da
mediacdo. Mediagdo extrajudicial e judicial. Objeto da media¢do. Procedimentos. A legislagdo sobre
mediacdo e sua interlocugdo com o CPC. Contextos de aplicacdo: mediacdo familiar, escolar,
empresarial, socioambiental, comunitaria e sanitaria. Conciliacdo: conceito, finalidade e modalidades.
Etapas. Arbitragem: conceito; partes; objeto; aplicagdes. Convencdo de arbitragem: clausula
compromisséria e compromisso arbitral. Impedimentos. Procedimento arbitral. Sentenca arbitral.

Bibliografia Bésica:
DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito de familia. 36.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022. v.5.

MENDES, Aluisio Gongalves De Castro. Acdes coletivas e meios de resolucgdo coletiva de conflitos no
direito compara do nacional. 4.ed. So Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

NADER, Paulo. Curso de direito civil: direito de familia. 6.ed. Sdo Paulo: Forense, 2013. v.5.
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Bibliografia Complementar:

BURBRIDGE, R. Marc; BURBRIDGE, Anna. Gestao de conflitos: desafios do mundo corporativo. Sdo
Paulo: Saraiva, 2012.

CAIRES, Maria Adelaide de Freitas. Psicologia juridica: implicacdes conceituais e aplica¢bes praticas
. S&o Paulo: Vetor, 2003.

LACERDA, Galeno. Direito de familia: conflitos conjugais sociedade de fato. Rio de Janeiro: Forense,
2000. v.2.

MORAES, Guilherme Pefia de. Direitos fundamentais: conflitos & solucdes . Rio de Janeiro: Labor
Juris, 2000.

VASCONCELQS, Carlos Eduardo. Mediacdo de conflitos e préaticas restaurativas. 6 ed. Rio de Janeiro:
Método, 2018.

DIREITO CIVIL: Familia e Sucessoes
Ementa

Introducéo ao direito de familia. O Casamento. Inexisténcia e invalidade do casamento. Eficécia juridica
do casamento. Regime de bens. Dissolu¢do da Sociedade Conjugal: Separacdo Judicial por Mutuo
Consentimento e Litigiosa. Divdrcio Consensual e Litigioso. Unido Estavel e Concubinato. Relagcfes de
parentesco. Alimentos (Lei n.° 5.478/68). Alimentos gravidicos (Lei n.° 11.804/08). Poder familiar.
Adocdo. Familia e direitos humanos. Da sucessdo em geral. Da sucessdo legitima. Da sucessao
testamentaria. Inventario e partilha.

Bibliografia Basica:
DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito das sucessdes. 33.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2019. v.6.

NADER, Paulo. Curso de direito civil: direito das sucessdes . 5.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2013. v.6
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direito de familia. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007. v.6.

Bibliografia Complementar:

DIAS, Maria Berenice. Manual de direito das familias. 15. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2022.

PEREIRA, Caio Mério da Silva. Instituicdes de direito civil: direito de familia. 23.ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2015.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v.6: direito de familia. 28. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008. v.6.

TARTUCE, Flavio; SIMAO, José Fernando. Direito civil: direito de familia . 8.ed. Sdo Paulo: Método,
2013. v.5.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direito das sucessoes. 14. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. v.7.

DIREITO PROCESSUAL PUBLICO

Ementa
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Controle Judicial da Administracdo Publica: perspectivas e limites. Acdo de improbidade administrativa.
Acédo civil puablica. Acdo popular. Mandado de seguranca. Execugdo contra a Fazenda Publica:
requisices de pequeno valor e precatdrios. Meios alternativos de resolucdo de conflitos. Controle de
constitucionalidade. habeas data. Mandado de Injuncdo. Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Acéo
Declaratoria de Constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Reclamacao
constitucional. Simula vinculante. A administracdo publica em juizo. Pedido de suspensdo de medida
liminar. Processo administrativo tributario: noc¢des, principios e a defesa do contribuinte. Processo
judicial tributario. Acdo declaratoria e anulatéria. Mandado de segurangca em matéria tributaria. Agéo de
consignagdo em pagamento. Acdo de repeticdo do indébito tributdrio. Execucgdo fiscal e a defesa do
contribuinte por intermédio de embargos a execucao fiscal e excecdo de pré-executividade. A medida
cautelar fiscal. Formas consensuais de solucéo de conflitos com a administragéo publica.

Bibliografia Basica:

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 30. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

Bibliografia Complementar:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: os conceitos fundamentais e a
construcdo do novo modelo . 10.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de direito constitucional. 40. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2015.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.
MEIRELLES, Hely Lopes; WALD, Arnoldo; MENDES, Gilmar Ferreira. Mandado de seguranga e
acOes constitucionais. 37.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2016.

VASCONCELOQOS, Carlos Eduardo. Mediagdo de conflitos e préaticas restaurativas. 6 ed. Rio de Janeiro:
Método, 2018.

PRATICA JURIDICA EM DIREITO PROCESSUAL PUBLICO
Ementa

Redacdo de pegas processuais. A¢do de improbidade administrativa. Ac¢do civil publica. Agdo popular.
Mandado de seguranga. habeas data. Mandado de Injuncdo. Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Agéo
Declaratoria de Constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Reclamacéo
constitucional. Agdo declaratéria e anulatoria de crédito tributario. Mandado de seguranca em matéria
tributaria. Agdo de consignacdo em pagamento. A¢do de repeticdo do indébito tributario. Embargos a
execucdo fiscal. Excecdo de pré-executividade. Contestacdo. Recursos. Pedido de suspensdo de medida
liminar. Técnicas de redacdo forense. Analise de processos judiciais.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questfes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Bésica:
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BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.
CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 30. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

Bibliografia Complementar:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: o0s conceitos fundamentais e a
construcdo do novo modelo . 10.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

BRAGA, Marino. Deontologia juridica na pratica judiciaria. Curitiba: Jurua, 2011.

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de direito constitucional. 40. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2015.

MEIRELLES, Hely Lopes; WALD, Arnoldo; MENDES, Gilmar Ferreira. Mandado de seguranga e
acOes constitucionais. 37.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2016.

VIANA, Joseval Martins. Manual de redacgdo forense e prética juridica. 6. ed. Sdo Paulo: Método, 2010.

ETICA PROFISSIONAL E ESTATUTO DA OAB
Ementa

Etica e direito. Filosofia Contemporanea aplicada ao bacharel em direito. Espagos e dimensdes da Etica.
A Etica e a Moral. Estatuto da OAB. O Conselho da OAB, estrutura, funcionamento e organizagio. O
Operador Juridico e o Exercicio da Profissdo; Etica Profissional do Advogado; Proibicdes e
Impedimentos; Deveres Profissionais; A ética e o Dever de solidariedade; O coédigo de Etica e
Disciplina; o Sigilo Profissional. A Formacido Etica do Operador Juridico; Bioética: Conceitos e
fundamentos filosoficos, juridicos e politicos. Etica e questdes étnico-raciais. Metodologia a ser
utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes de frequéncia e
avaliacao.

Bibliografia Bésica:

ADEODATO, Jodo Mauricio. Etica e retdrica: para uma teoria da dogmatica juridica . 5.ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.

NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 14.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2020.

PERELMAN, Chaim. Etica e direito. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.

Bibliografia Complementar:
LOBO, Paulo. Comentarios ao estatuto da advocacia e da OAB. 14.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

NOVAES, Adauto (Org). ETICA. S&o Paulo: Companhia das Letras, 2013.

QUARESMA, Ruben de Azevedo. Etica, direito e cidadania: Brasil sociopolitico e juridico atual .
Curitiba: Jurud, 2013.

SUNG, Jung Mo; SILVA, Josué Candido da. Conversando sobre ética e sociedade. 18.ed. Petropolis:
Vozes, 2011.

VALLS, Alvaro Luiz Montenegro. O Que é ética. 9. ed. S&o Paulo: Brasiliense, 2016.

COELHO, Wilma de Nazaté Baia; OLIVEIRA, Julvan Moreira (Org.). ESTUDOS sobre relacGes étnico-
raciais e educacdo no Brasil. Sdo Paulo: Livraria da Fisica, 2016.
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DISCIPLINAS OPTATIVAS
DIREITO ELEITORAL
Ementa

Conceito de Direito eleitoral. Sistemas eleitorais. Principio majoritario e principio proporcional. Sistema
distrital. Direitos politicos. Sufragio e elegibilidade. Inelegibilidades e incompatibilidades. Controle de
legitimidade dos eleitores: inscri¢do eleitoral, domicilio eleitoral, transferéncia, cancelamento e exclusdo
de eleitor. Partidos politicos. Tratamento constitucional e legal. Principios, garantias e vedacdes.
Fidelidade partidaria. Justica eleitoral brasileira. Organizacdo e competéncia. Processo eleitoral: registro
de candidatos, propaganda eleitoral, pesquisas, abusos, crimes eleitorais, captacao ilicita de sufragio.
AcOes Eleitorais. Controle da legitimidade das elei¢Oes: atos preparatorios; votagcdo e apuragao;
totalizagdo e recontagem de votos; impugnagdes e recursos.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Bésica:

LUCON, Paulo Henrique dos Santos; VIGLIAR, José Marcelo Menezes. Codigo eleitoral interpretado:
normas eleitorais complementares (Constituicdo Federal, Lei de Inelegibilidade, Lei dos Partidos
Politicos, Leis das Elei¢bes e Principais Resolucbes do Tribunal Superior Eleitoral) . 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2013.

RAMAYANA, Marcos. Direito eleitoral. 13. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2012.

VELLOSO, Carlos Mario da Silva; AGRA, Walber de Moura. Elementos de direito eleitoral. 7.ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2020.

Bibliografia Complementar:

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 38. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2017.
TEMER, Michel. Elementos de direito constitucional. 17.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2001.

DIREITO MARITIMO E PORTUARIO
Ementa
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Conceito de Direito Maritimo. Autonomia do Direito Maritimo. Natureza juridica. Classificacdo. Fontes.
Direito maritimo e Direito do Mar. Conceito de Direito do Mar. Objeto. Convencdo das Nagdes Unidas
sobre Direito do Mar. Fronteiras maritimas. Jurisdicdo e soberania. Jurisdi¢do Penal e Civil a bordo de
navio. REVIZEE. Principio da liberdade dos mares. Passagem inocente. Direito de visita. Direito de
perseguicdo. Principais riscos a seguranca da navegacdo maritima. Pirataria maritima. Terrorismo
maritimo. Ecoterrorismo maritimo. Navios. Avarias. Responsabilidade civil por avarias. Claims.
Contratos maritimos. Contratos de Afretamento de navio. Contrato de transporte maritimo. Seguro
maritimo. Clubes P&I. Responsabilidade civil por danos causados ao meio ambiente por atividade
maritima. Fiscalizacdo dos navios por autoridade estatal. Auxiliares do servico portuario. Operacbes
portuarias. Movimentagdo de cargas. Portos: exploragdo, administracdo, modernizacdo. Agentes
portudrios. Impactos ambientais causados por atividades maritimas e portuérias. Protecdo legal ao meio-
ambiente marinho. Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs,
Videoaulas, questdes de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica

BRASIL; Leis, etc.; MAZZUOLI, Valério de Oliveira (Org.). Coletdnea de direito internacional,
constituicdo federal. 12.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

REZEK, José Francisco. Direito internacional publico: curso elementar . 18.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022.

SILVA, José Afonso da. Direito ambiental constitucional. 10.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

Bibliografia Complementar

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. 22.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de direito constitucional. 40. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2015.

MAZZUOLI, Valério de Oliveira. O Controle jurisdicional da convencionalidade das leis. 3.ed. Sdo
Paulo: Revista dos Tribunais, 2013. v.4.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2017.
SILVA, Romeu Faria Thomé da. Manual de direito ambiental. 5.ed. Salvador: Juspodivm, 2015.

DIREITO AGRARIO
Ementa

Conceito e objeto do Direito agrario. Fontes de Direito Agrério, Principios gerais de direito aplicaveis no
direito Agrario. Evolucgdo histérica da propriedade rural. Relagdo do direito agrario com outros ramos da
ciéncia juridica. Registro imobiliario no direito brasileiro e sua evolugdo. Terras publicas antes do direito
agrério. Instituicdes juridicas de Direito Agrario. Propriedade territorial rural no Brasil. Fungdo social da
propriedade. A questdo agraria e a reforma agréaria. Politica agricola. Direito agrario no MERCOSUL.
Utilizacdo dos recursos naturais e preservacdo ambiental.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questfes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:
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BARROS, Wellington Pacheco. Curso de direito agrario: legislacdo. 6.ed. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 2015. 2.v.

BORGES, Antonino Moura. Curso completo de direito agrério. 5. ed. Campo Grande: Contemplar, 2015.

PEREIRA, Caio Mério da Silva. Instituicdes de direito civil: direitos reais; posse; propriedade; direitos
reais de fruicdo; garantia de aquisicdo. 25.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017.v.4.

Bibliografia Complementar:
ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. 22.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

BORGES, Paulo Torminn. Institutos basicos do direito agrario. 11.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1998.

MARQUESI, Roberto Wagner. Direitos reais agrarios & funcdo social. 2. ed., rev. , atual. e ampl.
Curitiba; Jurua, 2012.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da seguridade social: custeio da seguridade social, beneficios, acidente
do trabalho, assisténcia social, salide. 35. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direitos reais. 14.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014. v.5.

DIREITO DESPORTIVO

Ementa

Direito Desportivo e 0s demais ramos do direito. Multidisciplinaridade do Direito Desportivo.
Organismos internacionais do desporto. Aspectos trabalhistas do Direito Desportivo. Especialidade do
contrato de trabalho esportivo. Vinculos esportivos e direitos federativos, econémicos e de clube
formador. As implicagBes empresariais do Direito Desportivo. Funcionamento dos respectivos Tribunais
Esportivos. Estatuto do torcedor e os direitos decorrentes da sua aplicacdo, em especial o Direito do
Consumidor.

Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliag&o.

Bibliografia Basica:
ALMEIDA, Jodo Batista de. Manual de direito do consumidor. 6.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

BRASIL. Legislacao de direito desportivo. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

VARGAS, Angelo (Org.). DIREITO desportivo: diversidade e complexidade. Belo Horizonte: Casa da
Educacdo Fisica, 2018.

Bibliografia Complementar:

DALLARI, Dalmo de Abreu. Direitos humanos e cidadania. 2.ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

FEIJO, Ricardo. Histéria do pensamento econdmico. 2. ed. S&o Paulo : Atlas, 2007.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito do trabalho. 12.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2018.
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 33.ed. Séo Paulo: Atlas, 2017.

NUNES, Luiz Antbnio Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 13. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2019.

LIBRAS
Ementa
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Histdria da educacdo de surdos. Aspectos historicos, culturais, linguisticos, educacionais e sociais de
surdez. Vocabulario em lingua de sinais brasileira. Aquisicdo do sistema de escrita de lingua de sinais. O
processo de aquisicao da leitura e escrita da lingua de sinais. O alfabeto na escrita de linguas de sinais.
Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas, questdes
de frequéncia e avaliacéo.

Bibliografia Bésica:

BOTELHO, Paula. Linguagem e letramento na educacgdo dos surdos: ideologias e préaticas pedagdgicas .
4.ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.

QUADROS, Ronice Miiller de. Educacéo de surdos: a aquisi¢cdo da linguagem . Porto Alegre: Artmed,
2008.

QUADROS, Ronice Muller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira: estudos
linguisticos . Porto Alegre: Artmed, 2009.

Bibliografia Complementar:

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte; MAURICIO, Aine Cristina L. Novo deit-
libras: dicionario enciclopédico ilustrado trilinglie da lingua de sinais brasileira. 3.ed. S&o Paulo:
EDUSP, 2013. 2 v.

CASTRO, Alberto Rainha de; CARVALHO, liza Silva de. Comunicacao por lingua brasileira de sinais.
4. ed. Brasilia: SENAC, 2013.
GESSER, Audrei. Libras?: que lingua € essa? . Sdo Paulo: Parabola, 2017.

GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, surdez e educacio. 4. ed. Campinas: Autores Associados,
2012.

MITTER, Peter. Educag&o inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre : Artmed, 2008.
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1.6 METODOLOGIA

Para cada um dos pilares que as Faculdades Integradas ASMEC define como
conhecimento — 0 SABER, 0 FAZER, o SER e 0 CONVIVER - sdo desenvolvidas estratégias de
ensino- aprendizagem baseadas nas metodologias que desenvolvam competéncias cognitivas e
socioemocionais necessarias ao egresso em Direito, pautadas no desenvolvimento do
pensamento critico, da autoandlise e da autoaprendizagem, tornando a sala de aula um espaco
privilegiado de aprendizado dialégico baseado em contextos de aprendizagem e resolucdo de
situacOes-problema (John Dewey) que instiguem reflex&o e acéo.

Aprendizagem Baseada em Problemas — ABP

A metodologia de Aprendizagem Baseada em Problemas — ABP ou Problem Basead
Learning — PBL é, na atualidade, reconhecida como a metodologia mais moderna no Ensino
Superior. Muitos estudiosos podem ser citados nesta area, entretanto sua origem filosofica
encontra-se na teoria do conhecimento do filésofo pragmatista americano John Dewey, ao propor
0s movimentos Escola Nova e Pedagogia Ativista.

Basear o processo de aprendizagem em resolucdo de problemas significa organiza-lo em
torno da superacdo de obstaculos, que requerem do aluno a mobilizagdo de conhecimentos
adquiridos anteriormente para a consequente conducdo a elaboracdo e reconstrucdo de novas
competéncias e habilidades. As estratégias pautadas em situacfes-problema suscitam o aluno a
participar de esforcos individuais e/ou coletivos na construcao de novas competéncias.

Isto supera a limitacdo da educacéo tradicional e acrescenta conhecimentos cientificos na
area que coloca a Aprendizagem Baseada em Problemas — ABP como uma alternativa para o
processo de ensino e de ensino e de aprendizagem, capaz de formar os futuros profissionais com
visdo holistica e baseado na complexidade do saber, integrando os conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos com a prética, por meio do aprendizado ativo.

A ABP é um método ativo de construcdo do conhecimento, alicer¢cado na resolucdo de
problemas e estudos de caso. Neste, o problema funciona como estimulo para compreensao e
aquisicdo de conceitos, que cresce, gradativamente, de acordo com os niveis de aprendizagem e a
evolucdo do curriculo. E uma estratégia formativa pela qual os discentes sdo confrontados com
problemas contextualizados para os quais devem se empenhar para encontrar solucgdes

significativas. Como o metodo, também, pode acontecer em grupos, a ABP ainda permite o
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desenvolvimento do pensamento critico dos graduandos e a construgéo coletiva de solu¢des mais
criativas e dindmicas, com capacidades maiores de relacionamentos interpessoais.

Foto Metodologia

1.6 METODOLOGIA

- Apresentag¢ao do conteudo por meio de
situagdes-problema

- Desenvolvimento do conteudo,
SLIDE apresentac¢ao de ferramentas e
VIDEOAULA = L3 o *
informagdes que ajudem o discente a
chegar as solugdes dos problemas.

« Questodes para fixagdo e verificacdo do
aprendizado.

APRENDIZAGEM
BASEADA
EM
PROBLEMAS

QUESTOES

AVA LIVRO-TEXTO

5 unisepe

GRADUAGAO DIGITAL

Fonte: Unisepe

Aprendizagem significativa.

Para realizacdo das acOes pedagdgicas, todas as praticas estdo direcionadas para
privilegiar atividades que considerem as experiéncias prévias vividas pelos alunos. Tal acéo
mobilizara a capacidade de estabelecer as relacdes entre o conhecimento ja construido e as
situacbes praticas da realidade, o que direcionard para aprendizagens significativas do
conhecimento. Esta ligacdo de novos conteldos com situacdes e experiéncias vividas promove,
ainda, a inquestionavel necessidade da relagdo teoria e pratica. A aprendizagem significativa no
processo de ensino necessita fazer algum sentido para o aluno e, nesse processo, 0 conhecimento,
a informacdo deve interagir e ancorar-se nos conceitos relevantes ja existentes na estrutura
cognitiva do aluno.

Desta maneira, o trabalho pedagdgico das Faculdades Integradas ASMEC pauta pelo
envolvimento dos estudantes em atividades académicas de ensino, pesquisa e extensdo, que
contemplam pesquisas e atividades de investigacao, objetivando buscar nas vivéncias dos alunos
e em seus contextos socioecondmicos e culturais, estratégias de ensino e de aprendizagem que 0s
considere como responsaveis pelas agdes e interagcbes com o0 meio.
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Sala de Aula Invertida.

Dentre as propostas de aprendizagem discutidas pelos especialistas e professores, a
Flipped Classroom ou, em portugués, Sala de Aula Invertida vem logrando espagos cada vez
maiores junto as instituicdes de ensino brasileiras e internacionais.

Mais do que uma metodologia, a Sala de Aula Invertida é uma abordagem que pretende
tornar a experiéncia de aprendizagem na sala de aula mais estimulante para os alunos, dar ao
estudante maior controle sobre seu aprendizado e otimizar o tempo de aula nos encontros.

No entanto, para que a Sala de Aula Invertida alcance os efeitos esperados, é necessario
que professores e coordenadores se empenhem em construir junto aos alunos uma cultura de
estudo que os engajem e os desenvolvam, dando autonomia aos estudantes para escolherem
caminhos que atendam as suas necessidades, despertem a curiosidade, resgatem o prazer pelo
conhecimento, alcancem os ideais pretendidos desde o ingresso no curso e, sobretudo, reforcem
sua responsabilidade no processo de aprendizagem.

No inicio de cada semestre, em reunido de planejamento e alinhamento de estratégias
académica, também sdo os professores orientados e treinados para emprego da proposta Sala de
Aula Invertida.

Fotos Sala de Aula Invertida

Sala de Aula Tradicional
Professor expde o contelido e envia
atividades para casa.

Atividades Aprofundamento em de
de ensino casa

Sala de Aula Invertida (Flipped)

Aluno aprende novos contetdos e conceitos
teoricos antes da aula.

Aprendizagem em casa a Desenvolvimento de atividades Atividade pés aula +
partir dos Materiais mediadas para resolver situagdes- preparacdo para proxima
Didaticos problema. aula.
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UNISEPE / ASMEC - DIREITO
Reunido professores

Aprendizagem baseada em problemas (ABP), ou Aula
problem based learning (PBL) Can o ‘

Problemat | Provocan
izandoa | donovas
Aula Situacdes

g ‘ Pré-Aula
Pés-Aula
oria
ndetemase —=
ad as05

Pensando

a Aula

1

Alividades de
Aprendizagem

Contetido ‘ Livro

Nas propostas metodologico citadas, os alunos sao os sujeitos ativos do proprio processo
de aprendizagem, adquirindo conhecimentos de forma significativa pelo contato com
metodologias de ensino voltadas a construcdo de competéncias vinculadas ao raciocinio e a
reflexdo.

O professor, ao desempenhar o papel de incentivador, garante situacfes que estimulem a
participacdo do aluno no ato de aprender e de mediador e orientador, auxiliando a construcao do
conhecimento, estimulando a criatividade e levando-os a desenvolver a habilidade de reagir as
novas situacdes que, de maneira concreta, também serdo impostas pela préatica profissional. Esta
facilita o desenvolvimento dos seus proprios métodos de estudo, aprendendo a selecionar
criticamente os recursos educacionais mais adequados, trabalhar em equipe e aprender a
aprender

Destacam-se, como atividades de metodologias ativas de ensino aprendizagem: aulas
dialogadas, dinamicas de grupo, leituras comentadas, fichamentos, aulas expositivas, visitas
técnicas, aulas praticas, uso de laboratorios especificos, estudos de meio, projetos paralelos
integradores, leitura de livros, pesquisa bibliografica, desenvolvimento de iniciacdo cientifica,
elaboracdo de artigos, divulgacdo de resultados, participagdo em simp6sios, semanas
académicas, seminarios e projetos institucionais especialmente os relacionados aos estudos e
reflexGes sobre Meio Ambiente, Direitos Humanos e Diversidades socio-étnico-culturais.

Também sdo estimuladas e utilizacdo de metodologias de ensino baseadas na interagéo,
como: a discussdo; o debate; a mesa redonda; as semanas académicas de pesquisa e extensao; a
semana cultural e artistica; o painel simples ou integrado; o dialogo, a entrevista; o estudo de
casos € 0 uso, em algumas areas, aprendizagem baseada em problemas, com o estudo centrado

€m casos reais.
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A problematizacdo dos conteudos constitui requisito necessario e essencial para o
desenvolvimento dessa proposta pedagdgica, na medida em que estimula a participacdo do aluno
e fornece ao professor uma constante atualizacdo do perfil do aluno, dos diferentes niveis de
ganhos, bem como do grau de dificuldade identificado durante o processo de aprendizagem. A
partir de questdes problematizadoras, propostas nas Disciplinas de Eixos Integradores, ofertadas
em todos 0s cursos, consideram-se 0s conhecimentos prévios e experiéncias do aluno, buscando
uma sintese que explique ou resolva a situacdo problema que desencadeou a discussao.

Nessa perspectiva, os elementos curriculares adquirem novas formas e os contetdos nao
sdo memorizados, mas aprendidos compreensivamente. Os alunos sdo incentivados a avaliar o
préprio trabalho, praticando assim a autoavaliacdo, postura indispensavel a construcdo do
conhecimento. E, utiliza, sempre que necessario, no ambito dos seus cursos, alternativas
didatico-pedagdgicas, tais como: utilizacdo de recursos audiovisuais € multimidia em sala de
aula; utilizacdo de equipamentos de informéatica com acesso a Internet; desenvolvimento de
trabalhos com parceria entre 0s cursos, cujas atuagdes venham a complementar a formacéo do
aluno e a utilizacdo de simulagGes como recursos didaticos.

Todas metodologias adotadas perpassam pelo desenvolvimento de competéncias
socioemocionais. Nesse processo, 0 aluno aprende a colocar em prética as atitudes e habilidades
que lhe possibilitardo controlar suas emocgdes, alcancar objetivos, demonstrar empatia, manter
relacGes sociais positivas e tomar decisbes de maneira responsavel. Dessa forma, o curso de
Direto das Faculdades Integradas ASMEC prepara os alunos ndo apenas para o aprendizado dos
contetdos curriculares, mas também para serem pessoas colaborativas e criticas, prontas para

desenvolver uma atividade profissional.
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1.7 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

No contexto didatico-pedagogico do curso de Direito, € fundamental o estabelecimento
de relacOes teodrico-praticas que permitam o desenvolvimento das competéncias necessarias para
as areas de atuacdo. Nesse sentido, a estruturacao curricular do Curso de Direito prevé atividades
praticas na integralizacdo da carga horaria, principalmente com o objetivo de inserir a reflexdo
sobre os conceitos tedricos das respectivas disciplinas e sua contribuicdo ou aplicabilidade na
futura profissao.

No curso de Direito, o perfil profissionalizante é atendido com atividades extraclasse e
em disciplinas técnico-juridicas que ocorrem em toda a matriz, como nas disciplinas do eixo
temético de Direito Processual Civil, com énfase para o sistema multiportas de resolucdo dos
conflitos; Direito Processual Penal, Direito Processual do Trabalho, Direito Civil, dentre outras.

Contudo, atividades extraclasses, as chamadas de complementares, de extensdo ndo se
confundem com o Estagio Curricular Supervisionado.

Assim, 0 estagio curricular supervisionado oportuniza ao discente a realizagdo de
atividades praticas em situacdes reais de trabalho, enquanto componente da formacéo
profissional, seja pelo desenvolvimento da competéncia técnica ou pelo compromisso politico-
social frente a sociedade.

O estagio, por ser um componente fundamental na formacéo profissional e na cidadania
dos alunos, tem como objetivos:

| — Proporcionar ao aluno a participacdo em situaces que simulem aspectos da realidade
profissional, bem como, experiéncias de aprendizagem visando a integracdo a educacao
profissional continuada, alicercada no desenvolvimento de competéncias e habilidades e no
exercicio do pensamento reflexivo e criativo;

Il - Proporcionar formacdo humanistica, técnico-juridica e pratica, indispensavel a
adequada compreensdo interdisciplinar do fenémeno juridico e das transformagdes sociais;

Il - Garantir o desenvolvimento de pratica profissional voltada para atuar em equipes
multiprofissionais, fortalecendo seus aspectos interdisciplinares e transdisciplinares, como forma
de prevencéo e solugéo dos conflitos individuais e sociais;

IV - Possibilitar a tomada de decisdes e solucdes viabilizando a agdo—reflexdo—acao.
Carga horéria

Quanto ao aspecto carga horaria, o estagio curricular aparece na matriz do curso Direito

como uma atividade obrigatdria, com carga horéaria total do curso perfazendo um total de 200
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horas e, portanto, esta em consonancia com as diretrizes do curso. O estagio serd desenvolvido
em atividades extra e intramuros a partir do 7° ano.
Estrutura

As Préaticas Juridicas e Estagio Supervisionado serdo coordenados pelo Nucleo de
Préaticas Juridicas em regulamento préprio, e sera regulado, orientados em funcéo do aprendizado
tedrico-préatico do aluno.

Nas orientacdes de Estagio e préaticas juridica, os estagiarios realizam atividades reais e
simuladas, que consistem em: redacao de pecas processuais e audiéncias e jaris simulados, sob a
supervisdo de professores. Ainda, realizam atividades de observacdo, com elaboracdo de
relatdrios, que consistem em: pesquisas de autos findos, visitas técnicas a 6rgdos judiciarios e a
reparticdes publicas e acompanhamento de audiéncias e juris.

A orientacdo ao discente nas préaticas simuladas é realizada pelo professor-orientador com
experiéncia profissional adequada as peculiaridades do curso, utilizando simulacdes de
audiéncias, bem como, a elaboracéo de casos ficticios para a confecgdo de pecas.

O Coordenador do Nucleo de Préatica Juridica é responsavel pela gestdo da oferta das
atividades de praticas simuladas referentes ao Estagio Curricular Supervisionado.

A orientacdo de estagio curricular é desenvolvida com acompanhamento do professor-
orientador, todos com atribui¢des especificas e indicadas no regulamento da atividade.

Cabe ao professor-orientador acompanhar o discente, assistindo-o em suas necessidades,
orientando-o nas atividades de praticas simuladas, acompanhando-o e prestando as orientacdes
necessarias a realizacdo do estagio, avaliando-o nas atividades previstas.

Os deveres dos discentes estdo expressos no Regulamento do Nucleo de Pratica Juridica,
compreendendo a entrega de atividades de pratica simulada e real, cumprimento de frequéncias
em orientacgdo, visitas, entre outras; elaborar documentos judiciais e extrajudiciais; acompanhar
publicacdes; trajar-se de forma compativel e cumprir com os requisitos de urbanidade.
Existéncia de convénios

A realizacdo do estégio curricular das Faculdades Integradas ASMEC Ouro Fino ¢ feita
mediante a celebracdo de convénios com instituicbes publicas e/ou privadas, governamentais e
ndo governamentais, filantrépicas ou com fins lucrativos, que possam prover ao aluno as
condigdes necessarias para o pleno desenvolvimento da préatica de estagio, em um ambiente
estimulante e formativo. Nesse sentido, o curso de Direito reconhece e dispensa atengdo especial
a relacdo entre alunos estagiarios, comunidade e organizagdes, de forma a oportunizar um
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ambiente colaborativo, de forte interacdo interpessoal e que permita a aplicagdo da bagagem
conceitual a ser adquirida pelo aluno em diferentes contextos da pratica profissional, resgatando
a premissa do modelo académico sobre o saber, o fazer, o ser e o conviver.

A gestdo da integracdo entre ensino e mundo de trabalho é realizado pela Coordenacéo do
curso em conjunto com ambientes profissionalizantes diretamente conveniados ou em processo
de intencédo para o estabelecimento do convenio, permitindo estabelecer o dialogo entre mercado
de trabalho e as Faculdades Integradas ASMEC, além de fomentar outras estratégias como a
realizacdo de eventos na Instituicdo que propiciem o dialogo e interacdo entre profissionais de
sucesso na regido e os alunos e que tragam o destaque para o desenvolvimento de competéncias
necessarias para o perfil profissional do egresso.

Formas de apresentacao

Quanto as formas de apresentacdo, durante o estagio, o aluno deve desenvolver as
seguintes atividades:

| — Observacdo: nesta modalidade de atividade, o aluno deve observar, visando
compreender acdes de planejamento, acompanhamento e avaliacdo de procedimentos praticos
realizados, bem como analisar criticamente as condi¢cdes em que sdo realizadas estas acdes e a
sua insercdo nesse contexto.

Il — Coparticipagdo: o aluno deve auxiliar o profissional nas agfes desenvolvidas
durante o estagio.

Il — Intervencdo: o aluno atua junto a comunidade.

Coordenacéo

E funcdo da coordenagio de estagio supervisionado realizar a analise e validacdo de
estagios realizados em Instituicbes conveniadas, realizar os contatos com as instituicdes
conveniadas, definir os professores e pactuar os profissionais da area nos diferentes cenarios de
desenvolvimento das atividades, realizando o acompanhamento destes e dos seus respectivos
estagiarios.

Avaliacao

A avaliacdo do desempenho do estagiario sera realizada de forma continua e sistematica,
durante todo o seu desenvolvimento, envolvendo a analise dos aspectos técnicos-cientificos,
sociais e humanos da profissdo. S&o considerados na avaliagdo os seguintes aspectos: o grau de

aproveitamento técnico-profissional, a frequéncia as atividades programadas, 0 cumprimento das
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atividades estabelecidas, a ética e o relacionamento pessoal, a entrega de pecas processuais,
relatorios de audiéncia, de visita técnica e de estagios conveniados, quando se aplicar.

Os alunos sdo avaliados tendo por base o programa de estagio e sua realizacdo, conforme
0 cronograma estabelecido e demais critérios relativos a sua dedicagdo, frequéncia e interesse,
constantes nos Planos de Ensino dos respectivos estagios.

As demais informaces referentes a estagios estdo descritas em regulamentos proprios

(Estagio Supervisionado e Nucleo de Préticas Juridicas).
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1.8 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares enriquecedores e
complementadores do perfil do Bacharel em Direito, possibilitando o reconhecimento, por
avaliacdo de habilidades e conhecimento de competéncias do aluno adquiridas fora do ambiente
académico, incluindo a pratica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes com o mercado de trabalho e com as agdes de
extensdo junto a comunidade.

Tendo em vista tais pressupostos, as Atividades Complementares sdo planejadas e
programadas de modo que ocorram ao longo de todo o ano letivo, abrangendo segmentos
diversificados inerentes a area da Direito e também de modo que possam ser acompanhadas e
orientadas pelo corpo docente. Compreendem as acgdes educativas desenvolvidas com o
propdsito de aprimorar a formacdo académica do discente, em acréscimo as atividades
curriculares, resultando no processo de aprendizagem e, consequentemente, de sua educacao
continuada.

Tém o objetivo de diversificar e enriquecer a formacéo oferecida no curso de graduacao
em Direito, a partir da autoavaliagdo do aluno com atribuicdo de horas de trabalho académico
que contemplam o aproveitamento dos conhecimentos adquiridos pelo aluno, por meio de
estudos e praticas independentes, transversais presenciais e/ou a distancia, contribuindo para
formacdo geral e ao aprimoramento da postura ética, formagdo humanista e generalista.

As Atividades Complementares sdo obrigatorias para a integraliza¢do curricular do curso
de graduacdo em Direito. Nesse sentido, além das atividades oferecidas pelas Faculdades
Integradas ASMEC, é apresentado ao académico um rol de atividades extracurriculares que
podem ser realizadas livremente pelos discentes.

A realizacdo das Atividades Complementares é de responsabilidade do aluno e estdo
organizadas em trés grupos com objetivos especificos.

- Atividades de Ensino (monitoria na Faculdade; e ou participacdo em projetos
académicos);

. - Atividades de Pesquisa (participacdo em projetos de iniciacdo cientifica; trabalhos
publicados em revistas; em periodicos; trabalhos apresentados e publicados em anais; concursos
de monografias, etc.);

- Atividades de Extensdo (participacdo em eventos diversos, tais como: seminarios e

visitas, simpdsios, congressos, conferéncias, encontros, palestras, oficinas, etc.; estagio curricular
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voluntario desenvolvido com base em convénios, bem como atividades préaticas profissionais;
cursos de extenséo.

Compreende-se no conceito de atividades complementares, passiveis de aproveitamento,
todas as atividades de natureza académico-cientifico-cultural realizadas a partir do primeiro
semestre de ingresso do aluno no curso de graduagdo, que guardem, obrigatoriamente,
correspondéncia com as temaéticas de interesse do Curso de Direito, compreendidas nos
programas das disciplinas que integram o curriculo e capazes de contribuir para a formagao
académica. Também poderéo ser aproveitadas:

| — disciplinas extracurriculares em areas afins, e obedecendo até dois anos ap6s a sua
concluséo;

I — disciplinas de graduagéo, cursadas na sua totalidade em outras instituigdes de Ensino
Superior, obedecendo até dois anos apos a sua conclusao;

Il — participacdo em Projetos e Programas de Pesquisa ou Iniciacdo Cientifica, sob a
execucdo de professores nomeados pelo Coordenador do Curso de Graduacéo;

IV — participagdo como observador em Projetos e Programas de Extensdo, sob a
coordenacado de professores nomeados pelo Coordenador do Curso de Graduagao;

V — atuacdo em Projetos e Programas de Extensdo, sob a coordenacdo de professores
nomeados pelo Coordenador do Curso de Graduacéo;

VI — atividades diversas em area educacional (seminarios, simpdsios, congressos,
convenc0es, palestras, conferéncias, debates, aulas inaugurais ou eventos de estruturacao analoga
e participacdo em 6rgdos deliberativos da instituicao);

VIl — presenca, comprovadamente, em apresentacdes de Trabalhos de Conclusdo de
Curso na area juridica ou afins (Relatorios, Estudos de Casos, Projetos de relevancia académica e
social, Monografias, Dissertaces e Teses), analisadas e autorizadas antecipadamente pelo
Coordenador do Curso de Graduacao;

VIII — atividades de extensdo universitaria na area educacional fora do ambito da
Unidade de Ensino, analisadas e autorizadas antecipadamente, em cada especificidade, pela
Coordenacéo do Curso de Graduacéo;

Xl — Iniciacdo & Docéncia (monitoria); visitas técnicas; simulados OAB/Enade;
Participacdo em semana académica; participacdo em eventos; Grupo de estudos; iniciacdo
cientifica; cursos de extensdo; cursos de lingua estrangeira; artigo publicado; apresentacdo de
trabalho em evento cientifico; atividades vinculadas as questdes étnico-raciais, de protecdo ao
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patriménio histérico e de Direitos Humanos, dentre outras atividades pertinentes ao
Regulamento do curso.

As acOes educativas desenvolvidas no ambito das Praticas de Ensino e do Estagio
Curricular  Supervisionado n&o sdo computadas cumulativamente como Atividades
Complementares, assim como as Atividades Complementares ndo podem ser computadas como
atividades das Praticas de Ensino e do Estagio Curricular Supervisionado.

A realizacdo das Atividades Complementares deve ocorrer sem 0 comprometimento da
frequéncia regimental ao Curso de Graduacao (75% de presenca obrigatéria), inexistindo a figura
do “abono de faltas”.

O aluno apresentara a coordenacgdo do curso 0s documentos necessarios e comprobatorios
ao término de cada semestre letivo, fazendo através do PDA / AVA. Com essa acao sustentavel,

evita-se o desperdicio com impressdes e copias.
Foto aviso AACC

X & ® ALEXANDRE FERREIRADASILVA& -

AACC

Painel / Meus cursos / AACC / Geral / Avisos / AACC postatem ° Buscar no forum

Avisos
AACC postatem

# CONFIGURAGOE!

Mostrar respostas aninhadas ¢ || Transfira esta discussdo para .. + | LA

@ AACC postatem
@) ror ALEXANDRE FERREIRA DA SILVA - terca, 10 mai 2022, 10:03

Caros alunos
Apartir de hoje, estara disponivel o link para postagem das atividades complementares.
PRAZO FINAL E DIA 15/06

Aentrega dos AACCC DESTE SEMESTRE devera ser realizada através do Portal do Aluno, no seguinte caminho: aluno deve acessar

Meus Cursos >> AACC >> AACC link postagem

Fonte UNISEPE

O coordenador do curso realizara a avaliacdo dos documentos diretamente no PDA,
podendo requisitar informacgdes e documentos complementares, fixando prazo para apresentacao

e reprovando atividades que ndo se enquadram como complementares.
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Fotos AACC

Anscm N n

OURO FINO-MG

AACC

Painel / Meus cursos / AACC / Geral / AACC link postagem

AACC link postagem

Aberto: terga, 10 mai 2022, 00:00
Vencido: quarta, 15 jun 2022, 00:00

Sumario de avaliagao

Oculto para estudantes Nao
Participantes 5
Rascunhos 0
Enviado 0

AACC

Painel / Meus cursos / AACC [ Geral / AACC link postagem / Avaliacéo

AACC link postagem

Aberto: terca, 10 mai 2022, 00:00
Vencido: quarta, 15 jun 2022, 00:00

NameABcDEFGHlJKLMNoPnRsTuvwxvz

SobrennmeABDDEFGHleLMNoPaRsTuvwxvz

Uttima Envios Ottima
modificagio de Comentirios modificago  Comentirios  Anotar

Selecionar Nome | Sobrenome  Enderego de email Status. {envio) arquive  sobrecenvio  (nota) defeedback  PDF

8] & DIANAGRACIANO  dianafelix.adm@outlook.com Nenhum Editar ~
FELIS envio
0 & PEDRO OLIMPIOF  XXX@ASMEC.BR Nenhum Editar =
M DE MEDEIROS envio
o ) NATHANALBERTO  NATHAN ALBERTO PERES@GMAIL COM Nenhum Editar -
4 SILVAPERES envio
o @ JULIANO JULIANO_INCONFIDENTES@HOTMAIL COM Nenhum Editar -
A AUGUSTO DA envio
C—

Para 0 éxito das propostas relativas as atividades complementares, o Curso de Direto das
Faculdades Integradas ASMEC segue as orientacBes que emanam do Regulamento proprio da

mantenedora, ajustando-o a realidade da formac&o juridica do Curso de Direito.
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Modalidades e horas para atividades complementares

ATIVIDADES HORAS

Disciplinas extracurriculares em &reas afins, e obedecendo até dois 60 horas

anos apos a sua conclusao;

Disciplinas de Graduagdo cursadas na sua totalidade em outras 50 horas

instituicbes

Visitas técnicas (empresas e museus — parte administrativa — visao de 20 horas

empresa/ estrutura

Atividades cientificas (participagdo em congressos, Seminarios, 20 horas

palestras, defesas de dissertacao e tese)

Atividades assistenciais (voluntariado dentro da area do curso) 20 horas

Eventos na area de formacgéo (Palestras presenciais e online) 20 horas

Producdo académica (artigos publicados em jornais e/ou revistas — 20 horas

trabalho feito pelo aluno e publicado)

Cursos extracurriculares (cursos extracurriculares - linguas, extensao, 20 horas

treinamento)

Visita a instituicdes (Instituicbes de educacdo formal e informal, 20 horas

publicas e privadas; empresas, comércio, servicos publicos e privados

Participacdo em fdruns (participacdo em foruns de discusséao, feiras 20 horas

tecnoldgicas)

Demais eventos Carga  horaria  atribuida
conforme decisdes do
Colegiado de Curso — até 60
horas
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1.9 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é uma oportunidade para o aluno e aplicar
conhecimentos adquiridos ao longo do curso, resultando em trabalhos que tenham cunho pratico
ou aplicado. A IES compreenderd o TCC como um momento impar para a formacgéo do aluno, ao
passo em que este assume uma producéo intelectual prépria.

O modelo académico adotado preconiza a importancia do TCC como elemento
formativo, que venha a estimular a producdo intelectual dos alunos. Por meio do TCC, o aluno
pode trabalhar uma temaética relacionada a sua futura &rea de atuacdo, permitindo a iniciacao
cientifica, visando completar sua formacdo de qualidade e atingir o perfil desejado ao futuro
egresso.

No curso de Direito, o TCC corresponde a um componente curricular obrigatorio,
conforme estabelece a Resolucdo CNE/CES n° 5/2018 e CNE/CES n° 2/2021.

Neste interim, elaboracdo e apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, seja ele

monografia ou Artigo Cientifico, é condicdo obrigatdria para conclusdo do curso de Direito.

Objetivos

O TCC tem como objetivos estimular a producéo intelectual dos alunos a luz de preceitos
metodoldgicos e da interlocucdo com a prética profissional; demonstrar a capacidade do aluno de
aplicar competéncias sintetizando conhecimentos, habilidades e aspectos atitudinais adquiridos

durante o seu percurso formativo.

Estrutura, orientacéo e coordenacao

A elaboracdo do TCC devera observar exigéncias metodoldgicas especificas e segue 0s
critérios técnicos estabelecidos nas normas da ABNT sobre documentagdo, no que forem a eles
aplicaveis em relacdo aos elementos pré-textuais, textuais e pos-textuais.

Para uma melhor elaboragdo dos trabalhos, os alunos contam com o apoio de manual
atualizado, divulgado no curso. Além disso, as instrucdes referentes a estrutura e as orientacoes
para a monografia e/ou artigo cientifico, constam no Regulamento do Trabalho de Conclusdo de

Curso.
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Cabera ao aluno escolher o tema, formular o problema e a justificativa; os objetivos
gerais e especificos; a fundamentagéo tedrica; escolher a metodologia, elaborar o cronograma de
realizac&o do trabalho; e referenciar a bibliografia basica consultada.

Durante a elaboracdo do TCC, o aluno conta com o apoio de atores que o0 acompanham e
orientam essa producdo. O professor-orientador de TCC responde pela orientacdo e pelo
atendimento ao aluno na IES, bem como pela interacdo e proposi¢do de solugbes junto ao
coordenador do curso, que, como instancia de gestdo e conhecimento académico, auxilia o aluno
em suas demandas pontuais.

As instrucdes referentes a estrutura, as orientacbes e a coordenacdo para o0

desenvolvimento do trabalho encontram-se regulamentada.

Avaliacao

A avaliacdo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso sera continua e cumulativa, atendendo
ao cronograma definido, a considerar aspectos qualitativos e quantitativos, focando a aquisi¢éo
de competéncias, habilidades e atitudes necessarias ao bom desempenho da pratica profissional.
Para ser considerado aprovado no TCC, o aluno deverd obter nota final igual ou superior a 6
(seis) pontos.

Os melhores trabalhos séo indicados para publicagéo na Revista Eletronica “Direito em
Foco”, editada e publicada pela mantenedora em sua pagina virtual.
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1.10 APOIO AO DISCENTE

Formas e condi¢Oes de acesso e avaliacdo de desempenho do discente

O acesso esta aberto a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e
tenham sido classificados em processo seletivo” (LDB — art. 44 — inciso Il), a transferidos de
outras instituicbes ou portadores de diploma de curso superior em caso devagas remanescentes.

O acesso, registro e controle académico sdo administrados por sistema informatizado que
permite interacdo pela Internet, entre o candidato/aluno e a Secretaria Académica. Por esta via o
interessado faz sua inscricdo no vestibular, conhece a relacdo de aprovados, faz sua matricula,
obtém boletos bancérios e contrato de prestacdo de servi¢os educacionais.

As inscricdes para o processo seletivo sdo abertas em edital, do qual constam os cursos
oferecidos com as respectivas vagas, 0s prazos de inscricdo, a documentacdo exigida para a
inscricdo, a relagdo de provas, os critérios de classificacdo e de desempatee demais informacdes
exigidas pela legislacdo em vigor. O processo seletivo destina-se a avaliar a formacdo dos
candidatos e a classifica-los segundo o estrito limite das vagas oferecidas. As vagas oferecidas
s&o as autorizadas pelo Orgdo Federal Competente. O processo seletivo abrange conhecimentos
comuns as diversas formas de escolaridade do Ensino Médio, sem ultrapassar este nivel de
complexidade. A classificacdo obtida € valida para a matricula no periodo letivo para o qual se
realiza o processo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-la
ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentacdo regimental completa, dentro dos prazos
fixados. Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas, podera realizar-se novo processo
seletivo ou nelas poderdo ser recebidos alunos transferidos de outro curso ou instituicdo, ou

portadores de diploma de graduacéo.

Das Matriculas

A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculacdo a Instituicdo de Ensino,
realiza-se na Secretaria, em prazos estabelecidos no Calendario Escolar. A matricula é feita por
série ou mddulo, como estabelecido no Regimento. A matricula é renovada semestralmente, nos
termos das normas aprovadas pelo Conselho Superior, e nos prazosestabelecidos no Calendario
Escolar. A ndo renovacdo da matricula, nos prazos fixados, implica em abandono de curso e

desvinculacdo do aluno da Instituicdo.
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O requerimento de renovacdo de matricula é instruido com o comprovante de pagamento
ou de isencdo das contribui¢des ou taxas devidas, bem como da quitacdo de débitos anteriores,
além de prova de quitagdo com as obrigacGes eleitorais, militares e civis,quando for o caso.

E concedido o trancamento da matricula para o efeito de interrompidos os estudos,manter
0 aluno, com sua vinculacdo a Instituicdo e seu direito a renovagdo de matricula noprazo fixado.
O trancamento de matricula é concedido, se requerido nos prazos estabelecidos, por tempo
expressamente estipulado no requerimento e nunca superior, no seu total, a metadeda duracdo do
curso em que se encontre matriculado o requerente.

E concedido o cancelamento de matricula mediante requerimento pessoal, desde que

quitados os débitos vencidos.

Da Transferéncia e do Aproveitamento de Estudos

E concedida matricula a aluno transferido de curso superior de instituicio congénere
nacional ou estrangeira, na estrita conformidade das vagas existentes no curso de interesse, se
requerida nos prazos fixados no edital proprio de acordo com as normas aprovadas pelo
Conselho Superior.

Em caso de servidor publico, civil ou militar, removido “ex officio”, para a sede da
Instituicdo, de seus dependentes e de estudantes que se transfiram de domicilio para exercer
cargo publico, a matricula é concedida independente de vaga e de prazos, nos termos da lei.

O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com documentagdo constante
no edital proprio, além do historico escolar do curso de origem, programas e cargas horarias das
disciplinas nele cursadas com aprovacéo e/ou reprovacdo,dependéncia e outros. A documentagéo
pertinente a transferéncia, necessariamente original, tramitara diretamente entre as instituicdes.

O aluno transferido esta sujeito as adaptacfes curriculares que se fizerem necessarias,
aproveitados os estudos realizados com aprovacdo no curso de origem, se equivalentes, nos
termos das normas internas e da legislacéo.

O aproveitamento de estudos é concedido a requerimento do interessado e as adaptacdes
sdo determinadas nos termos do plano de estudos elaborados, observadas as normas aprovadas
pelo Conselho Superior constantes do Regimento Geral e de acordo com a legislagdo pertinente.

Em qualquer época, a requerimento do interessado, a Instituicdo concede transferéncia

aos alunos nela matriculados.
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N&o é concedida transferéncia a aluno que se encontre respondendo a sindicancia,

processo disciplinar ou cumprindo penalidade disciplinar.

Orientacao didatica

Trata-se de politica de orientacdo académica aos discentes no que diz respeitoa sua vida
escolar e & sua aprendizagem. Para sua consecucdo, parte dos docentes tem carga horéria
especificamente destinada para o atendimento em horario diferente do horéario das aulas, de tal
forma que os alunos possam se beneficiar deste programa.

Tem como objetivos: oportunizar aos alunos o esclarecimento das duvidas
pertinentes ao processo ensino-aprendizagem; despertar no aluno o espirito de pesquisa
através das orientacGes, suscitando a curiosidade e a necessidade da busca na construcdo do
conhecimento; fortalecer as nocdes basicas necessarias ao acompanhamento dos componentes
curriculares; servir de consultoria nas davidas pertinentes aos aspectos pedagogicos.

As atividades de tutoria e orientagdes promovidas pelos professores aos trabalhos de
conclusdo de curso, atividades de nivelamento, e atividades pesquisas para o desenvolvimento do

Projeto Impacto Académico (UNAI) sdo alguns exemplos de concretizacdo dessa politica.

Fotos 4 - tutoria para orientagdo de trabalhos de pesquisa.

LISTA DE PRESENCA

Professor : MARCELO COSTA RIBEIRO

EDUCACIONAL 0116993
1

o701
Sefabem vindo a Live Unisege Educacional e

yyyyyyy
0110530 My
o116686
0114588

L0
0116650 LETICIA DOS SANTOS ALBERTI

0116750
0116718 LUIZ FELIPE DE SOUZA

SALASDE - COMPARTILHE 10USA MUL
OIS gm0 SUATEA

RODRIGO COLDIBELLT
NTE FERREIRA MORETRA

ado
o1 LIA JUNQUEIRA DE LUCA
0116630  THALE ECIDO DOS SANTOS
0116245 ULISSES DE SOUZA FERNANDES
0116714 VICTOR WILLIAN DE JESUS SILVA
OLIES18  YURI PATRICK CID

Quantidade de Alunos: 28

Monitoria

A atividade de monitoria estd vinculada especialmente ao ensino. Sd0 montados grupos de
monitores formados por alunos, para dar suporte aos docentes no preparo e desenvolvimento das
aulas e acompanhamento aos alunos que apresentarem dificuldadesno processo de aprendizagem.
Tais monitores podem aproveitar as horas dedicadas, computadas como Atividades
Complementares. O objetivo € dar oportunidades tanto paraquem tem dificuldades, como para 0s

que tém facilidade na construgdo do conhecimento. Os primeiros tém a chance de rever e adquirir
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o0s contetidos que ndo ficaram claros durantea aula; e os segundos tém a oportunidade de trabalhar
0 conhecimento adquirido e com isso aprender ainda mais, incrementar o curriculo e também
melhorar seu desempenho em termos de didatica e exposi¢cdo em publico, iniciando uma
experiéncia docente j& na graduac&o.

A Monitoria tem por objetivo: proporcionar a alunos de graduacdo treinamento didatico e
profissional, que os oriente para 0 ingresso na carreira de docente ou de pesquisador de nivel
superior; proporcionar a alunos de graduacdo a participacdo no processo educacional e
académico das Faculdades Integradas ASMEC; e proporcionar ao corpo docente das Faculdades
Integradas ASMEC a assisténcia decolaboradores qualificados para o melhor rendimento técnico,
cientifico e pedagdgico das aulas e demais trabalhos escolares.

A Instituicdo possui regulamento institucional especifico e detalhado da monitoria.

Apoio extraclasse

O curso oferece aos seus alunos o apoio extraclasse no que diz respeito a sua vida
académica e a sua aprendizagem. Esse apoio é desenvolvido nas modalidades presencial e virtual
das seguintes formas:

| - Portal do aluno: por meio dele, é possivel oferecer o0 apoio extraclasse aos alunos,
informando-os sobre o curso, as disciplinas, a biblioteca, os materiais didatico-pedagdgicos e as
demais informacdes sobre a sua vida académica.

Il - Atendimento virtual ao aluno: é o atendimento que permite a realizacdo de
chamados para esclarecimento de duvidas sobre o0s produtos e servigos oferecidos
presencialmente, além de acolhimento de reclamacdes, sugestdes e solicitacbes diversas.

Il - Coordenacdo do curso: o coordenador do curso, conforme prevé o regimento
interno, tem como atribuicBes da gestdo do curso: manter o clima organizacional e motivacional
do corpo docente e corpo discente do curso; ser corresponsavel pela fidelizacdo de alunos, bem
como pelo retorno de alunos evadidos; controlar e minimizar indices de evasdo do curso;
apreciar todos os requerimentos formulados pelos alunos; estimular a participacdo dos alunos na
avaliacdo institucional; promover acOes de autoavaliagdo do curso; entre outras. Assim, 0S
alunos podem ter acesso ao coordenador do curso para atendimento presencial e individual,
sempre que tiverem necessidade.

IV - Atendimento ao aluno: o setor representa o ponto central de atendimento ao aluno,
seja qual for o servigo solicitado. Sdo atribui¢fes do atendimento ao aluno: realizar o pronto
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atendimento as demandas presenciais dos alunos; facilitar a comunicacdo com os alunos,
provendo informagdes e documentos; facilitar e solucionar as negociagOes financeiras;
minimizar indices de evasdo; representar a Ouvidoria da instituicdo; atender e encaminhar os
alunos com dificuldades académicas aos servicos de apoio psicopedagdgico; atender as
solicitacOes e a entrega de documentos académicos e financeiros; coordenar e realizar o processo
de matricula; gerar os servicos solicitados pelos alunos, como: revisdo de provas, segunda via de
boletos, etc.; promover negociacdo financeira com alunos inadimplentes; atendimento de
retencéo; efetuar atendimento pelo Programa Universidade para Todos (ProUni), Financiamento
Estudantil (FIES) e outros créditos; e entregar documentos, tais como: declaracées, historicos,
certificados e diplomas; servir de ponto de atendimento aos alunos que venham a necessitar de
contato com professores e coordenadores; executar 0s seguintes processos da faculdade:
operacionalizar o processo seletivo na unidade, como a organizacdo de salas que sdo utilizadas e
a convocacdo de fiscais, e garantir a seguranca das provas; confeccionar e controlar processos de
alteracdes de faltas, abono de faltas, transferéncias internas e externas; preparar 0S pProcessos
com documentacdo fisica para registro de diplomas no Setor de Registro de Diplomas; gerir o
arquivo fisico de documentos dos alunos.

V - Ouvidoria: canal de comunicacdo entre as comunidades interna e externa e a
instituicdo. E disponibilizado para atender, registrar e responder as demandas dos solicitantes,
referentes aos servicos prestados pela IES, servindo também como um meio através do qual
possam ser feitas sugestOes, criticas, elogios, denuncias ou reclamacdes, que sdo devidamente
analisados, com vistas a produzir subsidios para as a¢es de aprimoramento permanente da
instituicao.

Cabe a Ouvidoria garantir o acesso direto a todos 0s membros da comunidade interna e
externa para as seguintes categorias de servicos: reclamacdes fundamentadas; sugestbes para
mudangas de processos académico-administrativos; denuncias de natureza académico-
administrativa; agradecimentos e elogios pelos servi¢os prestados pelos Orgaos/setores da
instituicao.

Para garantir a melhoria e a qualidade dos servigos prestados na instituicdo, a Ouvidoria
deve expedir relatérios com informacdo quanto a quantidade e ao tipo de reclamagdes,
dendncias, elogios, criticas ou sugestdes, para integrar o relatorio anual da CPA e o plano de

acao decorrente do processo de avaliacdo institucional.
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Intermediacé@o e acompanhamento de estagios ndo obrigatdrios remunerados

Considerar-se fundamental o estabelecimento de relagBes tedrico-praticas que permitem o
desenvolvimento das competéncias necessarias para aplicabilidade na futura profissdo. Para
complementar esta integracdo entre a teoria e a pratica, é incentivada pelas Faculdades
Integradas ASMEC a realizacdo e participacdo do aluno em atividades de estidgio néo
obrigatorias, remuneradas, para cursos em que existe a previsdo ou ndo em sua matriz curricular.
Essas atividades contam com a intermediacdo da IES, via convénios e divulgacdo de vagas, e
também acompanhamento, por meio de relatérios de estagios enviados pelas empresas e
entidades publicas. Assim, o estdgio ndo obrigatério oportuniza ao aluno a realizacdo de
atividades préaticas em situacbes reais de trabalho, enquanto componente da formacdo
profissional, seja pelo desenvolvimento da competéncia técnica ou pelo compromisso politico-

social frente a sociedade, tendo, ainda, o incentivo de remuneracao desse aprendizado.

Iniciacdo Cientifica

A iniciacdo cientifica é pressuposto para uma qualificada formacdo cientifica e
interdisciplinar, que transcende o &mbito de uma Unica disciplina, para efetivar a unidade da
ciéncia de forma critica e criativa, necesséaria hoje e no futuro.

A politica de pesquisa e 0 programa de iniciacdo cientifica sdo explicitados em tépico

supra.

Atendimento Educacional Especializado

O Atendimento Educacional Especializado (AEE), ofertado ao publico-alvo da educacao
especial, tem por base os seguintes principios:

| - Prezar pelos direitos dos estudantes caracterizados como publico-alvo da educacédo
especial, de acordo com suas as especificidades, oportunizando acesso e permanéncia no ensino
superior;

Il - Respeitar a diversidade, promovendo a educacéo justa e igualitaria.

Caracteriza-se como publico-alvo da educacao especial os estudantes com:

a) Deficiéncia (fisica, visual, auditiva, intelectual, surdo-cegueira e multipla);

b) Transtorno do Espectro Autista,;

c) Altas habilidades/superdotacéo.
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Os casos ndo classificados como publico-alvo da educacdo especial, como Transtornos
Funcionais Especificos e disturbios de aprendizagem, também poderdo ser orientados quando
solicitado.

A IES é responsavel por desenvolver as seguintes acoes:

| - Gerir os cadastros dos estudantes publico-alvo da educacédo especial informados pelas
IES;

Il - Analisar as solicitacbes dos estudantes publico-alvo da educacdo especial
encaminhadas pelas IES, e orientar quanto aos servigos e recursos a serem disponibilizados;

Il — Analisar a necessidade de eliminacdo de barreiras que interferem nos diferentes
espectros de acessibilidade.

IV - Orientar os setores administrativos e académicos sobre a necessidade de adaptagéo
de materiais didaticos destinados aos estudantes publico-alvo da educacéo especial;

V - Ofertar aos colaboradores sobre cursos de formacdo continuada voltados a tematica
da incluséo;

VI - Orientar os professores, coordenadores e tutores presenciais e a distancia sobre as
necessidades especificas dos estudantes publico-alvo da educacéo especial.

VIl — Definir o procedimento para contato com as familias dos estudantes, quando
detectada a necessidade de intervencao;

VIII - Orientar os estudantes e familiares sobre a necessidade de servicos especializados,
quando necessario.

IX - Orientar professores quanto a flexibilizacdo na correcdo de provas e atividades de
estudantes com deficiéncia auditiva/surdez;

O AEE seré realizado a partir do cadastro do aluno e diagnéstico inicial, preenchidos com
informacdes do estudante.

Regulamento proprio da IES regulamenta o Programa de Acessibilidade.

Estimulos a permanéncia
Programa de Nivelamento
E fato notério que alguns alunos que ingressam no ensino superior apresentam

dificuldades em conteddos basicos. Para minimizar os efeitos desta defasagem deve-se oferecer a
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oportunidade de nivelamento de conhecimentos entre todos os alunos de tal forma que o
rendimento do aprendizado conjunto seja maximizado.

O Programa de Nivelamento € constituido de um conjunto de agdes voltadas para a
recuperacdo das deficiéncias de formagéo do aluno que ingressar nas Faculdades Integradas
ASMEC.

A iniciativa permite o desenvolvimento dos conceitos basicos necessarios ao

acompanhamento do curso de graduacao oferecido pela instituicao.

Objetivo.

O objetivo deste Programa € proporcionar ao discente a oportunidade de
acompanhamento eficiente das disciplinas, por meio de nivelamento de contelidos basicos. E,
também objetivo, proporcionar aos alunos mais avancados a oportunidade de atividadespraticas
através do exercicio da monitoria.

Desenvolvimento:
Por meio do programa de monitoria, é oferecido em horario extraclasse, a oportunidade de
aperfeicoamento de conteudos, utilizando, para esta atividade, alunos deséries mais avancadas,

professores e professor designado para orientacdo do Programa.

Atendimento Psicopedagdgico

O apoio psicopedagdgico tem por objetivo a orientacdo ao discente que apresentar
problemas psicopedagdgicos que afetem a sua aprendizagem. E operacionalizado através de um
nacleo denominado APsi — Nucleo de Apoio Psicopedagdgico aos Discentes.

Introducéo.

As Faculdades Integradas ASMEC, considerando as condic¢Oes de aprendizagem doCorpo
Discente, tém consciéncia que é possivel atingir um maior grau de eficiéncia no desempenho
escolar dos alunos, com a adoc¢do de medidas simples para melhor adaptar e ajustar o discente.
Uma das medidas é funcionamento de um Nucleo de Apoio Psicopedagogico aos Discentes.

Este projeto pretende, portanto, servir de apoio para se alcancar o objetivo que é a melhoria do
desempenho dos alunos e que também favorecerd a realizagdo de suas atividades académicas,

bem como seu desempenho como futuros profissionais.
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Objetivos:

=> Contribuir para reducdo dos indices de evasdo, decorrente do perfil socioeconémico
dos discentes, aliados a desmotivacédo por diversas causas;

=> Proporcionar aos alunos da IES apoio psicopedagogico que favoreca o desempenhode
suas atividades académicas;

=> Dar apoio para desempenho de atividades ligadas a futura profisséo; e,

=> Dar uma oportunidade dos alunos colocarem problemas, dificuldades, duvidas de
ambitos abrangentes desde que do seu interesse, sem que sejam “apontados”, ou de alguma

forma criticados negativamente.

Justificativa

E comum detectar-se no quadro discente, alunos desmotivados para o desempenho de
atividades ligadas ao curso de graduacdo e a futura profissdo. Além de outros, os fatores
econdmicos, sociais externos e de relacionamento com professores e colegas, interferem no
estado motivacional. O estado motivacional interfere no processo de aprendizagem e na
disponibilidade do aluno para realizar as atividades ligadas aos cursos de graduacdo nos quais
estdo matriculados. O stress produzido pelos fatores citados acima interfere no desempenho dos
alunos.
As acdes do APsi visam beneficiar a preparacdo de alunos universitarios com a utilizacdo do

apoio psicologico.

Programa

O APsi desenvolve o apoio psicoldgico aos discentes através das acoes:

=> Anadlise da formacao do Profissional — requisitos basicos para formacao profissionaldo
universitario: cidadania x profissionalismo x ideologia;

=> Analise do compromisso social do profissional e universitario;

=> Estratégias de Socializacdo — processo de integracdo / diferencas individuais /
motivacao / metodos e técnicas; e,

=> Atendimento individual em relagéo aos problemas psicopedagdgicos.

Procedimentos

130

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe AsSniEC

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

O APsi realiza o seu trabalho através de uma triagem, que detecta os alunos que
necessitam de orientacdo e aconselhamento.
Nas atividades coletivas, qualquer aluno tem acesso ao APsi, onde sera disponibilizado

um grupo operativo que discutira as principais dificuldades encontradas pelos alunos.

Metodologia
O apoio psicolégico € realizado através de palestras; praticas e dinamicas de grupo;
atendimento individual para orientacéo e aconselhamento; grupo operativo

Coordenacéo do Programa
O APsi - Nucleo de Apoio Psicopedagdgico, é coordenado pela equipe pedagodgica ou por um

profissional especializado contratado.

Apoio em Participacdo de Eventos

Tem por objetivo apoiar a promogdo de eventos internos e estimular os discentes a
participarem em eventos como congressos, encontros, seminarios, workshops, etc., comoforma
de aprofundamento e aperfeicoamento dos conhecimentos, promovendo a melhoriada qualidade
do ensino adquirido. A participagdo representa ainda a oportunidade de vivenciar um novo

ambiente académico e trocas de experiéncias importantes para futura vida profissional.

Programas Estaduais, Federais e Institucionais

Programa de Acolhimento ao Ingressante -— PAI
Um programa que tem por objetivo fomentar a integragdo académica entre todos os

periodos das Faculdades Integradas ASMEC, inserir os alunos na Politica Académica dos cursos
e da UNISEPE, realizar a apresentacdo das referéncias de cada turma, seus respectivos perfis de
atuacdo e o papel que exercem nas atividades académicas, elaborando atividades com os alunos
ingressantes.
PROERS - Programa Extensionista de Responsabilidade Social.

Programa institucional em que a Mantenedora atribui descontos e porcentagens de bolsas
de estudos a alunos carentes vinculados a cursos, em troca de atividades de extensdo com o
objetivo de atender as diretrizes de responsabilidade social.

PAFE - Fundo de Amparo ao Fomento do Estudante
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Programa de financiamento estudantil da entidade mantenedora, disponibilizado aos
estudantes universitarios que estiverem regularmente matriculados em cursos de graduacdo da
Faculdade. Tem por objetivo proporcionar a esses universitarios a oportunidade de obter
financiamento para custeio do seu curso, e serve como um efetivo instrumento que proporciona
ao aluno, de comprovada caréncia, a oportunidade de frequentar um curso superior. E condicao
para participar do Fundo de Amparo ao Fomento do Estudante, ser estudante regular,
matriculado em qualquer curso de graduagdo da IES, ter bom desempenho académico, possuir
idoneidade cadastral, apresentar fiador e ndo estar participando de nenhum outro programa de
beneficio estudantil, pablico ou privado.

Bolsas de Estudos

A Instituicdo também oferece bolsas trabalho, em que os beneficiarios prestam servicos
em diversos setores administrativos e académicos, tendo em contrapartida descontos nas
mensalidades.

Programa Universidade para Todos — ProUni

E um programa do Ministério da Educacio que oferece bolsas de estudos integrais a
estudantes brasileiros de baixa renda sem diploma de nivel superior e que fizeram o Exame
Nacional do Ensino Médio — ENEM. A selecdo é feita pelos préprios organizadores do
programa.

Financiamento Estudantil - FIES

O Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES) é um programa do

Ministério da Educacdo destinado a financiar a graduacdo na educacdo superior de estudantes

matriculados em instituicdes ndo gratuitas.
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1.11 GESTAO DO CURSO E PROCESSOS DE AVALIACAO EXTERNA

A avaliacdo institucional, como um processo continuo e permanente, visa a contribuirpara a
melhoria da qualidade do ensino, pesquisa, extensdo e gestdo universitaria das Faculdades
Integradas ASMEC , promovendo uma autoconsciéncia dos membros da instituicdo e de suas

responsabilidades sociais.

Objetivos especificos.

=> sensibilizar constantemente todos os segmentos das Faculdades Integradas ASMEC
para a importancia da avaliacdo institucional.

=> desenvolver e implementar estruturas flexiveis e integradas de avaliacdo que
possam subsidiar a tomada de decisdo, apoiando-se em informacGes quantitativas, mas
imprimindo ao processo énfase de qualidade educativa.

=> identificar dificuldades, realizagdes e avancos dos setores de ensino, pesquisa,
extensdo e gestdo das Faculdades Integradas ASMEC.

=> colocar a disposicdo de toda a comunidade académico-administrativa informacGes
gue permitam a atualizacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e do Projeto

Pedagdgico Institucional (PPI) das Faculdades Integradas ASMEC.

Etapas.

O desafio de avaliar é obter a melhor informacdo possivel para as pessoas que dela
precisam, considerando-se as caracteristicas e limitacGes de cada situacdo. Nesta perspectiva a
auto avaliacdo das Faculdades Integradas ASMEC utiliza abordagens metodoldgicas
guantitativas e qualitativas, aplicando técnicas e instrumentos validos e fidedignos, adequados a
natureza da informacéo desejada.

A partir das diretrizes do SINAES, a auto avaliacdo das Faculdades Integradas ASMEC
se desenvolve em trés etapas, cada uma compreendendo acgdes relevantes para um efetivo
desenvolvimento da auto avaliacao.

| - Primeira etapa — PREPARACAO

=> Efetiva participacao e atuacdo da CPA.

=> Sensibilizacdo da comunidade a fim de envolvé-la na proposta avaliativa.

=> Elaboracéo do projeto semestral e anual de autoavaliacéo.
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Il - Segunda etapa — DESENVOLVIMENTO
=> Levantamento de dados e informacoes.

=> Andlise de informagdes. Relatorios parciais.
lI - Terceira etapa — CONSOLIDACAO

=> Relatorio final.

=> Divulgacao.

=> Revisdo Critica.

Dimensdes.

A Lei no. 10.861/04, art. 3°, estabelece as dimensdes a serem consideradas no processo de
avaliacdo institucional. Cabe as IES, atendendo as suas peculiaridades, adotaros seus processos de
auto avaliacdo. Nas Faculdades Integradas ASMEC, optou-se pela sugestdo da CONAES de
dividir o roteiro de auto avaliagdo em dez (10) dimensdes: Missdoe PDI; Politica para o ensino, a
pesquisa e a pés-graduacdo; politica para a extensdo e responsabilidade social da instituicdo;
politica de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento profissional e suas condi¢des de trabalho; comunicacdo com a sociedade;
organizacao e gestdo da instituicdo; infraestruturafisica; planejamento e avaliacdo dos processos,
resultados e eficicia da auto avaliagdo institucional; politica de atendimento a estudantes e
egressos; e sustentabilidade financeirada IES.

Ao se avaliar cada dimensdo, embora em momentos distintos, faz-se recorréncia as
demais, garantindo-se, assim, a indissociabilidade entre o ensino em seus diferentes niveis, a
pesquisa, a extensdo e a gestdo para possibilitar uma visdo mais globalizada das atividades
desenvolvidas na Instituicéo.

Os indicadores de desempenho estabelecidos pelas Faculdades Integradas ASMEC
constituem-se em uma série de medidas qualitativas e quantitativas de entrada, de processo ou de
resultados usados para descrever o funcionamento da instituicdo. Sdo definidos em termos de
indices que refletem eficiéncia, produtividade ou eficacia, assim separados:

=> Eficiéncia: sdo indicadores que relacionam insumos e produtos. Refere-se a uma
combinacédo 6tima de recursos para produzir um determinado produto, o que quer dizerproduzi-lo

ao menor custo. Exemplo: o custo por aluno formado.
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=> Produtividade: sdo indicadores que relacionam insumos e produtos medidos em
unidades fisicas. Exemplos: trabalhos publicados por professor, relacdo professor-aluno e
quantidade de alunos por sala.

=> Eficécia: sdo indicadores que mostram até que ponto os objetivos da institui¢cdo foram
atingidos. Exemplos: qualidade do curso de graduagdo, numero de alunos formados, volume de
trabalhos publicados, dentre outros.

E fundamental estabelecer claramente os indicadores que norteario a avaliagdo, pois
estes sdo imprescindiveis quando da elaboracé@o dos instrumentos de coleta de dados. A definicdo
dos indicadores da Avaliacdo Institucional das Faculdades Integradas ASMEC ¢ revista a cada
ano, de acordo com a analise de sua realidade educacional e com a confiabilidade das informacdes
coletadas.

O que se discute ndo é se a avaliacdo deve ser realizada, mas de que forma ela deve
processar-se. Para que 0 processo tenha éxito € necessaria a participacdo efetiva de todos os
envolvidos . Assim, cada segmento da comunidade académica seré representadona comisséo de
avaliacdo a ser constituida e cada individuo podera influenciar diretamente no processo, ja que
além da opinido expressa nos formularios a serem preenchidos, os relatorios produzidos nas
reunides setoriais seréo utilizados como instrumentos importantespara as conclusdes finais.

Nas Faculdades Integradas ASMEC, o processo avaliativo é programado em trés

diferentes momentos: Sensibilizacdo, Coleta de Dados e Comunicacao.

Sensibilizagéo.

Todo processo avaliativo deve levar em consideracao questdes basicas comoconscientizar
0s participantes sobre a concepgao e os objetivos da avaliacdo, seus critériose a forma como seréo
utilizados seus resultados. Implica, também, torna-los conscientes de que sdo membros participes
da Instituicdo, devendo assumir a responsabilidade com asdiretrizes da Instituig&o.

A adesdo da comunidade académica ao processo de avaliacdo é extremamente importante
para o sucesso da qualidade do ensino e da instituigdo como um todo. Entretanto, essa adesdo so
poderd acontecer se houver uma conscientizagao sobre o papelda avaliagdo como processo que nao
pretende ameacar ou punir, mas que visa a promover a reflexdo sobre as diferentes agOes
desenvolvidas com vistas ao seu aperfeicoamento.

O conhecimento da ética do processo e a seguranca do proposito da avaliagdo levamtodos a
confianca e ao desejo de que ela faga parte de seu dia-a-dia.
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Para que a comunidade académica seja sensibilizada em relacdo a avaliacao institucional,
séo realizadas palestras, reunides setoriais e com os alunos, encontros e confeccionados boletins
sobre Avaliagdo Institucional das Faculdades Integradas ASMEC.

Além de estimular a participacdo por meio da reflexdo dos diversos segmentos, a
sensibilizacdo possibilita o encorajamento de discussdes sobre os problemas e a apresentacéo de
solugdes criativas para tais.

Atende, ainda, aos principios norteadores da avaliagdo: o da adesdo voluntéria,
difundindo a cultura avaliativa, e o0 da isen¢do de sanc@es, conscientizando a comunidadeda néo
punicdo ou premiacdo em consequéncia dos resultados obtidos na Avaliacao Institucional.

Em seu processo continuo, a sensibilizacdo procura atingir todas as pessoas em todos 0s

niveis e areas académicas, permeando todas as etapas da Avaliacédo Institucional.

Coleta de Dados

Nas Faculdades Integradas ASMEC, a coleta de dados é feita por meio de questionarios,
permanentemente revistos e reconstruidos paraatender as necessidades de cada contexto.

Os questionarios, aplicados a todos 0s segmentos da comunidade, impressos ou vialnternet
(on-line) ttm o mesmo tratamento, com o intuito de coletar dados efetivamente necessarios e
suficientes para melhor compreensao da realidade da Instituicéo.

Diferentes tipos de questionarios foram construidos de acordo com o objetivo da coleta
de dados, tendo-se sempre a preocupacdo de testa-los previamente para verificar arelevancia das
questdes elaboradas, bem como para corrigir distor¢cdes apontadas, que podem comprometer a

analise final.

Tratamento e Interpretacdo dos Dados

A primeira etapa ap6s a coleta de dados € o momento em que se tenta estabelecer
semelhangas, tendéncias e padrdes relevantes dos indicadores adotados.

Dois serdo os tratamentos aplicados aos dados coletados nas Faculdades Integradas
ASMEC, o quantitativo e o qualitativo. O resgate dos dados quantitativos é feito por meio do
sistema estatistico informatizado, construido para uso exclusivo da Comissdo de Avaliacdo das
Faculdades Integradas ASMEC.

Os relatérios dos dados qualitativos serdo confrontados com os dados estatisticos,
buscando complementar e enriquecer o conhecimento das variaveis e aspectos focalizados. A
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analise e interpretacdo de todo o conjunto de informac@es coletadas e sistematizadas servem néo
sO para a elaboracdo do relatorio descritivo da realidade das Faculdades Integradas ASMEC, mas,
principalmente, para a identificagdo das causas, tanto do funcionamento adequado quanto dos
problemas detectados.

Finalmente, € produzido o relatério bem como documentos voltados aos varios setores
avaliados, que constituem elementos importantes para o replanejamento dos setores académicos

e administrativos.

Comunicacao dos Resultados: Relatorios

O relatorio é feito para comunicagdo dos dados obtidos, visando & melhoria do programa
institucional com a adocdo de mudancas de atitudes das pessoas que fazem parte do processo, a
fim de que se melhore o desempenho profissional, quando necessario.

A forma de comunicacdo utilizada para dar retorno das informac6es € um fator quepode
interferir no processo avaliativo, uma vez que a comunicagdo mal feita pode transformar-se, de
imediato, em resisténcia a Avaliacdo Institucional.

Uma vez informado de suas necessidades, potencialidades e ineficiéncias, o ser humano é
capaz de refletir e vir a aceitar sua mudanca para, entéo, poder crescer.

Caso os dados gerados pela avaliagdo ndo retornem ao processo, isso afetara sua
disseminacdo das mesmas e, consequentemente, o envolvimento dos participantes. Dessaforma,
ela é a chave para manter a participacdo dos envolvidos.

A comunicacao adequada dos dados da avaliagcdo pode possibilitar a tomada de decisdes e
elaboracgdo de planos de acdo para um aperfeicoamento continuo. A informacao, eficientemente
transmitida, deve levantar algumas questdes. O desafio da comunicacdo €, portanto, o de
transformar os dados em ac¢des que gerem mudangas.

Os resultados obtidos por meio da Avaliagdo Institucional s&o transformados em
Relatdrios Descritivos, encaminhados aos envolvidos no processo de avaliacdo, bem comoaqueles
que tém o poder da tomada de decisdes.

A andlise e a discussdo dos resultados sdo feitas apenas pelas pessoas diretamente
responsaveis pelas atividades avaliadas, tendo a Comissdo de Avaliagdo Institucional o
cuidado de manter as informagdes restritas as pessoas envolvidas no processo para nao ferir a

ética.
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Informacdes pertinentes a comunidade discente sdo amplamente divulgadas peloscanais
usuais.
Os relatérios subsidiam projetos de acdo que venham colaborar com a solucdo dos

problemas detectados.

Formas de Utilizacdo dos Resultados das AvaliacGes

A avaliacdo realizada com a finalidade de alimentar a tomada de decisfes tem uma
vocagdo basica, transformadora, na medida em que se propde como tarefa principal aprimorar o
modo como a comunidade resolve seus problemas.

As transformacdes provenientes dos resultados da avaliacdo visam a um aperfeicoamento
do desempenho dos recursos humanos e a uma melhoria na programacdodos cursos oferecidos pela
instituicao.

As reflexdes da Comissdo de Avaliacdo sobre o trabalho desenvolvido levam a conclusdo
de que, entre outros, trés aspectos sdo essenciais para 0 sucesso da avaliacdo:a sensibilizacdo de
todos os recursos humanos da instituicdo para o cumprimento da avaliacdo; o feedback, que
favorece a cada membro da instituicdo o conhecimento de seu desempenho, ajudando-o a criar
mudangas e estimulando-o ao aperfeicoamento profissional; e a tomada de decisdes, resultante
da troca continua de informac@es entre avaliadores e administradores para corre¢do das medidas
adotadas com vista a melhoria da formacéo profissional.

A avaliacdo possibilita a comunidade académica analisar os processos contraditérios que
permeiam a vida universitaria e refletir sobre a possibilidade de se adotar uma atitude mais
globalizada frente a problematica educacional. Nessa perspectiva, a comunidade académica tem
em mente que a avaliacdo, quando usada com finalidades e objetivos transparentes, pode servir a
causa da educacdo e a mudanca de posicionamentosno interior da instituicdo, manifestando-se em
acOes concretas e decisdes explicitas.

Desta forma, a operacionalizacdo da tomada de decisGes feitas pelas Faculdades
Integradas ASMEC gera resultados em relagdo a Infraestrutura, Equipamentos, Projetos
Institucionais, Aspectos Pedagdgicos e outros.

A utilizacdo da avaliacdo é feita partindo-se da discussdo dos resultados obtidosdentro de
cada curso com o objetivo de se elaborar um documento com propostas de medidas a serem

implementadas visando a corrigir ou melhorar o desempenho da respectiva unidade. Esses
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documentos serdo discutidos em nivel setorial gerando novas propostas que subsidiardo um

relatdrio final a ser encaminhado as instancias decisérias para acdes pertinentes.
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1.12 NUCLEO DE ENSINO A DISTANCIA

Para o atendimento ao disposto na Portaria no. 2.117 de 6 de dezembro de 2019, foi
celebrado Termo de Colaboracdo Académica entre as Faculdades Integradas Asmec e o Ndcleo
de Ensino a Distancia (NEAD) da Mantenedora UNISEPE, que executa servigos de
gerenciamento, desde a producdo até a oferta das disciplinas na modalidade a distancia.

Tutoria

As atividades de tutoria s&o realizadas por professores, na sua maioria, autores dos livros
textos, das videoaulas, e dos resumos (apresentacdes) via PowerPoint. Sdo realizados
acompanhamentos proximos, com orientacdo sistematica dos alunos, através do Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), com discussdes via forum, troca de e-mails entre os tutores e
alunos. E importante ressaltar que os Tutores-EaD estdo vinculados ao Nead-Unisepe, sediado
em Registro/SP, como consta no contrato de colaboragdo académica.

Material didéatico

A oferta de disciplinas, nas modalidades presencia e a distancia, contempla materiais
didaticos que sdo compostos por um conjunto de elementos que se complementam, incluindo
conteddo em texto (livro-texto e apresentacdo de slides), videoaulas, lives, e questionario de
fixacdo e avaliagdo. O desenvolvimento dos materiais é feito de acordo com os padrdes e
metodologias estabelecidos pelo NEAD (Nucleo de Educacdo a Distancia), em consonancia a
Equipe Multidisciplinar das IES, e com apoio da Coordenacéo de Design Instrucional — CDI.

A partir da ementa da disciplina o autor dos materiais define os temas que serdo
abordados em cada capitulo do material. Para cada tema, ele deve desenvolver uma situacao
problema que sera apresentada nos slides e nas videoaulas. O estudante é convidado a uma
reflexdo sobre questdes que relacionam o conteddo com o contexto social, cultural e econdémico.
Esta problematizacdo servira de referéncia para a construcdo do conhecimento, conforme os
objetivos, que cada unidade promove.

O processo de construgdo do conhecimento que € iniciado com a problematizacdo se
desdobra com a apresentacdo conceitual e pratica dos conteddos previstos na ementa. O
desenvolvimento e o aprofundamento dos contetdos sdo descritos no livro-texto e devem
apresentar um conjunto de conceitos devidamente referenciado e contextualizado com a

realidade e aplicabilidade. Importante considerar que a apresentacdo de todos os Conteudos
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Programaticos segue as premissas de uma linguagem dialogica em que o Académico é tratado
como principal interlocutor. Assim, ao produzir um contetdo, o conteudista deve ter em mente a
tarefa de construir para o estudante um cenério capaz de apresentar as condi¢des em que aquele
conjunto de informacdes ofertado ao longo da disciplina se desenrola.

O principal desafio do conteudista consiste em elaborar conexdes entre a préatica
profissional e o apanhado tedrico que embasa sua disciplina, provocando a pesquisa e 0
aprofundamento dos estudos, priorizando em seu contetdo um enredo em que o aluno reconheca

suas referéncias culturais e exemplos do seu cotidiano.

Metodologia empregada na producéo dos materiais didaticos

Os materiais desenvolvidos pela equipe do NEAD seguem o proposto na ementa da
respectiva disciplina de uma forma problematizadora, tendo como referéncia metodoldgica
predominante a Aprendizagem Baseada em Problemas (APB ou PBL na sigla em inglés). A
problematizacdo dos conteudos constitui requisito necessario e essencial para o desenvolvimento
desta proposta pedagdgica, na medida em que estimula a participacdo do discente e fornece ao
professor uma constante atualizacdo de seu perfil, dos diferentes niveis de ganhos, bem como do
grau de dificuldade identificado durante o processo de aprendizagem.

A problematizagcdo dos conteudos constitui requisito necessario e essencial para o
desenvolvimento desta proposta pedagdgica, na medida em que estimula a participacdo do
discente e fornece ao professor uma constante atualizacdo de seu perfil, dos diferentes niveis de
ganhos, bem como do grau de dificuldade identificado durante o processo de aprendizagem.

A partir de questdes problematizadoras, consideram-se 0s conhecimentos prévios e
experiéncias do discente, buscando uma sintese que explique ou resolva a situacao-problema que
desencadeou a discussao. Nesta perspectiva, os elementos curriculares adquirem novas formas e
0s conteldos ndo sdao memorizados, mas apreendidos compreensivamente. Os estudantes sao
incentivados a avaliar o proprio trabalho, praticando assim a autoavaliacdo, postura

indispensavel a construgdo do conhecimento.

Equipe Multidisciplinar
As funcbes precipuas de uma equipe multidisciplinar sdo o planejamento, a
implementacéo e, principalmente, a validagéo dos conteudos veiculados pelos materiais didaticos
produzidos pelo Nead; auxiliando, assim, a gestdo das disciplinas ministradas a distancia. Para
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além de um Plano de Acéo especifico a equipe, ha também a Regulamentacdo, cujo escopo é
definir as funcdes, as responsabilidades, as competéncias e a composicdo referentes a equipe,
quando associada ao Nead-Unisepe, por Contrato de Colaboragcdo Académica. Assim como todas
as agdes conjuntas, desenvolvidas entre o Nucleo de Ensino e a IES, sdo firmadas em ata.

O Plano de Ac¢édo é um documento que dispde sobre dindmicas facilitadoras na conducao
das atividades que serdo desenvolvidas pela equipe multidisciplinar da IES. A composi¢do do
plano contempla os seguintes elementos: identificacdo — func¢bes, demandas, integracdo — e
componentes da equipe; objetivos a serem alcancados; justificativas das acOes a serem
realizadas; acGes a serem desenvolvidas; cronograma; avaliacdo das acOes realizadas pela

equipe.

Processos de producdo de material didatico — Plano de Contingéncia

O processo de controle de producdo ou distribuicdo de material didatico esta formalizado
e dispde deu um sistema informatizado de acompanhamento para o gerenciamento dos processos
de producdo de materiais didaticos, a partir de planilhas de producdo — contendo 0s seguintes
indicadores: disciplina; curso; coordenador; autor; editor; revisor; diagramador; capitulos do
livro-texto, videoaulas, questdes e lives, por unidade. Assim como, o Nead fica responsavel pela
producéo de planilhas de projecdo de custos. Todas as planilhas permitem visualizar como as
demandas estdo sendo geridas e executadas.

O Nucleo de Ensino também dispde e fornece as IES de um Plano de Contingéncia para
dar garantia de continuidade de funcionamento de todos os processos de producdo, edicéo,
revisao e diagramacao dos materiais.

O plano de contingéncia com relacdo a producdo dos materiais se da por meio da
definicdo e do acompanhamento constante de padrbes e prazos de producdo. Este
acompanhamento envolve a equipe multidisciplinar da IES e a equipe do Nead como um todo,
tendo como ponto de suporte o banco de autores e docentes que possam assumir a producao do

material caso se observe um problema em algum ponto do processo.

Ambiente virtual de aprendizagem — AVA
Atualmente a sociedade parece estar mobilizada para a pratica da modelagem de
sistemas. Na Educacdo essa mobilizacao é realidade e uma parte significativa dos profissionais
da educacéo a distancia e de uma parcela da sociedade informatizada de nossos dias esta
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dedicada ao exercicio da modelagem dos ambientes interativos e de convivéncia concretos do
mundo dito real e fisico, para que possam ser realizados no ambiente virtual o transbordo
comunitario e a concretizacdo da educabilidade em meio a rede.

Parece ser consenso, pelo menos entre especialistas da educagdo a distancia, que a
sociedade contemporanea estd mobilizada para a pratica da modelagem de sistemas que
transbordem acgBes comunitarias e interdisciplinares. Diante disso, verificamos que a
interdisciplinaridade, como proposta da interagdo entre disciplinas aparentemente distintas
proporciona posturas epistemoldgicas e pessoais que possibilitam a cognoscibilidade dos nossos
académicos. Sem duvida, a interacdo/integracdo das disciplinas na formulacdo de um saber
critico-reflexivo, deve ser valorizada cada vez mais no processo de ensino-aprendizado que
integram atividades presenciais e a distancia.

Para atender as demandas dos PPCs, a IES define como LMS o MOODLE que é software
livre. A sigla do inglés significa: Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment
(ambiente modular de aprendizagem dinamica orientada a objetos). Trata-se de um LMS
desenvolvido por uma comunidade de centenas de programadores em todo o mundo, que
continuamente colaboram desenvolvendo e compartilhando acréscimo de novas funcionalidades.
Sendo um sistema robusto e consagrado em todo o mundo suportando milhares de Académicos
no processo de aprendizagem.

Em termos técnicos o Moodle € uma aplicacdo baseada na Web desenvolvido na
linguagem PHP e suporta varios tipos de bases de dados. Ponto relevante € que o Moodle tem
seu codigo fonte disponibilizado gratuitamente, e pode ser adaptado, estendido, personalizado
pela IES que o adota. Outro ponto relevante é que o Moodle tem por base a metodologia
construcionista e desta forma favorece a Pedagogia Interativa, a Metodologia de Aprendizagem

Colaborativa e Avaliacdes Processuais.

Avalicdo

Os processos avaliativos das disciplinas presenciais que contam com uma parcela de seus
conteddos veiculados a distancia e com os subsidios dos materiais didaticos especialmente
desenvolvidos, para ambas modalidades, sdo desenvolvidos e aplicados presencialmente pelo
docente da disciplina. A nota obtida correspondera a 60% da composicdo da média final da
disciplina.
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Ja as avaliacgdes referentes a parcela veiculadas a distancia, sdo designadas por avaliacdes
on-line (AVO): sdo atividades avaliativas desenvolvidas ao longo da disciplina, realizadas no
Portal - Nead, AVOF — para acompanhar a frequéncia (ndo sao pontuadas, AVOL atividades por
unidades para a construcdo processual do conhecimento e AVOT — atividades discursivas com
interacdo com o tutor a distancia na interpretacéo e sintese do conhecimento. As notas obtidas

corresponderdo a 40% da composi¢do da media final da disciplina.

Calculo de frequéncia das atividades na modalidade a distancia

Nos até 40% destinados a modalidade a distancia, para o calculo da frequéncia sera
considerado a resolucdo de uma questdo de multipla escolha, por capitulo, a serem respondidos
no AVA. Essa parcela do EaD representa 25% da totalidade da frequéncia nas disciplinas

presenciais, que seguem os critérios de presencialidade convencional.
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1.13 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO

As inovacBes tecnoldgicas estdo transformando, decisivamente, a maneira como 0s
individuos interagem, acessam e disseminam informacdes e, de modo geral, se organizam em
sociedade. Somos, segundo os especialistas, uma sociedade em rede, pois desde 0 aparecimento
da Internet, a sociabilidade acontece em uma dimensdo virtual que transcende as nocdes de
espaco e tempo

Nesse aspecto, a IES incorpora continuamente a TICs — Tecnologias de Informacéo e
Comunicacdo —no processo de ensino e aprendizagem do aluno, fornecendo um conjunto de
recursos tecnoldgicos que auxiliam nos processos informacionais e comunicativos, visando a
qualidade do ensino, do planejamento e da gestdo dos processos educacionais, conforme os
seguintes objetivos estratégicos: melhorar continuamente a prestacdo de servicos eletrdnicos a
sociedade; automatizar processos organizacionais relativos as atividades académicas e
administrativas; apoiar a comunicagdo organizacional; atender as demandas institucionais e da
sociedade, com qualidade, custos e prazos adequados; adotar padrdes tecnoldgicos eletrdnicos;
dar suporte tecnoldgico a politica de transparéncia de informacdo; instituir a politica de
seguranca da informacdo e da comunicacdo; promover a sustentabilidade ambiental na TIC;
aprimorar a gestdo de processos de TIC; garantir infraestrutura adequada para os servigos de
TIC; desenvolver competéncias técnicas e de gestdo em TIC; garantir a efetividade na realizacéo

dos recursos or¢camentarios alocados as TIC.
Fotos TICs

unisepe
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e Sistema académico (legado préprio)
e Sistema de biblioteca (PERGAMUM)
e ERP Protheus (TOTVS)

e AVA — LMS Moodle (moodle.org)

e Lives (Big Blue Button)
e Skype (Microsoft)
e Megazap (DHR Tecnologia)
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As TICs permitem a execucdo do projeto pedagdgico do curso por subsidiarem o espaco
onde o PPC é traduzido em acgOes interativas entre a instituicdo, coordenadores, docentes e
discentes. Por meio delas, € possivel o gerenciamento de conteldo, a interagdo entre usuarios, o

acompanhamento e a avaliacdo dos alunos, tudo de acordo com os principios firmados no PPC.
Fotos TICs

Através das TICs o estudante tem acesso a todos os recursos necessarios para a
sua graduacdo, atendendo as necessidades especificas do discente por meio de
recursos tecnolégicos, canais de comunicagdo e tutoriais.

DIDATICA | 3 FORUM DE ATIVIDADES
= e

Tépico
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« Alunos
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Trata-se de importantes ferramentas para o atendimento as mudancas educacionais, para a

Os professores, por intermédio de ferramentas informatizadas, fraquaiam o acesso dos

Desse modo, fica facilitada a cooperagédo entre tutores, docentes e alunos no processo de

« Megazap (DHR Tecnologia)
« ChatBot (Atendimento)

unisepe
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MegaZapAsmec

online

1 - Quro Fino
2 - Pouso Alegre

Y Para alterar seu nome e outras informagdes, digite:
#perfil

+Jj SEU ID: 7410325

Escolha uma das seguintes opcdes:

- N&o sou aluno(a)

- Vestibular

- Secretaria

- Tesouraria

- Outras Informagées

vAWN S

Digite #inicio para voltar ao menu principal ou #voltar
para voltar ac menu anterior.

Protocolo: 100348031.

Prof Alexandre - Coordenador Direito, aguarde um
momento, logo vocé sera atendido.

Fonte: UNISEPE
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06:46 «/

06:46

X Dados do contato
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MegaZapAsmec
+55 35 8871-2185

Recado

Ola! Eu estou usando o WhatsApp.
Arquivos de midia, links e docs 0>

* Mensagens favoritas >

melhoria da qualidade do ensino, do planejamento e da gestdo dos processos educacionais.
alunos aos textos e outros materiais didaticos em midias eletrbnicas, na plataforma MOODLE

como portal universitario. O discente e o0 docente tém acesso por meio do Sistema de Controle
Académico - SCA as suas informagdes de forma on-line (Painel do Discente e Painel do

ensino-aprendizagem dos contetdos curriculares e pesquisas adicionais de temas correlatos.
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Fotos TICs
unisepe
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As TICs promovem a interatividade entre docentes, discentes e tutores, que contam
com os recursos interativos, tais como, chat, foruns e transmissoes ao vivo viabilizam
a interatividade entre os usuarios cadastrados no nosso Ambiente Virtual de

Aprendizagem.
4 TUTORIAS ONLINE »#
FORU M DE ATIV' DADES Prezados alunos, as lives ficam visiveis nesse tépico (TUTORIAS ONLINE) e ocorrerd
oo o tnco et | I —— .
ATIVIDADE OU RECURSO" e sels
Tépico

+ @ LIVE DIA 26/02/2022 - DAS 10:00H AS 11:00H - AULA INAUGURAL »

FORUM DE APRESENTAGOES

&+ @ LIVE DIA 12/03/2022 - DAS 10:00H AS 11:00H »
f7  FORUM DE DUVIDAS DA UNIDADE 1

+ @ LIVE DIA 19/03/2022 - DAS 10:00H AS 11:00H

w capitulo 3 unidade 1 fungao social da escola
&  sobreoivio + O Revisdo para a Prova - 29.03.2021 - 20h00 »
==

FORUM DE DUVIDAS DA UNIDADE Iif 4 @ CRONOGRAMA DE LIVES ANATOMIA ED FIS - LIC E BACH »

unisepe
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4 FORUM

Os Féruns sdo mecanismos de comunicacdo entre docente e aluno dentro de cada disciplina.

Férum de Noticias: é usado pelo professor para passar ST o ———p

informagdes e avisos. FORUM DE NOTICIAS o -
Férum de Atividades: o aluno pode criar tépicos para tirar e
suas duvidas.

Tepica Autor Comecticion

Disciplina Teste - Modelo

Painel / Meus cursos / Disciplina Teste - Modelo EAD
Geral
% FORUM DE NOTICIAS FORUM DE ATIVIDADES °-

pico de disc
@ UVRO TEXTO

Afazer: Ver < FORUM DE NOTICIA Segui para. B VRO TEXTO »
q unisepe
& o
ARANIACEN NIGITAL - .

Fonte: UNISEPE

As TICs diretamente relacionadas a comunicagdo dentro da IES sdo bastante
diversificadas. Por meio delas, séo direcionadas informacdes e instrugdes para o funcionamento
da IES e dos cursos, sdo direcionados e-mails e informes visuais, além do servi¢o de mensageria,

o qual permite a interagdo entre docentes, tutores e discentes.
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Fotos TICs

COORDENADOR ONLINE DE DIREITO

Painel | Cursos | UNISEPE | COORDEN NLINE DE DIREITO / Geral | Avisas | AACC - Entrega 155

Avisos
AACC - Entrega 15/6

Bl wover

ALEXANDRE FERRFIRADASIVA o =
ok -

= COORDENADOR
ONLINT DF DIRFITO

' 0 B R e &

Fonte UNISEPE

A seu turno, ferramentas de mediacdo e facilitadoras da aprendizagem, as Faculdades
Integradas ASMEC conta com toda infraestrutura adequada necessaria. Equipamentos de

projecéo (Datashow) estdo disponiveis para dinamizar as aulas e capacitagdes, além do acesso a

internet para realizagdo das atividades.

DispBe de Laboratorio de Informética, com vérios softwares instalados a disposi¢do dos

cursos. Além disso, 0 acesso a internet é disponibilizado em todo ambiente institucional para o

desenvolvimento de estudos e pesquisas.
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Em funcdo do advento das redes sociais, a faculdade possui também uma pagina no
facebook e um endereco de e-mail destinado a comunicagdo em nivel interno e externo, além de
um link para captacdo de novos talentos denominado Trabalhe conosco.

Outra funcionalidade proporcionada pela informatica e pela internet sdo a realizagdo da
Autoavaliacdo Institucional (CPA). No quadro de colaboradores da IES tem-se ainda a figura de
um técnico em informética, cuja funcdo é exclusiva para a manutencdo das Tecnologias da
Informacéo da IES.

A IES incentiva, também, a participacdo do corpo docente em eventos que abordem
temas relacionados a incorporacdo de novas tecnologias ao processo de ensino-aprendizagem
para que disseminem este tipo conhecimento, promovendo as inovagdes no &mbito dos cursos.

Desse modo, é possivel compor um cenario de aprendizagem contemporaneo, inovador e
motivador para as atividades académicas de ensino, em que as interacbes midiaticas sao

incorporadas como recursos indispensaveis.
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1.14 AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM - AVA

O discente conta com o Portal Digital do Aluno (PDA), o qual é um ambiente cloud e
mobile-first (feito para ser exibido no celular), que utiliza design e técnicas digitais modernas,
para oferecer ao aluno uma otima jornada. O Portal Digital do Aluno € estruturado em sete
grandes blocos: aprendizagem; organizacdo para o estudo; servigos de secretaria; oportunidades;

comunicagéo; atendimento agendado; e guia do aluno.

Fotos AVA
R

e TUTORIAL ALUNO - AVA PORTAL

& Acessibilidade

unlsepe > wio  idpremmacho  OMeodoioge  [iAcsskmics ™ WG ¥ Banet
1Y) craouagio piGmaL

=

P4

GRADUACAO m

DIGITAL
unisepe \
EaD

GRADUAGAO DIGITAL

" i Acessando o site da UNISEPE - Graduag&o Digital, o aluno
ur“sepe encontrara o local para realizar o login, clicando em “Sou Aluno”,
EaD

GRADUACAO DIGITAL digitando seu RA e senha, conforme na imagem. . X |
S
Apos efetuar o login, tera acesso a pagina inicial do Aluno, conforme a imagem. Nesta pagina, vocé encontrara as

suas informagdes pessoais. No menu superior, vocé podera acessar paginas como: Secretaria Virtual, E-Biblioteca,
Portais, Ouvidoria, Financeiro, Notas e Documentos.

£} Unisepe R
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Apés clicar em Portais, vocé tera
acesso ao AVA, conforme o

ortal AL
exemplo das imagens. “

Fonte UNISEPE

No PDA estd o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), que proporciona
aprendizagem por meio de materiais didaticos, recursos e tecnologias disponibilizados para as
disciplinas do curso. Nesse espaco, o aluno tem acesso a materiais interativos, como web aulas e
livros digitais, participa de discussdes com sua turma e realiza atividades avaliativas e
colaborativas. Ele tem a sua disposi¢do documentos relativos ao seu curso e as disciplinas, tais
como manuais com regras avaliativas, cronogramas de interacdes, além do Plano de Ensino da

disciplina.

Fotos AVA

vocé pode tanto verificar tanto

m R0 Bon ke no menu lateral esquerdo, em
# Pégina inicial do site [ & NOwE —— | Er=p——— Meus Cursos; quanto, na area
. central da tela, em Resumo

dos Cursos, clicar na disciplina
A 3 desejada.
= Me
TS ADMINISTRAGAO % ADMINISTRAGAO FINANCEIRA ‘.':’
FINANCEIRA -
& GESTAO DE POLITICA S ‘ ‘
S Al
® Disciplina Teste
& Disciplina Teste
- £
QA UNISEPE
GRADUAGAO DIGITAL a -’
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e~

Disciplina Teste

vvvvv

Ao selecionar Disciplina, vocé tera acesso aos
conteidos das aulas em tépicos, tais como:
Arquivos, Videos, Férum, Links e Atividades.

-~
1)

I

unisepe
EaD

GRADUAGAO DIGITAL

Todas as trés Unidades contém Livros-Texto;
Slides; Videoaulas; Questdes de Frequéncias,
Ligbes e Tarefas.

UNIDADE |

Nosso AVA esta preparado com material didatico que, caso o aluno julgue
necessario, pode efetuar o download para consulta off-line através de
computador ou smartphone. Nosso AVA também esta preparado para ser
acessado por qualquer dispositivo, com seu layout se adaptando a qualquer tela.

SUPORTE CTE 2
X whe @
1 BIOLOGIA GERAL

& Participantes

+ VIDEOAULAS Editar ~

* [ VIDEOAULA1—UNIDADE 12

U Emblemas ¥ 5i000GIA GERAL nidade 1 P_

@ Competéncias

[0 BOAS VINDAS

[ TUTORIAS ONLINE

[ AVALIAGAO
+ [ VIDEOAULA 2— UNIDADE 1 2 Editar »
3 UNIDADE 1 i
() UNIDADE 2
-
£ UNIDADE 3 AN

<+ MATERIAL DE APOIO

4 @ LIVRO-TEXTO — UNIDADE 1 ¢

Ver

3
" ® SLIDES — UNIDADE 1

®  BIOLOGIA GERAL CAP 01.pdf
®  BIOLOGIA GERAL CAP 02.pdf
®  BOLOGIA GERAL CAP 03.pdf

®  BIOLOGIA GERAL CAP 04.pdf

DOWNLOAD DA PASTA

unisepe
EaD

GRADUAGAO DIGITAL
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unisepe
EaD

GRADUAGAO DIGITAL

Por meio dos recursos multimidia de nosso Ambiente Virtual de Aprendizagem os
discentes tém experiéncias diferenciadas e interativas de ensino/aprendizado.

Questao 1
Completo
Atingiu 0,40 de
0.50

Marcar
questdo
& Editar
questao

E no AVA que o aluno do curso de Direito acesso o Ndcleo de Pratica Juridica Eletrdnico

e privadas.

Preencha aqui com as respostas das DUAS questdes escolhidas.

Questao |

Capital fundiario compreende, em contabilidade, as terras, edificios, edificacoes rurais, benfeitorias, pastagens, lavouras permanentes. Sao
chamados recursos fixos, vinculados & terra e dela néo retiraveis

Questao Il

Culturas temporarias sao culturas sujeitas ao replantio apos a colheita, ou seja, sao arrancadas da terra para que seja feito um novo
plantio, como € o caso do milho, do feijdao, do arroz etc

Comentario
Ola,

Sua primeira questéo esta correta

Na segunda questao, faltou citar o de atividade da zootecnia (pecudria), que seria o Rebanho para Corte ou Gado
para corte, que sera contabilizado no ativo circulante

Att

Prof.

Faca um comentario ou modifique a avaliacéo

VR S -
GRADUAGAO DIGITAL

ESPECIFICACOES DOS RECURSOS DO AVA

‘

Questdo de frequéncia: sem peso, com fim de verificar e calcular a assiduidade do aluno no AVA. Podendo ser 2 ou 4 questdes de
muiltipla escolha relativas a unidade trabalhada, com as alternativas randomizad icamente pelo sistema .

Tarefa: Sdo oferecidas quatro questdes dissertativas relativas a unidade trabalhada para os alunos, que lhem duas para d
NaTarefadasq sdo rel as 3 unidades da disciplina. O envio das resp é feito dentro do préprio AVA.
(2]
2

Fonte UNISEPE

— NPJ-e, plataforma tecnologica disponivel aos alunos do curso de Direito das Faculdades
Integradas ASMEC que gerencia as atividades académicas, atendimentos e processos
acompanhamentos pelo nucleo, além de permitir a realizacdo de atividades, correcdo de pecas
praticas, registro de atendimento eletrbnico, contando o NPJ-e, ainda , com mdédulo de

acompanhamento e validagdo de estagio supervisionado externo realizados e entidades publicas
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Foto NPJ-e
€« > C

® Whatsipp (3§ MSN [ Linkedin

@ sfweb.com.br/asmec/app/view/npje/

MY CRSTF 40l Unisepe Educacional (W] webmail

¥l Lattes ® Googhc

s Sistema Faculdade =

(@]
(@]

= SISTEMA FACULDADE [ 7

E] Administrativo

§ PEOF

§ PEPA @ GiMacons

o
®
o

Académico Criar atividades
Escolha um tipo de atividade para ver as opcées
E Médulos Processuais Pré-processuais N&o contenciosas
il Relatérios B Analise de Autos Findos

Relatérios

= Atividades Corrigidas

Relatorios

& Atividades Modulo/professor

& Atividades por professor

& Arbitragem

Base de Processos

((J

Ferramentas

*

B Atuacdo em Casos Reais
X Casos Praticos por Etapas

© Mais Relatorios

# Casos Praticos Simulados

@ Instituicdo >

s Sistema Faculdade

O ALexaNDRE

s e L T R e R

= SISTEMA FACULDADE

Defina quais il e éncias podem ser com esta
Todas estdo marcadas, assim, desmarque aquelas que julgar conveniente.
[3 Administrativo >
Interpretacao e aplicacdo das normas (principios e regras) do sistema
Jjuridico nacional, observando a experiéncia estrangeira & comparada,
L- Académico = quando couber, articulando o conhecimento tedrico e o estudo de caso;

Leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e documentos
Jjuridicos, de carater negocial, processual ou normativo, bem como a

Médulos > "
devida utilizacdo das normas técnico-juridicas;
Capacidade de comunicacdo com precisdo;
lil, Relatorios >
Dominio de instrumentos da metodologia juridica, incluindo capacidade
de compreensao e aplicacio de conceitos, estruturas e racionalidades
&  Bace de Processos > fundamentais ao exercicio do Direito;
=
Capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentacao
juridicos com objetivo de propor solucdes e decidir questdes no ambito
* Ferramentas > do Direito;
Desenvolvimento da cultura do dialogo e o uso de meios consensuais de
@ Instituicio s solucdo de conflitos;

Compreensao de métodos interpretativos e da Hermenéutica, com a
necessaria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislacdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;

Competéncias para atuar em diferentes instancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

Utilizac3o correta da terminologia e categorias juridicas, da aceitacdo da
diversidade e do pluralismo cultural;

Dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e
aplicacao do Direito;

Capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais do Direito
ou de carater interdisciplinar;

Apreensao de conceitos deontolagico-profissionais e desenvolvimento de
perspectivas transversais sobre direitos humanos.
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s Sistema Faculdade = © ALEXANDRE FERREIRA v

RELATORIOS DO COORDENADOR
= SISTEMA FACULDADE

[ Administrativo /V %; @1
3 o= Ls?
Atividades pe Atividades f
@ Académico iy Turma
=, IV
lal, Relatérios HH =
ague —
Relatério

£  Base de Processos

%k Ferramentas ij

] n
s Sistema Faculdade = © ALEXANDRE FERREIRA v
= SISTEMA FACULDADE CADASTRO DE PROCESSO

[3 Administrativo

| Académico

= Listar Todos os Clientes para Cadastrar Processo
B M™Modulos
Total de Processos: 00
lil, Relatérios

1° - Escolha um filtro para a busca:
&€ Base de Processos
@® Nome Email O CPF Numero da pasta
Cadastrar Processos

2° - Pesquise pelo cliente para cadastrar um processo:

Gerenciar Processos

Cliente Ex.: Jodo Silva ou 137

%k Ferramentas

Fonte UNISEPE

Outra pratica inovadora - conectada ao Nucleo de Prética Juridica — consiste no
atendimento juridico on line a comunidade académica nas areas Penal, Civel e Trabalhista.

O acesso a plataforma é gratuito e ocorre diretamente no Portal da IES

(https://portal.unisepe.com.br/asmec/direito/atendimento-juridico-on-ling), sendo a duvida ou

questdo recebida pelo Coordenador do NPJ e encaminhada para alunos, para pesquisa e
discussdo em grupo. Finda essa etapa, a resposta com a melhor orientacdo sera encaminhada ao

interessado assistido. Em conclusao, as atividades praticas desenvolvidas no NPJ e NPJ-e visam
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a preparacdo do estudante ao exercicio das profissdes juridicas, com uma visdo técnica,
reflexiva, critica e colaborativa.

Cabe destacar que, tdo importante quanto a utilizacdo do AVA (PDA) no processo de
ensino-aprendizagem, é a garantia da acessibilidade e do processo de assimilagéo e dominio dela,
assim, professores, tutores, NDE e coordenador de curso trabalham conjuntamente, acolhendo e
incluindo os alunos nas mais diferentes necessidades, seja por meio da oferta de instrumentos e
ferramentas que auxiliam o processo de ensino-aprendizagem, seja no desenvolvimento de agdes
e competéncias no campo tedrico, pratico, profissional, cultural e social, tais como a resolucao
de situacdes-problema reais, acdes sociais, atividades em grupos, acdes multidisciplinares, entre

outros.
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1.15 AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

A prética da avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem esta intrinsecamente
relacionada a uma concepc¢éo de educacao e ao proposito a que se propde realizar uma instituicéo
de ensino.

Para a ASMEC, a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem assume 0s seguintes
pressupostos e principios:

| — E um processo continuo e sistematico: a avaliacdo ndo tem um fim em si mesma, seréa
um meio, um recurso para acompanhar o desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem,
por isso ndo € esporadica ou improvisada. Deve ser constante e planejada, ocorrendo ao longo de
todo o processo, para reorienta-lo e aperfei¢oa-lo.

Il — E funcional: funciona em estreita relacdo com as competéncias e habilidades
estabelecidas pelas DCNs, atendendo ao perfil do egresso, pois sera o alcance desses itens que a
avaliacdo deve buscar.

Il — E orientador: indica os avancos e as dificuldades do aluno, ajudando-o a progredir
na aprendizagem, orientando-o no sentido de atingir os objetivos propostos.

IV - E integral: considera o aluno como um ser total e integrado, analisando e julgando
todas as dimensdes do comportamento (elementos cognitivos, socioafetivos e psicomotores).

Diante do exposto, a ASMEC entende que a avaliacdo € um processo interpretativo,
baseado em aspectos qualitativos e quantitativos, que permite uma redefinicdo e reorientacao
para o alcance dos objetivos propostos. Como tal, constitui-se em um importante instrumento
para orientar o processo pedagogico, fornecendo informagfes aos alunos, aos professores e a
instituicdo sobre suas respectivas atuacdes. Desse modo, a pratica da avaliacdo cumpre funcgdes,
tais como:

| - Diagnostica: é importante investigar os conhecimentos que o aluno possui antes de se
introduzir um novo assunto.

Il - Acompanhamento: para saber se as competéncias e habilidades propostas para o
processo ensino-aprendizagem estdo sendo alcangadas.

Il - Feedback: os resultados de avaliagfes tem carater de mao dupla, fornecendo aos
alunos informacdes sobre o seu desempenho académico, e ao professor, os dados para avaliar sua

acdo didatica.
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IV - Promocdo: a ascensdao a um nivel seguinte é a consequéncia do alcance das
competéncias, das habilidades e dos objetivos institucionais propostos, essenciais para o alcance
do perfil projetado para o egresso.

O processo avaliativo do rendimento académico do curso Direito serd regido pelas
disposicdes gerais fixadas pelo Regimento Geral da ASMEC. Haverd um periodo de
recuperacdo da aprendizagem para cada disciplina, nos termos definidos em norma especifica.

De modo geral, a avaliacdo de aprendizagem do curso incide sobre a frequéncia e o
rendimento escolar, mediante acompanhamento continuo do aluno e dos resultados por ele
obtidos. O processo de avaliacdo se traduz em um conjunto de procedimentos aplicados nas
etapas formativa e somativa, objetivando, na primeira, a afericdo da apreenséo, pelo aluno, das
competéncias e habilidades previstas no Plano de Ensino de cada disciplina, e na segunda, o
consequente resultado.

As avaliacOes sdo adaptadas em formato acessivel para o publico-alvo da educacgédo
especial, cabendo destaque para a disponibilizacdo de provas em fonte ampliada e compativeis
com leitores de tela.

Além do formato acessivel, é importante salientar a ampliacdo de tempo para a realizagédo
da avaliacdo pelos alunos com deficiéncia intelectual, transtorno global do desenvolvimento e
deficiéncia auditiva, e a flexibilidade de correcéo das avaliagGes.

A flexibilidade de correcdo respeita a condi¢do dos alunos, levando em consideracdo o
processo de ensino e aprendizagem, valorizando o aspecto semantico e reconhecimento da
singularidade linguistica dos alunos com deficiéncia auditiva/surdez.

Sempre que solicitado, sdo disponibilizados profissionais para acompanhar os alunos no
momento da realizag¢do das provas.

De acordo com as Diretrizes Institucionais, a cada semestre letivo é divulgado o
calendarios académico com a previsdo dos periodos de avaliacdo. Participam das avaliagcdes 0s
alunos regularmente matriculados, e os critérios, definidos por disciplina e séries, estdo dispostos
em documento especifico.

O processo avaliativo consiste em dois periodos de avaliagdes semestrais, acrescido do
exame final, devendo o professor utilizar-se de forma continua de instrumentos avaliativos
diversos, buscando avaliar de forma individual e coletiva, tendo em vista as varias capacidades
do aluno: cognitiva, motora, de relacOes interpessoais e de atuacdo. As avaliagdes contemplam
diferentes mecanismos, tais como trabalhos em grupos, seminarios, debates, pesquisas intra e
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extramuros, realizacdo de entrevistas e videos, entre outros, de modo a permitir o
desenvolvimento da avaliacdo formativa dos alunos durante todo o processo de aprendizagem.

Para aprovacdo no componente ou mddulo, a nota de aproveitamento exigida é de no
minimo 6,0 (seis) e frequéncia minima igual ou superior a 75% (setenta e cinco), sendo
permitidas medidas de compensacdo de auséncias somente para 0s casos previstos em lei. O
discente podera ser aprovado para o periodo posterior com até 3 (trés) dependéncias.

De acordo Regulamento especifico, o sistema de avaliacdo da aprendizagem do curso se
baseia nas seguintes premissas:

| — Para a definicdo da nota semestral, adotar-se-a a seguinte formula: N1 + N2 = Nota

Semestral;

a) N1 - Prova Teorico-pratica - valor: 4,0 (quatro)
-> Correspondente a avaliacdo cognitiva e formativa;
-> NUmero de questdes de multipla escolha e dissertativas a cargo do colegiado de
curso, com emissdo de ata especifica e ratificacdo pelo CONSU.

b) N2 - Prova Teorico-pratica - valor: 6,0 (cinco)
-> Correspondente a avaliagcdo cognitiva e formativa.
-> NUmero de questdes de multipla escolha e dissertativas a cargo do colegiado de

curso, com emissédo de ata especifica e ratificacdo pelo CONSU.

I1 — O célculo da somatdria das variaveis N1 + N2, resulta na nota semestral;

Il — E aprovado automaticamente o aluno que obtiver nota semestral 6,0 (seis), em cada
disciplina cursada, proveniente da somatoria das N1, N2. Serd reprovado automaticamente o
aluno que ndo obtiver nota semestral 3,0 (trés), em cada disciplina cursada, proveniente da
somatoria das N1+ N2;

IV — Exame Final: para o aluno cuja nota semestral for inferior a 6,0 (seis) e igual ou
superior a 3,0 (trés), resultante da somatdria das N1+ N2.

Para o Exame Final ndo serd considerada a nota semestral apurada pela somatoria das
N1+ N2; sera aprovado o aluno que obtiver nota igual a seis (6,0). O Exame Final constituir-se-a
de:

EF - Prova Tedrico-pratica - valor: 10,0 (dez)
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-> Correspondente a avaliacdo cognitiva e formativa;
-> Namero de questdes de multipla escolha e dissertativas a cargo do colegiado de

curso, com emissdo de ata especifica e ratificacdo pelo CONSU.

V — O aluno que deixar de comparecer as avaliagcdes dos aproveitamentos nas datas
fixadas, pode requerer prova substitutiva por disciplina, com justificativa que indique justo
motivo para a auséncia, e de acordo com prazos estipulados pela Faculdade e despacho do
Coordenador de Curso.

VI — A cada verificacdo de aproveitamento, ¢ atribuida uma pontuacéo, a qual compde a
nota final da disciplina.

A elaboracdo da prova oficial considerara o processo de aprendizagem dos estudantes por
meio da avaliacdo do seu desempenho em relagdo aos contelidos e as competéncias previstos nos
Planos de Ensino aprovados.

Seré considerado reprovado o aluno que, independentemente das notas que Ihe forem
atribuidas, ndo apresentar 75% de frequéncia as aulas e as demais atividades de ensino em cada

disciplina.

163

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe AsSniEC

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

1.16 VAGAS

Numero de vagas anuais: 60 (sessenta)

O curso de Direito das Faculdades Integradas ASMEC por si representa um atendimento
social & demanda reprimida por vagas por este curso.

Na microrregido em que esta inserida as Faculdades Integradas ASMEC, as Faculdades
Integradas ASMEC identificam constante demanda latente e demanda latente por zona de

influéncia para o curso de Direito.

Tabela 1: Populacéo cidades da microrregido atendidas pela IES

Ordem Municipio Populagéo (n° de habitantes)
1 Albertina 3.025
2 Bom Repouso 10.763
3 Borda da Mata 18.481
4 Bueno Brandéo 11.217
5 Cachoeira de Minas 11.525
6 Conceicéo dos Ouros 11.151
7 Ibitiura de Minas 3.512
8 Inconfidentes 7.254
9 Ipuiuna 9.991
10 Jacutinga 24.648
11 Monte Sido 22.794
12 Munhoz 6.327
13 Ouro Fino 33.214
14 Pouso Alegre 142.043
15 Paraisopolis 20.563
16 Santa Rita de Caldas 9.228
17 Santa Rita do Sapucai 40.941
18 Senador José Bento 1.769
19 Tocos do Moji 4.112
20 Aguas de Lindodia — SP 18.212
21 Linddia— SP 7.377

TOTAL 418.147

Fonte: IBGE - 2016

Na tabela seguinte, percebe-se que, o IDH-M das cidades consideradas (considerando-se

em especial as cidades atualmente atendidas pela IES) varia entre 0s niveis “médio” e “alto”.

Tabela 2: indice de Desenvolvimento Humano Municipal — Microrregifo de Ouro Fino — Divulgado no ano
2016 referente a 2014.

Ordem Municipio IDHM
1 Albertina 0,673
2 Bom Repouso 0,653
3 Borda da Mata 0,730
4 Bueno Brandao 0,658
5 Cachoeira de Minas 0,706
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6 Conceicéo dos Ouros 0,703
7 Ibitiura de Minas 0,674
8 Inconfidentes 0,692
9 Ipuiuna 0,686
10 Jacutinga 0,715
11 Monte Sido 0,724
12 Munhoz 0,647
13 Ouro Fino 0,722
14 Pouso Alegre 0,774
15 Paraisopolis 0,729
16 Santa Rita de Caldas 0,690
17 Santa Rita do Sapucai 0,721
18 Senador José Bento 0,684
19 Tocos do Moji 0,696

20 Aguas de Linddia — SP 0,745
21 Linddia— SP 0.742

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil 2016 divulgado pelo Programa das Nac¢des Unidas para o
Desenvolvimento - PNUD, Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA e Fundag&o Jodo Pinheiro - FJP, com

dados extraidos do Censo Demogréfico de 2014.

N&o héa instituicbes de ensino superior na regido de Ouro Fin que ofertam o urso de
Direito, que representa a grande alternativa de ensino superior na regiao a disposi¢ao de egressos
do ensino médio.

Ademais, o numero de bacharéis formados pelo Curso de Direito encontrardo uma gama
substancial de oportunidades para atuacédo e geracdo de resultados positivos na cidade Ouro Fino
e regides adjacentes “Circuito das Aguas” (Caxambu, Lambari, S&0 Lourengo, etc.), “Circuito
das Malhas” (Jacutinga, Monte Sido) e “Rota Tecnoldgica” (Pouso Alegre e Santa Rita do
Sapucai), ingressando em carreiras publicas e privadas, notadamente na industria de tecnologia
seletiva (eletronica, telecomunicacdo, automacao industrial); empreendimentos com atividades
agricolas que consorciam a alta tecnologia de producdo (melhoramento genético e mecanizagéo)
com as condi¢des climaticas favoraveis (cafeicultura, leite, fruticultura, bataticultura); setor
varejista; setor de servicos.

Por fim, salas de aulas e demais espacos para realizacdo das atividades académicas, bem
como numero de docentes sdo suficientes e adequadas para atender a demanda anual de ingresso.
Ainda assim, por intermédio de consultas a comunidade académica, esta atenta a IES ao aumento
da demanda locorregional, podendo solicitar alteracdo do numero de vagas quando for
necessario.

O acesso ao Curso de Direito é feito por intermédio de processo seletivo ou utilizacdo de
nota do ENEM. Destina-se a avaliar a formagdo dos candidatos e a classificad-los segundo o

estrito limite de vagas oferecidas.

165

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe AsSniEC

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

As inscricdes para 0 processo seletivo sdo abertas em edital, do qual constam os cursos
oferecidos com as respectivas vagas, 0s prazos de inscricdo, a documentagdo exigida para a
inscricdo, a relagdo de provas, os critérios de classificacdo e de desempate e demais informacGes
exigidas pela legislacdo em vigor para toda a IES.

O Processo Seletivo abrange conhecimento comuns as diversas formas de escolaridade do
ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade.

A classificacdo faz-se pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem ultrapassar o
limite de vagas fixados, excluidos os candidatos que obtiverem os niveis minimos estabelecidos
pela legislacdo vigente.

A classificacdo obtida € valida para a matricula no periodo letivo para o qual se realiza o
concurso, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-lo ou, em
fazendo, ndo apresentar a documentacédo regimental completa, dentro dos prazos fixados.

Na hipdtese de restarem vagas ndo preenchidas, é realizado novo processo seletivo ou
nelas, podendo ser recebidos alunos transferidos de outro curso ou instituicdo, ou portadores de
diploma de graduacéo.

A IES também celebra convénio com outras instituicdes para a realizacdo do processo

seletivo.
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2. DIMENSAO 2 - CORPO DOCENTE E TUTORIAL

A gestdo das Faculdades Integradas ASMEC tem como objetivo o fortalecimento da
democratizacdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Isto estd garantido formalmente
na estrutura organizacional que se caracteriza pela corresponsabilidade nos mais importantes
niveis de decisdo. Para que a pratica traduza o pensamento legal, esta implantada uma gestao
administrativa moderna nos diversos setores, perseguindo-se a qualidade total nos servicos
prestados, Unica forma respeitar o publico interno e externo. Uma gestdo alicercada em projetos
bem elaborados, com recursos humanos treinados e alocados corretamente, com mecanismos
ageis em todos os setores e principalmente a existéncia de uma consciéncia geral dos objetivos e
metas a serem alcancados.

De acordo com o Regimento Geral, a administracdo da Faculdade é composta pelos
seguintes drgaos:

| — Conselho Superior;

I — Diretoria;

Il — Instituto Superior de Educacéo;

IV — Colegiado de Curso;

V Ndcleo Docentes Estruturantes — NDE;

VI — Coordenacdes de Cursos; e

VII.CPA.

Autonomia da IES em Relacdo a Mantenedora

De acordo com o Regimento, existe total autonomia didatico-pedagdgica das Faculdades
Integradas ASMEC em relacdo a sua mantenedora, Unisepe — Unido das Instituicfes de Servicos,

Ensino e Pesquisa Ltda.
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Organograma Institucional e académico

Mantenedora
Diretoria Conselho
da Unidade Superior
Instituto Coordenacdo
NDES Superior de de Cursos Colegiados CPA
Educacdo

Composicdo e competéncias
Diretoria da Unidade

Segundo o Capitulo 111, Art.9° do Regimento Geral, a Diretoria, exercida pelo Diretor,com
0 auxilio do Vice-diretor, é 6rgdo executivo superior de direcdo, fiscalizacdo e controle das
atividades da Faculdade. Conforme Capitulo 111, Art.12° do Regimento Geral sdo atribuicdes do
Diretor: representar a Faculdade junto as pessoas ou institui¢des publicas ou privadas; convocar e
presidir as reunides do Conselho Superior; encaminhar a mantenedora expediente com
deliberacdes dos orgdos técnicos que dependem de sua aprovacao; propor a mantenedora
contratacdo e dispensa de pessoal docente e técnico- administrativo; elaborar o plano anual de
atividade da Faculdade e submeté-lo a aprovacdo do Conselho Superior; conferir grau, assinar
diplomas, titulos e certificados escolares; propor ao Conselho Superior, aos Colegiados de Curso
e a Mantenedora as medidas que julgar necessarias ao bom andamento dos trabalhos escolares e
ao fiel cumprimento dos objetivos da Faculdade; zelar pela execucdo das deliberacdes aprovadas
pelos demais 0rgaos competentes daFaculdade, especialmente o calendario escolar e os planos de
ensino e cooperacgdo; expedir instrucdes, regulamentos, portarias, ordens de servicos e demais
atos de natureza administrativa; designar comissdes para desempenho de funcGes especiais; dar
posse aos coordenadores de cursos; autorizar publicacbes, sempre que estas envolvam
responsabilidade da Faculdade; cumprir e fazer cumprir este Regimento Geral; exercer as demais

atribuicbes que lhe sejam previstas em lei e neste Regimento Geral; e, resolver os casos
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relacionados com o Instituto Superior de Educacdo da Faculdade omissos neste Regimento Geral

“ad referendum” do Conselho Superior.

Conselho Superior

Conforme Capitulo 1l, Art.6° do Regimento Geral, o Conselho Superior é 6rgéo
maximo, consultivo, normativo e deliberativo, é constituido:

=> pelo Diretor, seu presidente nato;

=> pelo Vice-diretor;

=> pelo Coordenador do Instituto Superior de Educacao;

=> pelos Coordenadores dos Cursos de graduacgdo: 1 (um) da area de Educacdo, 1 (um)
da area de Saude, 1 (um) dos Bacharelados e 1 (um) dos Superiores de Tecnologia, escolhidos
entre seus pares;

=>por 1 (um) representante discente;

=>por 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo;

=>por 1 (um) representante da Entidade Mantenedora.

Segundo o Capitulo I, Art.8° do Regimento Geral, compete ao Conselho Superior:
deliberar sobre diretrizes gerais de ensino, iniciacdo cientifica e extensdo, zelando pela sua
eficiéncia nos termos da legislacdo do ensino superior vigente e deste Regimento Geral; deliberar
sobre os assuntos que lhe forem submetidos pelo Diretor; decidir em grau de recurso 0s casos
que lhe forem afetos; aplicar penalidade dentro de sua competéncia; aprovar o regimento geral,
submetendo-o0 aos 6rgdos competentes do Ministério da Educacdo; aprovar o plano anual de
atividades da Faculdade; sugerir a criacdo, modificacdo e extingdo de cursos e programas
obedecendo alegislacdo em vigor; apreciar o relatério anual da Diretoria; aprovar o calendario
escolar; exercer as demais atribuicdes decorrentes da legislacdo em vigor e deste Regimento

Geral; e, deliberar sobre casos omissos deste Regimento Geral.

Instituto Superior de Educacéo

O Instituto Superior de Educacédo da Faculdade, como 6rgdo de formacéo de professores,
tem por objetivos: articular a formulagdo, execucdo e avaliacdo do projeto institucional de
formacéo de professores, base para os projetos pedagdgicos especificos dos cursos de graduagdo
da Faculdade; congregar cursos de formacdo de professores, oferecidos em nivel superior,

produzir e difundir o conhecimento referente aos processos de ensino e aprendizagem
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relacionados a educacdo basica, a educacdo profissional e a educacdo superior como um todo;
preparar docentes com base na constituicdo de competéncias, habilidades, atitudes, valores e na
aquisicdo, construcao e producdo de conhecimentos indispensaveis a sua formag&o; incentivar o
trabalho de iniciagdo e investigacdo cientifica, visando o desenvolvimento da educagdo e da
tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura e, deste modo, desenvolver o entendimento do
homem e do meio em que vive, com vistas a uma agdo consciente sobre a realidade através da
educacéo; suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional, possibilitando
a correspondente concretizagdo, integrando 0s conhecimentos que serdo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracdo; estimular o conhecimento
dos problemas educacionais mundiais, em particular os nacionais e regionais, prestar servicos
especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de reciprocidade; promover a
divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem patrimonio da
humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacdes ou de outras formas de
comunicacgdo; promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusao das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da iniciacdo cientifica e tecnoldgica
geradas na instituicdo; e, zelar, didatica e pedagogicamente, por todos os Cursos de graduacao
mantidos pela Faculdade.

O Instituto Superior de Educacdo da Faculdade também é um érgdo articulador de outros
Orgaos e programas de apoio aos processos académico-didatico-pedagdgicos.
A Coordenadoria do Instituto Superior de Educacdo é exercida por um Coordenador nomeado
pela mantenedora, competindo-lhe: representar o Instituto Superior de Educacao junto as pessoas
ou instituicBes publicas ou privadas; articular a formulacdo, execucdo e avaliacdo do projeto
institucional de formacdo de professores, base para os projetos pedagogicos especificos dos
cursos; encaminhar a Faculdade expediente com deliberacbes dos érgdos técnicos que
dependem de aprovacdo do diretor desta; propor a Faculdade contratacdo e dispensa de pessoal
docente e técnico — administrativo que atuem no Instituto; elaborar o plano anual de atividade do
Instituto Superior de Educacdo e submete-lo & aprovacdo do Conselho Superior; propor ao
Conselho Superior, aos Colegiados dos cursos de formacdo de professores e a Diretoria, as
medidas que julgar necessarias ao bom andamento dos trabalhos escolares e ao cumprimento dos
objetivos do Instituto Superior de Educacdo; designar comissdes para desempenho de funcdes
especiais; cumprir e fazer cumprir este regimento; exercer as demais atribuicdes que lhe sejam

previstas em lei e no Regimento Geral.
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2.1 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Por acreditar na importancia do NDE, na IES este grupo de docentes possui atribuigdes
académicas de acompanhamento, do processo de concepc¢éo, consolidacdo e atualizacdo continua
do PPC. Na selecédo dos professores participantes procura-se docentes com lideranca académica,
conhecimento na éarea do curso, atuagdo no ensino, iniciagdo cientifica e extensdo, bem como
conhecimento de regulacéo educacional.

A Coordenacédo do Curso de Direito faz parte do Nucleo Docente Estruturante - NDE,
que também é composto por mais quatro docentes que sdo responsaveis pela formacéo,
implementacdo e desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do Curso, atendendo integralmente a
legislacdo. O Nucleo Docente Estruturante — NDE dispbe de regulamento préprio, sendo suas
atribuicbes, composicao, finalidade e critérios definidos neste regulamento, e dentre estas: ser
constituido por um minimo de 05 (cinco) professores pertencentes ao corpo docente do curso;
ter, pelo menos, 60% de seus membros com titulacdo académica obtida em programas de pos-
graduacdo stricto sensu; ter membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo
pelo menos 20% em tempo integral.

O planejamento curricular idealizado para o curso, pelo seu NDE, foi calcado em uma
reflexdo sobre sua missdo, concepcdo e seus objetivos, baseando-se nas orientagdes da
Resolugdo CNE/CES n° 5, de 17/12/2018 e CNE/CES n° 2/2021, que instituem as diretrizes
curriculares nacionais do curso, bem como nas demais politicas institucionais e legislacGes que
regem o Ensino Superior.

O trabalho do NDE, pelo descortinado, € o de se responsabilizar pela articulagdo do
trabalho pedagdgico que, por meio do trabalho coletivo, acompanha e avalia 0 processo de
implementacdo do PPC. A partir dessa premissa, 0 PPC passa a ser o ponto de referéncia de
atuacdo do NDE, como recomenda o Parecer da CONAES. Atua, ainda, junto as equipes
multidisciplinares com espaco assegurado de critica e reflexdo, que permita compartilhar as
experiéncias, planejar ou replanejar as proximas etapas em uma perspectiva de formacéo
continuada em servico.

Acdes Decorrentes dos Processos de Avaliagdo do Curso competem ao NDE, nos termos
da Resolugdo CONAES n° 1/2010, desta forma ja vem este atuando permanentemente, a partir da
concepcao do curso, em seu acompanhamento, consolidagéo e avaliagdo do PPC, sendo certo

que todas as agBes constam em atas das reunides no que diz respeito a Projeto Pedagogico,
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docentes, tutores, biblioteca, material didatico, NPJ, entre outros. Compete, ainda, por meio dos

resultados de todos os processos avaliativos realizados (avaliagOes externas, autoavaliacdo e

ENADE), tracar diagnosticos acerca da adequacéo e atualidade do Projeto Pedagdgico do Curso,

de modo a promover, de forma constante, seu aperfeicoamento e a implantacdo de melhorias nas

suas condicOes de oferta.

Os membros do NDE sdo:

Nome dos docentes Titulagdo REGIME
Alexandre Ferreira da Silva Mestre INTEGRAL
Rovilson Marques de Carvalho Mestre PARCIAL
Daniela de Lima Ranyeri Guerra Mestre PARCIAL
Adriana Moraes Pereira Doutora PARCIAL
Marcelo Costa Ribeiro Mestre PARCIAL
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2.2 COORDENADOR DE CURSO

A Coordenacdo do Curso de Direito, de forma integral, atua na gestdo académica e
pedagdgica do curso, desempenhando as atividades de planejamento e selecdo de docentes,
integracdo aluno-professor e professor-professor, reunides com discentes, docentes e tutores,
avaliacdo das atividades complementares, implementacdo de projetos de Iniciagdo Cientifica,
Semana Juridica, Palestras, Projetos , Oficinas Juridicas, Campanhas Sociais, entre outros, bem
como no controle da frequéncia e aprendizado discente, na analise dos planos de ensino, controle
do andamento e cumprimento do conteldo programatico das unidade curriculares do curso e
analise metodoldgica das avaliagfes e atividades. Cuida ainda, de fazer acompanhamento das
atividades do NPJ, das atualiza¢des juridicas doutrinarias, jurisprudenciais e da legislacdo. Atua
no ambito do NDE com trabalhos de acompanhamento e revisdo do PPC, planejamento de
revisao dos livros textos, aquisicdo de novas obras, e acompanhamento da utilizacdo do potencial
bibliogréafico.

Ademais, por ser responsavel pelo bom desempenho do curso, conduz as reunides de
colegiado, e participa de todas as reunifes de treinamentos e planejamentos académicos
realizados na IES.

Com perfil dindmico e comunicativo, o Coordenador se relaciona muito bem com alunos
e professores e colegas de trabalho.

O Coordenador do Curso de Direito, Prof. Alexandre Ferreira, possui Mestrado em
Educacao e Especializacdo em Direito Processual, Direito Constitucional e Direito e Tecnologia,
estando no exercicio da advocacia desde janeiro de 2001, atuando nas diversas areas do Direito.
Na experiéncia profissional, de magistério superior, conta com mais de 11 anos, lecionando,
entre outras, as seguintes disciplinas: Teoria Geral do Estado, Direito Constitucional, Direito
Tributario, Direito Administrativo, Direito Processual Civil, Direito Processual Administrativo,
Estagio, e ainda participou de diversas bancas de monografia como Orientador e Examinador.

Na experiéncia de gestdo académica conta também com 8 anos atuando como Coordenador de
Curso de Direito e Diretor de unidade Educacional.

As Faculdades Integradas ASMEC contém Plano de Gestdo da Coordenagdo de Curso

discriminando as ac¢6esdesenvolvidas Coordenacdo do Curso, visando buscar uma adequacgédodo

sistema académico e pedagogico as propostas determinadas no PDI e no PPC.
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Representatividade nos colegiados superiores, plano de acdo e indicadores de desempenho
da coordenacéo

O coordenador do curso preside o Colegiado do Curso, 6rgao deliberativo em matéria de
natureza académica operacional, administrativa e disciplinar.

Além disso, podera atuar como representante do Conselho Superior da Instituicdo, 6rgéo
maximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa em matéria de politicas e
procedimentos, administrativa, disciplinar e de natureza didatico-cientifica da Faculdade.

O coordenador ainda compde e coordenara o Nucleo Docente Estruturante (NDE), 6rgéo
consultivo do curso, constituido por um grupo de docentes, com atribuicdes académicas de
acompanhamento, consolidacéo e continua atualiza¢do do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
Ressalta-se que, atraves da avaliacdo institucional, sdo fornecidos indicadores que permitem &
IES identificar suas potencialidades e suas oportunidades de melhoria a luz dos eixos/dimensées
previstos no SINAES, conforme a Lei n° 10.861/2004 e a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES
n® 065/2014.

A anélise dos dados evidencia o processo sisttmico e continuo de autoavaliacdo, com
oportunidade de reflexdo sobre o coordenador e o curso, possibilitando conhecer as
potencialidades e os desafios a serem enfrentados. Face a isso, a autoavaliacdo € entendida como
uma importante ferramenta de aperfeicoamento de gestdo, a partir do momento que fornece
subsidios para adotar e priorizar melhorias internas. Portanto, apds a devolutiva dos resultados
para todos os segmentos envolvidos, os indicadores sdo analisados e, assim, elaborado um
diagnostico do curso, em todos os sentidos.

Com base na avaliacdo institucional, principal instrumento de coleta dos dados, e também
a partir dos demais insumos complementares — Ouvidoria, acompanhamento do PDI, entre outros
—, a coordenacdo do curso realiza analise quantitativa dos resultados e inicia a elaboracdo do
plano de melhorias a partir da analise dos resultados da autoavaliacdo referentes ao curso.
Identificadas as oportunidades de melhoria, deve elencar a hierarquia das acOes, definindo as
prioridades. Apos esse alinhamento interno, ocorrem reunides entre coordenacao de curso, NDE,
docentes, direcdo e outros setores que poderdo colaborar com a implementacdo das acgdes
saneadoras. Delimita-se 0s responsaveis pelas acOes, estabelecendo-se objetivos, estratégias,

divisao de tarefas e prazos.
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2.3 CORPO DOCENTE

O corpo docente do curso tem como um de seus objetivos o conhecimento e a analise dos
componentes curriculares, articulando a teoria e pratica, demonstrando a relevancia deles para a
vida profissional do futuro egresso, proporcionando uma vivéncia académica diferenciada para o
aluno.

Tendo em vista o proposito e os valores da IES, que remetem ao objetivo de transformar
o futuro das pessoas, 0 curso é organizado e suas matrizes curriculares sdo configuradas para
promover a relacdo entre as teorias essenciais e a pratica profissional, a fim de formar os
egressos com as competéncias necessarias para atenderem as demandas da sociedade e do
mercado de trabalho.

A analise e construcdo de contetdos curriculares contam com o apoio do corpo docente
da IES, que sdo apresentados no relatorio de estudo, o qual fornece insumos a equipe
multidisciplinar, atuando de modo colaborativo, oferecendo contelidos que proporcionem o
desenvolvimento do raciocinio critico no aluno, relacionando-o com a bibliografia, atualizando
as referéncias com indicagdo em conforme as unidades curriculares e colaborando com o Ndcleo
Docente Estruturante no desenvolvimento e melhoria constante do curso.

Por meio do desenvolvimento dos contetdos e do uso da metodologia adotada pela IES, o
corpo docente proporciona ao aluno a busca e 0 acesso a pesquisa de ponta, por meio dos
materiais complementares em sala de aula, pela indicagdo bibliografica, da resolucdo de
situacBes-problema, da investigacdo académica e outras atividades como extensdo, objetivando
sempre articular os conteldos de modo a atenderem aos objetivos da disciplina, possibilitando o
desenvolvimento de competéncias necessarias ao futuro egresso.

Para que o docente seja cada vez mais competente, a IES busca promover capacitagdes
permanentes, por meio de oficinas, para troca de experiéncias, palestras, semindarios, cursos e
reflexdo da propria prética, visando ao alcance do perfil desejado para o docente. Cabe destacar
que o ingresso na carreira docente sera feito por meio de processo de selecdo, mediante
comprovacao de titulos e banca examinadora, tendo por base as normas fixadas pelo Conselho
Superior e o perfil profissional desejavel para a execu¢do do modelo académico.

O curso de Direito possui mais de 85% de docentes com titulagdo obtida em pOs-

graduacdo stricto sensu.
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No relatorio de estudo séo apresentados ainda outras agdes importantes por parte de cada
professor que possibilita contribuir e desenvolver o raciocinio critico nos alunos seja por meio de
leitura atualizada para além da proposta, acesso a pesquisa com o fomento de grupos de estudo e
publicacéo, correlacionando sempre os objetivos das disciplinas com o perfil do egresso.

| — Titulacdo do corpo docente do Curso:

NOME DOS DOCENTES TITULACAO REGIME
1 | Alexandre Ferreira da Silva Mestre INTEGRAL
2 | Rovilson Marques de Carvalho Mestre PARCIAL
3 | Carolyna Semman Botelho Mestre PARCIAL
4 | Daniela de Lima Ranyeri Guerra Mestre PARCIAL
5 | Octavio Miranda Junqueira Especialista HORISTA
6 | Adriana de Moraes Pereira Doutora PARCIAL
7 | Marcelo Costa Ribeiro Mestre PARCIAL

Regime de trabalho do corpo docente do curso

O regime de trabalho do corpo docente busca propiciar o atendimento integral e pleno da
demanda existente, considerando a dedicacdo a docéncia, o0 atendimento aos discentes, a
participacdo no colegiado, o planejamento didatico e a preparacdo e corre¢do das avaliacdes de
aprendizagem, conforme documentag&o disponivel.

O corpo docente, entre suas atividades, realiza o atendimento aos discentes, no caso de
professores em regime de tempo integral, como também atividades relacionadas & extensdo,
monitoria, visitas orientadas, entre outras. O corpo docente também tem como atribuicéo a nobre
funcdo da docéncia, contemplando todas as atividades de sala de aula, elaboracdo de material
didatico complementar, planejamento didatico-pedagogico do curso, elaboracdo e correcdo de
avaliacdes, entre outros.

Conforme prevé o Regimento da IES, os docentes do curso podem compor o colegiado
do curso, 6rgado deliberativo em matéria de natureza académica, administrativa e disciplinar, bem
como podem ser indicados para atuarem como representantes no Conselho Superior da
instituicdo, 6rgdo méaximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa em matéria de
politicas e procedimentos, administrativa, disciplinar e de natureza didatico-cientifica da
Faculdade.
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Os docentes do curso também podem compor o Nucleo Docente Estruturante (NDE),
6rgdo consultivo e deliberativo do curso, constituido de um grupo de docentes, com atribuicdes
académicas de acompanhamento, consolidacdo e continua atualizacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC).

A atividade docente ¢ acompanhada de diversas formas, entre elas: através do plano de
ensino, desenvolvimento das aulas, resultados da avaliacdo institucional, de informacbes da
Ouvidoria, entre outras. Todas essas atividades s&o registradas documentalmente e de modo
sistematizado, e estdo presentes nas pastas individuais de cada docente, sendo utilizadas no
planejamento e na gestdo académica e de curso, transformando-se também em um mecanismo

para propositura de melhorias de modo continuo.

Experiéncia profissional do docente

O curso de Direito possui um corpo docente qualificado, com profissionais que reinem
tanto a experiéncia académica como a profissional. Eles atuam em diferentes cenarios
profissionais, como area de atuacdo profissional dos docentes, apresentando experiéncias no
mundo do trabalho que contribuem para propiciar aos discentes exemplos contextualizados com
relacdo a problemas praticos, relacionando-os com a aplicagdo das teorias ministradas.

O modelo académico proposto considera que a sala de aula é um espacgo de aprendizado
dialégico, baseando-se em situacbes da realidade profissional e situagGes-problema que
instiguem reflex&o-acdo. Assim, o professor tem o papel de mediar o processo de ensino-
aprendizagem, e 0 aluno passa a ser responsavel pelo ato de aprender e de construir a trajetoria
de sua aprendizagem, em contraposi¢do ao ensino tradicional, no qual o professor transmite uma
gama de contetdos e o0 aluno os absorve passivamente.

Dessa forma, os professores do curso de Direito buscam sempre atualizar-se com relagéo
a teoria e préatica, levando os contelidos necessarios para a resolucdo dos questionamentos
apresentados na situacdo-problema e buscando conduzir os discentes a novos contextos,
relacionando-os as experiéncias da pratica profissional.

Para auxiliar o trabalho docente, a IES busca promover capacitacbes permanentes para o
professor, por meio de oficinas para troca de experiéncias, palestras, seminarios, cursos e da

reflexdo da propria pratica, para o alcance do perfil desejado para o docente.
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As politicas de carreira estdo previstas em um Plano de Carreira Docente, aprovado pelo
CONSU das Faculdades Integradas ASMEC e com protocolo em 0Orgdo representativo do
Ministério do Trabalho.

As politicas de qualificacdo docente estdo previstas em um Plano de Qualificacdo
Docente, aprovado pelo CONSU das Faculdades Integradas ASMEC.

O curso de Direito possui 100% de docentes com mais de 2 (dois) anos de experiéncia
profissional, excluidas as atividades de docéncia no ensino superior, sendo apresentados no

relatério de estudo.

Experiéncias no exercicio da docéncia superior

O corpo docente possui experiéncia na docéncia superior para oportunizar acdes que
possibilitem identificar as dificuldades dos discentes, apresentar o conteddo em linguagem
aderente as caracteristicas da turma e exemplos contextualizados com os conteldos dos
componentes curriculares e elaborar atividades especificas para a promocdo da aprendizagem de
alunos com dificuldades, além de avaliacdes diagndsticas, formativas e somativas, fazendo uso
dos resultados para redefinicao de sua pratica docente no periodo.

A experiéncia do corpo docente reflete-se, ainda, nas aces realizadas junto as atividades
docentes, inerentes ao seu desempenho como mediador no processo de ensino-aprendizagem,
compreendendo o desenvolvimento de acBes e atividades que possibilitam a identificacdo das
dificuldades dos alunos na realizacdo de atividades pedagdgicas e metodoldgicas empregadas na
sala de aula.

Os docentes ainda realizam atividades que proporcionam a aprendizagem junto aos
alunos por meio das avaliaces formativas e somativas, contribuindo para o desenvolvendo das
competéncias necessarias e presentes no perfil profissional do futuro egresso. Essas acOes
auxiliam o professor a refletir sobre sua préatica docente, indicando necessidades de redefinicédo
ou difusdo de boas praticas e acdes pedagogicas junto ao corpo docente do curso, durante as
reunides de colegiado.

Em sintonia com os conceitos académicos adotados, o curso Direito incentiva seus
docentes a buscarem estratégias de ensino-aprendizagem por meio de metodologias ativas que
desenvolvam competéncias e habilidades necessarias ao egresso que se quer formar, como
possibilidade de desenvolvimento do pensamento, da autoandlise e da autoaprendizagem,

essenciais a empregabilidade.
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Por meio de situacfes propostas, didaticamente concebidas e organizadas para promover
aprendizagens significativas e funcionais, o alvo a ser alcancado constitui-se na geracdo das
competéncias profissionais gerais e técnicas. Dessa forma, o modelo académico proposto
considera que a sala de aula é um espaco de aprendizado dialégico, baseando-se em situacGes da
realidade profissional e situacfes-problema que instiguem reflex&o e acéo.

Assim, o docente do curso Direito utiliza a metodologia e as ferramentas metodoldgicas
que permitem a exposi¢do e apresentacdo do conteldo com o uso de linguagem condizente ao
alunado, fomentando a apresentacdo da realidade profissional ante seu contexto locorregional,
por meio da resolucdo de situacdes-problema alinhadas aos conteudos presentes nas diversas
disciplinas do curso.

Entre as competéncias elencadas pela IES, a lideranga se destaca, uma vez que o docente
¢ 0 mediador do processo de ensino-aprendizagem, desempenhando também o papel de
incentivador junto as conquistas dos alunos.

Com o prop6sito de atualizacdo e desenvolvimento profissional, ao se dedicar a producao
académico-cientifica, o corpo docente podera ser reconhecido e recompensado com promocdes
internas, observando sua titulacdo, producéo e desenvolvimento de atividades académicas junto a
IES.

O curso de Direito possui 90% de docentes com mais de 3 (trés) anos de experiéncia no
magistério superior, tornando-se capazes de identificar as dificuldades do aluno, e expor o
conteddo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentando exemplos
contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares, elaborando atividades
especificas para a promogdo da aprendizagem de alunos e avalia¢cdes diagndsticas, formativas e
somativas.

Quanto a producéo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica:
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Adriana |Alexandre |Carolyna | Daniela | Marcelo | Octavio |Rovilson

Tempo de Vinculo ininterruptos - més| 36 12 36 7 19 12 31

1 |Docente em Formagdo Sim Sim Sim Sim Sim Sim Sim

2 |Artigos publicados em periodico cientificos na area - 2 - 3 25

3 |Arigos publicados em periodico cientificos em outra area 2 - 1 - 25

4 |Livros ou capitulos em livros publicados na area - 1 2 2 2 2

5 |Livros ou capitulos em livros publicados em outras areas 2

6  |Trabalho publicados em anais (completos) - 1 1 3

7 |Trabalho publicados em anais (resumos) 3

8 |Tradugdes de livros, cap. de livros ou artigos publicados - - - 3

9 |Propriedade Intelectual publicada - - - 1

10 |Propriedade Intelectual registrada - - - 1 1

11 |Projetos ou producdes técnicas artisticas e culturais - - 1

12 |Producéo didatico-pedagogico relevante, publicada oundo | - 1 - 5 10 - 1

Politicas de Carreira

As politicas de carreira estdo previstas em um Plano de Carreira Docente, aprovado pelo
CONSU da IES.

Politicas de Qualificacdo

As politicas de qualificacdo docente estdo previstas em um Plano de Qualificagdo Docente,
aprovado pelo CONSU da IES.

Corpo Técnico-Administrativo

O corpo técnico-administrativo é constituido por todos os servidores ndo docentes, tendo a seu
cargo 0s servigos necessarios ao bom funcionamento da Faculdade. A IES sempre zela pela
manutencgéo de padrdes de recrutamento e condic¢des de trabalho condizentes com sua natureza
de instituicdo educacional, bem como oferece oportunidade de aperfeicoamento técnico-
profissional a seus funcionarios.

As politicas de carreira técnico-administrativo estdo previstas em um Plano de Carreira Técnico-
administrativo, aprovado pelo CONSU da IES e com protocolo em 6rgdo representativo do
Ministério do Trabalho.

As politicas de qualificagéo técnico-administrativo estdo previstas em um Plano de Qualificagéo

Técnico-administrativo, aprovado pelo CONSU da IES.

181

Rua Professor Dr. . Antdnio Eufrasio de Toledo, 100, Ouro Fino/MG
E-mail: direito@asmec.com.br — site: www.unisepe.com.br



mailto:direito@asmec.com.br
http://www.unisepe.com.br/

unisepe AsSniEC

EDUCACIONAL OURO FINO-MG

2.4 COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso € um 6rgéo técnico, consultivo e deliberativo para assuntos
pedagdgicos, cientificos, didaticos e disciplinares no ambito do curso. E constituido:

a) pelo Coordenador do curso, seu presidente;

b) por grupo de professores do curso, eleitos entre seus pares;

c) por 1 (um) representante do corpo discente do curso.

O Colegiado de Curso relne-se trimestralmente e, extraordinariamente, quando
convocado pela Diretoria, pelo Coordenador de curso, por iniciativa prépria ou a requerimento
de 2/3 (dois tercos) dos seus membros, com indicacdo do motivo e convocado com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Com base no avaliacdo institucional, principal instrumento de coleta dos dados, e também
a partir dos demais insumos complementares, como os provenientes da Ouvidoria, a coordenacao
elabora documento de melhorias a partir da analise dos resultados do processo de autoavaliacao
institucional referentes ao curso, sinalizando os indicadores atrelados ao colegiado. Identificadas
as oportunidades de melhoria, é elencado o modo de implementacdo, observando também as
acOes de gestdo. Apos esse alinhamento, ocorrem reunides entre a coordenacédo de curso, 0 NDE,
os docentes, a direcdo e colegiado para colaborar com a implementacao dos ajustes necessarios,
assim como com a divulgagdo das mudancas que serdo implementadas.

Os professores que compde o colegiado s&o:

NOME DOS DOCENTES TITULACAO REGIME

Alexandre Ferreira da Silva Mestre INTEGRAL
Rovilson Marques de Carvalho Mestre PARCIAL
Daniela de Lima Ranyeri Guerra Mestre PARCIAL
Carolyna Semman Botelho Mestre PARCIAL
Marcelo Costa Ribeiro Mestre PARCIAL
Fabio Roberto Couto de Souza Mestre PARCIAL
Adriana de Moraes Pereira Doutora PARCIAL

Léo Jonas Maestrelo Académico
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RelagOes e Parcerias com a Comunidade, Instituicdes e Empresas

A existéncia de qualquer instituicdo de ensino so se justifica se ela estiver sintonizada
com 0s anseios e necessidades da comunidade onde esta inserida. As empresas publicas e
privadas, as instituigdes governamentais, ONG’s, outras instituigdes de ensino de todos os niveis,
instituicOes de atendimento social, sdo importantes parceirasno desenvolvimento de projetos de
interesses comuns cujos resultados sdo importantes para todos enquanto a IES estara atingindo
seus objetivos educacionais e sociais.

Através de programas de parcerias e intercdmbio com essas instituicdes, as Faculdades
Integradas ASMEC, sempre buscara cooperacdo técnica, cientifica e cultural com os setores
empresarial, educacional e governamental, visando a troca de experiénciasentre estas instituigcdes.
Seu foco é o desenvolvimento de acBes de ensino, extensao e pesquisa.

Os programas tém como objetivos: estabelecer contatos com institui¢cbes educacionais,
com 0 governo, com o setor produtivo e outras instituicbes da sociedade; participar de reunides
de associagOes, fundacgdes, instituicbes de ensino, agéncias de cooperagdo, consulados,
comissbes e foruns governamentais e empresas em geral; identificar oportunidades de
desenvolvimento de projetos de interesse comum envolvendo os diversos setores
(governamental, empresarial, educacional), nas diversas areas do conhecimento; incentivar junto
a comunidade académica o desenvolvimento de atividades de extensdo (projetos, cursos e
eventos) de interesse dos diversos setores, nas diversas areas do conhecimento; realizar contatos
com o setor empresarial, para o desenvolvimento de projetos em conjunto e estabelecimento de
convénios; analisar e avaliar projetos a serem desenvolvidos com as empresas conveniadas;
planejar, coordenar, acompanhar e registrar todas as atividades (visitas, cursos, palestras,
projetos, etc.) a serem desenvolvidas com as empresas conveniadas; coordenar a integracdo das
empresas conveniadas nas atividades artisticas e culturais promovidas pelas Faculdades
Integradas ASMEC ; e identificar, divulgar e negociar potenciais fontes de recursos e agéncias
de fomento (CAPES, FINEP, CNPq, FAPESP, etc.) para o desenvolvimento de atividades de

ensino, pesquisa e extensao.

Comunicacao com a sociedade

No momento em que a tecnologia da informacdo se tornou fundamental nas relagdes
humanas nédo se poderia deixar de utiliza-la como ferramenta na comunicagdo interna e externa
da Instituicdo.
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Internamente o site da Instituicdo e o Portal Universitario permitem a relacdo da mesma
com os alunos, nas questdes formais como acesso a situagdo académica e financeira; consulta ao
acervo da biblioteca; contato com os docentes para duvidas, sugestdes ou criticas; acesso as
publicacbes de alunos e docentes disponibilizados na pégina; acesso ao material de aulas
disponibilizados pelos docentes como sugestbes de leitura, lista de exercicios e toda a
programacdo de cada disciplina. O trabalho do docente também é facilitado pois a pagina
possibilita além da interagdo com os alunos, a interagdocom a Secretaria Académica e com outros
setores da Instituicdo. Por exemplo, desta formao docente pode agendar junto ao setor de apoio
didatico, a utilizacdo de equipamentos audiovisuais ou ainda divulgar eventos programados. A
pagina abriga ainda um importante canal de comunica¢do com o publico interno. Trata-se da
Ouvidoria, disponivel através de um link por meio do qual o ouvidor recebe sugestfes e criticas
de alunos, docentes e funcionarios. A “Ouvidoria” possui regulamento proprio
institucionalizado.

Externamente o site também desempenha papel importante. Permite o contato
permanente com ex-alunos; a divulgacdo externa de cursos e programas; a divulgacdo de
atividades da instituicio como programas de pesquisa e extensdo; a consulta do acervo da
Biblioteca e varias outras informacdes.

A IES, adequando-se ao mundo digital, estd presente também nas redes sociais. Outra
forma de comunicacéo é a propaganda institucional através de folders,
outdoor, cartazes periodicamente elaborados e divulgados.

E relevante destacar ainda, inclusive como instrumento de apoio a iniciacdo cientifica(além,
obviamente, de instrumento de comunicagio com a sociedade), as REVISTAS ELETRONICAS
UNISEPE”: Educacao em foco, Gestdo em foco, Satide em foco e Direito em foco. Todas com
ISSN.
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3. INFRAESTRUTURA

A infraestrutura fisica esta apresentada em forma descritiva ao invés de tabela paramelhor
visualizacdo. A infraestrutura fisica e instalacdes académicas esta dividida em: infraestrutura
fisica; infraestrutura académica. A infraestrutura fisica esta dividida em salas de aula; outras
areas; areas de uso comum e administragao.

Deve ser salientado que o funcionamento dos cursos € semestral mas, com entradadnica
no inicio do ano. Isto significa que a necessidade de infraestrutura € exatamente a metade em

relacdo ao sistema de duas novas turmas no ano.

3.1 SALAS DE AULAS

As salas a serem utilizadas pelo curso possuem dimensdes plenamente compativeis.
Todas as salas sdo equipadas com carteiras, mesa para o docente, quadro para giz, tela para
projecao, lixeira e quadro de avisos. Toda a limpeza é feita pela equipe responsavel, sempre no
periodo da manha e tarde, deixando as salas limpas e conservadas para o periodo das aulas
(noturno). Toda a manutencdo (preventiva ou corretiva) é permanentemente efetuada pela equipe
de manutencdo (predial). A manutencdo preventiva é programada segundo uma planilha de
agendamento e a manutencdo corretiva, quando necessaria, € imediata. Os recursos audiovisuais
(Datashow, CPU, Notebook, retroprojetor, DVD, equipamento de som, entre outros), sdo
disponibilizados aos docentes e discentes mediante uma planilha de agendamento e controle (por
questdes de seguranga, manutencdo e conservagao 0s recursos ndo sdo fixos nas salas de aula) e
sdo montados/disponibilizados, pela equipe responsavel, antes do inicio de cada aula.

Em atendimento a Portaria MEC n° 3.284, de 7/11/2003, que dispde sobre requisitos de
acessibilidade de pessoas com deficiéncia e que devem ser atendidos pelas IES, bem como ao
Decreto n°® 5.296, de 2/12/2004, que estabelece as normas gerais e critérios basicos para a
promocéo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;
as instalacbes atendem as questdes relacionadas a acessibilidade e mobilidade, com condicGes

para utilizagdo, com seguranga e autonomia, total ou assistida.

Prédio 1
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Prédio com 8 salas, com 6.75 x 12,00m, mais area de circulacdo de 165m2,
totalizando 815,40 m2. Construcéo em alvenaria, piso cimentado e pintado, pintura acrilica,forro
com material termoacustico, boas condi¢bes de ventilacdo e iluminacdo natural, iluminagdo
artificial com lampadas fluorescentes. Ventilador de parede.

Prédio 2

Prédio com 1 sala com 12,25 x 12,00m e 3 salas de 4,00 x 12,00m, mais area de
circulacdo de 75m2, totalizando 513m2. Construgcdo em alvenaria, piso cimentado e pintado,
exceto em uma das salas cujo piso é emborrachado, pintura acrilica, forro com material
termoacustico, boas condi¢Bes de ventilacdo e iluminagdo natural; iluminacdo artificial com
lampadas fluorescentes. Ventilador de parede.

Prédio 3

Piso inferior: 4 salas com 4,80 x 12,00m totalizando 230,40m2. Construcdo em alvenaria,
piso emborrachado, pintura acrilica, forro em laje, boas condi¢des de ventilacdo e iluminacao
natural, iluminacéo artificial com lampadas fluorescentes. Ventilador deparede.

Piso superior: 4 salas com 73,12m2 cada, mais area de circulacdo de 32m2, totalizando
324,48m2. Construcdo em alvenaria, piso emborrachado, pintura acrilica, forro em material
termoacustico, boas condicbes de ventilagdo e iluminacdo natural, iluminagdo artificial com
lampadas fluorescentes. Ventilador de parede.

Prédio 4

Prédio com 1 sala com total de 151,11m2, incluindo area de circulagdo. Construcdo em
alvenaria, piso cimentado e pintado, pintura acrilica, forro com material termoacustico, boas
condigdes de ventilacdo e iluminacdo natural, iluminacgéo artificial com lampadas fluorescentes.
Ventilador de parede.

Prédio 5

Piso inferior: uma sala de 7,80 x 10,50m, uma sala de 7,90 x 10,50 m e uma sala de 8,15
x 10,50m com érea de circulacéo externa coberta de 36,98m2, totalizando 286,51m2. Construcéao
em alvenaria, piso emborrachado, pintura acrilica, forro em laje, boas condi¢des de ventilacdo e
iluminacdo natural, iluminag&o artificial com ld&mpadas fluorescentes. Ventilador de parede.

Piso superior: uma sala de 7,80 x 10,50m, uma sala de 7,90 x 10,50 m e uma sala de 8,15
x 10,50m com area de circulagdo externa coberta de 36,98m2, totalizando 286,51m2.

Construcdo em alvenaria, piso emborrachado, pintura acrilica, forro em material termoacustico,
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boas condi¢des de ventilacdo e iluminacdo natural, iluminacdo artificial com lampadas
fluorescentes. Ventilador de parede.
Prédio 11

Piso inferior: 4 salas de 7,00 x 12,40m, com area de circulacdo externa de 56mz2,
totalizando 403,20m2. Construcdo em alvenaria, piso cimentado e pintado, pintura acrilica,forro
em laje, boas condicdes de ventilagdo e iluminacgdo natural, iluminacédo artificial com lampadas
fluorescentes. Ventilador de parede.

Piso superior: 4 salas de 7,00 x 12,40m, com area de circulacdo externa coberta de84m2,
totalizando 431,20m2. Construcdo em alvenaria, piso cimentado e pintado, pintura acrilica, forro
em material termoacustico, boas condi¢fes de ventilacdo e iluminacdo natural, iluminacdo
artificial com lampadas fluorescentes. Ventilador de parede.

Prédio 13

Piso inferior: com 2 salas com 10,00 x 15,00m, acrescido de éarea de circulacdo
externa coberta de 55,08m2, totalizando 361,08m2. Constru¢do em alvenaria, pisocimentado e
pintado, pintura acrilica, forro em laje, boas condi¢cBes de ventilacdo e iluminagdo natural,
iluminacdo artificial com lampadas fluorescentes. Ventilador de parede. Piso superior: com 2
salas com 10,00 x 15,00m, acrescido de area de circulacdo externa coberta de 55,08m2,
totalizando 361,08m2. Construcdo em alvenaria, piso cimentado e pintado, pintura acrilica,
forro em material termoacustico, boas condi¢cBes de ventilagdo e iluminagdo natural,
iluminacdo artificial com lampadas fluorescentes. Ventilador de parede.

Prédio 14

Piso térreo: com 2 salas de 10,40 x 15,40, acrescido de area de circulagdo externacoberta
e sanitarios, totalizando 535,44m2. Construcdo em alvenaria, piso em granilite na area de
circulacdo e emborrachado nas salas, pintura acrilica, forro em laje, boas condi¢desde ventilacéo e
iluminacdo natural, iluminagdo artificial com lampadas fluorescentes. Ventilador de parede.

Piso superior: com 2 salas de 10,40 x 15,40, acrescido de area de circulagdo externa coberta e
sanitarios, totalizando 535,44m2. Construcdo em alvenaria, piso em granilite na area de
circulacdo e emborrachado nas salas, pintura acrilica, forro em material termoacustico, boas
condicdes de ventilagdo e iluminagdo natural, iluminacéo artificial comlampadas fluorescentes.

Ventilador de parede.
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Piso inferior: com 1 sala com sanitarios, totalizando 563,84m2. Construcdo em alvenaria,
piso em granilite, pintura acrilica, forro em laje, boas condi¢Ges de ventilacdo e iluminacdo

natural, iluminagé&o artificial com lampadas fluorescentes. Ventilador de parede.

Outros espacos
NPJ — Nucleo de Praticas Juridicas

Prédio com 345,6m2 para abrigar o NPJ do novo curso de Direito.

Construcdo em alvenaria, piso de material plastico especial, pintura acrilica, forro em
material termoacustico, perfeitas condicdes de ventilacdo e iluminacdo natural, iluminacédo
artificial com lampadas fluorescentes. Ventiladores de parede .

Parte interna em divisorias termoacusticas (com previsao de término no segundo semestre
de 2012, conforme projeto arquiteténico) e alvenaria, contendo: Tribunal do Juri, Sala do Juiz,
Sala de Audiéncias, Sala da Promotoria, Sala OAB, Sala Oficial de Justica, Sala Testemunhas,
Sala de Espera, Laboratorio de Informatica especifico do NPJ, Salas de Atendimento a populacéo
(4 salas), Sagudo de Espera, Secretaria Civil, Copa, Sanitarios(masculino e feminino) e ampla area

de circulagéo.

Areas de uso comum (Prédio 7)

Prédio com 02 vestiarios (masculino e feminino), 6 boxes para banho, 12 sanitarios,
sendo 2 adaptados para deficientes fisicos, totalizando 170,84m2, incluindo circulacéo.
Construcdo em alvenaria, piso ceramico, parede azulejada, boas condi¢cdes de ventilacdo e

iluminacdo natural, iluminacéo artificial com lampadas fluorescentes.

Area de convivénca (prédio 10)

Area de convivéncia e cantina, composto de saldo, cozinha e area de servico e
atendimento totalizando 175m2 de area construida. Piso cerdmico, pintura acrilica, boas
condigdes de ventilagdo e iluminagdo natural, parte interna com paredes azulejadas, iluminacéo

artificial com lampadas fluorescentes.

Prédio 12
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Piso superior: com 8 sanitarios (masculino e feminino), totalizando 37,81m2.Construcéo
em alvenaria, piso ceramico, paredes azulejadas, com boas condicGes de iluminagéo e ventilacéo,
iluminacao artificial com lampadas fluorescentes.

Piso inferior: 2 depositos com total de 45,98m2
Anexo ao prédio 12

1 sanitario com 6,25m2 adaptado a pessoas com necessidades especiais (cadeirantes) .

Construgdo em alvenaria, piso ceramico, paredes azulejadas, com boas condic¢des de iluminacgdo

e ventilacdo, iluminacéo artificial com lampadas fluorescentes.

Administracgéo
Prédio 6

Prédio com 5 salas abrigando Coordenacéo de Registros Académicos, Sala de Professor,
Tesouraria, CPD e Secretaria. Abriga também uma copa e cozinha, almoxarifado e 4 sanitarios
(masculino e feminino), totalizando 204,14m2, incluindo &rea de circulagdo. Construcdo em
alvenaria, pintura acrilica, piso emborrachado, forro em laje, exceto no hall de circulacdo cujo
forro é de material termoacustico, boas condicdes de ventilagdo e iluminacdo, iluminacédo
artificial com lampadas fluorescentes.

A IES possui sala especifica para os professores e de reunides, localizada no prédio
principal dos setores administrativos (secretaria académica e tesouraria) da IES, e possui
dimensGes plenamente adequadas a sua finalidade. A sala possui mesa de reunides (para 12
pessoas confortavelmente instaladas/sentadas), lugares disponiveis (sentados) para mais 10
pessoas, vasos sanitario (feminino e masculino) de uso exclusivo dos docentes. A sala possui
iluminacdo natural (janelas) e iluminacdo artificial (Iampadas fluorescentes); ventilacédo artificial
(ventilador de parede) e ventilacdo natural (janelas). A equipe de limpeza da IES executa sua
tarefa nesta sala, no periodo da manha, a tarde e a noite (3 vezes ao dia), 0 que mantém excelente
estado de conservacdo e limpeza. A construcdo € em alvenaria e piso emborrachado, o que
proporciona um ambiente confortavel e com a comodidade necessaria. Estdo permanentemente
disponiveis 3 computadores conectados a internet em moveis préprios. Nesta sala encontra-se
também um quadro de avisos, um armario (com as pastas dos docentes) e uma bancada para o
café e agua (renovados no periodo da tarde e noite). Além disso, a sala € equipada com linha

telefénica para uso dos professores.
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Os professores possuem 3 computadores especificos para o uso pessoal na sala dos
professores, além de poder utilizar qualquer um dos laboratorios da Instituicdo. A rede Wireless
pode ser utilizada pelos docentes com acesso a ferramenta. A distribuicdo da utilizacdo dos
laboratérios para as atividades docentes é feita a partir da necessidade da disciplina que é
ministrada e a quantidade de alunos matriculados nessas mesmas disciplinas. Alguns dos

laboratdrios, tendo em vista os softwares instalados, sdo especificos para cada curso.

Prédio 8

Piso superior: com 5 salas, acrescido de sanitério e area de circulacéo interna, totalizando
107,53m2, abrigando coordenacBes de cursos, setor de pessoal e reprografia. Construido em
alvenaria, piso emborrachado, pintura acrilica, forro em material termoacustico, com boas
condicdes de iluminacéo e ventilacdo, iluminacao artificial com lampadas fluorescentes.

Piso inferior: com 3 salas, totalizando 71,97m2, abrigando coordenagdo de curso,
monitoria e arquivo. Construido em alvenaria, piso emborrachado, pintura acrilica, forro emlaje,
com boas condigdes de iluminacdo e ventilacdo, iluminacdo artificial com lampadas

fluorescentes.

Espaco de trabalho para coordenador e docente em tempo integral - Prédio 9

Prédio em 2 pavimentos abrigando no piso superior a Mantenedora, e duas salas nopiso
inferior abrigando coordenadores de cursos e espaco para docentes em tempo integral,totalizando
86, 50m2.

Construcdo em alvenaria, pintura acrilica, piso superior acarpetado com forro em material
termoacustico, e inferior cimentado e pintado, com forro em laje, com boas condices de
iluminacdo e ventilagdo, iluminag&o artificial com lampadas fluorescentes.

O espaco de trabalho para o coordenador e docente em tempo integral viabiliza as a¢6es
académico administrativas, possui equipamentos adequados, atende as necessidades
institucionais, permite o atendimento de individuos ou grupos com privacidade e dispde de
infraestrutura tecnoldgica diferenciada, que possibilita formas distintas de trabalho. As
instalagOes atendem as questdes relacionadas a acessibilidade e mobilidade, com condi¢fes para
utilizacdo, com seguranca e autonomia, total ou assistida. Os espac¢os possuem ainda, mobiliario

e equipamentos, como mesas, cadeiras, computadores, armarios etc., que viabilizam a¢oes
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académicas como planejamento didatico-pedagogico, atendendo plenamente as necessidades
institucionais, possuem recursos de tecnologia da informagdo e comunicagdo apropriados,
garantindo a privacidade para uso dos recursos, para o atendimento a discentes e orientandos,
bem como para a guarda de material e equipamento pessoal com seguranca.

Os professores em tempo integral tém a sua disposicdo gabinetes de trabalho,
devidamente equipados com mesa, cadeiras, computador ligado em rede, para realizacao das
atividades relacionadas a estudos, pesquisas e planejamentos académicos com privacidade para
uso dos recursos, para o atendimento a discentes e orientandos, e para a guarda de material e
equipamentos pessoais, com seguranca.

Todos os ambientes atendem eficientemente em relacdo a espaco, ventilagéo, iluminacéo,
cujas caracteristicas mantém os ambientes com acustica apropriada aos seus fins, ou seja, um
local com comodidade necessaria as atividades desenvolvidas. As instalacbes atendem as
questdes relacionadas a acessibilidade e mobilidade, com condicBes para utilizacdo, com
seguranca e autonomia, total ou assistida. Os espacos possuem ainda, mobiliario e equipamentos
que Vviabilizam acdes académicas como planejamento didatico pedagogico, atendendo
plenamente as necessidades institucionais, possuem recursos de tecnologia da informacéo e
comunicacgédo apropriados, garantindo a privacidade para uso dos recursos, para o atendimento a
discentes e orientandos, bem como para a guarda de material e equipamento pessoal com

seguranca.
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3.2 LABORATORIOS DE INFORMATICA

Sdo 3 laboratdrios no piso superior do Prédio n°11, medindo cada laboratério 7,00 x
12,40m. Construgdo em alvenaria, piso emborrachado em um deles e cimentado e pintado nos
outros, pintura acrilica, forro em material termo acuUstico, boas condi¢fes de ventilacdo e
iluminacdo natural, iluminacdo artificial com lampadas fluorescentes. Ventilador deparede. No
total, os laboratérios dispde de 75 maquinas com configuracdo plenamente compativel com o
processo de ensino e aprendizagem a que se destinam, com todos os softwares devidamente
licenciados.

O Técnico responsavel pelos laboratorios tem a funcdo e competéncia para, alem do
atendimento constante aos alunos, tratar continua e periodicamente, da manutencéo e atualizacdo
dos hardwares e softwares necessarios para atender com exceléncia e qualidade as demandas do
curso.

A manutencdo e a conservacdo dos equipamentos, dependendo de sua amplitude, séo
executadas por funcionarios da Instituicdo ou através de contratos com os fornecedores dos
equipamentos. A atualizacdo dos equipamentos € feita a partir de uma andlise periddica dos
funcionarios da Instituicdo, os quais devem verificar a necessidade de se adquirir novos
equipamentos e/ou atualizar os existentes. Os equipamentos de informatica sdo atualizados com
base em up-grades periodicos e a substituicdo é realizada com base nos softwares que se
apresentam mais atualizadas. A aquisicdo de novos equipamentos é conduzida sob a orientacdo
do técnico responsavel pelos laboratérios. Os laboratérios contam com técnicos especializados
nas respectivas areas, que respondem por toda manutencdo basica dos equipamentos, inclusive
com suprimento e assisténcia.

| — Manutencdo Corretiva. Executada conforme demanda, inicialmente com técnicos
préprios e num segundo momento, através de empresas terceirizadas.

Il — Manutencédo Preventiva

A cada seis meses, todos os equipamentos sofrem manutencdo preventiva, que consiste,
basicamente, em limpeza e reviséo.

Il — Manutencéo Preditiva

Os fornecedores de equipamentos apresentam um quadro da vida atil dos principais

componentes que sdo, periodicamente, substituidos para evitar o custo do desgaste de pecas.
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LABORATORIOS ESPECIFICOS

Laboratdrio de Anatomia e Enfermagem — localizado no prédio n° 12, com construgédo
em alvenaria, piso cimentado e pintado, pintura acrilica, forro em laje, boas condigdes de
ventilagdo e iluminagdo natural, iluminacdo artificial com lampadas fluorescentes. Ventiladores
de parede. Com érea total de 150m2, esta dividido em sala de Técnicas Especiais e Conservacéao,
Laboratorio Central, area de Apoio e Area Administrativa — sala de técnico e coordenador.
Equipamentos: o laboratério contém 8 bancadas em inox com respectivas banquetasaltas, tanques
também em inox, pias, bancadas laterais em alvenaria, armarios em madeira, quadro branco.
Existem colecdo de pecas anatdmicas bioldgicas e colecdo de pecas anatbmicas artificiais,
painéis anatdémicos e fisioldgicos, matérias de apoio como pincas, bisturis, luvas, mascaras etc.

Laboratério Multidisciplinar 1 - localizado no prédio n°® 12, com construcdo em
alvenaria, piso cimentado e pintado, pintura acrilica, forro em laje, boas condic6es de ventilacdo
e iluminacdo natural, iluminacdo artificial com lampadas fluorescentes. Ventiladores de parede.
Composto por quatro ambientes é utilizado para o desenvolvimento das atividades praticas de
Quimica e Biologia. Equipamentos: o laboratério contém bancadas de trabalho azulejadas,
armarios emmadeira, chuveiro de seguranca com lava-olhos, capela e todos 0s equipamentos e
materiais especificos.

Laboratdério Multidisciplinar Il — localizado no prédio n° 2, instalado numa area de 48
m2, olaboratério abriga as atividades préaticas de Fisiologia Humana e Microscopia, Embriologia,
Citologia e Histologia, com piso cimentado e pintado, pintura acrilica, forro em material
termoacustico, boas condicBes de ventilacdo e iluminacdo natural, iluminacdo artificial com
lampadas fluorescentes.

Equipamentos: o laborat6rio contém bancadas de trabalho em pedra arddsia com cubas em inox,
capela, chuveiro de seguranca com lava-olhos e todos 0s equipamentos emateriais especificos.

Quadra Poliesportiva Coberta
Quadra medindo 33x19 m, piso acimentado pintado, marcacGes para basquete, volei, futsal, e
handebol, com alambrado, arquibancada, tabelas em acrilico,traves de ferro, iluminacéo artificial.
Tem como anexo, construgdo em alvenaria com 170,84 m2 abrigando conjunto de boxes para
banhos (masculino e feminino), conjunto de sanitarios (masculino e feminino) e sanitarios

adaptados para deficientes fisicos (masculinoe feminino).
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Equipamentos: em um almoxarifado central ficam guardados todos os materiais esportivos.

Quadra Poliesportiva Descoberta — medindo 33x19 m, piso acimentado pintado,
marcagOes para basquete, volei, futsal, e handebol, com alambrado, arquibancada, tabelas em
madeira, traves de ferro, iluminacdo artificial.

Equipamentos: em um almoxarifado central ficam guardados todos os materiais esportivos.

Laboratorio Danca/Ginéstica/Lutas — localizado no prédio n° 2 em sala com 12,25 x
11.70m.Construcdo em alvenaria, piso cimentado e pintado, pintura acrilica, forro com material
termoacustico, boas condi¢Bes de ventilacdo e iluminagdo natural; iluminacdo artificial com
lampadas fluorescentes. Ventilador de parede.

Equipamentos: barras e espelhos em parede lateral, 20 colchdes sarnegie, aparelhode som, 40 fitas
com hastes em madeira, 40 magcas, 40 bolas de borracha, 40 arcos, 2 plintos, 1 mini trampolim, 1
mini cama elastica, 4 bancos suecos, cama elastica grande.

Laboratério de Medidas e Avaliacao — localizado no prédio n° 2, instalado numa area
de 48 m2. Piso cimentado e pintado, pintura acrilica, forro em material termoacustico, boas
condicdes de ventilacdo e iluminacdo natural, iluminacéo artificial com lampadas fluorescentes.
Equipamentos: contém equipamentos e materiais diversos como aparelho de medida de
flexibilidade, aparelho de medida de impulsdo vertical, esfigmomanémetros, estetoscopios,
frequencimetros, balanca, estadiémetro, adipbmetros, fitas métricas, manguitos, e outros.

Laboratdrio de Nutricdo (Técnica e Dietética) — localizado no prédio n°2, em sala de
4,00 x 12,00m. Construcdo em alvenaria, piso em ceramica, paredes azulejadas, boas condicdes
de ventilagdo e iluminag&o natural, iluminacéo artificial com lampadas fluorescentes.
Equipamentos: contém equipamentos e materiais diversos como fogao, pia, balcdo moével, bar,

mesa para manipulacdo de alimentos, forno etc.
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3.3 BIBLIOTECA

A Biblioteca “ABGARD RENAULT” das Faculdades Integradas Asmec, é de caréater
universitario e tem como objetivo contribuir para a capacitacdo do estudante e para a formacao
continua dos professores. Constitui-se em interface entre o usuario e a informacdo usando os
recursos informéticos e os principios de pesquisa bibliografica, otimizando a busca e a
recuperacdo da informacgéo influindo no desempenho da comunidade académica contribuindo

com novas producdes do conhecimento com apoio das hormas documentais.

Totalmente informatizada de acordo com as normas de catalogacdo AACR2 e a
Classificacdo Decimal Dewey. O sistema utilizado de consultas e circulacdo do acervo € o
PERGAMUM, que permite que os alunos e professores facam consultas online nos

computadores. O servico garante mais agilidade na procura e selegdo do material bibliografico.

A érea destinada a pesquisa possui dez computadores com acesso a internet, cabines

individuais de estudo, duas salas de apoio para reunides e trabalhos em grupos.

Atualmente, o acervo bibliografico conta aproximadamente com mais de 14 mil

exemplares de livros e revistas, nas diversas areas dos cursos oferecidos.

A atualizacdo dos titulos é sisteméatica e permanente, feita por indicacdo de alunos,

professores e atendendo as exigéncias do Ministério da Educacao.

A biblioteca, ¢ muito procurada por estudantes e profissionais de toda regido, atende

alunos e ex-alunos, o nimero de usuarios cresce assustadoramente.

A biblioteca proporciona sem duvida o mais poderoso instrumento de cultura ja
concebido pelo homem. As informacbes contidas nos livros sdo originarias das mentes
privilegiadas de renomados autores. As maquinas indispensaveis a difusdo de informacdes. Os
servigos prestados sdo de grande valia para o ensino, colaborando para o grau de
desenvolvimento intelectual dos alunos, a fim de proporcionar a liberdade do pensamento e a

transformacéo social de uma sociedade evoluida e autbnoma de hoje e do futuro.

A biblioteca funciona com 1 bibliotecaria e 1 auxiliar de biblioteca, sendo a bibliotecéria
responsavel: Fernanda Pereira de Castro — CRB6-2175.
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O horério de funcionamento é de Segunda a Sexta de 13h as 22h e aos sabados de  09h
as 13h.

Espaco Fisico

A Biblioteca conta com uma area de 563,84 mz?, dividida em Sala de Bibliotecario com
10,5 m?, Area de Recepcdo, Area de Leitura com 16 mesas quadradas para 4 pessoas, Area de
Acervo, Salas de Estudos em Grupo, Cabines de Estudos Individuais, Sanitérios, inclusive com
adaptacdo para PNEs, Cabines para Internet e armarios que abrigam materiais dos usuarios.

A Biblioteca foi planejada para disponibilizar a comunidade académica uma
infraestrutura facilitadora das atividades de consulta, pesquisa e estudo individual ou em grupo.
Para tal, foi projetada em ambiente agradavel, inteiramente em acordo com as normas de
seguranca, dispondo de iluminagdo e instalacBes adequadas e devidamente sinalizadas, além de
um constante servico de limpeza e seguranca.

Possui rampas de acesso a portadores de necessidades especiais (cadeirantes).

Instalacdes para Estudos Individuais

Dentro da biblioteca existe mobiliario adequado para estudos individuais (baias),
num total de 10 (dez) unidades, com medidas padronizadas e se destinam aos alunos para
o0 desenvolvimento de estudos de maneira reservada. Possui boas condicGes de ventilacdo
e iluminagdo natural, iluminagéo artificial com lampadas fluorescentes, boas condigdes

de acustica, ventilacdo artificial por meio de ventiladores, mobiliadas com mesas e

cadeiras para estudos.
Instalacdes para Estudos Coletivos

Dentro da biblioteca existe mobiliario adequado para grupos de discentes, e se

destinam aos alunos para o desenvolvimento de seus estudos.
Acervo

E composto por um total de titulos de livios em 2022 de 14.845 exemplares,
correspondentes a 5.374 titulos.
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O Acervo Bibliografico ja existente encontra-se distribuido em 70 estantes de aco,
distribuido por assunto, em local proprio, catalogado segundo o Sistema de Classificacdo
Decimal de Dewey, que o divide em grandes areas.

A catalogacdo utiliza normas internacionais.

O constante avan¢o do conhecimento nas diversas areas do saber faz com que exista uma
politica de atualizacdo e incremento da Biblioteca bastante séria e eficiente que garanta o
dinamismo do planejamento académico.

Para tanto, a Instituicdo utiliza um sistema em que os Coordenadores de cada curso por
meio de formulario préprio, encaminham as solicitacBes, tanto dos professores quanto dos
alunos, explicitando a importancia e urgéncia da aquisicao.

Para facilitar as indicacfes sdo colocados a disposicdo da comunidade académica,
catalogos de lancamentos das diferentes editoras, bem como periddicos especializados.

Nesta etapa, a Bibliotecaria também possui uma funcdo bastante importante. Faz suas
sugestBes tendo como base o indice de procura e interesse dos professores e alunos em relacéo a
determinada obra.

Além das sugestdes que podem ser feitas durante todo o ano, sdo adquiridos em sua

totalidade os titulos indicados na bibliografia basica de cada curso.

Livros

Os titulos indicados na bibliografia basica (minimo de trés titulos) no Projeto Pedagdgico
do Curso atendem aos programas das disciplinas do curso, em quantidade suficiente, e esta
informatizado, atualizado e tombado junto ao patriménio da IES.

Os titulos da bibliografia complementar que constam no Projeto pedagdgico do Curso
atendem suficientemente aos programas das disciplinas, com pelo menos dois exemplares de

cada titulo.

Livros
Areas do Conhecimento 2022
N.° Titulos N.° Exemplares

Ciéncias Exatas e da Terra 633 2.038
Ciéncias Biologicas 229 897
Engenharias 43 178
Ciéncias da Saude 819 2.365
Ciéncias Agrarias 107 380
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Ciéncias Sociais Aplicadas 1.542 3.604
Ciéncias Humanas 1.297 3.656
Linguistica, Letras e Artes 704 1.727
Total 5.374 14.845

Informatizacao, Base de Dados, Servigos

Os servicos sdo: catdlogo do acervo impresso disponivel no local; acesso

disponivel pela intranet aos servicos; acesso disponivel pela internet aos servigos; acesso

disponivel pela intranet ao acervo eletrdnico; acesso disponivel pela intranet aos

catalogos; acesso disponivel pela internet aos catalogos; participacdo em redes de

bibliotecas; apoio a elaboracdo de trabalhos académicos; elaboracdo de fichas

catalograficas pela bibliotecaria para os alunos; reserva da bibliografia usada nos cursos*;

acesso para portadores de necessidades especiais; capacitacdo de usuarios; pagina web da

biblioteca; internet WI-FI; acesso a bases de dados.

Direito: Links Juridicos

= http://www.ufsm.br/revistadireito/

= http://revistas.pucsp.br/index.php/red

= Revista de Informatica Juridica

= Revista Eletrénica de Direito Processual

= Revista de Estudos Constitucionais, Hermenéutica e Teoria do Direito

» Revista Eletronica de Direito Publico da UEL

= Reuvista Eletronica Direito do Estado

= Revista da Faculdade de Direito da UFPR

= Revista da Faculdade de Direito da UERJ

» Revista da Faculdade de Direito da UFMG

= Revista da Faculdade Mineira de Direito

= Revista Direito FGV
= Revista de Direito Publico do IDP

= QObservatoério da Jurisdicdo Constitucional

= Revista DOXA
= Revista Eletronica de Direito Penal

Poder Executivo

=  www.planalto.gov.br
»  WWW.mec.qov.br
= WWW.Mmj.gov.br

Poder Judiciario Tribunais Superiores

= Supremo Tribunal Federal — STF
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http://www.ufsm.br/revistadireito/
http://revistas.pucsp.br/index.php/red
http://www.egov.ufsc.br/portal/buscalegis
http://www.redp.com.br/
http://revistas.unisinos.br/index.php/RECHTD
http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/direitopub
http://www.direitodoestado.com.br/revistas-eletronicas
https://revistas.ufpr.br/direito
http://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/rfduerj
https://www.direito.ufmg.br/revista/index.php/revista
http://periodicos.pucminas.br/index.php/Direito
https://direitosp.fgv.br/publicacoes/revista/revista-direito-gv
https://www.portaldeperiodicos.idp.edu.br/direitopublico
https://www.portaldeperiodicos.idp.edu.br/observatorio
http://www.cervantesvirtual.com/portales/doxa/
http://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/redpenal
http://www.planalto.gov.br/
http://www.mec.gov.br/
http://www.mj.gov.br/
https://www.stf.jus.br/
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= Superior Tribunal Militar —= STM

Tribunais Regionais Federais e Justica Federal

= Tribunal Regional Federal da 1* Regido
= Tribunal Regional Federal da 22 Regido — Rio de Janeiro

Tribunais Superior do Trabalho e Justica do Trabalho

= Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido — Sdo Paulo
= Tribunal Regional do Trabalho da 4 Regido — Rio Grande do Sul
= Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido — Pernambuco

Tribunais Superior Eleitoral e Regionais

= Tribunal Superior Eleitoral — TSE

Tribunais Estaduais

= Tribunal de Justica do Estado da Bahia

= Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo

= Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul
= 5%Vara Criminal de Guarulhos/SP

Tribunais de Contas

= Tribunal de Contas do Estado da Bahia

= Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo

= Tribunal de Contas do Estado da Paraiba

= Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

= Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro

= Tribunal de Contas do Municipio do Rio de janeiro
= Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul
= Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

= Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo

Ministério Publico

= Procuradoria Regional da Republica da 12 Regido — Distrito Federal
= Procuradoria Regional do Trabalho da 22 Regido — Sdo Paulo

= Procuradoria Regional do Trabalho da 3% Regido — Minas Gerais

= Procuradoria Regional do Trabalho da 72 Regido — Ceara

= Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regido — Amazonas

= Procuradoria Regional do Trabalho da 132 Regido — Paraiba

= Procuradoria Regional do Trabalho da 152 Regido — Campinas

= Procuradoria Regional do Trabalho da 172 Regido — Espirito Santo
= Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo

= Procuradoria Regional do Trabalho da 20? Regido — Sergipe

= Procuradoria Regional do Trabalho da 24 Regido — Mato Grosso do Sul
= Ministério Publico do Estado do Ceara

= Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul

= Ministério Publico do Estado de Sao Paulo

Ordem dos Advogados
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http://www.stm.gov.br/
https://portal.trf1.jus.br/
http://www.trf2.gov.br/
http://www.trt02.gov.br/
https://www.trt4.jus.br/
http://www.trt6.gov.br/
https://www.tse.jus.br/
http://www.tj.ba.gov.br/
http://www.tj.es.gov.br/
http://www.tjms.jus.br/
http://www.juiz.com/VaraVirtual/Guarulhos/index.html
http://www.tce.ba.gov.br/
http://www.tce.es.gov.br/
http://www.tce.pb.gov.br/
http://www.tce.pe.gov.br/
http://www.tce.rj.gov.br/
http://www.tcm.rj.gov.br/
http://www.tce.rs.gov.br/
http://www.tce.sc.gov.br/
http://www.tce.sp.gov.br/
http://www.mpf.mp.br/df
http://www.trt02.gov.br/
https://portal.trt3.jus.br/
https://www.prt7.mpt.mp.br/
https://portal.trt11.jus.br/
https://www.trt13.jus.br/
https://www.prt15.mpt.mp.br/
https://www.prt17.mpt.mp.br/
http://www.pge.es.gov.br/
https://www.prt20.mpt.mp.br/
https://www.prt24.mpt.mp.br/
http://www.mpce.mp.br/
http://www.mp.rs.gov.br/
http://www.mp.sp.gov.br/
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=  QOrdem dos Advogados do Brasil — Conselho Federal - OAB
= QOrdem dos Advogados do Brasil — Alagoas — OAB/AL
= Ordem dos Advogados do Brasil — Espirito Santo — OAB/ES

Legislagdo em outros Sites

» AMATRAIL0 — Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 10° Regido —
DF/TO
» Secretaria de Fazenda — CE: Leqgislacdo Tributaria do Ceara Leis, decretos e

instrucoes

Politica de Atualizacédo da Biblioteca Central “Abgard Renault”

Arquivo proprio.

Pano de Contingéncia

Arquivo proprio.
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http://www.oab.org.br/
https://www.oab-al.org.br/
http://www.oabes.org.br/
https://www.amatra10.org.br/
https://www.amatra10.org.br/
http://www.sefaz.ce.gov.br/
http://www.sefaz.ce.gov.br/
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3.4 NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

O Ndcleo de Préaticas Juridicas possui regulamento especifico destinado a realizagdo de
praticas juridicas simuladas e de arbitragem, negociacdo, conciliacdo, mediacdo e
atividades juridicas reais e oferta visitas orientadas, atendendo as demandas do curso e
buscando a interdisciplinaridade das matérias legais, havendo avaliagdo periddica quanto
ao atendimento da demanda do curso pelo NPJ em suas atividades basicas, também utilizada

em processos de planejamento para o adequado atendimento da demanda existente.
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