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No dia 31 de janeiro, no auditório das Faculdades Integradas ASMEC – Ouro Fino, foi realizada a
tradicional reunião de abertura do semestre letivo, reunindo o corpo docente em um momento
estratégico de alinhamento de expectativas, objetivos e diretrizes pedagógicas. O encontro
marcou o início de um novo ciclo de ensino, aprendizagem e desenvolvimento acadêmico,
promovendo a integração entre professores de diferentes áreas do conhecimento. A reunião foi
aberta pelo Diretor da ASMEC, Fábio Gomes de Araújo, que ressaltou a relevância do
comprometimento, da responsabilidade e da dedicação dos docentes na promoção de uma
formação acadêmica de qualidade. Na sequência, o coordenador pedagógico, Dr. Diego Pereira
Jerônimo, apresentou um panorama geral das melhorias implementadas desde o último
semestre, bem como os novos cronogramas acadêmicos e os programas institucionais de apoio
ao estudante. O encontro também foi um espaço dedicado à acolhida e integração dos novos
docentes, com a apresentação da cultura institucional e dos métodos de ensino da ASMEC,
fortalecendo a identidade acadêmica e garantindo uma atuação pedagógica alinhada,
colaborativa e eficiente.

REUNIÃO DE PLANEJAMENTO DOCENTE



TREINAMENTO AVA ALUNOS INGRESSANTES 2026

No dia 13 de fevereiro de 2026, às 19h30, foi realizado, por meio da
plataforma Google Meet, um treinamento destinado aos alunos ingressantes
de 2026 dos cursos de Terapia Ocupacional, Educação Física (Bacharelado),
Direito, Enfermagem e Psicologia da Faculdade ASMEC.
O encontro teve como finalidade orientar os estudantes quanto ao acesso e
utilização do Portal Acadêmico, apresentando suas principais
funcionalidades, como consulta de notas, frequência, materiais didáticos,
calendário acadêmico e demais recursos essenciais para a vida universitária.

Informações do treinamento:
🗓 Data: 13 de fevereiro de 2026
🕢 Horário: 19h30
💻 Plataforma: Google Meet
📩 Link de acesso:
https://meet.google.com/mjj-xeau-ufo
A participação dos estudantes é fundamental para 
garantir um início de semestre organizado, 
autônomo e

https://meet.google.com/mjj-xeau-ufo


ASMEC EM AÇÃO
CAMPANHA ENDEMIAS

No dia 28 de Fevereiro mais uma ASMEC em Ação junto a Vigilância em Saúde
do município de Ouro Fino – MG. A iniciativa integra as áreas de Saúde e
Desenvolvimento Social, reafirmando o compromisso institucional com a
formação acadêmica alinhada às necessidades reais da comunidade.
Com foco estratégico no fortalecimento da Vigilância em Saúde, a ação teve
como prioridade o enfrentamento de endemias e o apoio técnico à vigilância
epidemiológica local, por meio da análise de indicadores de saúde, coleta
sistematizada de dados e desenvolvimento de intervenções práticas de
prevenção. A participação ativa de discentes e docentes supervisores
possibilitou a articulação entre teoria e prática, promovendo aprendizado
significativo e contribuindo efetivamente para a melhoria das condições de
saúde da população.



No dia 03 de março ocorreu a Mesa Redonda com tema "A Atuação
Multiprofissional no Cuidado Integral em Saúde", a ser realizada às
19:30 no auditório da Faculdade ASMEC.
A contemporaneidade exige que o setor de saúde supere o modelo
fragmentado de assistência, migrando para uma prática baseada na
interdisciplinaridade e no cuidado centrado na pessoa. O evento surge da
necessidade de fomentar o diálogo entre as áreas de Enfermagem,
Psicologia, Educação Física e Terapia Ocupacional, reconhecendo que a saúde
integral é o resultado da convergência de diferentes saberes. Mais do que
somar especialidades, a proposta busca explorar a integração desses
profissionais nos diversos níveis de atenção — da prevenção na atenção
primária à reabilitação complexa.

PALESTRA INSTITUCIONAL



PALESTRA DIREITO

No dia 05 de março no auditório da Faculdade ASMEC foi
desenvolvida palestra sobre a importância do Dia das Mulheres,
promovido pelo curso de Direito, a palestrante Dra. Tânia Marina
de Azevedo Grandal Coelho com tema “Dia Internacional da Mulher:
Avanços e Desafios” trouxe como entendimento principal que o dia 8
de março não surgiu de uma celebração, mas da coragem de
mulheres que, em 1911, disseram que mereciam condições
dignas, respeito e igualdade.



ASMEC EM AÇÃO 

Em comemoração ao Dia Internacional da Mulher, no dia 07 de março a
Faculdade ASMEC em parceria com a Prefeitura de Ouro Fino, levou à
comunidade uma manhã de cuidados especiais. Os alunos de Enfermagem,
realizaram testes de glicemia, aferição de pressão arterial e orientações de
saúde, reforçando a importância da prevenção e do autocuidado.
A união entre a formação acadêmica e o poder público fortalece o
atendimento à população e prepara profissionais de saúde mais conscientes
do seu papel social



ASMEC EM AÇÃO
No dia 18 de abril foi promovido o evento “Produtor Rural Consciente: Aspectos Jurídicos, Meio
Ambiente e Responsabilidade” é uma iniciativa promovida pelo Curso de Direito da ASMEC -
Ouro Fino, em parceria com a Prefeitura Municipal de Ouro Fino, Polícia Militar de Minas
Gerais, Associação de Pequenos Produtores de Ouro Fino - ASSOPRO, Associação dos
Moradores do Bairro dos Limas - AMBLI e representantes da iniciativa privada que fomentam a
produção rural.
O evento destinou-se a produtores rurais, membros da comunidade local, alunos da ASMEC -
Ouro Fino, associações ligadas à produção rural e profissionais que atuam na área.
Além do Curso de Direito da ASMEC - Ouro Fino, participarão da atividade a Prefeitura
Municipal de Ouro Fino, com o fornecimento de mudas de árvores nativas, Polícia Militar
Especializada do Meio Ambiente, com palestras ligadas a responsabilidade e prevenção de
danos ambientais, Patrulha Rural que irá abordar como será a atuação ostensiva da Polícia
Militar de Ouro Fino junto à comunidade rural tendo em vista a proximidade do período
sazonal da colheita do café, o que aumenta a preocupação dos moradores com o risco de furto
e roubo da produção, bem como, da Associação de Pequenos Produtores de Ouro Fino -
ASSOPRO, que irá orientar os produtores quanto a certificação do café, visando agregar valor
comercial ao produto final.



No dia 25 de abril foi promovido o MiniCurso de Primeiros Socorros, para os alunos dos cursos da área
de saúde, Enfermagem, Educação Física e Terapia Ocupacional, uma oportunidade única de adquirir
conhecimentos práticos e indispensáveis para agir com segurança e eficiência em situações de
urgência.
Com uma abordagem dinâmica e aplicada, o curso foi ministrado pelo Prof. Me. André de Godoy,
profissional com ampla experiência na área da saúde, proporcionando aos participantes aprendizado
técnico aliado à vivência prática.
Durante o minicurso, os alunos desenvolveram habilidades fundamentais para o atendimento inicial
em emergências, contribuindo não apenas para sua formação acadêmica, mas também para sua
atuação cidadã e profissional.

MINICURSO PRIMEIROS 
SOCORROS



No dia 25 de abril foi promovido o MiniCurso de Ética profissional ministrado pela Profa. Daiane
Ferreira Polizel, toda profissão define-se a partir de um corpo de práticas que busca atender demandas
sociais, norteado por elevados padrões técnicos e pela existência de normas éticas que garantam a
adequada relação de cada profissional com seus pares e com a sociedade como um todo. Um Código
de Ética profissional, ao estabelecer padrões esperados quanto às práticas referendadas pela
respectiva categoria profissional e pela sociedade, procura fomentar a auto-reflexão exigida de cada
indivíduo acerca da sua práxis, de modo a responsabilizá-lo, pessoal e coletivamente, por ações e suas
conseqüências no exercício profissional (RESOLUÇÃO CFP Nº 010/05).

MINICURSO DE ÉTICA 
PROFISSIONAL



MINICURSO DIREITO

No dia 16 de maio foi promovido o MiniCurso de Dierito
ministrado pela Prof. Octávio Miranda Junqueira, fundamenta-se
nos eixos de Educação e Direitos Humanos (Eixo VI) e Gestão e
Relações de Trabalho e Produção (Eixo VIII). A estrutura programática
parte da distinção arendtiana entre labor, trabalho e ação,
estabelecendo a "ação" como a verdadeira essência da liderança e da
política, exercida diretamente entre os homens sem a mediação das
coisas. O curso avança pela análise da forja do caráter individual e da
aplicação de virtudes clássicas na gestão contemporânea, culminando
em uma crítica à sociedade do desempenho e na busca pelo resgate
da vista contemplativa no ambiente corporativo



POD CAST

ASMEC
• No dia 04 de maio de 2026, a Faculdade ASMEC promoveu um podcast especial em

parceria com a Porteira TV, contando com a presença ilustre do responsável senhor
Luiz Carlos, para falar sobre ensino superior e o impacto da Faculdade ASMEC na
região do sul de Minas Gerais esteve presente o vice-diretor da faculdade ASMEC Prof.
Dr. Diego Pereira Jerônimo.

• https://www.youtube.com/watch?v=B1oGq0l5pwg



PALESTRA ENFERMAGEM

No dia 12 de maio foi celebrada a Semana da
Enfermagem para reconhecer não apenas a trajetória
de luta e conquista da categoria, mas também
projetar os rumos do cuidado para o futuro. O tema
central — “Desafios, oportunidades e protagonismo no
cuidado do futuro”, ministrada por Marcos Rubio,
Enfermeiro Fiscal do Coren-MG – Subseção de Pouso
Alegre, com ampla experiência na área desde 1995.
Além disso a Ex aluna Lara Silva Gonçalves trouxe seu
relato de experiência ao alunos.



POSCAST ASMEC
No dia 18 de maio, às 18h, acontecerá o Podcast da Lape,
transmitido ao vivo pelo canal do YouTube da Faculdade
ASMEC.
O evento contará com a participação da presidente Stephany
Costa, da vice-presidente Maria Carolina, e será mediado pelo
vice-diretor da faculdade, Dr. Diego Pereira Jeronimo.
Durante a conversa, serão abordados temas como experiências,
projetos, curiosidades e o funcionamento da liga – tudo em um
ambiente de muito aprendizado e troca.

https://www.youtube.com/watch?v=QsagyNjNsqs&list=PLtLPDTgGUpcKqzkx5MYG-c08KnDtDp0Gb&index=1



CAMPANHA LACRE SOLIDÁRIO

A campanha Lacre Solidário é uma iniciativa que une sustentabilidade e
responsabilidade realizado pelas Faculdades ASMEC, de Ouro Fino, Minas Gerais, em
parceria com a Câmara Municipal de Ouro Fino e o Instituto Pernas Voluntárias, o
projeto nasce com o propósito de engajar a comunidade acadêmica e toda a
população local sob o lema de que um pequeno gesto pode gerar uma grande
transformação. O objetivo central da ação é a mobilização para a arrecadação de
lacres de alumínio, onde todo o material coletado será revertido diretamente na
compra de cadeiras de roda.



ASMEC EM AÇÃO 
TRILHA SOLIDÁRIA

No dia 24 de maio os alunos da Faculdade ASMEC desenvolveram mais uma ASMEC em Ação com a
Trilha Solidária Ouro Fino MG uma iniciativa promovida pelo Instituto Pernas Voluntárias, com apoio da
Faculdade ASMEC e parceiros, que une inclusão social, superação, esporte, solidariedade e contato com
a natureza em um único propósito.

O evento teve como principal objetivo
proporcionar uma experiência inclusiva e
transformadora para pessoas com deficiência ou
mobilidade reduzida, possibilitando sua participação
em uma trilha adaptada até a Pedra do Itaguaçu, um
dos pontos turísticos naturais da região. Com o
auxílio de voluntários, triciclos adaptados e equipes
de apoio, a ação buscou mostrar que os desafios
podem ser superados quando há empatia, união e
compromisso coletivo.
Além de promover acessibilidade e inclusão, a

campanha também incentiva o voluntariado e a
conscientização social, fortalecendo valores humanos
essenciais como respeito, cooperação, solidariedade
e valorização da diversidade.



ASMEC EM AÇÃO 
TRILHA SOLIDÁRIA

Além de promover acessibilidade e inclusão, a campanha também incentiva o voluntariado e a
conscientização social, fortalecendo valores humanos essenciais como respeito, cooperação,
solidariedade e valorização da diversidade. A Trilha Solidária representa muito mais que um evento
esportivo ou recreativo; trata-se de uma experiência de transformação social capaz de inspirar toda a
comunidade.
Por meio desta iniciativa, espera-se mobilizar a população em torno de uma causa nobre,

demonstrando que todos podem contribuir para a construção de uma sociedade mais acessível,
acolhedora e inclusiva.



No dia 26 de maio, os alunos da Faculdade ASMEC realizaram a entrega de diversas doações às
instituições Esperança e Vida no Municipal de Ouro Fino. As contribuições, que incluíram vestimentas,
alimentos não perecíveis, foram arrecadadas por meio de projetos sociais desenvolvidos pelos alunos da
faculdade, reforçando o compromisso da ASMEC com a responsabilidade social e o apoio à comunidade
local.

A ação solidária teve como objetivo ajudar estas instituições que acolhe e cuida de crianças em
vulnerabilidade, proporcionando-lhes itens essenciais para o seu bem-estar. Vale destacar a importância
dessas iniciativas, "além de fortalecer os laços entre a faculdade e a sociedade, esses projetos despertam
nos alunos valores como empatia e cidadania".

A Faculdade ASMEC segue incentivando a participação ativa de seus estudantes em campanhas sociais,
reforçando seu papel como instituição de ensino comprometida não apenas com a formação acadêmica,
mas também com o desenvolvimento humano e comunitário.

ASMEC EM AÇÃO



VISITA TÉCNICA
TRIBO INDÍGENA XUCURU KARIRI

No dia 30 de maio os alunos da faculdade ASMEC puderam visitar a Tribo Indígena Xucuru
Kariri, em Caldas/MG, o que representou uma importante oportunidade de aproximação entre o
conhecimento acadêmico e a vivência cultural dos povos originários. A atividade teve como
propósito proporcionar aos alunos das Faculdades ASMEC uma experiência enriquecedora de
aprendizado, reflexão e valorização da diversidade cultural brasileira.
Durante a visita, os acadêmicos tiveram a oportunidade de conhecer aspectos históricos,

sociais, culturais e tradicionais da comunidade indígena Xucuru Kariri, compreendendo suas
formas de organização, costumes, práticas culturais e a relação com o território e a preservação
de suas tradições.



VISITA TÉCNICA
TRIBO INDÍGENA XUCURU KARIRI

Mais do que uma atividade acadêmica, esta experiência buscou promover o respeito às
diferenças, o fortalecimento da consciência social e a formação humanística dos estudantes,
estimulando o diálogo intercultural e a construção de uma sociedade mais inclusiva, ética e
consciente.
A Faculdade ASMEC reafirma, por meio desta iniciativa, seu compromisso com uma

educação conectada à realidade social, cultural e humana, incentivando experiências que
ampliem a visão crítica e cidadã de seus acadêmicos.



No dia 01 de Junho de 2026 foi promovido o campeonato de futsal que tem como
proposta incentivar a prática esportiva, promover a integração entre escolas e aproximar os
alunos do ambiente acadêmico, despertando o interesse pelo ensino superior. Além disso, o
projeto possibilita aos acadêmicos dos cursos envolvidos a aplicação de conhecimentos
teóricos na organização, planejamento, execução e avaliação de um evento esportivo,
fortalecendo competências profissionais essenciais como trabalho em equipe, liderança,
tomada de decisão e responsabilidade social.
Ao reunir esporte, educação e gestão, a ação reforça o compromisso da Faculdade ASMEC

com a formação integral dos estudantes e com o desenvolvimento da comunidade local,
promovendo saúde, inclusão e protagonismo juvenil por meio do futsal.

CAMPEONATO INTERCLASSE DE FUTSAL 





No dia 11 de junho de 2026, a Faculdade ASMEC realizaram sua tradicional Festa Junina, um
evento marcado por muita alegria, cultura e integração entre alunos, professores,
colaboradores e a comunidade. Com decoração típica, comidas deliciosas e animação de
primeira, o arraial da ASMEC celebrou as festividades juninas em grande estilo, reforçando os
laços entre todos os participantes

Integração e Cultura: A festa junina da ASMEC foi mais do que uma comemoração – foi um
momento de confraternização e valorização da cultura popular. Alunos de todos os cursos se
envolveram na organização, demonstrando espírito de equipe e criatividade, enquanto
professores e funcionários também participaram ativamente, tornando o evento ainda mais
especial.

Compromisso Social: Além da diversão, o arraial teve um caráter solidário, com parte da
renda obtida sendo destinada a projetos sociais apoiados pela faculdade, reforçando o
compromisso da ASMEC com a responsabilidade social.



Programação e Destaques

O evento contou com uma programação repleta de atrações:

Quadrilha animada, com participação especial de alunos e professores;

Barracas típicas com delícias como pipoca, pamonha, cachorro-quente,
pé-de-moleque e quentão;

Jogos e brincadeiras como pescaria, corrida do saco e tiro ao alvo;

Música ao vivo, com bandas e forró pé-de-serra para ninguém ficar
parado;

Concurso de melhor traje caipira, que animou ainda mais a festa.
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