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Seja bem-vindo a
Faculdades Integradas Asmec

Conhecga nosso campus e localize-se
melhor para seu conforto e bem estar

Av. Dr. Professor Antdnio Eufrasio de Toledo, 100
Recepgda _Espaco uilizado pelo colssio [N

£

| |

Estacionamento |
Professores

Bloco 01
Sala de aula de 01 a 08

Bloco 02
Espaco utilizado pelo colégio

Bloco 03

Laboratério de informatica 13
Laboratdrio de informatica 14
Laboratério de informatica 15
Simulagao de jri

Bloco 04
Espaco utilizado pelo colégio

Bloco 05

Térreo

Salas de aula 21 a 23
1% Andar

Salas de aula 24 a 26

Bloco 06
Sala dos professores

Sala da Diregdo e Vice-Diregdo

MNucleo de vestibular
Financeiro
Secretaria
Informatica/CPD

Bloco 07
Quadra Coberta
Banheiros
Vestidrios

Bloco 08

Térreo

NDE

CPA

Sala dos coordenadores
Subsclo

Empresa junior

Bloco 09 RESPONSABILIDADE

Térreo SOCIALDASIES
Sala de docentes de

tempo integral
1% Andar
Mantenedora

Bloco 10
Portaria 02
Cantina

Bloco 11

Térreo

Salas de aula09a 12
Nideo de préticas juridicas
1% Andar

Salas de aula 09A a 12A

Bloco 12
Banheiros

Bloco 13

Térreo

Laboratério anatomia
Histologia citologia
Clinica de psicologia
Sala de atendimento
psicolégico

1° Andar

Laboratdrio enfermagem
Sala de atendimento
psicolégico

Bloco 14
Térreo

Salas de aula 31 e 34

Auditorio

Sala de metodologias ativas
1° Andar

Salas de aula 35 a 38
Subsclo

Biblioteca

@ Whatsapp: (35) 99965-3832 {:';'.': Site: www.asmec.br 0 Facebook: www.facebook.com/faculdadeasmecourofino u n i SE pE

@ Telefones: (35) 3441-1617 / (35) 3441-1616 @ Instagram: @asmemeYoutuba: www.youtube.com/UNIVRUnisepe
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Formar cidadaos com
competencia tecnica e
compromisso social. transmitindo

valores éticos de disciplina.
respeito. liberdade ¢ seriedade.

Missao, Visao ¢ Valores unisepe

— e

Visao g

Ser referéncia em praticas
educacionais: ser reconhecida
pela exceléncia na qualidade
educacional. gestao academica e
administrativa, no respeito a
sustentabilidade ¢ as relacoes
interpessoais.

——=fe—

Valoros: g

A ASMEC fundamenta-se na defesa
dos valores éticos universalmente
aceitos, destacando-se honestidade.
tolerancia. qualidade. solidariedade.
comprometimento, transparencia e
responsabilidade social.



LABORATORIO DE PSICOLOGIA 2

QUADRA

LABORATORIO DE QUIMICA

TESOURARIA

INFORMATICA

NUCLEO DE VESTIBULAR
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No dia 31 de janeiro, no auditério das FaculdadesntegradasASMEQ; Ouro Fino,foi realizadaa
tradicionalreuniaode aberturado semestreletivo, reunindo o corpo docenteem um momento
estratégico de alinhamento de expectativas,objetivos e diretrizes pedagogicas O encontro

marcou o inicio de um novo ciclo de ensino, aprendizageme desenvolvimentoacadémico,

promovendoa integracaoentre professoresde diferentesareasdo conhecimento A reunido foi
aberta pelo Diretor da ASMEC,Fabio Gomes de Araujo, que ressaltou a relevancia do
comprometimento, da responsabilidadee da dedicacaodos docentesna promocao de uma
formacdoacadémicade qualidade Na sequéncia,o coordenadorpedagogicoDr. DiegoPereira
Jerbnimo, apresentou um panorama geral das melhorias implementadas desde o dltimo
semestre,bem como 0s novoscronogramasacadémicos 0s programasinstitucionaisde apoio
ao estudante O encontro também foi um espacodedicadoa acolhidae integragcdodos novos
docentes,com a apresentacaoda cultura institucional e dos métodos de ensino da ASMEC
fortalecendo a identidade académica e garantindo uma atuagcdo pedagodgica alinhada,
colaboratlvae ef|C|ente

ACION,

REUNIAO DE PLANEJAMENTO DOCEN

RESPONSABILIDADE

- ® FACULDADES
nisepe ASMEQD
EDUCACIONAL

OURO FINO - MG

e S s
Convocacao dos Professores = -
VENHO POmREUNIAO GERAL DE PLANEJAMENTO DO

SEMESTRE LETIVO DE 2026 OCORRERA NO DIA 31/01/2026 (SABADO) A PARTIR DAS 8:00 ATE
AS 11:30 NO AUDITORIO DA IES.

PROGRAMACAO:
@, 8:00 AS 8:30 - RECEPGAO (COFFEE BREAK)
D, 8:30 AS 9:00 - REUNIAO GERAL DIRECAO

D), 09:00 AS 10:30 - ORIENTAGOES, PROCEDIMENTOS
DESENVOLVIMENTO DE EVENTOS,

ATIVIDADES, DIVULGAGAO E
@ 10:30 AS 11:30 - REUNIAO ESPECIFICA COORDE

PROCEDIMENTOS PARA
INICIO DAS AULAS: 02/02/2026

R. Dr. Anténio Eufrasio de Toledo, 100 - Jardim dos Ipés, Ouro Fino - MG, 37570-000
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. TREINAMENTO AVA ALUNOS INGRESSANTZ

No dia 13 de fevereiro de 2026 as 1%h30, foi realizado, por meio da R ¥
plataformaGoogleMeet, um treinamentodestinadoaosalunosingressantes., .« = o o g 5 e e e mr
de 2026 dos cursosde TerapiaOcupacional Educacgad-isica(Bacharelado), -«

Direito, Enfermagene Psicologiada FaculdadeASMEC - p @ 2o

Lima Eliana Mantovank AntonioA.. Iago Bueno dos Santos Diego Jeronimo

O encontroteve comofinalidadeorientar os estudantesgquanto ao acessce
utiizacdo do Portal Académico apresentando suas principais
funcionalidades,como consulta de notas, frequéncia, materiais didaticos,
calendaricacadémicce demaisrecursosessenciaiparaa vidauniversitaria

o i ma v e sme - o |NfOrMac6es do treinamento:
: "~z Data:13 de fevereiro de 2026
| 2 TN 4 Horério:19n30

% * Plataforma:GoogleMeet

= | & Link de acesso:
o T https://meet.google.com/mjxeauufo p
- Erik Zerbinatti Baganha . 3 ~4 ’ “ | ‘ 3"/ Y
i A part|.C|pac;f_ao, QIos estudantes é fu_ndamental para B o g e ||
S garantir um inicio de semestmrganizado, F’\ Wi
19:39 | mij-xeau-ufo ~RY R 2 =] JREERN # 6 | @ A I | ) - K ' |
— —— —— 2UtONOMO € fivivimw

HQéWHW_Ce2 W00 + O



https://meet.google.com/mjj-xeau-ufo

onarl ASMEC EMACAO pger—————r

COMBATE AS

THOITERE CAMPANHA ENDEMIAS 53 enpemiasy

No dia 28 de Fevereiromaisuma ASME@m Acéaojunto a Vigilanciaem Saude

do municipio de Ouro Fino ¢ MG. A iniciativa integra as areas de Saudee .. Tamgl N == L
Desenvolvimento Social, reafirmando o compromisso institucional com a oot cf b or@ :
formagdo académica alinhada as necessidadesreais da comunidade — ™« 'a
Com foco estratégicono fortalecimento da Vigilanciaem Salide,a acdoteve == ‘<>‘U§F.~o_@e =

como prioridade o enfrentamentode endemiase 0 apoio técnico a vigilancia
epidemioldgicalocal, por meio da analise de indicadoresde saude, coleta ;
sistematizada de dados e desenvolvimento de intervengoes praticas de -

possibilitou a articulagdo entre teoria e pratica, promovendo aprendizado
significativo e contribuindo efetivamente para a melhoria das condicoesde
saudedapopulacéo



No dia 03 de marco ocorreu a Mesa Redonda com tema "A Atuacao
Multiprofissional no Cuidado Integral em Saude" , a ser realizada as
19:30 no auditorio da Faculdade ASMEC.

A contemporaneidade exige que o0 setor de saude supere o0 modelo
fragmentado  de assisténcia, migrando para uma pratica baseada na
interdisciplinaridade e no cuidado centrado na pessoa. O evento surge da
necessidade de fomentar o dialogo entre as areas de Enfermagem,
Psicologia, Educacdo Fisica e Terapia Ocupacional, reconhecendo que a saude
integral € o resultado da convergéncia de diferentes saberes. Mais do que
somar especialidades, a proposta busca explorar a integracdo desses
profissionais nos diversos niveis de atencdo o0 da prevencdo na atencao
primaria a reabilitacdo complexa .

ISME PALESTRA INSTITUCIONA

EDUCACIONA

PALESITRA:
05/03/2026

fermagem 18/05/2026 Direito

pacion: /
ﬂ MINICURSOS

O

cu al

25/04/2026

Enfermagem, Psicologia, Direito, Educacdo Fisica, ADM e Contabeis

. AN

| VISITA TECNICA

29/05/2026

Enfermagem, Psicologia, Direito, Educacdo Fisica, Terapia Ocupacional, ADM e Contabeis

v |

EESTATJUNINATASIVIEEC

11/06/2026

Enfermagem, Psicologia, Direito, Educagdo Fisica, Terapia Ocupacional, ADM e Contébeis

® MESA—REDONDA‘L_ - ASME“

{ A ATUACAO MULTIPROFISSIONAL no
| CUIDADO INTEGRAL emSAUDE

®

OURO FINO-MG

[ DIA O3 DE MARGO + A PARTIR DAS 19:30 =i

Objetivo Geral: Esclarecer o papel, os limites e as interface:
das profissées de enfermagem, psicologia, educacao fisica e
terapia ocupacional nos diferentes niw n¢ao Gde,




“ { | RESPONSABILIDADE
cammum il SOCIAL DAS IES

NOIVIEY PALESTRA DIREITO

No dia 05 de marco no auditério da Faculdade ASMEC foi
desenvolvida palestra sobre a importancia do Dia das Mulheres,

promovido pelo curso de Direito, a palestrante Dra. Tania Marina — Palestra e

de Azevedo Grandal Coelho com tema MDia Internacional da Mulher: comemoragao ao Dia
Avancose 5 S & | frhuged €éomo entendimento  principal que o dia 8 | ﬁflgg;‘)ml =

de marco nao surgiu de uma celebracdo, mas da coragem de “ R ———

mulheres que, em 1911, disseram que mereciam condicoes

: : . Informacoes da Palestra
dignas, respeito e igualdade . ¥ g

Yalestrante; Dra.TaniaMarinade Azevedo Grandal Coelho

Local: Auditério ASMEC- Ouro Fino-MG

Horario: 19h30min.
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HOIVIED ASMEC EM ACAO

Em comemoracao ao Dia Internacional da Mulher, no dia 07 de marco a
Faculdade ASMEC em parceria com a Prefeitura de Ouro Fino, levou a
comunidade uma manh& de cuidados especiais. Os alunos de Enfermagem, - S————
realizaram testes de glicemia, afericio de pressao arterial e orientacfes de |
saude, reforcando a importancia da prevencao e do autocuidado .
A unido entre a formagcdo académica e o poder publico fortalece o ¥, F§ n
atendimento a populacédo e prepara profissionais de salde mais conscientes [l gz
do seu papel social ~

PROGRAMAGAO:

Café da manha | Agdes de salide
Atragdes musicais | Sorteio de prémios

09h00 as 12h00
Rua Treze de Maio

PREFEITURA DE

OUROFINO
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HOVIEL ASMEC EM ACAO

No dia 18 de abril foi promovido o evento i Pr o d &dra KConsciente : Aspectos Juridicos, Meio

Ambiente e Res ponsabidumd anitiatéva promovida pelo Curso de Direito da ASMEC -

Ouro Fino, em parceria com a Prefeitura Municipal de Ouro Fino, Policia Militar de Minas - —
Gerais, Associagcdo de Pequenos Produtores de Ouro Fino - ASSOPRO, Associagdo dos ‘ PRODUTOR RURAL CONSCIENTE.
Moradores do Bairro dos Limas - AMBLI e representantes da iniciativa privada que fomentam a D CTos JURIDICOS, HEI AMBIENTE E RESPONSAB. 1
producao rural .

O evento destinou -se a produtores rurais, membros da comunidade local, alunos da ASMEC -
Ouro Fino, associacOes ligadas a producdo rural e profissionais que atuam na area. X g ‘ ‘
Além do Curso de Direito da ASMEC - Ouro Fino, participardo da atividade a Prefeitura |88 B < (M) - W&
Municipal de Ouro Fino, com o fornecimento de mudas de arvores nativas, Policia Militar |FeEmeis MEIO AMBIENTE LSl W/RESPONSABILIDADE

Gestao Eficiente
Direitos e Deveres Preservagdo de APP/RL |

|

Sustentabilidade Economica

Especializada do Meio Ambiente, com palestras ligadas a responsabilidade e prevencdo de &% et s s o
danos ambientais, Patrulha Rural que ir4 abordar como sera a atuacdo ostensiva da Policia =~ Wlekeies s S ,
Militar de Ouro Fino junto a comunidade rural tendo em vista a proximidade do periodo
sazonal da colheita do café, o que aumenta a preocupacdo dos moradores com o risco de furto
e roubo da producdo, bem como, da Associacdo de Pequenos Produtores de Ouro Fino - - | i

ASSOPRO, que ira orientar os produtores quanto a certificacdo do café, visando agregar valor | e

1 ‘‘‘‘‘ . 4

Bairro dos Limas, Ouro fino - MG

comercial ao produto final . \\ 2

—
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No dia 25 de abril foi promovido o MiniCurso de Primeiros Socorros , para o0s alunos dos cursos da area
de saude, Enfermagem, Educacdo Fisica e Terapia Ocupacional, uma oportunidade Unica de adquirir
conhecimentos praticos e indispensaveis para agir com seguranca e eficiéncia em  situacbes de
urgéncia .

Com uma abordagem dinamica e aplicada, o curso foi ministrado pelo Prof. Me. André de Godoy,
profissional com ampla experiéncia na area da saude, proporcionando aos participantes aprendizado
tecnico aliado a vivéncia pratica .

Durante o minicurso, 0s alunos desenvolveram habilidades fundamentais para o atendimento inicial
em emergéncias, contribuindo nao apenas para sua formacao académica, mas também para sua
atuacao cidada e profissional

Aenael
OURO FINO-MG

— MINICURSO: ———

%33 Primeiros Socorros

Prof. André de Godoy

- R
Ef me:roploC tro Regional \
Uni sitario de Espirito Santo do Pinhal \
Epc alista em Ca dolog e Cuidados
Intensivo: p(l Un sidade Herminio Ometto o
UNIARARAS [2011]
* Especialista em Docéncia em Enfermagem pela

escola Télos Educacional (2012)
Especiél em Medicina Tradicional Chinesa em Acupu
pela Un dd Pa l! a (UNIP) Sao Paulo, Campu: P

Dia 25 de Abril (Sabado)
— (® A partir das 8:00 —

Local: R. Dr. Anténio Eufragio de Toledo, 100 - Jardim dos Ipés, Ouro Fino - MG, 37570-000
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R PROFISSIONAL —

No dia 25 de abril foi promovido o MiniCurso de Etica profissional ministrado pela Profa. Daiane
Ferreira Polizel, toda profissdo define -se a partir de um corpo de praticas que busca atender demandas
sociais, norteado por elevados padrOoes tecnicos e pela existéncia de normas éticas que garantam a
adequada relacdo de cada profissional com seus pares e com a sociedade como um todo. Um- Cddigo
de Etica profissional, ao estabelecer padrdes esperados quanto as praticas referendadas pela
respectiva categoria profissional e pela sociedade, procura fomentar a auto -reflexdo exigida de cada
individuo acerca da sua praxis, de modo a responsabiliza -lo, pessoal e coletivamente, por acdes e suas
conseqiiéncias no exercicio profissional (RESOLUCAO CFP N° 010/05).

Ammsc O:ETICA PROFISSIONAL

OURO FING - MG DIA 25/04/2026
HORARIO: 8h00-12h00  SALA 9A-BL 11

Daiane Ferreira Polizel é mestranda no Programa de

Pds-Graduagdo em Educagdo da PUC/Campinas.
Especialista em Avaliagdo Psicol6égica e Psicologia
Diagnédstica pela Faculdade Focus (2023). Graduada
em Psicologia pela Faculdade Municipal Professor
Franco Montoro (2021). Docente do curso de
Psicologia na ASMEC/Ouro Fino e no UNIFIA /Amparo.
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noiviLy MINICURSO DIREITO

No dia 16 de maio foi promovido o MiniCurso de Dierito
ministrado pela Prof. OctavioMiranda Junqueira fundamentase
nos eixos de Educacaoe Direitos Humanos (Eixo VI) e Gestéo e
Relacdesle Trabalhoe Producao(EixoVIIl) A estrutura programatica
parte da distincdo arendtiana entre labor, trabalho e acdo,
estabelecenda "acao" como a verdadeiraessénciada liderancae da
politica, exercidadiretamente entre os homenssem a mediacdodas
coisas O cursoavancapela analiseda forja do caraterindividuale da
aplicacaode virtudes classicasia gestdocontemporaneagculminando
em uma critica a sociedadedo desempenhoe na buscapelo resgate
davistacontemplativano ambientecorporativo

P

MINICURSO
LIDERANGA ETICA E ACAO HUMANA:

VIRTUDES, ESTRATEGIA E DIREITOS
NA PRATICA SOCIAL

16 DE MIAIO, DAS 8H AS 12H

SALA DE METODOLOGIAS ATIVAS

FACULDADES




FACULDADES NG AP
CMEL ~ PODCAST

sty ASMEC

A No dia 04 de maio de 2026 a FaculdadeASMEGromoveuum podcastespecialem

parceriacom a Porteira TV, contandocom a presencailustre do responsavekenhor
Luiz Carlos,para falar sobre ensino superior e o impacto da FaculdadeASMEa

regiaodo sulde MinasGeraisestevepresenteo vice-diretor dafaculdadeASMECProf
Dr. DiegoPereiraleronimo

A https://iwww . outube.com/watch?v=RBoGISpwg

AAAAAAAAAA

OOOOOOOOOOO

- PODGAST -

PORTEIRATY ©

OOOOOOOOOOOOOOOO
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Il
'«i: sandymoreira29

No dia 12 de maio foi celebrada a Semana da
Enfermagem para reconhecer n&o apenas a trajetoria
de Iluta e conquista da categoria, mas tambéem
projetar os rumos do cuidado para o futuro . O tema
central 0 fi De s a fopootumidades e protagonismo no
cuidado do f ut urmimsirada por Marcos Rubio,

——

Enfermeiro Fiscal do Coren-MG i Subsecdo de Pouso [z

‘ %w(") )4 Dia do

Alegre, com ampla experiéncia na area desde 1995 .
Além disso a Ex aluna Lara Silva Goncgalves trouxe seu
relato de experiéncia ao alunos.

AFACULDADES c

— OURO FINO-MG —

PALESTRA ESPECIAL

EM COMEMORAGAO A

2
SEMANA DA | CH

ENFERMAGEM

Desafios, oportunidades - @ 19:30
g PrOtagonlsmo no FACULDADE ASMEC
cuidado do futuro : 9 OUROFINO - MG
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e e D A LAPE EZu=m»

No dia 18/05 as 18h, teremos um
podcast ao vivo com transmissao
online pelo canal do YouTube da

Faculdade ASMEC.

Nossa presidente, Stephany Costa,

e a vice-presidente, Maria Carolina,

participarao de uma conversa

super especial mediada pelo

vice-diretor da Faculdade ASMEC,

Doutor Diego Pereira Geronimo. 7 @(]\

Durante o podcast, serdo abordadas

perguntas super intgiesgantes spbre QW &% z MW WM’W &‘

a liga, além de experiéncias, projetos, 3
cur%osidades e mﬁto conteugo ! DIRETORA DE MARKETING VICE-PRESIDENTE /')
enriquecedor' ) \ 5

um momento de troca,
i exdo.

®) 18/05
@ 18h > YOUTUbe

DA FACULDADE ASMEC

Doutor
S Diego Pereira
¥/B Geronimo

" =
(( ) TRANSMISSAO
AO VIVO PELO

- ATIVE O LEMBRETE E
VEM PARTICIPAR COM A GENTE! Y LIGA ACADEMICA DE
°@ o PSICOLOGIA DA ASMEC

HOMED POSCASNSMEC

RESPONSABILIDADE
SOCIALDASIES

No dia 18 de maio, as 18h, acontecerao Podcastda Lape
transmitido ao vivo pelo canal do YouTubeda Faculdade
ASMEC

O evento contara com a participacdoda presidente Stephany
Costa,da vice-presidenteMaria Carolina,e seramediadopelo
vice-diretor dafaculdade Dr. DiegoPereiraJeronimo

Durantea conversaseraoabordadogemascomoexperiéncias,
projetos, curiosidade< o funcionamentodaliga¢ tudo emum
ambientede muito aprendizadce troca.

https://www.youtube.com/watch?v=QsagyNjNsqs&list=PLILPDTgGUpcKqzkx@E8KGDtDpOGb&index=1

I B | " o [ | ¥
] [ u ! i
"R " 4h11 B
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CAMPANHA (N 1/

LACRE e - & A campanha Lacre Solidario € uma iniciativa que une sustentabilfdade
SOLIDARIO e G responsabilidade?alizadope_la_sFaculdadeS\_SMECde Ouro Fino,MinasGer,ai_s,em
9 reavmmossro, parceriacom a CamaraMun,lc!paI de Ouro. FInoe o In;tltuto Perne}s\(oluntarlas,o
projeto nasce com 0 propodsito de engajar a comunidade académicae toda a

“Wa%»%” populacaolocal sob o lema de que um pequeno gesto pode gerar uma grande
ASME': e g G\g@gmg ey transformacéo O objetivo central da acdo é a mobilizacdopara a arrecadagaade

vowymms PONTOS DE COLETA:
Faculdades ASMEC e

s |lacres de aluminio, onde todo o material coletado serarevertido diretamente na
comprade cadeirasde roda.

LACRES DE ALUMINIO

OURO FINO-MG

nnnnnnnnnn

SEJA BEM VINDO A ASMEC!
CONHECA NOSSA INFRAESTRUTURA
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TRILHA SOLIDARIA '
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No dia 24 de maio os alunos da Faculdade ASMEC desenvolveram mais uma ASMEC em Acéo
Trilha Solidaria Ouro Fino MG uma iniciativa promovida pelo Instituto Pernas Voluntarias, com apoio da
Faculdade ASMEC e parceiros, que une inclusédo social, superacao, esporte, solidariedade e contato com
a natureza em um Udnico proposito . A

O evento teve como  principal objetivo 3 oo = pac ekl
proporcionar uma experiéncia inclusiva e BN & S s ©
transformadora para pessoas com deficiéncia ou | 7 P '
mobilidade reduzida, possibilitando sua participacao
em uma trilha adaptada até a Pedra do Itaguagu, um [
dos pontos turisticos naturais da regido. Com o
auxilio de voluntarios, triciclos adaptados e equipes g

de apoio, a acdo buscou mostrar que o0s desafios _ - Sawm il
P . "~ : # ATEA

podem ser supera_dos guando ha empatia, unidao e R ’

compromisso coletivo . Ta— -

, = P 3 VEM COM A GENTE
Além de promover acessibilidade e inclusdo, a BIEILRIGEIEE

campanha tambem incentiva o0 voluntariado e a '"0"""’3““
conscientizacao social, fortalecendo valores humanos

essenciails como respeito, cooperacdo, solidariedade
e valorizacao da diversidade .

'S A

3 Prgd o (o
BAIRRO DOS LIMAS DA MANHA B m PRECISAMOS DE
ih
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ISMEL ASMEC EM ACAO
S——— TRILHA SOLIDARIA D

Além de promover acessibilidade e inclusao, a campanha tambéem incentiva 0 voluntariadq
conscientizacao social, fortalecendo valores humanos essenciais como respeito,  cooperacao,
solidariedade e valorizagdao da diversidade . A Trilha Solidaria representa muito mais que um evento
esportivo ou recreativo ; trata -se de uma experiéncia de transformacdo social capaz de inspirar toda a
comunidade

Por meio desta iniciativa, espera-se mobilizar a populacado em torno de uma causa nobre,
demonstrando que todos podem contribuir para a construcdo de uma sociedade mais acessivel,

acolhedora e inclusiva .
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