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O RELATO INSTITUCIONAL DA FACULDADE SUL PAULISTA DE
ITANHAEM (FASUPI) - COD. 19883

| - BREVE HISTORICO

A Unido das InstituicGes de Servicos, Ensino e Pesquisa — UNISEPE, por ser uma mantenedora
com larga experiéncia em manter instituicdes de ensino Superior, entre elas a vizinha Faculdade
de Peruibe (FPBE), localizada na cidade de Peruibe/SP, o Centro Universitario do Vale do Ribeira
(UNIVR), localizado na cidade de Registro/SP, a Centro Universitdrio Amparense (UNIFIA),
localizado no municipio de Amparo/SP, as Faculdades ASMEC, localizada na cidade de Ouro
Fino/MG, o Instituto de Ensino Superior de Pouso Alegre (FAPA) e a Faculdade de Sdo Lourenco
(FSL), localizada na cidade de Sdo Lourengco/MG, amplia os seus servigos, ensino e iniciagdo
cientifica, também para a cidade de Itanhaém.

A mesma experiéncia de sucesso das demais unidades serd oferecida também na Faculdade Sul
Paulista de Itanhaém (FASUPI), com cursos que também funcionam nas demais unidades da
UNISEPE, como Bacharelado em Administracdo, Curso Superior em Tecnologia em Logistica,
Recursos Humanos e Processos Gerenciais.

A Faculdade Sul Paulista de Itanhaém (FASUPI), mantem os seguintes cursos em funcionamento
(abril de 2022):

t
Curso Modalidade Vagas . Turno | Flexibilidade
turmas
Administragdo Bacharelado 60 1 Noturno N&o
Direito Bacharelado 100 1 Noturno N&o
Psicologia Bacharelado 45 1 Noturno N&o

Informagdes Gerais da IES:

- Quantidade de docentes: 17 (dezessete)

- Quantidade de discentes: 112 (cento e doze— margo de 2025)
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- Quantidade de cursos oferecidos na graduacgao: 3 cursos.
- Quantidade de cursos de Pés-graduacdo: 4
- Areas de atuacdo na graduac3o: Ciéncias Exatas e Humanidades.

- Atividades de Extensdo: Inclusdo Social; Desenvolvimento Econdmico e Social; Meio Ambiente
e Educacdo Ambiental: preservacdo e sustentabilidade; Preservacao da Memodria e do
Patrim6nio Cultural; Saide e Ambiente Hospitalar; Educacdo e Direitos Humanos; Relagbes
Etnico-Raciais e Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena; Gestdo e Relacdes de Trabalho e

Producao.
- Atividades de pesquisa: somente iniciacdo a pesquisa.
Inser¢ao e contexto da IES em sua area de influéncia:

O Campus, onde se insere o curso avaliado, esta localizado no municipio de Itanhaém, litoral sul
do Estado S3o Paulo. A area de influéncia da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém (FASUPI), além
do municipio de Itanhaém, também abrange o municipio de Peruibe, Itariri e Pedro de Toledo,
Miracatu, Mongagud e Praia Grande. A cidade é cortada pela Rodovia Padre Manoel da Nobrega
(SP-055), ligando a Rodovia Regis Bittencourt (BR-116) a regido a Baixada Santista e ao
Complexo Anchieta-Imigrantes. A economia regional caracteriza-se como exportadora de
recursos naturais, resultante da agropecudria e do extrativismo vegetal, pesqueiro e dos
recursos minerais. O municipio de Itanhaém possui uma populacdo de aproximadamente 95.000
pessoas, com um numero de matriculados no ensino médio de 4.407 alunos e Taxa de
alfabetizacdo de 91,81% tem indice de escolaridade do IPRS (indice Paulista de Responsabilidade
Social), da Fundagdao SEADE. A porcentagem de alunos que estavam cursando a graduagdo
equivale somente a 20% aproximadamente em relagdo aos alunos egressos do ensino médio ou
gue ja haviam evadidos do ensino superior, demonstrando a necessidade da ampliacdo de vagas
para um melhor atendimento desses que ficaram excluidos. “Ha uma demanda muito grande de
alunos que estdo cursando o ensino médio na regiao, quase 5% da populacdo da area em andlise
e futuramente poderdo cursar o ensino superior, todo ano os egressos do ensino médio
alimentam o niumero de candidatos ao ensino superior da regidao”.

Para planejar a abertura de cursos, foram analisados dados da area de influéncia da FASUPI,
junto ao numero de empresas e o niumero de agéncias financeiras. Dentro desta perspectiva, os
cursos das areas administrativas e de tecnologias se destacaram, pois, formam profissionais para
suprir as necessidades das empresas e agencias financeiras atuantes na regido. Segundo dados
de 2011 constantes no PDI da IES, somente no municipio de Itanhaém havia 2.195 empresas
atuantes. Ao se considerar a macrorregido, o numero de empresas atuantes totalizava 14.496,
sendo 235 em ltariri, 1259 em Mongagud, 600 em Miracatu, 8.224 em Praia Grande, 160 em
Pedro Toledo e 1.823 em Peruibe (IBGE).
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A Cidade de Itanhaém, a segunda mais antiga do Brasil, apelidada de “Amazonia
Paulista” por contar com cerca de 300 km de “mata Atlantica semi-intocada”, tem bacia
hidrografica com 912 km formada pelos rios Itanhaém, Preto, Aguapeu, Branco, do Pogo e o
Oceano Atlantico. E um dos 15 municipios paulistas que cumprem os pré-requisitos definidos
por lei estadual para serem considerados estancias balnearias, segundo o estado de Sdo Paulo.
O IDHM 0,745 (PNDU/2010). O PIB de RS 1.139.288 mil e PIB per capta 12.753,41 reais
(IBGE/2012), a regido apresentou variacdo positiva, sem, contudo, tira-la do dltimo lugar, entre
as regiGes paulistas, apontando para a necessidade da continuidade das politicas que
impulsionem e melhorem a educacdo.

O patriménio cultural histdrico, arquiteténico, arqueoldgico e imaterial da regido é riquissimo,
abrangendo sitios arqueoldgicos, como os sambaquis, bens arquitetonicos tombados bastante
preservados, como os casardes de Iguape, e manifestagdes musicais e coreogréficas populares.
Nele existe uma diversidade sociocultural, raramente encontrado em locais tdo préximos aos
grandes centros urbanos composta de cultura de comunidades caicaras, indias, de imigrantes e
pequenos agricultores, que guardam as caracteristicas da colonizagdo. A Mata Atlantica tem um
grande potencial para o desenvolvimento fitoterdpico. No entanto, a extracdo de plantas
medicinais e aromaticas exige técnicas adequadas de manejo, com cuidado quanto a forma da
poda, o momento adequado para a colheita das ervas e o modo de processa-las até a entrega
para os produtores, o que exige capacita¢do dos extratores.

A economia local centraliza-se em servigos (proximo de 80%), depois em industria (préximo de
20 %), com insipida produgdo agricola (préximo de 1%). Cerca de 40% da populagdo tem entre
15 e 39 anos, ou seja, com condi¢des de ingresso no ensino superior. O contexto mostra a
importancia da IES na regido.

I — CONCEITOS OBTIDOS PELA IES NAS AVALIACOES EXTERNAS
INSTITUCIONAIS E DE CURSO:

Sintese Histdrica dos resultados dos processos avaliativos externos da IES (ultimos cinco anos):

Como processo de avaliagcdo externa, tivemos as visitas de autorizagdes in loco abaixo:
- Credenciamento da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém (FASUPI) — Cod. 19883.

De acordo com o Processo e-MEC numero 201415314, foi designada a comissao de avaliagdo in
loco para Credenciamento da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém (FASUPI), nimero 121448,
realizada no periodo de 23/04 a 27/04/2017. Considerando cada uma das etapas que compdem
os cinco eixos e dispondo as respectivas observacdes referentes ao atendimento dos requisitos
legais e normativos, que compdem na integra este formuldrio eletrénico, tendo em vista ainda
os referenciais de qualidade dispostos na legislacdo vigente, nas diretrizes estabelecidas pela
Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educac¢do Superior — CONAES e em especifico determinadas
neste instrumento de avaliacdo, a Comissdo, apds as analises pertinentes e descritas, foram
apurados os seguintes conceitos por eixos:
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Eixo 1: Planejamento e Avaliacdo Institucional, conceito 4,0 (quatro virgula zero)
Eixo 2: Desenvolvimento Institucional, conceito 3,4 (trés virgula quatro)

Eixo 3: Politicas Académicas, conceito 3,6 (trés virgula seis)

Eixo 4: Politicas de Gestdo, conceito 3,2 (trés virgula dois)

Eixo 5: Infraestrutura Fisica, conceito 3,3 (trés virgula trés)

Mediante o exposto e seus resultados, a Comissdao de Avaliacdo para fins de Credenciamento da
FASUPI, entende que a instituicdo obteve o conceito final 3,0 (trés), apresentando, portanto, um
perfil global similar ao referencial minimo de qualidade.

- Autorizacéo do Curso de Bacharelado em Administracao.

De acordo com o Processo e-MEC numero 201415348, foi designada a comissdo de avaliagdo in
loco para autorizagdo do Curso de Administracdao, nimero 121449 da IES Faculdade Sul Paulista
de Itanhaém — FASUPI, realizada no periodo de 09/09 a 12/09/2015. Esta comissdo tendo
realizado as consideragdes sobre cada uma das trés dimensdes avaliadas, Organiza¢do Didatico-

pedagodgica; Corpo Docente e Infraestrutura, além dos requisitos legais, todas integrantes deste
relatério, atribuiu, em consequéncia, os seguintes conceitos por Dimensao:

DIMENSAO/CONCEITO

Dimensao 1: Organizacdo Didatico-Pedagdgica — Conceito: 3,0
Dimensao 2: Corpo Docente — Conceito: 4,2

Dimensdo 3: Infraestrutura — Conceito: 3,0

Em razdao do acima exposto e considerando ainda os referenciais de qualidade dispostos na
legislacdo vigente, nas diretrizes da Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior-
CONAES e neste instrumento de avalia¢do, este Curso Superior de Administragao apresenta um
conceito 3 (conceito final trés) de qualidade.

- Autorizacéo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos.

A avaliagdo 121450 do processo 201415349, para efeitos de Autorizacdo do Curso Superior
de Tecnologia (CST) em Gestdo de Recursos Humanos, da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém
FASUPI, cédigo 19883, na visita in loco realizada no periodo de 28 a 31 de outubro de 2015 e
apresenta o seguinte resumo da avaliagdo qualitativa das trés (3) dimensdes avaliadas:

Dimens3do 1: ORGANIZACAO DIDATICOPEDAGOGICA - Conceito: 4,0
Dimensao 2: CORPO DOCENTE — Conceito: 4,5
Dimensao 3: INFRAESTRUTURA — Conceito: 4,3

Considerando, portanto, os referenciais de qualidade dispostos na legislacdo vigente, nas
orientacdes do MEC, nas diretrizes da SESU e neste instrumento de avalia¢cdo, o Curso Superior
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de Tecnologia (CST) em Gestdao de Recursos Humanos, da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém
FASUPI, apresenta conceito final: 4,0

- Autorizacdo do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais.

A avaliagdo 121452 do processo 201415351, para efeitos de Autorizagdo do Curso Superior
de Tecnologia (CST) em Processos Gerenciais, da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém FASUPI,
codigo 19883, na visita in loco realizada no periodo de 04 a 07 de outubro de 2015 e
apresenta o seguinte resumo da avalia¢do qualitativa das trés (3) dimensdes avaliadas:

Dimens3o 1 - ORGANIZACAO DIDATICOPEDAGOGICA - Conceito: 2,9
Dimensao 2 - CORPO DOCENTE — Conceito: 4,1
Dimensao 3 - INFRAESTRUTURA — Conceito: 2,5

Portanto, em razdo do acima exposto, o Curso Superior de Tecnologia em PROCESSOS
GERENCIAIS da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém FASUPI, segundo afericdo desta comissdo
das condicdes verificadas in loco nos critérios elencados no formuldrio eletrénico, apresentou
perfil de qualidade SUFICIENTE e conceito final 3.

- Autorizacéo do Curso Superior de Tecnologia em Logistica.

A avaliacdo 121451 do processo 201415350, para efeitos de Autorizacdo do Curso Superior
de Tecnologia (CST) em Logistica, da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém FASUPI, cédigo 19883,
na visita in loco realizada no periodo de 19 a 22 de outubro de 2016 e
apresenta o seguinte resumo da avalia¢do qualitativa das trés (3) dimensdes avaliadas:

Dimens3o 1 - ORGANIZACAO DIDATICOPEDAGOGICA - Conceito: 3,0
Dimensao 2 - CORPO DOCENTE - Conceito: 4,3
Dimensao 3 - INFRAESTRUTURA — Conceito: 3,9

Portanto, em razdo do acima exposto, o Curso Superior de Tecnologia em LOGISTICA da
Faculdade Sul Paulista de Itanhaém FASUPI, segundo aferigdo desta comissdao das condigOes
verificadas in loco nos critérios elencados no formuldrio eletrénico, apresentou perfil de
gualidade SUFICIENTE e conceito final 4.

- Autorizacéo do Curso de Bacharelado em Psicologia.

A avaliagdo 163275 do processo 202008225, para efeitos de Autorizacio do Curso de
Bacharelado em Psicologia, da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém FASUPI, cédigo 19883, na
visita in loco realizada no periodo de 22 a 28 de agosto de 2021 e
apresenta o seguinte resumo da avaliagdo qualitativa das trés (3) dimensdes avaliadas:
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Dimens3o 1 - ORGANIZACAO DIDATICOPEDAGOGICA - Conceito: 3,46
Dimensdo 2 - CORPO DOCENTE — Conceito: 3,5
Dimensao 3 - INFRAESTRUTURA - Conceito: 3,22

Portanto, em razdao do acima exposto, o Curso Superior de Bacharelado em Psicologia da
Faculdade Sul Paulista de Itanhaém FASUPI, segundo aferi¢do desta comissdao das condigOes
verificadas in loco nos critérios elencados no formuldrio eletrénico, apresentou perfil de
gualidade SUFICIENTE e conceito final 3.

- Autorizacdo do Curso de Bacharelado em Direito.

A avaliagdo 163276 do processo 202008206, para efeitos de Autorizagdo do Curso de
Bacharelado em Direito, da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém FASUPI, cédigo 19883, na visita
in loco realizada no periodo de 12 a 13 de agosto de 2021 e
apresenta o seguinte resumo da avaliagdo qualitativa das trés (3) dimensdes avaliadas:

Dimens3o 1 - ORGANIZACAO DIDATICOPEDAGOGICA - Conceito: 3,56
Dimensdo 2 - CORPO DOCENTE — Conceito: 3,36
Dimensao 3 - INFRAESTRUTURA - Conceito: 3,63

Portanto, em razao do acima exposto, o Curso Superior de Bacharelado em Direito da Faculdade
Sul Paulista de Itanhaém FASUPI, segundo afericdo desta comissdao das condig¢des verificadas in
loco nos critérios elencados no formulario eletronico, apresentou perfil de qualidade
SUFICIENTE e conceito final 4.

RESULTADOS E ATOS PUBLICADOS.

- Conceitos dos Cursos:

Cadigo Grau Modalidade Curso Situacdo | ENADE CPC CC IDD
1307352 | Bacharelado | FIUC3680 | \py\iniSTRACAOD | Ativo - - 3
Presencial
1527105 | Bacharelado | £9UC8680 | poion) oA Ativo - - 3
Presencial
1635891 | Bacharelado | Fducacao DIREITO Ativo - - 4
Presencial

Ato autorizativo do curso de Bacharelado em Administrac&o
Diario Oficial da Unido — Secao 1

N° 207, sexta-feira, 27 de outubro de 2017
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PORTARIA N° 1.115, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o Decreto n° 9.005, de 14 de marco de 2017, e tendo em vista o
Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006, e suas alteracdes, a Portaria Normativa n° 40, de 12 de
dezembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2010, do Ministério da Educacéo, e
considerando o disposto nos processos e-MEC, listados na planilha anexa, resolve:

Art. 1° Ficam autorizados os cursos superiores de graduacdo, conforme planilha anexa,
ministrados pelas Instituicdes de Ensino Superior, nos termos do disposto no artigo 35, do
Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006, alterado pelo Decreto n° 6.303, de 12 de dezembro de
2007.

Paragrafo Unico. As autorizagdes a que se refere esta Portaria sdo vélidas exclusivamente para

0s cursos ministrados nos enderecos citados na planilha anexa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANEXO (Autorizacio de Cursos)

W do Ordem FRogum Cano W do vagn sotis amuis Dantids Mantumodora Endorago de fincicnamanto do cumo
eMEC n°
1. 201415345 GESTAC DE BECURSOS HU | 60 (sesseam) FACULDADE SUL | UNISEPE 10IAC DAS INSTITUICOES DE SERVICO, EXEDNO E [ RUA PAULO JOSE DE MORASS, SN, SABAUMA. ITAN-
MANDS (Tomslegics) PAULIETA DE ITAN- | FESQUISA ITDA HAEMER
HAEM
201415350 LOGISTICA (Tacaclogice) 50 (sassentm) FACULDADE SUL | UMISEPE UNIAC DAS INSTITUICOES DE SERVICO, ENSINO E | RUA PAULO JOSE DE MORAES, S, SABATMNA, TTAN-
PAULIETA DE ITAN- | FESQUISA ITDA HAEMER
HAFM
3 201415348 ADMDISTRAGAD (Bacharsla- | 60 (sessenm) FACULDADE SUL | UMISEPE UMIAC DAS INSTITUICOES DE SERVICO, ENSIND E | RUA PAULO JOSE DE MORAES, 5, SABATINA, TTAN-
oy PAULIETA DE ITAN- | PESQUIEA ITDA HAEMER
HAFM
4 201415351 PROCESSOS — GEREWCIATS | 60 (sssenm) FACULDADE SUL | UMISEPE UMIAC DAS INSTITUICOES DE SERVICO, ENSIND E | RUA PAULO JOSE DE MORAES, 5, SABATINA, TTAN-
(Tecaologica) PAULETA DE ITAN- | PESQUIEA ITDA HAEMER
HAEM
200578 ADMDTSTRAGAD (Bacharsla- | 240 (duzemas & quarsans) FACULDADE FOAQUIM | SER EDUCACICRMAL 5A AVEMIDA SETE DE SETEMHRC, 1103, DOIS DE JULHD, SAL-
doy JABLCO SATVADOR VADOR/EA
& 201597045 CIENCTAS CONTABETS | 240 (duzentas & quarsata) FACULDADE FOAGUIM | SER EDUCACIONAL 54 AVEMIDA SETE DE SETEMERD, 1103, DOIS DE JULHD, SAL-
3 HABUICD SATVADOR. VADOREA
201501 596 PEDAGOGA (Licsncistra) 50 {cinuants) FACULDADE MARQUES | INSTITUTO PROFESSOR AMARD DE ARAUTO LIMA SOBRDN- | AVEMIDA ADHEMAR. DE BARRCS, 857974, - OF BET0 A
DE OLINDA HO 11631164, VILA SANTO ANTONIO, GUARITASP

HENRIQUE SARTORI DE ALMEIDA PRADO

Ato autorizativo do curso de Bacharelado em Psicologia

PORTARIA N° 1735, DE 08 de dezembro de 2021.
Publicado em 10/12/2021

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Decreto n° 10.195, de 30 de dezembro de 2019, e tendo em vista o
Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e as Portarias Normativas MEC n° 20 e n° 23, de
21 de dezembro de 2017, republicadas em 3 de setembro de 2018, bem como a Instrucao
Normativa SERES n° 1, de 17 de setembro de 2018, e considerando o disposto nos processos e-
MEC listados na planilha anexa, resolve:

Art. 1° Ficam autorizados os cursos superiores de graduacdo constantes da tabela do Anexo
desta Portaria, solicitados pelas Instituicdes de Educacdo Superior citadas, nos termos do
disposto no art. 10 do Decreto n°® 9.235, de 2017.

Paragrafo Unico. As autorizagdes a que se refere esta Portaria sdo validas exclusivamente para
0s cursos ministrados nos enderecos citados na tabela constante do Anexo desta Portaria.

Art. 2° As instituicdes citadas na tabela constante do Anexo desta Portaria dever&o protocolar
pedido de reconhecimento dos respectivos cursos, nos termos do disposto no art. 46 do Decreto
n° 9.235, de 2017.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

ANEXD [AutorizecBo de Cursos)

N." i Ragistnn N® vagas Enderalo dix
oEdem &-MEC n” Curse Eodaks anuals IES e} Mixnlwmaors fuscionamsmenle do Curso
— FACULDADES SOCIEDADE DE EMSING AVENIDA BRASILLA, 2001
1 ZOROUSSEE [ i 100 o) |INTEGRADAS [ESG0 |SUFERIOR FENICLTDA - ME | FORMOSINGS,
o : | (s k] {CNE]: D3HSTEEI0001 23] FORMUEA G
. [ UNISEPE LINIAD DAS } R
I FACULDADE SLIL il i LA PALLO JOSE DE
= il e . - ¥ - ¥
2 202008208 [FAICOLDEA 85 lamsin leauLisTa DE tudoliy 'F-ff"*:::'_“:“ﬁ? MOHAES, 57N, SABATNA
o " " MTAMHAEM (19883) [ o e e [TANHAEM/EF

Partaria &% 1735, da 08 de decembhig & 2001

PAULO ROBERTO ARAUJO DE ALMEIDA

Ato autorizativo do curso de Bacharelado em Direito
PORTARIA N° 109, DE 26 de margo de 2024.

Publicado em 27/03/2024

A SECRETARIA DE REGULAGCAO E SUPERVISAO DA EDUCAGCAO SUPERIOR, no uso da atribuicdo
gue lhe confere o Decreto n° 11.691, de 5 de setembro de 2023, e tendo em vista o Decreto n°
9.235, de 15 de dezembro de 2017, e as Portarias Normativas MEC n° 20 e n? 23, de 21 de
dezembro de 2017, republicadas em 3 de setembro de 2018, bem como a Instru¢ao Normativa
SERES n2 1, de 17 de setembro de 2018, e considerando o disposto nos processos e-MEC listados
na planilha anexa, resolve:

Art. 19 Ficam autorizados os cursos superiores de graduacdo constantes da tabela do Anexo
desta Portaria, solicitados pelas InstituicGes de Educacdo Superior citadas, nos termos do
disposto no art. 10 do Decreto n? 9.235, de 2017. Paragrafo Unico. As autorizacGes a que se
refere esta Portaria sdo validas exclusivamente para os cursos ministrados nos enderegos
citados na tabela constante do Anexo desta Portaria.

Art. 22 As institui¢Ges citadas na tabela constante do Anexo desta Portaria deverdo protocolar
pedido de reconhecimento dos respectivos cursos, nos termos do disposto no art. 46 do Decreto
n29.235, de 2017. Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.
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- Conceitos da IES:

indice Valor Ano
CI - Conceito Institucional: 3 2022
CI-EaD - Conceito Institucional EaD: - 2022
IGC - indice Geral de Cursos: - 2022
IGC Continuo: - 2022

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - SECAO 1

N2 196, quarta-feira, 11 de outubro de 2017
PORTARIA N2 1.309, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢cdes, tendo em vista o art. 22 da
Lei n? 9.131, de 24 de novembro de 1995; o art. 42 da Lei n2 10.870, de 19 de maio de 2004; o
Decreto n? 5.773, de 9 de maio de 2006 e a Portaria Normativa n? 40, de 12 de dezembro de

2007, resolve:

Art. 12 Fica homologado o Parecer n? 411/2017, da Camara de Educacdo Superior do Conselho
Nacional de Educacao, referente ao processo e-MEC n2 201415314;

Art. 22 Fica credenciada a Faculdade Sul Paulista de Itanhaém, a ser instalada na Rua Paulo José
de Moraes, S/N, Sabaldna, no Municipio de ltanhaém, Estado de S3o Paulo, mantida pela
UNISEPE Unido Das Instituicdes De Servico, Ensino e Pesquisa Ltda. (CNPJ 67.172.676/0003-03).

Art. 32 O credenciamento de que trata o art. 22 é valido pelo prazo de 3 (trés) anos, conforme
previsto na Portaria Normativa n? 1, de 3 de janeiro de 2017.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MENDONCGA FILHO

Conceitos da IES - Histérico

ANO CI IGC CI-EaD

2017 3 - -
2018 - - -
2019 - - -
2020 - - -
2021 - - -
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Ill - PROJETOS E PROCESSOS DE AUTOAVALIACAO - Breve apresentacdo do desenvolvimento
dos projetos e processos de autoavaliagdo (avaliagdo interna), que culminaram na elaboragdo do
relatdrio da CPA, desde o ultimo ato regulatério.

3.1. Breve apresentagao do desenvolvimento dos projetos:

A Comissdo Prépria de Avaliagdo — CPA da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém - FASUPI, foi
constituida em 2014 para abertura do processo de credenciamento da instituicdo. Em 2015,
durante o processo de criagdo dos cursos de Bacharelado em Administracdo e os Cursos
Superiores em Tecnologia em Logistica, Recursos Humanos e Processos Gerenciais, a CPA sofreu
alteracdes, pelo desligamento de alguns componentes e pelas novas necessidades de cada
segmento, além de reformulacdo de seus documentos oficiais como regulamentos, projetos de
autoavaliacdo e dindmica avaliativa. Atualmente, a CPA — FASUPI é constituida pelo
Coordenador, representante Docente, de Coordenadores de Curso e Técnico-administrativo, um
representante do corpo Discente e da Sociedade Civil.

Os projetos de autoavaliagdo foram desenvolvidos com objetivo de atender as diretrizes
determinantes Politica Nacional de Educacdo, Lei n? 9131, de 1995, quanto aos parametros
avaliativos com a finalidade de “zelar pela qualidade do ensino e velar pelo cumprimento das
leis que o regem”. Esta foi promulgada a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n?
9394/96, ficou definido claramente o papel da Avalia¢do Institucional para fins de processos de
credenciamento e recredenciamento das InstituicGes de Educacdo Superior. As quais visam na
analise de um processo avaliativo a ser desencadeado na Faculdade Sul Paulista de Itanhaém,
bem como, atender a lei que institui o SINAES, construindo institucionalmente a cultura
avaliativa e o autoconhecimento sobre a Faculdade Sul Paulista de Itanhaém, e sua contribuicdo
junto a promocdo da melhoria da qualidade do ensino, pesquisa, extensdo, gestdo universitaria
e, ainda, a convivéncia institucional e de relacionamento com a comunidade em geral.

3.2. Metodologia Aplicada:

A metodologia utilizada para o processo de autoavaliagao (avaliagdo interna) se da a partir de
um processo que Vviabilize informacGes considerdveis as pessoas que dela precisam,
considerando-se as caracteristicas e limitagdes de cada situacdo. Nesta perspectiva a
autoavaliagdo da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém, tem uma abordagem quantitativa e
qualitativa, aplicando técnicas e instrumentos validos e fidedignos, adequados a natureza da
informacdo desejada. A partir das diretrizes do SINAES, a autoavaliagdo da Faculdade Sul
Paulista de Itanhaém elenca trés etapas estruturais, cada uma compreendendo a¢des relevantes
para um efetivo desenvolvimento da autoavaliacdo.

Inicialmente o método de avaliagdo se d4 a partir da Primeira etapa, a de PREPARACAO. Na
qual constitui da CPA, sua Sensibilizacdo junto a comunidade e seu envolvimento pela proposta
avaliativa, bem como, na elaboragdo do projeto de autoavaliagdo.
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Para a Segunda etapa, a de DESENVOLVIMENTO, verifica-se o levantamento de dados e
informacdes, e posteriormente a analise destas para elaboracdo dos Relatérios parciais. E por
fim, quanto a Terceira etapa a CONSOLIDACAO, que resulta na elaborag¢do do Relatério final.

Nos anos de 2019-2, 2020 e 2021-2, os dados e as informagdes foram coletados por meio de
uma ferramenta coletora de dados informatizada, onde as dez dimensdes do SINAES foram
abordadas, sendo que esta ferramenta com respostas fechadas de niveis varidveis entre NA
(Nao se Aplica), | (insuficiente), R (regular), B (bom), MB (muito bom) e O (6timo). O
instrumento de coleta ndo sofreu alteracbes em seus itens em relagdo ao instrumento utilizado
desde 2017 para avaliagdo do Coordenador do Curso de Administra¢cdo, Docentes e Discentes,
bem como aos colaboradores da Faculdade Sul Paulista de Itanhaém, lembrando que tivemos o
periodo da Pandemia, a qual fez com que novos questionamentos fossem aplicados aos alunos
sobre as aulas remotas entre 2020 e final de 2021.

IV — DIVULGACAO E ANALISE DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO: Divulgacio de um
resumo do relatério da CPA desde o ultimo ato regulatdrio, seguido de analise sintética dos
resultados.

4.1 Processos avaliativos internos da IES:

4.1.1. Relatos de 2019, apresentados no Relatério CPA enviado ao MEC em 30/03/2020:

No segundo semestre de 2019, ocorreram mudangas com rela¢do aos representantes do corpo
de coordenadores e da prépria presidente da CPA. A metodologia para elaboragdo do relatdrio
referente ao periodo apontou na seguinte acdo: No inicio de 2020, a presidente da CPA recebeu
os dados coletados do Instrumento Institucional - Avin 2019, programa especifico desenhado e
ajustado pela IES, desenvolvida pela area de TI. Os dados especificos apontaram a avaliacdes do
curso de Administracdo, onde estes posteriormente foram repassados ao coordenador de seus
respectivos cursos, para andlise minuciosa e especifica relacionada a cada curso, além de
acertos relacionados a algum viés; - Os resultados obtidos pelo AVIN 2019 foram analisados para
a confeccdo do relatério final, com olhar coletivo.

4.1.2 Relatos de 2020, apresentados no Relatério CPA enviado ao MEC em 30/03/2021:

Em 2020, os procedimentos ligados a avaliacdo interna e a metodologia de aplicacdo, tomou
uma nova formatacdo, ja que todos estavam vivenciando uma Pandemia mundial, obrigando
toda a sociedade tomar cuidados extremos quanto a proliferacdao do virus pelo COVID-19.

As aulas iniciaram-se presencialmente no dia 22 de janeiro, porém em 17 de marco, com o
avanco de casos de COVID 19, as aulas comecgaram a ser realizadas remotamente, inicialmente
com a gravacao das aulas em video pelos professores e postagem das grava¢des no portal
institucional.

A |ES implantou um novo sistema, o Big Blue Button BN (BBB), utilizando recursos financeiros
vidveis e cabiveis para a implantacdo das aulas sincronas on line. Resultando posteriormente, na
avaliacdo do AVIN 2020-2 novos questionamentos sobre este processo implantado, sendo
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percebido, a partir dos dados quantitativos, que um pouco mais de 15% tiveram dificuldades
para compreensdo deste novo sistema, ao contrario da maioria, que apontaram mais de 85 %
ter uma étima adaptacdo ao novo sistema.

Neste momento, a CPA incentivou de forma online a sensibilizagdo de todos para a participacdo
do AVIN 2020-2, o qual também aconteceu de forma remota, sua divulgacao.

Outras demandas como, a execu¢do do trabalho docente, que também teve a supervisdo do
coordenador do curso, buscando prontamente desenvolver um trabalho de qualidade, com
discussdes a partir de assuntos relativos ao contexto atual, sua infraestrutura, viabilizando a
todos os alunos, por meio de eventos e agdes sustentdveis e de responsabilidade social, sempre
respeitadas as normas do isolamento social.

Ainda sobre as andlises avaliativas durante todo o periodo foram ofertadas aos discentes, além
das aulas em formato remoto, materiais escritos, slides e videos com temas ligados aos mais
variados assuntos académicos, sociais, econGmicos e culturais, contribuindo para que estes se
tornassem protagonistas de sua histdria, bem como, sua transformacdo profissional e pessoal, o
gue foi percebido através das avaliagOes internas do curso, com resultados proveitosos pelos
discentes.

Relata-se ainda, a implantagdo de novas atividades académicas, culturais e sociais, como
Atividades de Frequéncia, Férum de Noticias, os quais estimularam a participa¢do dos discentes,
como o 12 WEBNARIO UNISEPE DE GESTAO DE NEGOCIOS, ocorrido no més de novembro, o
qual contou com a participacdo de renomados mestres de diversas areas, com uma semana de
palestras incrivel, trabalho este realizado por uma grande equipe técnica e pedagogica da IES,
assim como, o incentivo aos alunos aos Congressos, como o CONIC (Congresso Nacional de
Iniciacdo Cientifica), proporcionado a inclusdo de trabalhos académicos, orientados por
docentes e supervisionados pela Coordenacgdo.

Potencializando a divulgacdo dos resultados apontados na ultima analise do Avin 2020-2, foi
colocado no ano de 2021 precisamente no 22 semestre, banners informativos, sobre o processo
de avaliacdo e sua visdo qualitativa, onde o CPA, pode a partir do retorno dos discentes em
junho de 2021, apresentar esta ultima avaliacao, bem como, inseridos no Portal da Faculdade.

4.1.3. Relatos de 2021, apresentados no Relatério CPA enviado ao MEC em 28/03/2022:

Ja no ano de 2021-2 a AVIN foi aplicada na Faculdade Sul Paulista de Itanhaém, pormeio de
guestionarios eletronicos, disponibilizados aos membros da comunidade interna (discentes,
docentes, técnico-administrativos) obedecendo a todas as etapas estipuladas de preparacao,
desenvolvimento e consolidacdo. Sendo assim, AVIN 2021-2, apresentou, em sua
macroestrutura, informacdes por eixos/dimensdes, adequando ao modelo estabelecido e
legitimado nas respectivas dimensdes e eixos do SINAES.

Os alunos, professores e colaboradores foram convidados a responder o questiondrio durante
o0 més de dezembro de 2021, estimulados pela Comissdo do CPA, principalmente durante a
semana da Jornada Cientifica, evento realizado pela IES, onde alunos apresentam trabalhos
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cientificos, além de participar de palestras e oficinas praticas.

O processo se deu por meio ON-LINE, conforme informado, sem qualquer prejuizo quanto a
sua aplicabilidade avaliativa. Considerando que ainda no periodo de 2021, em decorréncia da
pandemia, parte das atividades com os alunos foram realizadas remotamente, e o
instrumento AVIN online foi aplicado aos alunos, professores, coordenadores e equipe
técnico-administrativo.

Reiterando, os relatos apresentados nesta exordial, o CPA participou no ano de 2021 da
avaliagdo técnica do MEC, para aprovacdo dos cursos de Direito e Psicologia, que ocorreram
inicialmente por video conferéncia, em agosto, para Direito (12 e 13) e posteriormente, de
forma presencial, em 22 e 23 de agosto para aprovacdo do curso de Psicologia.

4.1.4. Relatos de 2022, apresentados no Relatério CPA enviado ao MEC em 30/03/2023:

No ano de 2022 a AVIN foi aplicada na Faculdade Sul Paulista de ltanhaém, por meio de
questionarios eletrénicos. Foram avaliados docentes/coordenadores, discentes, direcdo e
corpo técnico-administrativo a partir de um questiondrio inserido no Portal UNISEPE —
FASUPI. Segundo a premissa dos 05 EIXOS com 10 Dimensdes (SINAES), e tomando por base
questoes reformuladas conforme o perfil atribuido ao momento vivenciado pela IES.

A participacdo da Coordenacgdo do Curso de Administragdo e Psicologia, vem buscando dar
todo o apoio e incentivo as pratricas docentes, proporcionando o atendimento ao prescrito
nas Diretrizes e normativas destes cursos. Intensificando as acGes pertinentes a melhoria do
trabalho docente e suas adequacoes e promocgao de atividades curriculares como conteudos,
eventos, palestras, visitas técnicas, projetos de extensao e iniciacao cientifica.

Quanto ao atendimento das iniUmeras ac¢des implantadas para o desenvolvimento das
atividades académicas, culturais e sociais, o incentivo a participacdo das Atividades de
Frequéncia, Férum de Noticias dentre outras, que estimularam a participacdo dos discentes.

Frente as “fortalezas”, percebeu-se que tais Coordenag¢des conjuntamente suas equipes, os
docentes, no periodo de 2022, apresentaram para suas turmas a inUmeras vantagens que o
ensino pode proporcionar ao individuo, buscando assim, intensificar agdes como, priorizar no
Empreendedorismo e na Gestdo, criando a Empresa Junior, que a frente de alunos do Curso
de Administracdo vem promovendo a¢Ges junto ao NRSE (Nucleo de Responsabilidade Social
e Empreendedorismo) criado para incentivar os demais alunos, e toda a comunidade as
praticas de Responsabilidade social e Empreendedorismo.

4.1.5. Relatos de 2023, apresentados no Relatério CPA enviado ao MEC em 30/03/2024:

Os resultados obtidos pelo AVIN 2023 foram analisados de forma a compor este Relatdrio
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Parcial onde futuramente ird servir de base para formula¢cdo do Relatério Final entregue no
préoximo ano de 2024 por esta Comissdo ao EMEC. Objetivando um olhar mais aprofundado
sobre as melhorias, e propostas concretizadas no PPC desta IES.

Desde o inicio de 2023, tém sido implementadas e praticadas diversas a¢des tanto dentro
como fora da Instituicdo de Ensino Superior (IES). A participa¢do da IES no cenario académico
tem sido direcionada a constante melhoria na qualidade do atendimento educacional
oferecido aos alunos.

O curso de Psicologia tem promovido diversas iniciativas desde o inicio do ano, coordenadas
pela Coordenagdo do Curso. No ambito da Avaliagao Institucional, destaca-se a percepgao dos
alunos e professores, considerando-a como uma cultura em constante formacgdo e
aprimoramento, alinhada com os objetivos da Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) em
colaboracdo com a Diregdo da IES.

Ao analisar qualitativamente o processo de avaliagdo, os estudantes demonstraram
contentamento com as contribuicdes do Coordenador do Curso de Administracdo e
Psicologia, ressaltando que mais de 75,34% aprovaram as iniciativas implementadas. Isso
engloba a participacdo e oferta de programas de suporte e incentivos educacionais, como
PROERS, BOLSA IESEP, ESCOLA DA FAMILIA, FIES, PROUNI, PPD, entre outros.

Assim, a Autoavaliacdo Institucional realizada indica que, em cada aspecto das dimensGes
consideradas, ainda existem oportunidades significativas para melhorias. Essas dreas passiveis
de aprimoramento podem ser identificadas e sugeridas em futuras propostas pela Comissado
Prépria de Avaliagdo (CPA).

V — PLANO DE MELHORIAS A PARTIR DOS PROCESSOS AVALIATIVOS: Apresentagdo de agdes

planejadas a partir dos resultados da autoavaliagao e das avaliagdes externas.

Agles executadas quanto a melhoria da infraestrutura desde 2021:

Avaliagéo Segmento Resultado das Acdes Planejadas/efetivas da gestdo da IES
Institucional avaliacdes
do Ano
2020 Alunos/Professores Dificuldade de instalacdo Instalagdo fixa no teto de todas as salas de aula de
de projetores em sala de equipamentos de projecdo para se evitar a
aula movimentacdo do equipamento e possiveis
problemas durante a instala¢do
2020 Alunos/Professores Acesso a Biblioteca Instalag&o da biblioteca, contribuindo para o
atendimento a leitura e pesquisa.
2020 Alunos/Professores Dificuldade com a Instalacédo fixa de equipamentos e sistemas de

utilizacéo de internet.

internet em todas as instalacdes da IES.
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2021 Alunos/Professores Ventilagdo necessaria no | Instalagdo fixa dos equipamentos de ar-condicionado
ambiente de sala de aula nas salas de aula.
2021 Alunos/Professores/ Preservacéo e seguranc¢a Instalacéo interna de sensores de monitoramento
Colaboradores
2021 Alunos/Professores Contribuicdo patrimonial Instalacé@o externa de cameras e pontos de alarme
(infraestrutura — em volta da IES
Colaboradores/Comun .
perimetral)
idade
2021 Alunos/professores Contribuicdo perimetral Retirada da torre inativa da antiga CESP, ampliando
(infraestrutura — 0 espaco do estacionamento para o atendimento a
Colaboradores/Comun ) )
perimetral) professores, alunos e comunidade.
idade
2021 Alunos/professores Contribuicao perimetral Instalagéo de iluminacéo externa contribuindo com o
atendimento a Responsabilidade Social da IES junto
Colaboradores/Comun | Andlise externa junto a ;
aos alunos na saida da desta, bem como, aos
idade seguranca .
municipes.
2021 Alunos e Professores | Ampliacao de sala para Instalacdo de nova sala de aula com equipamento de
curso de Psicologia Datashow instalados no teto, para promocao ao
curso de Psicologia.
2021 Alunos/professores Necessidade de Ampliagéo e reestruturagdo da biblioteca para
reestruturacao da melhor atender a comunidade académica.
Colaboradores/Comun -
Biblioteca
idade
2021 Alunos/professores Necessidade de Banner da dindmica avaliativa de coleta de dados —
sensibilizagéo sobre AVIN fixado em ambientes da IES.
Colaboradores/Comun A i
dindmica avaliativa da
idade
AVIN
2021 Alunos/professores Necessidade de Melhorias no site institucional para facilitar a

Colaboradores/Comun
idade

reestruturacdo do site

institucional

comunicacéo e a divulgacéo das informagfes na
IES.
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2022 Alunos/professores Necessidade de ac¢bes Criacado do selo de qualidade e aprovagéo da CPA,

para consolidar a fixados em ambientes da IES.
Colaboradores/Comun | . i

identidade da CPA na
idade

IES.

2022 Alunos apresentando Acdes de acolhimento e implementagéo de cursos,
problemas de adaptacéo por meio do Programa de Apoio Discente (PAD).
ao ensino superior,

Alunos o
principalmente em
relacdo a técnicas de
estudos.

2022 Alunos/professores Solicitacdo de alunos e Auxilio a eventos cientificos como o CONIC 2022.
professores para auxilio a
eventos cientificos.

2022 Solicitacdo de alunos e Instalacéo de fraldarios em banheiro da IES.

Alunos/Comunidade comunidade externa em
Externa relacdo a um espaco para
fraldario.
2022
Professores/ AlUnos Melhorias no acesso ao Obras de melhorias no estacionamento dos alunos e
estacionamento dos professores.
professores
2022 Aquisicao de pecas anatdmicas para o laboratorio de
Anatomia Humana.
Os materiais didaticos
(pecas anatdémicas) do
laboratério de Anatomia
Alunos/ Professores ~ N
Humana néo estédo
atendendo a demanda
atual dos cursos.
2022 Implementacéo da ferramenta de gestdo académica

Funcionarios/Professo
res

Necessidade de
revitalizacdo da
ferramenta de gestéo
institucional

denominada NCI.
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2022 Fragilidades no Ambiente AcOes de inovacao tecnoldgica para atender as
Virtual de aprendizagem disciplinas desenvolvidas na plataforma.
Aluno/Professor (AVA) para as disciplinas
EAD
2022
Os relatérios parciais de Andlise e reestruturacdo do processo de emissao
autoavaliacao dos relatérios parciais da AVIN.
apresentam fragilidades
Alunos/Professores no processo de
elaboracao e divulgacéo
para 0s segmentos
avaliados.
2022 Alunos/Comunidade Maior oferta de bolsas de Criacao e oferta da bolsa de estudos denominada
Externa estudos. “Bolsa lesep”.
2022 Consolidacéo das acdes Ac0bes para analisar o perfil dos ingressantes em
Alunos/Funcionarios/p | Para analise e perfil dos 2022.
rofessores INGressos.
2023
2023
2024

VI — PROCESSOS DE GESTAO: Apresentacdo dos processos de gestdo (agdes académico-
administrativas), desenvolvidos a partir das avaliacGes externas e das avaliagGes internas, que

possam evidenciar a trajetdria de melhorias da IES e sua relagdo com as avaliagGes. Este

elemento deve contemplar, ainda, o alcance dos objetivos propostos no PDI e das a¢des e metas

a ele relacionado.

ANALISE GERAL PROCESSOS AVALIATIVOS DE 2019 A 2024:

Em 2019 a Faculdade Sul Paulista de Itanhaém, em acompanhamento a CPA e apds a

implantacdo do sistema Avin, percebeu grandes melhorias, junto aos processos académicos,

pedagogicos e de infraestrutura, os quais atenderam de forma significativa a demanda

apresentada dentro do curso de Administracao.

18



mailto:cpex@scelisul.com.br

Faculdade Sul Paulista de Itanhaem - FASUPI
EDUCACIONAL AV. Paulo José de Moraes , n240 — Bairro Subatna — Itanhaém/SP
@ (13) 3426-2390 — E-mail: cpex@scelisul.com.br — site: www.fasupi.com.br

u nisepe® UNISEPE - UNIAO DAS INSTITUIGOES DE SERVICOS, ENSINO E PESQUISA LTDA

Tais pontos se tornaram junto a comunidade interna e externa uma prerrogativa a impulsionar a
vertente posicdo a implantagdo deste curso. Outro fator percebido foi o trabalho entre Gestdo e
Coordenacgdo pedagdgica, os quais sdo ferramentas indispensaveis junto ao desenvolvimento
das atividades escolares e organizacao do trabalho pedagdgico no cotidiano da escola, uma vez
que ele é o elo entre a direcdo e o corpo docente, além de articular todas as acdes pedagdgicas
propostas no Projeto Politico Pedagdgico da escola, com a finalidade de promover a
aprendizagem numa visdao humanista da educagao, valorizando as diferengas e desenvolvendo a
cidadania e a ética.

A unido entre as areas beneficiou grandemente em contribuicdes quanto a a¢des internas que
viabilizaram a comunidade, como:

- AcOes realizadas quanto a 22 Dimensdo: politica de ensino, a pesquisa, a pos-graduagdo e a
extensdo: O Curso de Administragdo, juntamente com o CPA e CPEX ofertaram aos alunos da
FASUPI, cursos de OrientagOes para Elaboragdo de Trabalhos Académicos Cientificos

- Acgbes realizadas quanto a 32 Dimensao: Responsabilidade social: A IES verificar o
compromisso e a sua contribuicdo em acdes que envolvem a responsabilidade social,
considerando a finalidade da Instituicdo e suas correlacdes com o cendrio externo, frente a
Responsabilidade Social na IES; Inclusdo social - agbes de inclusdo a grupos sociais discriminados
ou sub-representagdes; Politicas de Bolsas; Assisténcia a comunidade carente. Ofertando a Bolsa
de Estudos “Com louvor se educa mais”.

- Atividades integradas entre colaboradores, discentes, docentes e municipes:
- Evento da 12 Festa Junina na FASUPI;

- 12 Festa de Profissoes;

- Evento sobre o combate ao cancer de mama;

- Curso de Libras e Pré-vestibular;

- Evento da Cidadania junto a Prefeitura Municipal de Itanhaém

- 32 Night Rice.

- Semana académica de Psicologia

Os resultados destas a¢des, foram percebidas de uma maneira geral, na avaliagcdo aplicada ao
Coordenador do Curso e docentes e discentes, os quais avaliaram bem a IES, em sua maioria
resultantes em mais de 75% nos conceitos Bom, Muito Bom e Otimo. Priorizou-se na Avalia¢do
dos resultados do AVIN 2019 os quesitos Grau de satisfacdo dos professores, Laboratérios,
Infraestrutura, Biblioteca e Desempenho da equipe de Gestao.

Em 2020, a Pandemia do Corona Virus, enfrentada por toda a sociedade, modificou todos os
processos que vinham acontecendo na IES e principalmente, nos processos de autoavalia¢do do
CPA, por esta razdo trouxe aos docentes, coordenagdo e equipe técnica, um novo olhar
educacional com enfrentamentos e desafios.

Em decorréncia da Pandemia COVID-19, algumas a¢des como a distribuicdo de alcool em gel
dentro da instituicdo foram feitas para uso de colaboradores, alunos e visitantes.
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Cabe ressaltar, que alunos dos cursos de Tecnologia de Processos Gerenciais, bem como, de
Administracdo, tiveram uma agdo positiva junto a comunidade, frente a seus projetos de
Extensdo Académica, produzindo e distribuindo mdscaras de protecdo para evitar assim a
proliferacao do COVID-19.

Em razdo destes novos procedimentos de preservacdo a salde humana, é que a IES identificou a
necessidade de implantar o sistema BBB, como anteriormente exposto. Contudo, ha de falar
sobre certa “fragilidade”, o fato de que os alunos, estiveram neste periodo, duvidosos, mas
esperancosos, a participarem do novo sistema BBB, e sua rela¢do junto ao acesso, utilizacdo e
visdo sobre as vantagens de terem um sistema hibrido como forma de aprendizado, o que foi
evidenciado nos resultados positivos dentro do auto avaliagdo de 2020 a 2021.

Em 2021 as acdes da CPA continuaram a promover a sensibilizacdo e particiacdo de todos neste
processo, percebeu-se que a Coordenagdo conjuntamente a sua equipe, os docentes, buscaram
frente ao método de aulas hibridas, implantado no segundo semestre de 2021-2, apresentaram
para as turmas em suas salas de aulas com atividades presenciais e remotas, e que tiveram a
motivacdo e a pratica eficiente de nao deixar que os alunos desanimassem frente aos
intercorrencias vivenciadas pelo meio externo, como a Pandemia e seus reflexos sobre a
economia, dando-lhes toda a assistencia e suporte necessdrio para o desenvolvimento de sua
progressao educacional e suas potencialidades profissionais.

Em 2022, a CPA da FASUPI reuniu-se ordinariamente, uma vez por trimestre, conforme
calendario estabelecido ao final de cada ano, ou em carater extraordindrio quando convocada
pelo seu Coordenador, ou pela maioria de seus membros. Essas informagdes foram incluidas no
relatério de autoavaliacdo institucional 2022, que sera enviado ao MEC até 31/03/2023:

Em 2023, a CPA da FASUPI participou do processo avaliativo do MEC para autorizagao do curso
de Direito (Bacharelado), no periodo de 04/12 a 05/12/2023. Nesse periodo, foi realizada a
revisdo do processo autoavaliativo com elaboracdo de um relatério parcial com as agbes
desenvolidas e apresentado aos avaliadores. Para tanto, aplicou os instrumento de avaliacao
previstos para ingressantes e egressos, bem como, para avaliacdes para atividades externas.
Ainda houve ac¢des para consolidacdo da autoavaliacdo institucional, bem como, as melhorias
propostas para a |ES.

Em 2024 e 2025 foram realizadas agdes para consolidacdo da AVIN (avaliagdo institucional) e
fortalecimento dos 6rgdos de apoio a IES como CPEX, ISE/PAD, etc. Ainda, houhe melhorias na
infraestrutura fisica como troca de pisos, revitalizacdo da cantina, aquisicdo de recursos
tecnoldgicos, ampliacao das salas de aulas e ampliacdo do laboratério de informatica.

VIl — DEMONSTRAGCAO DE EVOLUGAO INSTITUCIONAL: Sintese acerca da relagdo entre

processos de gestdo, processos de avaliacdo (interna e externa) e evolugdo institucional.
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Nota-se a partir de todos os elementos acima mencionados, o processo de autoavaliacdo
institucional vem atendendo as necessidades institucionais, como instrumento de gestdo e de
acdo académico-administrativa de melhoria institucional.

Porém, cabe ressaltar, que a partir das evidéncias apresentadas em todos os segmentos da
comunidade académica, a CPA visa no cuidado de sensibilizar docentes, discentes e
colaboradores, a participagao e ao papel efetivo desta, no intuito de contribuir para resultados
positivos das avaliagdes internas e externas.

Isso se da, a partir da visdo de que os cursos implantados pela IES junto a comunidade viabilizam
na motivacdo e progresso académico, ndo apenas dos ingressantes ou egressos, mas de toda a
comunidade, em seus direitos e deveres como cidadaos.

Cabe ressaltar, que a (CPA) coordena o processo de autoavaliagdo com participagdo da
sociedade civil organizada, ja que viabiliza 6rgdos da Prefeitura Municipal, e de todos os
segmentos da comunidade académica, sempre respeitando as regras de composi¢do. A coleta
de dados é feita por um instrumento de coleta (AVIN), sendo que, o indice de participacdo é
sempre monitorado e atualmente apresenta um crescimento.

Para tanto, é preciso que o processo de autoavaliagdo seja gradativamente reavaliado,
percebendo a necessidade de melhoria nas ferramentas de coleta de dados, bem como na
socializa¢do dos resultados para uma melhor eficiéncia do processo.

Outro ponto, é buscar junto a drea de Tecnologia da Informacdo da IES, a promogao e aplicagdo
de um novo sistema gestor de documentos, tendo em vista, que cada curso inserir
eletronicamente as sensibilizacées e feedback dos relatérios da CPA, os quais, padronizem o
sistema operacional do CPA.

Sabe-se que, a cada ano o papel desta CPA, é a de dirimir agGes que viabilizem no
acompanhamento, aprimoramento, eficiéncia e exceléncia dos trabalhos da Faculdade Sul
Paulista de Itanhaém. E apesar de algumas “fragilidades” frente aos enfrentamentos vivenciados
nos ultimos anos, esta vem buscando estimular e motivar todos os alunos, docentes e
profissionais a participarem da Avaliacdo Institucional.

Diante do exposto, visa esta CPA (Comissdao Permanente de Avaliagdo) primar por uma parceria
junto aos demais érgdos de Gestdo Administrativo e demais setores, oportunizar informacgdes
gue permitam a atualizacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e do Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI).

CPA — FASUPI
MARCO/2025
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