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Resumo:   A necessidade da criação de modelos de produção em escala levaram as indústrias 

multinacionais a redesenharem os fluxos operacionais, primando pela contenção de custos e 

pelos altos índices de produtividade. A terceirização, influenciada pelos ideais neoliberais, 

surge em meados de 1970, como um instrumento capaz de gerir rendimentos e prover com 

eficiência a consecução das atividades industriais. O Estado, ante ao sucesso do emprego do 

supracitado instrumento na iniciativa privada, incorpora-o, no intento de assegurar a 

prestação dos serviços públicos e prospectar proficuidade administrativa, primando pela sua 

inserção nas atividades-meio, observadas as disposições legais quanto à responsabilidade do 

ente em relação aos empregados terceirizados, bem como das implicações de seu emprego nas 

atividades-fim do Estado. O presente trabalho tem por escopo apresentar a terceirização 

como um instrumento de gestão capaz de detrair a participação da Administração Pública 

nas relações sociais, bem como na prestação de serviços públicos, consubstanciando-se em 

verdadeiro redimensionamento do aparato estatal em função dessa perspectiva. 

 

Palavras-chaves: Terceirização. Administração Pública. Redimensionamento. Aparato 

Estatal. Serviços Públicos. 

Data da defesa:  23 de novembro de 2020 

 


