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Resumo: O artigo em tela tem por estudo demonstrar a evolução histórica de Direitos advindos no
decorrer dos tempos em benefício da mulher, tudo o que a mulher conquistou com a sua luta,
sua garra, determinação, mas também com muitas lágrimas, perdas e sofrimento. E,
essencialmente, tem como objetivo principal a análise de uma lacuna não abordada pela Lei
11340/06, Lei Maria da Penha, a violência contra a Mulher no ambiente de trabalho, um
problema comum e recorrente, advindo de conflitos nas relações entre homem e mulher,
emanadas de uma educação pautada por violência de gênero advindas do machismo 
estrutural e patriarcal, lei, esta, que não ampara mulheres que sofrem violência física, 
psicológica, moral, sexual e patrimonial no ambiente profissional.
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