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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE RESPONSABILIDADE SOCIO AMBIENTAL E
EMPREENDEDORISMO

DA DEFINICAO

Art. 1° - Responsabilidade Social é entendida como sendo ag¢fes da instituigdo, com ou sem parceria, que
contribuem para uma sociedade mais justa e sustentavel, considerando trabalhos, ac@es, iniciativas, projetose
programas voltados & comunidade, objetivando inclusdo social, desenvolvimento econdmico e melhoria da
qualidade de vida e da infraestrutura local.

Paragrafo Unico: Este Regulamento prevé o processo de incentivo e apoio as acdes de responsabilidade
social da Faculdade de S&o Lourenco.

DO OBJETIVO

Art. 2° - Tem como objetivo despertar, promover, incentivar e apoiar agdes de responsabilidade social, bem

como agdes de empreendedorismo, por meio da FSL, que beneficiem a comunidade.

Paragrafo Unico — Os objetivos especificos de Responsabilidade Social:

l. Despertar 0s valores sociais e ambientais na FSL,;

II. Desenvolver e apoiar aces que buscam subsidiar o individuo nos aspectos coletivo, individual,
profissional, empreendedor, ambiental, psicoldgico, quanto a satde preventiva, a formagdo humana
e cultural;

. Incentivar instituices e comunidades para que o desenvolvimento de projetos sociais.

V. Inserir o Projeto de Responsabilidade Social no Projeto Pedagdgico da FSL.

V. Treinar para solugdes tecnologicas, adequacdo de estruturas organizacionais e efetividade das
ferramentas organizacionais;

VI.  Aplicar a¢Bes socioambientais simples;

VIl.  Estimular o desenvolvimento das vocacdes, estimulando o empreendedorismo como melhoria
econdmica, como também qualidade de vida;

VIIl.  Despertar a visdo dos empreendedores locais a partir da troca de experiéncias e conhecimentos para
fortalecer ainda mais o potencial de cada pessoa no intuito de gerar resultados para todos.

IX. Desenvolver junto aos moradores caracteristicas empreendedoras como planejamento, lideranca,
proatividade, trabalho em equipe, entre outras;

X. Avaliar as consequéncias das a¢des sob aspecto de desenvolvimento social e econémico.
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DAS ACOES

Art. 3° - As agles poderdo ser realizadas das seguintes formas:

. Por meio de eventos realizados na propria FSL;

Il. Eventos realizados em outros ambientes;

lll. Em parceria com outros grupos, mas que estejam de acordo com o conceito de Responsabilidade Social;
IV. Cursos, palestras, grupos de estudo, seminarios e semanas tematicas, atividades lidicas e culturais;

V. Campanhas de arrecadagéo de alimentos e donativos.

DO NUCLEO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL
Art. 4° - O Nucleo de Responsabilidade Social é responsavel por promover e desenvolver o Projeto de

Responsabilidade Social na FSL.

DOS OBJETIVOS DO NUCLEO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

Art. 5° — Os objetivos do Nucleo de Responsabilidade Social da FSL:

| Desenvolver andlises, debates e proposicdo de politicas, estratégias e questdes relativas as praticas
pedagogicas;

Il. Elaborar e acompanhar agdes junto as obras sociais envolvendo corpo discente e docente dos cursos de

graduacdo através de atividades aderentes a comunidade.

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 6° - As acOes poderdo ser propostas pelo corpo discente, docente, pessoal técnico-administrativo por
meio de requerimento eletronico, que sera encaminhado ao Nucleo de Responsabilidade Social, que fardo
anélise; tendo a aprovacao por parte da coordenacéo, o processo segue para que as medidas necessarias

sejam tomadas para a sua realizacao.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 7° Este Regulamento devera ser aprovado pelo CONSU, quando, entdo, entrard em vigor.

Art. 8° SituacBes omissas a este regulamento serdo discutidas e decididas mediante reunido com a Direcéo.
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