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Atendendo a PORTARIA N° 1.428, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018 que dispde sobre a oferta, por Instituicbes de
Educacao Superior - IES, de disciplinas na modalidade a distancia em cursos de graduagao presencial em seu Art. 8°
onde exige que oferta de disciplinas na modalidade a distancia em cursos presenciais, conforme disposto na
respectiva Portaria, deve ser informada previamente aos estudantes matriculados no curso e divulgada nos
processos seletivos, devendo ser identificadas, de maneira objetiva, disciplinas, conteddos, metodologias e formas de
avaliagao.

FUNDAMENTOS EM PSICOLOGIA SOCIO INSTITUCIONAL:
Pesquisa sobre a Psicologia Institucional: principais tendéncias no institucionalismo, contextualizagao sdécio-cultural,
campo de agéo, objetivos e métodos. Influéncias tedricas e filosoficas do institucionalismo. Dindmica das relagdes

institucionais: a producdo do imaginario, as relagbes interpessoais, o funcionamento grupal e a organizagdo dos
sistemas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BAREMBLITT, G. Compéndio de analise institucional e outras correntes: teoria e pratica. Rio de
Janeiro. 3 ed. Ed. Rosa dos Tempos, 1996.

BARROS, M. E. de (Org.). Psicologia: questdes contemporéneas. Vitéria: EDUFES, 1999.
FOUCAULT, M. Microfisica do poder. Rio de Janeiro: Graal, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAPASSADE, G. Grupos, organizagoes e instituigcées. Rio de Janeiro, Francisco Alves, 1983.

CASELLA, M. Estratégias em Psicologia Institucional. 22 ed, Sao Paulo: Editora: Loyola, 1993.

ROCHA, M. L.; SOUZA, M. P. R.; TANAMACH]I, E. R. (orgs). Psicologia e Educagao: desafiosteoérico-praticos.
S.P., Casa do Psicélogo, 2000.

AVALIACAOQ: O Método de avaliagdo segue o seguinte critério:

Nota 1: composta por uma avaliagao presencial valor: 3,0 pontos;
Atividades realizadas no portal (AVA) valor: 1,0 ponto;

Nota 2: composta por uma avaliagao presencial valor: 5,0 pontos
Atividades realizadas no portal (AVA) valor: 1,0 ponto;

Totalizando 10,0 pontos.
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