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Atendendo a PORTARIA N° 1.428, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018 que dispde sobre a oferta, por Instituicbes de
Educacao Superior - IES, de disciplinas na modalidade a distancia em cursos de graduagao presencial em seu Art. 8°
onde exige que oferta de disciplinas na modalidade a distancia em cursos presenciais, conforme disposto na
respectiva Portaria, deve ser informada previamente aos estudantes matriculados no curso e divulgada nos
processos seletivos, devendo ser identificadas, de maneira objetiva, disciplinas, conteddos, metodologias e formas de
avaliagao.

TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO

Através de uma visdo geral, a disciplina fornece ao aluno o conhecimento dos principais tépicos da teoria da
administragdo, bem como das fung¢des administrativas, planejamento estratégico, tomada de decisbes e estrutura
organizacional. A disciplina aborda os conceitos das informacdes gerenciais e de sistemas de informagao
colaborativos e para apoio a decisdo gerencial, levando o discente a compreenséo do desenvolvimento de solugdes
para as empresas com a utilizacdo da tecnologia da informacgéo, da administracdo de recursos de informagéo e da
seguranga e controle em Sl, bem como fornece conceitos dos sistemas de informacdo para vantagem estratégica.

Atividade empreendedora e o meio ambiente. Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e sua relagdo com o meio
ambiente
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AVALIACAOQ: O Método de avaliagio segue o seguinte critério:

Nota 1: composta por uma avaliagédo presencial valor: 3,0 pontos;
Atividades realizadas no portal (AVA) valor: 1,0 ponto;

Nota 2: composta por uma avaliagao presencial valor: 5,0 pontos
Atividades realizadas no portal (AVA) valor: 1,0 ponto;

Totalizando 10,0 pontos.



