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1. Contexto Institucional

Da Entidade Mantenedora

Matriz - Unido das Instituicdes de Servigos, Ensino e Pesquisa LTDA

Razao Social: UNISEPE — Unido das Instituicdes de Servico, Ensino e Pesquisa Ltda.

Registro da Junta Comercial do Estado de S&do Paulo — JUCESP sob numero 462.028/07-0 em
12/12/2007.

Historico

A Unié&o das Instituicdes de Servigos, Ensino e Pesquisa LTDA — UNISEPE, entidade educacional
com sede e foro no municipio de Amparo, Estado de S&o Paulo, com seu contrato social
devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Amparo, Estado
de Sao Paulo, sob n° 900.325 em 04/10/99, é decorréncia da transferéncia de mantenca da
antiga Mantenedora Sociedade de Cultura e Educagao do Litoral Sul S/C Ltda — SCELISUL,
entidade educacional que possuia sede e foro no municipio de Registro, Estado de S&o Paulo,
com contrato social devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca
de Registro, Estado de S&o Paulo, sob n° 900.325 em 04/10/99, também decorréncia da
transformacdo da Sociedade de Cultura e Educacdo do Litoral Sul — SCELISUL, entidade
filantropica, sem fins lucrativos, constituida em 05/06/71, com seu estatuto social registrado no
Cartorio de Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Registro, Estado de Sao Paulo,
sob o0 n° 54 do Livro A-1, fls. 40/41, datado de 23/06/71.

A Tradi¢cdo no Ensino Superior

A Sociedade Académica Amparense S/C Ltda. (céd. 715), ap0s a publicacao da Portaria n°. 889,
de 18 de outubro de 2007, passou a ser composta pela Sociedade de Cultura e Educacéo do
Litoral Sul, que mantinha as Faculdades Integradas do Vale do Ribeira do municipio de Registro-
SP e a Faculdade de Peruibe, no municipio de Peruibe — SP; pela Sociedade Sul Mineira de
Educacao e Cultura Ltda., que mantinha as Faculdades Asmec do municipio de Ouro Fino-MG
e o Instituto de Educacdo Superior de Pouso Alegre-MG (ASMEC Pouso Alegre); e pela
Sociedade Educacional Santa Marta Ltda., que mantinha a Faculdade de S&o Lourenco do
municipio de Sao Lourengo-MG.

Em janeiro de 2008, a Sociedade Académica Amparense S/C Ltda. (c6d. 715) mudou sua razéo
social para Uniao das Instituicdes de Servigos, Ensino e Pesquisa Ltda. — UNISEP (Céd. 715).
Registrando a sua Logomarca como UNISEPE, unificando suas mantidas sob uma mesma
mantenedora.

O Grupo UNISEPE, hoje, é composto hoje por 7 Unidades Educacionais:

Centro Universitario Amparense — UNIFIA — Amparo/ SP

Centro Universitario Vale do Ribeira — UNIVR — Registro/SP
Faculdade de Peruibe — FPbE — Peruibe/SP

Faculdade Sul Paulista de Itanhaém — FASUPI - Itanhaém/SP
Faculdades Integradas ASMEC - Ouro Fino/MG

Instituto de Educagado Superior de Pouso Alegre - Pouso Alegre/MG
Faculdade de S&o Louren¢o — FSL — S&o Louren¢o/MG

Da Entidade Mantida
Centro Universitario Amparense — UNIFIA
Rod. “Jodo Beira” SP 95 — KM: 46,5 — Bairro Modelo — CEP: 13.905-529 — Amparo - SP

Historico
O Centro Universitario Amparense - UNIFIA credenciado pela Portaria 195, de 23.01.2006,
publicada a pag. 12, Secao | do DOU n° 17, de 24.01.2006.



Recredenciado como Centro Universitario pela Portaria 485, de 27 de fevereiro de 2019, com
prazo de 4 (quatro) anos. Solicitacdo realizada em 23/02/2023, protocolo E-mec n° 202301166.

A Instituicdo € decorrente da transformacéo em Centro Universitario das Faculdades Integradas
de Amparo, sediada no municipio de Amparo, Estado de Sdo Paulo, que por sua vez foram
resultantes da unificagdo da Faculdade de Ciéncias e Letras “Plinio Augusto do Amaral” e
Faculdade de Ciéncias Contabeis de Amparo, unificacdo esta, devidamente autorizada pela
Portaria n® 255, de 11 de fevereiro de 1999, publicada no D.O.U. n® 31-E, de 17 de fevereiro de
1999, Secéo |, pagina 5.

1.1. Missao Institucional

“Formar cidadaos com competéncia técnica e compromisso Social e, transmitir valores
éticos de disciplina, respeito, liberdade e seriedade”.

Face a sua missdo, a IES orienta e desenvolve iniciativas que contribuem para a qualidade do
ensino e com ela a formacado de sujeitos responsaveis, comprometidos com o seu auto
desenvolvimento, com o progresso da sociedade e da regido onde esta inserida. Para tanto,
partilha essa responsabilidade com os ingressos, 0s egressos e com as organizacoes locais.
Nesse sentido, objetiva ser polo de referéncia regional, assumindo o compromisso institucional
de promover o desenvolvimento sécio educacional da regido e participar da insercdo dos
egressos no mercado de trabalho. A IES entende que, na interagdo dindmica com a sociedade
em geral, e com o mercado de trabalho em particular, define os seus objetivos e projetos de
atuacdo académica presentes e futuros. Reconhecendo a crescente importancia do
conhecimento para a formagé&o de sujeitos e para o processo de desenvolvimento da sociedade,
o Centro Universitario Amparense - UNIFIA procura articular o ensino com a extensao e a
iniciagdo cientifica a partir da andlise da realidade social, econdmica, politica e cultural locais,
buscando compreender melhor e mais profundamente a realidade que seu egresso ira encontrar.
Neste sentido, tem como diretriz uma formacdo que combina e equilibra o desenvolvimento
técnico e humanistico e que promove a visdo sistémica do estudante. A fim, portanto, de dar
cumprimento & sua misséo, esta Instituicdo tem consciéncia plena de que o processo de
formacdo do profissional deve abranger uma série de compromissos com a realidade social
enquanto sujeito participe de sua construcdo qualitativa, ao mesmo tempo em que assumira o
exercicio profissional na direcédo da resolucédo dos problemas locais e regionais.

Para realizar essa missao, a Instituicdo tem também consciéncia plena de que, enquanto agéncia
promotora de educacdo superior deve adotar uma politica de graduacédo rigorosa, solida e
articulada, organicamente, a um projeto de sociedade e de educacéo.

O Centro Universitario Amparense — UNIFIA coerente com a sua missao adota como filosofia, o
oferecimento de um ensino direcionado as necessidades da comunidade e da regiéo,
preocupando-se sempre em formar quadros profissionais de ensino, de mercado, de extensao e
de dominio e cultivo do saber humano, de modo a atingir os objetivos do ensino superior mais
relacionado ao estimulo da criagdo cultural, do desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo.

1.2.  Principios Institucionais

A proposta esta embasada na visdo de uma instituigdo comprometida com a educacgéo integral do

aluno, onde o aprender a conhecer, o aprender a fazer, o aprender a conviver, o aprender a sere o

aprender a comunicar, contribuem para o exercicio da cidadania consciente e para a préatica de

valores éticos, pessoais e profissionais na sociedade.

Na caracterizacéo do profissional consideram-se dois aspectos. O primeiro relacionado a sua

formacdo basica, ampla e sélida. Uma formacédo que propicie o entendimento do processo
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histérico de construcdo do conhecimento no que diz respeito a conceitos, principios e teorias, e
o entendimento da sua responsabilidade nos véarios contextos de sua atuacao profissional. O
segundo aspecto a ser considerado € o fato de que estes profissionais devem estar sintonizados
com a realidade regional, com conhecimentos sobre todos o0s aspectos relacionados a
comunidade; como a questdo ambiental, a questdo politica, a questdo geogréfica, a questado
econdmica, etc.

O trabalho da IES buscara uma acdo educacional diferenciada, com a formacdo de um
profissional apto para atuar num mercado de trabalho cada vez mais competitivo e em constantes
mudancas que exigem competéncias ligadas a comportamento ético, critico e criativo e que
tenha, de forma muito clara, consciéncia de suas responsabilidades perante a sociedade,
contribuindo para a melhoria do meio no qual atua através da realizacdo de um trabalho sério,
profundo e amplo no que tange o desenvolvimento de competéncia, habilidades e atitudes dos
alunos.

A atuacdo da Instituicdo terd como objetivo ao oferecer um ensino de qualidade permitir a
democratizacdo das oportunidades educacionais e através da difuséo, criacdo, atualizacéo, e
reformulacdo do conhecimento contribuir para alavancar o processo de desenvolvimento
regional.

Assim, a IES centra seus esfor¢os:

I - numa fungéo politica, capaz de colocar a educagdo como fator de inovagdo e mudangas na
regiao;

Il - numa funcéo ética, de forma que, ao desenvolver a sua misséo, a Instituicio observe e
dissemine os valores positivos que dignificam o homem e a sua vida em sociedade;

Il - numa proposta de transformacao social, voltada para a regiao;

IV - no comprometimento da comunidade académica com o desenvolvimento do Pais e em
especial da regido Metropolitana de Campinas e Regido Bragantina, sua principal area de
atuacao;

V - num modelo de gestdo que tem como metas: a relevancia da educacao, a busca constante
da qualidade da educacéo ofertada e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

1.3. Objetivos da IES

O Centro Universitario Amparense — UNIFIA tem como objetivos gerais:

o Estimular a criacdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

o Formar diplomados, aptos para a insercdo em setores profissionais e para a participagéo
no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacao continua;

o Articular a formulacéo, execucdo e avaliacdo do projeto institucional, base para os
projetos pedagogicos especificos dos cursos;

o Congregar cursos de graduacdo, pés-graduacéo, oferecidos em nivel superior, bem
como outros programas especiais em seus diversos niveis;

o Preparar profissionais com base na constituicdo de competéncias, habilidades, atitudes,

valores e na aquisicdo, construcdo e producdo de conhecimentos indispensaveis a sua
formacgéo;

o Incentivar a investigacdo cientifica, visando o desenvolvimento da educacdo e da
tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura e, desse modo, desenvolver o entendimento do
homem e do meio em que vive com vistas a uma agao consciente sobre a realidade através da
educacéo;

o Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional, possibilitando
a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que serdo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracéo;



o Estimular o conhecimento dos problemas mundiais, em particular os nacionais e
regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma relagédo de
reciprocidade;

o Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimdnio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacBes ou de outras
formas de comunicacéo; e,

o Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagdo visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnolégica
geradas na instituicdo.

Embasando seus valores e sua acédo filosofica na justica, na dignidade e na solidariedade,
propondo a formacdo de um profissional critico, consciente, reflexivo e participante, capaz de
respeitar os valores éticos e desenvolver-se orientado para assumir com responsabilidade e
liberdade suas acfes e atitudes, a Instituicdo busca proporcionar condi¢cbes para que o aluno
possa:

I-  Aprender a conhecer (construgdo do conhecimento)

II-  Aprender a fazer (operacionalizacdo do conhecimento)
- Aprender a conviver (socializagdo do conhecimento)
IV-  Aprender a ser (atitudes diante do conhecimento)

V- Aprender a comunicar (expressao do conhecimento)

1.4. Compromisso com a exceléncia

As diretrizes que norteiam o PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional e Projeto Pedagdgico
Institucional — PPI da IES estabelecem como compromisso a busca de um padréo de exceléncia
no ensino, associando a eficiéncia e a eficacia exigidas pelo mercado atrelado aos principios
éticos que regem a atuacgao do profissional a ser formado. A decorréncia desta concepcédo geral
€ a de procurar formar um profissional que além de se preocupar com 0 seu crescimento préprio,
contribua para a melhoria da qualidade de vida da sociedade em que estara atuando.

Nessa perspectiva, 0os conteudos curriculares, as competéncias e as habilidades a serem
assimilados e adquiridos nos diversos cursos e programas ministrados pela IES devem conferir-
Ihe a capacidade académica e/ou profissional, considerando as demandas e as necessidades
prioritarias da regido e do pais. Este conjunto de competéncias deve promover no aluno a
capacidade de desenvolvimento intelectual e profissional consciente, autbnomo e permanente.

A estratégia pedagdgica sera essencialmente ativa e interativa e comportaré exposicoes teoricas
(aulas formais), aulas praticas, atividades socializadas, atividades individuais e
interdisciplinaridade.

O curso assenta-se numa pedagogia de concep¢do mais critica sobre as relacdes existentes
entre educacao, sociedade e trabalho, que possibilite:

e despertar o interesse e o0 gosto pela area de modo a possibilitar uma aprendizagem
significativa;

e demonstrar que o processo de aquisicao de conhecimento é compreendido como
decorréncia da interacdo do aluno com o meio no qual esta inserido, cabendo ao professor
mediar o processo e articular essa interacéo;

¢ utilizar métodos de ensino fundamentados nos principios da psicologia cognitiva, que
privilegie a atividade e iniciativa dos alunos, além de propiciar o didlogo, respeitar os interesses
e os diferentes estagios do desenvolvimento cognitivo dos mesmos;



¢ utilizar uma abordagem que privilegie a sua dimensao critica e criativa, permitindo
resgatar a dimensédo humana do trabalho, a intervencdo nos processos e o fortalecimento do
exercicio da cidadania;

e adotar procedimentos que visem a problematizacdo dos assuntos tratados e a
assimilacdo ativa dos conhecimentos, visando preparar o0 aluno para um desempenho
profissional e ético coerente;

e criar condigOes para o desenvolvimento das capacidades de abstracéo e reflexéo
sobre a atividade realizada, no sentido de criar no aluno um processo de senso critico e analitico
com relacdo aos fatos da area do curso;

e orientar o aluno no processo de aprender, e capacitad-lo a ter controle sobre sua
capacidade de receber e processar informacoes.

Considerando o perfil desejado, as praticas pedagogicas nao se atém as estratégias didaticas
tradicionais. Ao invés de simplesmente despejar contetdo e esperar que o0 aluno assimile maior
quantidade de informagdes possiveis, é necessario, leva-lo a uma participagéo ativa no processo
ensino-aprendizagem. O ensino deverd estar sintonizado com o mundo real, sensivel as
necessidades da comunidade e as mudancas que vao acontecendo na area, podem e devem
fazer parte do cotidiano das aulas. O aluno deve ser estimulado ao questionamento, a procura
de “outras verdades”, a nao se contentar com o ébvio, a “buscar” o0 mundo no seu processo de
aprendizagem. Dessa forma estara apto mesmo apds a conclusdo do curso, a continuar
buscando por si mesmo, seu aperfeicoamento pessoal e técnico. Para tanto, sdo utilizadas dentre
outras, para consecucdo dos objetivos qualitativos de exceléncia do curso, as seguintes
estratégias didaticas:

aulas expositivas e dialogadas com utilizagéo de recursos audiovisuais;
aulas préticas;
leituras de livros, artigos e revistas especializadas;
aplicacdo e utilizagéo de tecnologia de processamento de dados e da Internet;
palestras com profissionais, abordando temas atuais da area;
desenvolvimento de pesquisas de campo e realizagdo de trabalhos cientificos
(iniciacéo cientifica);
e estruturacéo e desenvolvimento de projetos e estudos de casos.
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Além das estratégias elencadas, o processo ensino-aprendizagem é intensificado com o
desenvolvimento das Atividades Praticas e do Trabalho de Concluséo de Curso.

2. Marcos Regulatoérios

O Centro Universitario Amparense — UNIFIA, Recredenciado como Centro Universitario pela
Portaria 485 de 27/02/2019 pelo periodo de 4 (quatro) anos. Protocolado pedido de
recredenciamento institucional junto ao E-MeC em 23/02/2023, processo n° 202301166.

3. Contexto Regional

Amparo é uma das seis Estancias Hidrominerais do Circuito das Aguas Paulista, terceiro principal
destino turistico do Estado de S&o Paulo. Seu principal atrativo turistico provém de sua geologia
(Estancia Hidromineral), principalmente de suas aguas, sejam elas de suas fontes de 4guas
minerais, seja do principal manancial que corta 0 municipio, o rio Camanducaia. Amparo dispde
também de um importante Patriménio Historico, protegido pelo CONDEPHAAT (6rgéo
responsavel pela preservacao no Estado de S&o Paulo) e por seu Plano Diretor, objeto de teses



e livros e considerado um dos mais diversificados e bem preservados da segunda metade do
século XIX (época da lavoura cafeeira).

Limita-se ao Norte com Serra Negra e Itapira, ao Sul com Morungaba, a Leste com Monte Alegre
do Sul e Tuiuti e a Oeste com Pedreira, Jaguarilina, e Santo Anténio de Posse.

A malha viaria é constituida das Rodovias SP-360, SP-95, SP-352, SP-107 e SP-137, que
percorrem cerca de 80 km dentro do municipio, ligando Amparo a todas as cidades vizinhas. A
peculiaridade de Amparo é que as rodovias cruzam a cidade dando saida para os quatro pontos
cardiais do Estado.

Atualmente, Amparo é polo regional, considerada a maior e mais préspera cidade do Circuito
das Aguas. Comp&em a microrregido da qual Amparo é polo regional, 13 cidades (incluindo o
municipio sede), sdo elas: Amparo, Pedreira, Serra Negra, Socorro, Pinhalzinho, Morungaba,
Monte Alegre do Sul, Jaguaritna, Tuiuti, Aguas de Lindoia, Lind6ia, Santo Antdnio da Posse e
Monte Sido(MG), com uma populacao total de 348.487 habitantes (IBGE, 2010). Neste universo
populacional, a matricula no Ensino Médio é de 12.413 alunos, representando 3,56% da
populacdo. Além de sede da microrregido em que estad inserida, a cidade de Amparo é
considerada a Capital Histérica do Circuito das Aguas.

O municipio de Amparo possui uma economia forte, baseada nos trés setores basicos de
atividade: primario, secundario e terciario, sendo que 46,45% dos vinculos empregaticios estéo
ligados a Industria (Sistema Estadual de Analise de Dados - SEADE, 2016).

Setor Primario:

Esta relacionado a producdo através da exploracdo de recursos da natureza, como por
exemplos: agricultura, mineragdo, pesca, pecudria, extrativismo vegetal e caca. Amparo,
destaca-se por sua cafeicultura, producédo de chuchu, sendo esta a maior area produtora do
estado de S&o Paulo, além de diversas granjas de produc¢édo de frangos.

Setor Secundario:

O setor secundario, responsavel por transformar as matérias-primas (produzidas pelo setor
primario) em produtos industrializados (roupas, maquinas, automoéveis, alimentos
industrializados, eletrdnicos, casas, etc). Em Amparo, a industria de transformacgéo, em especial
materiais de limpeza (Quimica Amparo, fabricantes dos produtos da marca Ypé) tem papel
destacado em nossa economia, gerando mais de 3.500 empregos diretos; além de industria de
processamento de carne de frango (JBS Foods); industria automobilistica (Magneti Marelli);
indastria de producgéo de equipamentos voltados para proteina animal e armazenagem de graos
(Casp); industrias de producéo de fios e tecidos (Tapecol / Minasa).

Setor Terciario:

E o setor econdmico relacionado aos servicos, com destaque para: comércio, educacio, saude,
telecomunicacdes, servicos de informéatica, seguros, transporte, servicos de limpeza, servicos de
alimentagdo, turismo, servicos bancarios e administrativos, transportes, etc. Amparo exerce
papel de destaque em sua regido, sendo um polo consumidor para cidades vizinhas.

A renda média de todos os vinculos empregaticios formais €, em média, R$ 1.658,91 (SEADE,
2012).

O PIB (Produto Interno Bruto) per capita € de R$ 52.108,80, contrastando com a regido de
Governo de Braganca que é R$ 31.257,60 e no Estado de S&o Paulo este indicador é de
R$ 43.544,61 (SEADE, 2014). Com um IDHM (indice de Desenvolvimento Humano Municipal)
situado em 0,785 no ano 2010, o municipio é considerado como de Alto Desenvolvimento
Humano (SEADE, 2013). Em relacdo ao IPRS (indice Paulista de Responsabilidade Social),

6



cujas dimensfes sao: riqueza, longevidade e escolaridade, o municipio foi considerado, em 2010
como Grupo 1 (Grupo 1 - Municipios com elevado nivel de riqueza e bom niveis nos indicadores
sociais - Seade, 2010).

Amparo possui uma populacdo de 71.193 habitantes (IBGE, 2016) com taxa de urbaniza¢éo de
82,16%; densidade demogréfica de 153,28 habitantes por Km? e taxa geométrica de crescimento
anual da populacéo de 0,62% (SEADE, 2016).

O indice FIRJAN utiliza-se de estatisticas oficiais divulgadas pelos Ministérios do Trabalho,
Educacgdo e Saude. O indice varia de 0 (minimo) a 1 ponto (maximo) e classifica em quatro
categorias: baixo (de 0 a 0,4), regular (0,4001 a 0,6), moderado (de 0,6001 a 0,8) e alto (0,8001
a 1) desenvolvimento. Amparo apresentou indice de 0,9259 — considerado como alto
desenvolvimento municipal. A cidade conta com coleta de lixo que abrange 99,57% dos
domicilios a porcentagem de esgotamento sanitario é de 89,47%.

Atabela 1 apresenta as cidades, suas respectivas populacoes, IDEB (indice de Desenvolvimento
da Educacao Bésica), IDH (Indice de Desenvolvimento Humano) e distancia/tempo do Centro
Universitario Amparense — UNIFIA.

Tabela 1 - Cidades, Populagdo, IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacédo Basica), IDH
(Indice de Desenvolvimento Humano) e distancia/tempo do Centro Universitario Amparense —
UNIFIA.

Distancia / Tempo de

Cidades Populacdo IDEB IDH Amparo
Amparo 71.193 6,8 0,785 -

Agua de Lindoia 18.509 6,2 0,745 38 Km — 51 min
Braganca Paulista 164.163 5,8 0,776 45 Km — 45 min
Bueno Brandao 11.233 6,7 0,658 78 Km - 1h46
Holambra 14.012 6,7 0,793 44 Km — 51 min
Itapira 73.844 6,2 0,762 38 Km — 38 min
Jaguariuna 54.204 7,1 0,784 29 Km — 34 min
Linddia 7.695 5,9 0,742 32 Km — 44 min
Monte Alegre do Sul 7.871 6,2 0,759 13 Km — 19 min
Monte Sido 23.444 6,7 0,724 48 Km - 1h
Morungaba 13.232 6,3 0,715 31 Km —42 min
Pedra Bela 6.078 6,1 0,677 56 Km - 1h10
Pedreira 46.598 6,8 0,769 16 Km — 20 min
Pinhalzinho 14.763 5,9 0,725 31 km — 45 min
Santo Anténio de Posse 20.650 5,6 0,702 27 Km — 29 min
Serra Negra 28.742 6,7 0,767 22 Km — 36 min
Socorro 40.220 7 0,729 42 Km — 58 min
Tuiuti 6.689 6,1 0,728 20 Km — 21 min
Total 648.593

Fonte: www.ibge.qgov.br

Tabela 2 — Escolas do municipio de Amparo
ESCOLAS ESTADUAIS DE AMPARO Quantidade
E. E. Fundamental 1° ciclo 2



http://www.ibge.gov.br/

E. E. Fundamental 1° e 2° ciclo

E. E. Fundamental 2° ciclo/ Médio

E. E. Fundamental 1° e 2° ciclo/ Médio

E. E. Fundamental 2° ciclo/ Médio/EJA Médio

E. E. Fundamental 2° ciclo/Médio/ EJA 5° a 8° série /Médio
Escola Profissionalizante Ensino Médio/profissionalizante

ESCOLAS PARTICULARES uantidade

Escola Particular: Infantil

Escola Particular: Fundamental/Médio
Escola Particular: Infantil/Fundamental/Médio
Escola Particular: Infantil/Fundamental
Escola Técnica (ALFA)

ESCOLA DE NIVEL SUPERIOR

ESCOLAS FILANTROPICAS uantidade

Creches
APAE

R AOIRPRPRPRPARPNOIFPFPRPRPR®WN

Fonte: Secretaria Municipal de Educag&o de Amparo

Conforme tudo o que foi elencado acima, Amparo sempre se destacou na regido como municipio
que oferece bom nivel de qualidade de vida.

Tabela 1 — Crescimento Populacional — Amparo/SP:

Ano |Amparo |Sado Paulo |Brasil
1990 |50.797 |30.783.108 |146.917.459
2000 | 60.404 |36.974.378 |169.590.693
2010 |1 69.322 |41.223.683 |190.755.799
2017 171.193 |43.359.005 |207.700.000
Fonte: IBGE

Tal crescimento transformou a cidade de Amparo em um centro e polo regional; que vem
crescendo de forma sustentavel, com étimos indices socioeconémicos (IDH 2010 = 0,785 e PIB
per capita 2015 = R$ 51.351,69) em relacéo a regido do entorno considerada.

A Economia é multisetorizada, conforme demonstra a Tabela 2.

Tabela 2: Valores da Economia Multisetorizada

Variavel Amparo Sao Paulo |Brasil
Agropecuaria |, 749 390 | 65.568.048 | 105.163.000
IndUstria 75.452.658|194.306.183|539.315.998
Servigos 43.143.925|897.398.820|1.197.774.001
Fonte: IBGE

Considerando-se a populacdo do entorno microrregional, cita-se algumas cidades: Pedreira,
Jaguaritna, Santo Antonio de Posse, Holambra, Monte Alegre do Sul, Serra Negra, Lindéia,
Aguas de Linddia, Socorro, Monte Si&o/MG, Pinhalzinho, Pedra Bela, Morungaba, Tuiuti,
Braganca Paulista, Itapira, Bueno Brand&o/MG, Jacutinga/MG entre outras.



Apenas para este micro entorno verifica-se uma populacdo que supera os 648 mil habitantes.

Amparo recebe estudantes de toda nossa regido. Para atender & demanda, a rede de ensino
possui 13 Escolas Municipais / Estaduais. O Estado oferece vagas em 6 Estabelecimentos de
Ensino de Fundamental e Médio. Escolas e colégios particulares, que totalizam 9, oferecem
cursos que vao do maternal a técnicos em Administracdo, Contabilidade, Enfermagem,
Informatica, Logistica e Cursos Preparatérios. Ha varias escolas de cursos livres com
capacitacao profissional nas areas de idiomas, informatica, natacdo, moda, beleza, costura e um
Conservatorio Municipal de Mdsica que atende a 600 alunos nos cursos de musica e
instrumentos. A superviséo e orientacdo do ensino basico da regido esta sob responsabilidade
da Diretoria de Ensino, sediada em Mogi Mirim, que tem jurisdicdo sobre 14 municipios. O
numero de matriculados no ensino médio, em 2015, foi de 23.915 alunos.

Em Amparo 2.871 alunos matriculados no Ensino Médio.

Na esfera do contexto juridico, Amparo também € um polo regional que atende, também, todo o
entorno, e conta hoje com:

- 2 Varas Civeis;

- 2 Varas Criminais;

- 1 Vara do Trabalho;

-1 JESP;

- 1 Promotorias Publicas;

- 2 Orgéos Notoriais e de Registro;

- 2 Delegacia de Policia.

Se considerar-se, também a microrregido de entorno, tem-se:
- 22 Varas Civeis;

- 18 Varas Criminais;

- 5 Vara do Trabalho;

-11 JESP;

- 9 Promotorias Publicas;

- 37 Orgaos Notoriais e de Registro;

- 27 Delegacia de Policia.

- 1 Penitenciaria

Na 102 Subsecdo da OAB/SP de Amparo, que, além da cidade de Amparo, atende as cidades
de Monte Alegre do Sul e Pedreira, totalizando uma populacdo de aproximadamente 125 mil
habitantes, tem-se 530 advogados cadastrados.

Ressalta-se que, considerando a proporcdo de 100 (cem) vagas para cada grupo de 100.000
(cem mil) habitantes, prevista na Instrucdo Normativa n° 1/CEJ, a microrregido do entorno
apresenta uma demanda potencial de, pelo menos, 400 vagas (j& descontando cerca de 200
vagas porventura oferecidas por outras IES da microrregido). O Curso de Direito do Centro
Universitario Amparense - UNIFIA prevé apenas 60 (sessenta) vagas totais anuais.

z

A pujangca econdmica da regido € uma realidade. Por outro lado, s&o reconhecidos
nacionalmente, a revolu¢cdo promovida na educacéo pelo Estado de Séo Paulo - principalmente
na area do ensino fundamental, e o crescimento exponencial de matriculas no ensino médio em
todo Brasil.

A conjugacdo dos aspectos comentados, junto com o0 crescimento econdmico € 0
desenvolvimento educacional no ensino béasico, criaram grande procura por vagas no ensino
superior e consequentemente a necessidade de investimentos na criagcdo de novos cursos
superiores.



O Centro Universitario Amparense — UNIFIA, surge como uma resposta aos anseios da
comunidade regional, neste caso especifico agora também com o Curso de Direito, e a sua
atuacao ira contribuir através da pratica educacional, com a promog¢do social, cultural, civica e
moral do cidad&o.

3.1. Justificativa Académica

A sociedade atual é caracterizada por atrelar-se a producédo do conhecimento em superacao ao
paradigma da sociedade industrial. Dessa forma, o conhecimento cientifico e tecnoldgico passa
a ter uma importéancia cada vez maior na vida profissional e particular das pessoas, 0 que as leva
a buscar uma educacao qualitativamente melhor, para ampliar suas chances profissionais e
sociais.

E inquestionavel a importancia da Educac&o, principalmente a Superior, na caminhada em busca
do desenvolvimento das nagdes. N&o resta alternativa ao Brasil. H4 a necessidade de superar
etapas basicas no processo educacional brasileiro, como a diminuigdo das taxas de evasao
escolar em todos os niveis de ensino, a ampliacdo ou a universalizacdo do ensino médio
(propedéutico ou profissionalizante/técnico) e, principalmente, definir um modelo de educacéo
gue atraia jovens e adultos para o0 Ensino Superior.

A meta de 30% dos jovens entre 18 e 24 anos matriculados em um curso superior até 2010
(conforme previsto pelo MEC, n&o alcancada) so sera possivel se a Educagéo Superior oferecida
pela instituicdo for compativel com as relagBes sociais vigentes e que possibilite ao futuro
profissional competéncias que lhe favorecam atuacdes seguras e efetivas. Diante desse cenério,
a Instituicdo entende como necessidade primordial a orientacdo para o mercado de trabalho.
Uma leitura desse mercado nos permite perceber que na medida em que avanga a sociedade
do conhecimento, novas oportunidades de trabalho sdo criadas, muitas vezes requisitando
profissionais com experiéncias e competéncias que ndo sao encontradas nas tradicionais
carreiras superiores, como € o caso do Direito.

Neste enfoque, o Curso de Direito propde oferecer um referencial tedrico-pratico que considere
a multiplicidade conceitual do conhecimento da ciéncia juridica e as habilidades e técnicas
necessérias a intervengao profissional em contexto regional e global.

3.2. Justificativa social

A universalizacao do acesso a educacao superior constitui-se tema emergente, complexo e de
fundamental importancia para a sociedade brasileira, especialmente se considerarmos o cenario
da revolucgéo tecnoldgica, da globalizagédo e das mudangas no mundo do trabalho.

No Brasil, a democratizagdo do acesso e permanéncia na educacdo basica ampliara
excepcionalmente a demanda pela educagéo superior, o que representa um enorme desafio para
0 pais em termos de sistema educacional superior, modos de organizacdo académica e
modalidades de cursos a serem ofertados. Nesse contexto, é preciso reconhecer que 0 acesso
a educacao superior, no Brasil, sempre foi um tema polémico, porque confronta, de um lado,
perspectivas elitistas de contencdo do acesso visando, em grande parte, a manutencdo do
prestigio dos diplomas e o status dos profissionais no mercado de trabalho; de outro,
perspectivas mais populares de ampliagdo do acesso, 0 que representa aspiracdes de largas
camadas da sociedade a obteng¢édo do emprego, através do qual é possivel de ascenséo social
e de vida mais digna.

Diante deste cenario, a IES contribui com a inclusdo social e o desenvolvimento econdmico da
regido pela proposta de um ensino diferenciado. O seu centro de interesse e busca permanente
converge para o ensino superior caracterizado pelo empreendedorismo e pela insercdo do
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graduando no mercado de trabalho liberal. A ideia é relacionar a teoria a prética, ou seja, 0 ensino
académico deve estar vinculado a pratica profissional e a realidade social e econémica da regido
e do pais. Por essa razdo, o Curso de Direito contempla dindmicas e estratégias tedrico-praticas,
objetivando a formacdo do profissional cidaddo, preocupado com o desenvolvimento de
competéncias.

O espirito empreendedor da populacdo amparense e do seu entorno a conduziu para um
progresso sustentavel, pois o municipio detém, hoje, um lugar de destaque no Indice de
Desenvolvimento Humano. Isso significa que o crescimento da regido néao prejudicou a qualidade
de vida de seus cidadéos.

N&o ha desenvolvimento sem qualidade de vida. Nesse contexto, um curso de Direito altamente
orientado a especificidades diferenciadas agrega valor, pois alia o conhecimento a pratica,
levando a comunidade a reflexdo do seu proprio fazer para, analiticamente, aprimorar 0s passos
ja dados ou a serem dados no ramo Direito. Outro ponto importante: o Curso de Direito entregara
a comunidade egressos com condi¢gOes de atuar, de forma eficaz e a partir de uma formacgéo
sélida e atual, na resolucéo de conflitos e na transformacédo da realidade social por intermédio
do uso de sua expertise adquirida nos bancos escolares. E isso justifica, socialmente, o Curso.

3.3. Justificativa legal

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei n° 9394/96) dispbe que as
instituicdes de ensino superior devem orientar o planejamento, a organizacéo e a gestédo de suas
atividades fins, através dos projetos pedagdgicos de seus cursos. Nesta perspectiva orientada,
também pelas DCN, a IES tem uma maior autonomia para o desenvolvimento de cursos com
concepcoes, perfis e objetivos que atendam as exigéncias das demandas regionais prevendo o
mercado de trabalho em que a instituicdo esta inserida. Para solidificar as orientaces da LDB,
as Diretrizes Curriculares definidas pelo Conselho Nacional de Educacgéo, através da Resolucao
CES/CNE n° 09 de 29/09/ 2004 para o Curso de Direito, eliminando a ideia de um curriculo
fechado e padronizante. Esta Ultima resolucéo abrange e ressalta a autonomia da elaboracao de
um modelo curricular fundamentada no desenvolvimento de competéncias a serem trabalhadas
em cada curso, contemplando conhecimentos, habilidades e atitudes, possibilitando a
modernizacdo dos seus projetos pedagoégicos focados na vocacédo regional a que a instituicéo
pertence. Conforme estabelece a Resolugdo CES/CNE 9 de 29 de Setembro de 2004:

Art. 3°. O curso de graduacdo em Direito devera assegurar, no perfil do graduando,
sélida formacgdo geral, humanista e axiolégica, capacidade de analise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica, adequada argumentacdo, interpretacdo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais, aliada a uma postura reflexiva e de visdo
critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem autdbnoma e
dindmica, indispenséavel ao exercicio da Ciéncia do Direito, da prestacdo da justica e de
do desenvolvimento da cidadania.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Direito esta alinhado as Diretrizes Curriculares e as premissas
estabelecidas na Educacdo Superior Nacional, com fundamenta¢cdo na perspectiva teorico-
pratica, buscando a formacao de um profissional com atitude critica e autbnoma. O Curso
apresenta, ainda, estreita relacdo com o PDI institucional.

4. Dados Gerais do Curso

Curso: Direito — Bacharelado.
Total de Vagas Anuais: 60.
Carga Horaria Total: 4.000h.
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Regime Escolar: Semestral.
Turno de Funcionamento: Noturno.
Modalidade: Presencial.

4.1. Apresentacdo do Curso

O Curso de Direito do Centro Universitario Amparense — UNIFIA tem como expectativa
institucional estabelecer um novo paradigma no ambito da formacao juridica regional, de maneira
gue o foco pela busca de uma oferta qualificada suplante a concentracdo estabelecida nas
regides que perfazem os grandes centros do Estado, e seja, também, direcionado a regiao
Metropolitana de Campinas e regido Bragantina.

Assim sendo, e ndo obstante percorrer pela passarela das propostas pedagdgicas diferenciadas,
a IES entendeu necessario elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso de Direito, tanto para
conformar suas diretrizes pedago6gicas com os hodiernos padrdes legislativos intrinsecos a
formacdo juridica e a regulacdo da educacdo superior, como para provocar uma analise
associativa entre a estrutura originaria padrdo com as demandas e tendéncias estabelecidas
para o futuro da regido, do Estado, e do Pais, como um todo.

Desta forma, o ato de pensar o Projeto Pedagdgico instaura uma atualizacdo prépria a
consecucdo do interesse maior de a IES protagonizar o papel formador dos novos
transformadores do Direito.

Eis, assim, uma analise documental que suplanta o designio formalista e aponta a efetiva
reformulacéo didatico-pedagogica do ensinar, do pensar e do fazer Direito.

4.1.1. A reestruturacdo do Curso de Direito: a busca pela sintonia com as necessidades
do mundo da vida.

Sob o prisma do fator gregéario, o mundo, hoje, se mostra absolutamente distinto do que em
outras épocas, pois as rela¢des sociais se estabelecem num grau de complexidade e dindmica
ainda néo visto no decorrer da histéria. A humanidade experimenta um avanco tecnoldgico que
tanto alterna as possibilidades intrinsecas aos fluxos sécio-culturais-politicos-econémicos-
juridicos do Planeta, como atinge a no¢éo de espaco e tempo pela qual se situam os membros
das diferentes sociedades, provocando uma relagdo de interdependéncia entre fendbmenos,
atores e coletividades. Tem-se, sob este aspecto, a po6s-modernidade e suas respectivas
exigéncias.

Neste sentido, ano apds ano, e em especial na Ultima década, a sociedade globalizada exige um
novo modus de ser e existir dos individuos que buscam integrar-se aos processos de
transformacgdo, com o intuito de participar, construir e alcancar a plenitude da inclusdo e da
cidadania.

Muda o Homem, altera a postura cientifica. O sujeito cognoscente deixa de ser mero observador
do objeto cognoscivel. Ademais de interpreta-lo, deve oferecer-lhe novas utilidades em relacao
as diferentes necessidades do Mundo: eis 0 sujeito provocando a interagdo do objeto com o
locus.

O Direito, por este compasso, também enfrenta um momento de transe, de reforma e adequacgéo
as necessidades e fenbmenos. Aos juristas, a pds-modernidade reclama a necessidade pelo
realce de uma nova forma de ver, pensar e atuar em relacdo aos designios relevantes para a
ciéncia Juridica, como parte do mundo da vida. Sob esta o6tica, houve necessidade de revisdo
dos pressupostos filosoficos, epistemoldgicos, tedricos e praticos, para que se alce a
democracia, a cidadania e a dignidade da pessoa humana, entdo elementos integrantes de um
processo de inclusdo que busca no proprio Direito o seu maior fundamento e fortaleza.
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Por assim dizer, esta interagdo imprime a necessidade de consolidacdo de um Direito histérico-
social em (re) construcdo permanente e proximo do da vida. E desta forma que, para o efetivo
dominio do ordenamento juridico, o profissional do Direito, ou ator juridico, necessita interatuar
com a realidade sobre a qual se cria o Direito. Com isto, hoje, a formacao juridica ndo pode
percorrer outro caminho que n&do o da interdisciplinaridade e da cientificidade, uma vez que a
edificacdo e a operacionalizacdo do Direito ndo prescindem da sua relacdo sistémica com
distintos preceitos que interatuam no seu préprio campo de incidéncia.

Este caminho tende a estabelecer um padrdo de qualidade diferenciada para o ensino juridico,
suprimindo dos meios académicos o0 ensino massificado, absolutamente dogmatico, acelerado,
unilateral e desqualificado que estava a colorir a formacéo juridica com um matiz inadequado ao
novo contexto da sociedade brasileira.

E desta forma que, convergente ao momento sécio-politico, de participacdo e realce da
cidadania, a IES pensa o Projeto Pedagdgico do Curso de Direito e intenta construir um modelo
de transformador do Direito sintonizado com as ocorréncias do passado, com as necessidades
do presente e com as perspectivas do futuro.

Além de instaurar um processo de busca incansavel pelos maximos indicadores de qualidade, a
IES procura instaurar mecanismos de interagdo direta com a sociedade, de comunicagéo
constante entre as disciplinas, e, principalmente, de um estavel didlogo do Curso com o mundo
da vida.

4.1.2. Fundamentacédo legal do Curso de Direito do Centro Universitario Amparense -
UNIFIA.

Em sintonia com a discussdo que aponta aos diferentes modelos do formar em Direito, a IES
sustenta o Projeto Pedagdgico do Curso de Direito sobre as determinagdes constantes da
Resolucdo CNE/CES n° 5, de 17/12/2018 e Resolucdo CNE/CES n° 2 de 19 de abril de 2021, a
gual estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Direito. Assim, objetivou
incluir uma série de questdes inovadoras, especialmente em relacdo a organizagdo curricular, a
iniciacao cientifica, ao sistema de avaliagédo, a metodologia de ensino, ao estagio e as atividades
complementares.

Portanto, a IES vislumbra enaltecer seu Curso de Direito como um novo modelo tanto para regido
metropolitana de Campinas e regido Bragantina, como do perfil geral da formacao juridica
desenvolvido pelas mais consagradas instituicdes brasileiras.

4.2. Missdo do Curso

Promover um ensino juridico préprio a formacao de profissionais éticos, aptos a transformacéao
de novos saberes, dotados das competéncias e habilidades necessérias ao desenvolvimento de
postura critico-reflexiva ante os fendmenos soécio juridicos, engajados com 0 meio e
comprometidos com a efetividade do exercicio da cidadania e com a protecdo da dignidade da
pessoa humana.

4.3. A Concepcéo
Afora a convergéncia da preocupacao com a efetividade do exercicio da cidadania, com o levante
dos indicadores que resguardam a dignidade da pessoa humana, com o desenvolvimento de um

profissional ético, sintonizado com o0 meio ambiente social em que se encontra inserido, o Curso
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de Direito da IES busca formar um profissional apto a colaborar com o pressuposto
desenvolvimentista da regido metropolitana de Campinas e regido Bragantina.

Para tanto, o Curso passa a contemplar 0s aspectos inerentes ao incremento das competéncias
e habilidades que permitam ao académico participar ativamente do processo de transformacéo
s@cio-econbmica-politica.

Seguindo a linha de orientacdo do Ministério da Educacao, e as expectativas da Ordem dos
Advogados do Brasil, a IES tem o escopo de constituir um paradigma do ensino juridico que
possibilite uma abordagem zetética dos conteudos disciplinares, de aspecto notadamente
investigativo, préprio para outorgar aos alunos as condi¢cbes necessarias para o levante de uma
postura critico-reflexiva do saber juridico instituido.

Como estandarte de sua prépria atuacao, os atores que perfazem o Curso de Direito da IES
deverao exaltar o conceito de que o estudante de Direito, como homo-juridicus, € modelo maior
de comportamento-acao. Por isto, e pelos reflexos que provoca na esfera comunitaria, os atores
que operam a formacdo juridica deverdao trazer a evidéncia qualidades determinantes da
assiduidade, do estudo continuado, do interesse pela transformacgéo do saber juridico, da viséo
critica, da postura ética, da iniciativa cientifica, da preocupacédo pelo exercicio da cidadania, e,
sobretudo, da protecédo e solidez dos preceitos relativos a dignidade da pessoa humana.

Em linhas gerais, o Curso de Direito estabelecera, como alicerce do agir pedagdgico-juridico, o
principio de que fazer Direito é conhecer o Mundo, é conhecer-se, pois quanto mais sabe de si
e do Mundo, mais o operador juridico conseguira convencer o Homem de que as medidas
conscientes, o proprio Direito, a Moral, a Educacéo e a Ciéncia, tém raizes na atividade instintiva
e nos imperativos psico-socio-biolégicos do organismo e das sociedades humanas.

A vertente pedagdgico-juridica que se busca pela presente reforma dirige o formar juridicamente
através da universalizagdo do conhecimento, mediante a prética interdisciplinar cotejada pela
intensidade de intercambios de saberes entre os atores do processo de formagéao, e pelo grau
de conexdao das disciplinas que se organizam dentro de uma o6tica investigativa do ver, pensar e
fazer o Direito.

Sob este perfil, o Curso buscara sistematizar a interdisciplinaridade, apresentando-a como:

eA bussola que direciona a formacdo mais significativa, uma vez que a pratica
interdisciplinar é passivel de permitir associar-se teoria versus realidade;

¢ O alicerce de sustentagéo do profissional diferenciado, eis que oportuniza o levante de
novas descobertas, saberes distintos e campos de conhecimento ndo explorados;

¢ O estimulo ao desenvolvimento de Juristas-pesquisadores, como intento de provocar-se
a reconstituicdo, ou constituicdo até, de objetos dilacerados pelos métodos unicamente
conteudistas, de perfil unitario, que se esgotam em si mesmos;

¢ A condicdo de uma educacgéo continuada como meio de fortalecer a pratica e alimentar o
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extenséao.

4.4, Objetivos do Curso
4.4.1. Geral

O Curso de Direito busca, em um sentido geral, otimizar a formacdo de profissionais éticos,
capazes de consecutar a carreira juridica na area que lhes aprouver, aptos a interatuarem com
os diferentes processos de transformacédo social e préprios para conferirem proeminéncia ao
exercicio da cidadania e & busca dos preceitos que suportam e déo efetividade a dignidade da
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pessoa humana e ao desenvolvimento sécio-econémico-politico do entorno onde se encontra
inserida a IES.

4.4.2. Especificos

Com especificidades, o Curso do UNIFIA objetiva:

1. Oferecer um referencial teérico, com arrimo do correlato pratico-profissional adequado a
implementacdo dos pardmetros que ensejardo a qualidade do ensino, da pesquisa e da
producdo académica, bem como da extensdo, visando o exercicio competente, ético e
qualificado das atividades juridico-profissionais;

2. Proporcionar a qualificacdo adequada para os académicos assumirem suas atribuicdes e
deveres sociais como transformadores do Direito, como agentes aptos e responsaveis,
capazes de desenvolverem as atividades técnico-juridicas em sintonia com a realidade
sécio-econbmico-politica do entorno onde se encontram inseridos;

3. Despertar a importancia que o profissional do Direito tem para a solidez do exercicio da
cidadania e para o alcance de condi¢Bes préprias a dignidade da pessoa humana, de
maneira que 0 egresso colabore com 0s avangos sociais, econdmicos e culturais, através
da efetivagcdo do Direito e do Estado Democrético;

4. Viabilizar a conformagédo de um profissional conhecedor das situagcbes do mundo, de
consciéncia e espirito cientifico préprios ao desenvolvimento de uma postura reflexiva e
atitude critica, de construgéo e transformacao.

4.5. Linhas de Atuacgéo

Visto o diferencial da matriz curricular, desenvolvida em observancia completa as demandas
sécio juridicas da regido, o egresso do Curso de Direito estara apto a incrementar um exercicio
profissional calcado em diferentes linhas de atuacdo que se inter-relacionam.

Neste sentido, o Curso consolida o perfil de um profissional capaz de otimizar a préatica do Direito
em prol do desenvolvimento socio-econdmico-politico do contexto externo e viabilizar a defesa e
sustentabilidade do meio ambiente.

De um modo preciso, a nova estrutura curricular otimiza o levante de uma postura
desenvolvimentista, preocupada pela majoracdo das condi¢cdes econdmicas, e, sobretudo, pelo
alcance dos melhores indicadores que confiram a plenitude da dignidade a pessoa humana.

4.6 Perfil Docente

Por assim dizer, a IES semeia a cultura de que ao professor do Curso de Direito cumpre a
responsabilidade de ultrapassar a preocupacao minimalistica com o saber juridico, para mostrar-
se apto para despertar no académico a revelacdo da sua propria existéncia enquanto eu-
pensante, e, assim, conduzi-lo pela passarela que leva a descoberta do sentido e dos valores do
Direito.

E nesta trajetoria que, para a Instituicio, o docente juridico tem a missdo de semear na
personalidade de cada aluno o “feitio do jurista auténtico, persuadido dos valores que informam
as normas regulamentadoras da convivéncia social’. Isto, s.m.j, somente conseguira quando
revelar-se um conhecedor do Direito e mostrar-se capaz de interpreta-lo e de confrontd-lo com
as necessidades sociais do meio em que se encontra arraigado, de modo que contribua a
formacao de individuos ensimesmados no espirito cidadao, por demais criticos e soberanamente
transformadores.

Ao defender que a incumbéncia do professor do Direito é contemplar a autonomia intelectual de
seu pupilo, alcancada quando ele aprende a aprender, a fazer, a ser (...), a transformar o saber
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juridico, o Curso de Direito da IES cultiva um vinculo institucional que permite ao docente a
participacao ativa na histéria do Curso, na solidificacdo da misséo, dos objetivos, dos principios
institucionais, e, sobretudo, na formacéo de um profissional-cidaddo solidario, dotado de senso
de criticidade, de transformacé&o e de inovacéo.

Na messe do ensino juridico superior qualificado, o professor assume o papel de personagem
principal do desenvolvimento cognitivo, haja vista sua responsabilidade no processo de
transformacdo do saber, seu comprometimento com os ideais de construcdo de um mundo
melhor, e seu empenho pela difusdo de um comportamento solidario que almeja a compreenséo
e busca da efetiva dignidade humana.

O professor, desde o0 momento em que se atreve a percorrer pelas passarelas da docéncia, e
sustenta o escudo da transformacgédo do saber, deve sopesar seu interesse pelas dimensoes
relativas as questbes éticas, afetivas e politico-sociais que envolvem o exercicio docente,
fundamentando sua obra professoral sob preceitos da praxis educativa e do ensino como uma
atividade complexa, que supere o mero desenvolvimento de habilidades técnicas e do
conhecimento aprofundado de um contetdo especifico em determinada area do saber juridico.

A partir desta vertente principioldgica, o professor do Curso de Direito tem o dever de estar em
sintonia com a necessidade de transformacdo do saber juridico, de formacdo de novos
pensadores do Direito, de patrocinio da iniciagdo cientifica, e do levante de articulagbes
epistemoldgicas interdisciplinares.

No a@mago de uma atuacéo calorosa e qualificada, a IES encontra e deposita no corpo docente
do Curso de Direito todas as perspectivas que miram a superacao dos principais entraves a teoria
e praxis no desenvolvimento do ensino juridico, a exemplo da resisténcia estabelecida por
especialistas ortodoxos, e, o glamour formalista constatado na opcdo pedagogica de algumas
correntes institucionais que, todavia, alicercam, de forma néo tao solida, a edificagdo do ensinar
Direito.

4.7 Perfil Profissional do Egresso

O Centro Universitario Amparense — UNIFIA pretende, com o presente Projeto Pedagdgico de
seu Curso de Direito, desenvolver um processo didatico-pedagogico apto a formacgdo de
egressos capazes de interatuar numa sociedade complexa, instituida a partir do sistema juridico
estatal, com praticas profissionais e sociais democraticas, assentadas em vinculos publicos
marcadamente éticos, solidarios e humanistas.

Em observancia ndo apenas aos termos da Resolucdo CNE/CES n° 5, de 17/12/2018 e
Resolucdo CNE/CES n° 2 de 19 de abril de 2021, mas, também, sequente pela trilha das
orientacdes institucionais, o curso de Direito tem como objetivo fundamental que seu egresso
ndo se mostre um profissional exclusivamente técnico, ainda que altamente especializado no
exercicio do labor juridico.

O Bacharel em Direito formado pelo Curso de Direito se apresentard como um cientista social,
porquanto absorva tanto os métodos de investigacdo e andlise, como os critérios de
sistematizacdo, préprios para a correta apreensao do objeto de sua atividade, de comunicacao,
argumentacao, e entendimento do fim precipuo das normas, e sua eficicia social.

Portanto, o0 egresso precisa dotar-se de espirito critico, postura reflexiva e investigadora que lhe

imponham a necessidade de questionar conclusdes alheias e proprias. Para tanto, os alunos
convergirdo a necessidade de conhecer as altercacdes que se operam no contexto social, em
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razdo dos diferentes fenbmenos nao-juridicos que o condicionam, reagindo adequadamente
diante da separagéo que existe entre o conteddo do direito posto e 0s anseios sociais.

Assim sendo, o Bacharel em Direito graduado pelo UNIFIA de Amparo devera possuir 0s
seguintes atributos: Cultura geral; Dominio da lingua; Concepc¢do humanista; Postura ética;
Raciocinio critico; Consciéncia politica; técnica juridica; Atualizacdo tecnoldgica; Atitude
Cientifica; Capacidade de argumentacéo; Aptidao para julgar e tomar decisfes.

4.8. Competéncias e Habilidades do Egresso

Atento aos atributos desejados para o egresso, o Curso de Direito da IES ndo poupara esforcos
para que seu estudante alcance as seguintes competéncias:

Comunicacao;

Postura critico-reflexiva;

Capacidade de reacao as adversidades;

Atitude ética;

Dominio do referencial tedrico-juridico;
Propriedade legislativa;

Projecéo cientifica dos fenbmenos socio juridicos;
Aptidao cientifica.

Desta forma, o agir pedagogico do Curso de Direito tem o pressuposto de viabilizar que cada
aluno, independente do periodo, seja capaz de estabelecer habilidades préprias para:

* Leitura, compreensao e elaboragéo de textos, atos e documentos académicos, juridicos ou
normativos com a devida utilizagdo das normas técnico-cientifico-juridicas;

* Dominio dos referencias intrinsecos ao ordenamento juridico;

* O alcance de uma formacao cultural que Ihe permita a interacdo do conhecimento juridico
correlacionados as diferentes areas do saber que Ihe sdo comuns;

* Interpretar circunstancias que se estabelecem no mundo da vida, a partir do conhecimento das
possiveis hipoteses juridicas e dos fatores que perfazem o contexto sécio-econdmico-politico-
cultural;

* Aplicar o saber construido aos procedimentos e as solu¢cdes dos conflitos submetidos a
interferéncia do Direito;

* Ajustar o exercicio técnico-juridico de acordo com as diferentes instancias e procedimentos,
sejam administrativos ou judiciais;

* Perceber a sintonia dos principios que sustenta o Estado Democratico de Direito, como
condicdo prépria ao exercicio da cidadania e consecuc¢do das condicbes que estabelecem um
padréo proprio a dignidade da pessoa humana;

* Refletir sobre as questdes centrais da atitude humana, como forma de estabelecer um modus
de atuacdo que integre o exercicio do Direito a busca pela efetiva solu¢cdo dos problemas
existentes no mundo da vida;

* Dominar as novas tecnologias e métodos, como instrumentos facilitadores da pesquisa, da
utilizacdo da legislagéo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito, visando sua
permanente compreensado e renovagao;

* Julgar e tomar decisdes que possibilitem ndo s6 o exercicio de atividades juridicas cotidianas,
mas, principalmente, a intervencdo nas realidades regionais, a partir da consideracdo de suas
caracteristicas geograficas, culturais, econébmicas e politicas, dentro de um enfoque de
universalidade da incidéncia do Direito.

Através do Projeto Pedagdgico do Curso de Direito, a IES almeja formar Transformadores do
Direito com plena propriedade sobre a tecnologia juridica, aliada a uma sintonia social e
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democratica, de forma a evitar que o profissional se feche dentro de um legalismo exacerbado e
um tecnicismo destemperado.

A partir do Projeto Pedagdgico do Curso de Direito, a IES pretende uma atualizac&o prépria para
formar um Bacharel em Direito que atuara dentro de parametros humanistas, éticos e solidarios;
um exercente do Direito em condicbes de apreender e estabelecer solu¢cbes adequadas aos
diferentes conflitos sociais e seus desdobramentos.

Tem-se, assim, um transformador do Direito livre dos conceitualismos metafisicos que o
abduzem do mundo da vida, mantendo-o sobre o pedestal legalista, cego aos fendmenos sociais:
eis 0 novo homo juridicus, apto a participar do contexto onde esté inserido, aportando seus
conhecimentos juridicos e interdisciplinares na formulacdo de politicas publicas preventivas,
capazes de administrar os conflitos sociais antecipadamente, pela reestruturacdo dos nichos que
totalizam o todo da sociedade.

4.9 Integragao Ensino, Pesquisa e Extenséo

A IES, para conseguir a renovagdo e consolidagcdo do ensino e da pesquisa como lugar
privilegiado de construcao do saber, deve vera abrir-se a populacdo, em face das exigéncias da
realidade local e regional.

A extensdo sera entendida como o elemento que provocard a interacdo entre sociedade e
Universidade, de maneira que o futuro profissional tenha a possibilidade de situar-se dentro do
contexto histérico, identificar-se culturalmente e conhecer o meio social (fazendo-se conhecer)
onde se encontra inserido, de maneira que possa conformar seu processo formacional através
da verificacao e supresséo dos diferentes problemas intrinsecos ao dia-a-dia do exercicio do seu
labor.

Podera, também, ser vista como um servi¢o (remunerado ou nao) a comunidade, estabelecendo
uma relagéo de troca e uma forma de comunicacao entre a IES e seu meio, sempre indissociadas
das atividades de ensino e de pesquisa. Portanto, a IES identificard as situagdes-problema na
sua regido de abrangéncia, com vistas a otimizag&o do ensino e da pesquisa, contribuindo, desse
modo, para a melhoria da qualidade de vida da populagéo.

Os programas de extensdo devem privilegiar acgdes interdisciplinares, que rednam areas
diferentes em torno de objetivos comuns.

A linha béasica da politica de extensdo é a da insercdo da instituicdo no contexto regional, como
instrumento ativo no processo de constru¢cdo e desenvolvimento socioeconémico, politico e
cultural do sul do estado, integrando-se com empresas e instituicées comunitarias de producao
de conhecimento e tecnologia da regiéo.

E preciso, também, remontar aos compromissos assumidos com a regido, destacando aqueles
gue mais se afinam com a acdo extensionista: o de contribuir para o esfor¢co de ordenacédo do
crescimento regional e para a preservacdo ambiental; o de estimular o desenvolvimento cultural
da regido, o de promover a difusdo cultural e o de contribuir para a melhoria da educacéo béasica
na regido. Emergem, desses pressupostos e compromissos, duas politicas institucionais
relacionadas a extensdo: Politica de Apoio as Ac¢des do Desenvolvimento Comunitério e Politica
de Desenvolvimento Cultural.

A Politica de Apoio as A¢bes de Desenvolvimento Comunitério, fundamenta-se num diagnéstico
dos problemas regionais, nas areas de saude, educacao, juridica, administrativa, tecnoldgica,
meio ambiente, bem como nos aspectos socio-politicos e econdmicos. Esse diagndstico tera
carater permanente e sera mantido atualizado.
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No aspecto juridico, as atividades de extensdo, no curso de Direito, se materializardo por
intermédio do Nucleo de Prética Juridica e de a¢des organizadas pela Coordenacédo do Curso,
com regulamentacdo prépria. O Nucleo desempenhara papel saliente no desenvolvimento das
atividades de pesquisa e de extensdo, além de servir de ambiente para desenvolvimento do
estagio supervisionado.

A IES pretende, de forma perene, dinamizar e consolidar tais servicos e expandir atividades de
extensdo, diversificando-as, de modo a abranger os mais amplos setores da comunidade,
incrementando a retroalimentacédo do sistema. A organizacéo e administracdo da Extenséo serdo
realizadas pela Coordenacdo de Curso em conjunto com o Nucleo de Atividades
Complementares e com o0 Ndcleo de Préticas Juridicas, com o envolvimento e participacao do
Colegiado e supervisdo dos 6rgaos superiores da IES.

A sua institucionaliza¢éo, na estrutura organizacional, significa que a extensao de fato acontece,
viabilizando os projetos e programas, provendo as condi¢cdes que concorrem para a acao
irradiadora da IES. O berco da extensdo, assim como o0 do ensino e da pesquisa, é o Curso.
Neste, sdo gestadas as atividades, projetos e programas de extensdo, mediante a interagéo
professor/professor, professor/aluno, comunidade académica/comunidade externa.

As principais vertentes da extensdo encontram-se assentadas em um programa multiplo, de
difuséo cultural, de prestacao de servigos juridicos, de oferta de cursos, seminarios, simpgsios e
encontros com profissionais das areas especificas em todos os cursos, no oferecimento de
cursos gratuitos a comunidade, no desenvolvimento de a¢gfes sociais e participagdo junto aos
segmentos organizados, buscando suprir as diferentes necessidades de cunho assistencial
juridico ou judicial.

A pesquisa ndo é pratica alheia e ignorada na IES, ao reverso, a pesquisa, como fator
desencadeador e estimulador de aprendizagem e de produc¢éo de novos conhecimentos, da acdo
criadora, responsavel e ética, esta presente no processo de formacao dos alunos do curso de
Direito da UNIFIA, de modo que o aluno, partir de uma postura de investigacao, reflexdo, de
curiosidade perante o novo e o diferente, possa buscar novos conhecimentos e procedimentos
gue possam complementar e estimular o ensino-aprendizagem a alcancar graus mais elevados
de exceléncia e melhorar a qualidade de vida da populag&o envolvida.

Neste contexto, a formagéo de grupo de pesquisa, com participacédo discente em programas de
iniciacao cientifica; (b) a integracao da atividade de pesquisa com o ensino; e (c) a manutengao
de periodicos para publicacdo da producgéo intelectual de seus corpos docente e discente séo
acdes académicas realizadas na IES, com o intuito de valorizar a pesquisa e 0 processo de
producdo do conhecimento, contribuindo para a permanente renovacao desse conhecimento,
através do fomento a interagé@o, permuta e didlogo entre as areas de conhecimento, incentivo a
projetos interdisciplinares e transdisciplinares, agregando valor e qualidade para a formacéo de
futuros profissionais, porquanto desenvolverdo maior autonomia na interpretagédo da realidade e
dos conhecimentos que constituem os objetos de ensino, aplicando os procedimentos de
pesquisacomo instrumentos de trabalho.

Para que a atitude de pesquisa, investigacao e a relacdo de autonomia se concretizem,o discente
necessita conhecer e saber usar determinados procedimentos comuns aos usados na
investigacao cientifica: registro, sistematizacdo de informacdes, analise e comparagéo de dados,
levantamento de hip6teses, verificacao, etc.

O professor do curso de Direito assume papel de destaque ndo apenas na mediacdo do processo
de ensino, mas na execucdo de medida alinhada na semana de comunicacdo estratégica
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estimulando e orientado seus alunos na busca de novos caminhos para a aprendizagem,
assegurando assim atualizacao e renovacao, além de enriquecer a interdisciplinaridade.

Nestes aspecto, 0os contetudos curriculares mediados na disciplina de metodologia cientifica;
atividades de tutoria e orientacdes promovidas pelos professores aos trabalhos de conclusao de
curso e trabalhos cientificos (iniciagcao cientifica); nos encontros e reuniées do grupo de estudo
Direito, Raca, Politicas Inclusivas e A¢cdes Afirmativas; sdo instrumentos propostos para que
o aluno do curso de Direito seja capaz de conhecer a realidade para além das aparéncias,
intervindo e considerando as multiplas relagBes envolvidas nas diferentes situagdes com que
pode se deparar na vida, além de, ele proprio, produzir e socializar conhecimento pedagdgico de
modo sistemético.

4.10. Formas de Acesso ao Curso

O acesso ao Curso de Direito sera feito por intermédio de processo seletivo ou utilizagcao de nota
do ENEM. Destina-se a avaliar a formacado dos candidatos e a classifica-los segundo o estrito
limite de vagas oferecidas e autorizadas pelo Orgdo Federal competente. As inscrigbes para o
processo seletivo serdo abertas em edital, do qual constardo os cursos oferecidos com as
respectivas vagas, 0s prazos de inscricdo, a documentacao exigida para a inscricdo, a relagédo
de provas, os critérios de classificacdo e de desempate e demais informacdes exigidas pela
legislacdo em vigor para toda a IES.

O Processo Seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas de escolaridade do
ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade. A classificacdo faz-se pela ordem
decrescente dos resultados obtidos, sem ultrapassar o limite de vagas fixados, excluidos os
candidatos que obtiverem os niveis minimos estabelecidos pela legislacéo vigente.

A classificacdo obtida é véalida para a matricula no periodo letivo para o qual se realiza o
concurso, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-lo ou, em
fazendo, ndo apresentar a documentacao regimental completa, dentro dos prazos fixados. Na
hip6tese de restarem vagas nao preenchidas, podera realizar-se novo processo seletivo ou nelas
poderdo ser recebidos alunos transferidos de outro curso de area afim ou instituicdo, ou
portadores de diploma de graduacg&o. A IES podera celebrar convénio com outras instituicbes
para a realizacdo do processo seletivo.

4.11. Regime e Duracé&o do Curso

Regime Escolar: Semestral
Duracao do Curso: 10 semestres, equivalente a 5 anos de curso continuo.

4.12. Integralizagao Curricular
Minimo de 10 (dez) semestres / Maximo de 16 (dezesseis) semestres
4.13. Ano Letivo

Ano letivo: no minimo de 200 dias, divididos em periodos (semestres) de 100 dias letivos no ano
cada um.

4.14. Numero de Vagas/turnos

O numero de vagas oferecidas é de 60 vagas por ano, noturno.
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4.15. Requisitos para Obtencgé&o do Diploma

Ter concluido o curso integralmente, sem dependéncias disciplinares, e com cumprimento de
carga horaria de AACC, Estagio Curricular Supervisionado e Trabalho de Concluséo de Curso,
além de 75% de frequéncia em cada disciplina da Matriz Curricular.

4.16. Coordenacéo do Curso

A |IES entende que coordenar um curso no Ensino Superior requer responsabilidades cada vez
mais abrangentes dentro do processo de transformacéo pelas quais as instituicbes passam
atualmente. Por isso tem definido claramente qual o perfil que deseja de seus coordenadores e,
por consequéncia, as suas atribuicdes. O perfil que se deseja € de um coordenador que seja
mais que um simples mediador entre alunos e professores, ou seja, deseja-se um gestor para
promover as alterac¢des e introduzir propostas inovadoras no ambiente universitario, sendo capaz
de transformar, diariamente, conhecimento em competéncia. A atuagéo do coordenador de curso
é definida pelas seguintes competéncias:

e reconhecer as necessidades da area em que atua;

e tomar decisdes que possam beneficiar toda a comunidade académica;

e atender as exigéncias legais do Ministério da Educacéo;

e gerir e executar o Projeto Pedagégico do Curso;

e operar novas tecnologias;

e avaliar o trabalho dos docentes;

e estar comprometido com a missao, crenga e valores da institui¢cao;

e estar atento as mudancas impostas pelo mercado de trabalho a fim de adequar e modernizar
0 curso com foco na garantia de qualidade;

e gerir equipes e processos, pensando e agindo estrategicamente, colaborando com o
desenvolvimento dos alunos e com o crescimento da instituicdo em que trabalha.

Assim, ser Coordenador de Curso pressupfe possuir competéncias nos aspectos legal,
mercadoldgico, cientifico, organizacional e de lideranca. Trata-se nao apenas de competéncia
técnica, centrada no saber fazer de modo operacional, mas no conhecer, no saber ser e no saber
viver junto, isto é, o conhecimento dos dados isolados é insuficiente; é preciso articula-los a
iniciativa, a motivagéo para o trabalho, as rela¢des interpessoais, aliando saberes sdcio afetivos
e cognitivos.

5. Organizacdo Curricular

5.1. Estrutura Curricular

O curso de graduacao em Direito contempla em seu Projeto Pedagogico e em sua Organizacao
Curricular, conteudos e atividades que atendam aos seguintes eixos interligados de formacéo:

| - Eixo de Formacdo Fundamental, com o objetivo de integrar o estudante no campo,
estabelecendo as relagBes do Direito com outras areas do saber, abrangendo dentre outros,
estudos que envolvam contelidos essenciais sobre Antropologia, Ciéncia Politica, Economia,
Etica, Filosofia, Historia, Psicologia e Sociologia.

Il - Eixo de Formacdao Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e
a aplicacdo, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer natureza,
estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da Ciéncia do Direito e sua
aplicacdo as mudangas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relagdes
internacionais, incluindo-se necessariamente, dentre outros condizentes com o projeto
pedagdgico, contetudos essenciais sobre Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito
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Tributario, Direito Penal, Direito Civil, Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito
Internacional e Direito Processual; Direito Previdenciario, Formas Consensuais de Solucédo de
Conflitos; e

Il - Eixo de Formacao Pratica, que objetiva a integracdo entre a pratica e os conteudos tedricos
desenvolvidos nos demais Eixos, especialmente nas atividades relacionadas com o Estagio
Curricular Supervisionado, Trabalho de Curso, Atividades Complementares e Pratica Juridica,
além de abranger estudos referentes ao letramento digital, praticas remotas mediadas por
tecnologias de informacg&o e comunicacao.

Insta salientar que, as atividades de carater pratico-profissional e a énfase na resolucédo de
problemas que estdo presentes, nos termos definidos no Projeto Pedagdgico do Curso, a ser
trabalhado de modo transversal, em todas as perspectivas formativas. Ainda sobre as trés
perspectivas formativas, exalta e considera, os dominios estruturantes necessarios a formacao
juridica, aos problemas emergentes e transdisciplinares e aos novos desafios de ensino e
pesquisa que se estabelecam para a formacgéo pretendida. Tendo em vista a diversificacdo
curricular tratas nas novas diretrizes curriculares, o Curso de Direito da UNIFIA, abarca em seus
conteudos e componentes curriculares , ndo sé as questdes da regionalidade, mas também o
desenvolvimento de conhecimentos de destaque nacional e internacional, bem como articula em
sua matriz curricular , as novas competéncias e saberes necessarios aos noveéis desafios que se
apresentem ao mundo do Direito, tais como: Direito Ambiental, Direito Eleitoral, Direito Esportivo,
Direitos Humanos, Direito do Consumidor, Direito da Crianca e do Adolescente, Direito Agrario,
Direito Cibernético e Direito Portuario"

Quanto aos estudos do letramento digital, a unidade curricular Direto Cibernético oferece ao
aluno do curso de Direito acesso e aprendizagem soélida dos contetdos:

a) Direito Cibernético e cidadania. Territorialidade. Liberdade de informagédo e pensamento.
Direito cibernético e acessibilidade.

b) Introducéo ao funcionamento de acesso a internet. Marco civil da internet.

Responsabilidade civil na internet. Propriedade intelectual e Direito Cibernético. Ecommerce e e-
business. Contratacado eletrénica.

c) Arbitragem e Direito Cibernético. Direito do Consumidor em ambito digital.

d) Meio ambiente e Direito Cibernético. Registro eletrénico. E-government. Elearning.

e) Crimes eletrdnicos. Ciberterrorismo.

f) Lei geral de Protecéo de Dados.

g) Utilizacdo de aplicacdes informaticas no dia a dia juridico. Informatica juridica e processos
digitais.

h) GovTechs, Lawtehcs e Marco Regulatério das Startups.

Dentro desta realidade, a matriz curricular se estrutura sob os trés eixos de formacdo que
preenchem fungbes diversas, porém integradas entre si, e todas focadas ao alcance do perfil
tracado para o egresso.

Desta forma, a estrutura curricular materializada pelo presente Projeto Pedagdgico, constitui-se
de um conjunto articulado de disciplinas a atividades académicas, cuja carga horéria perfaz um
total de 4.000h, distribuidas em 10 semestres.

5.2 Planejamento e Filosofia Curricular

A distribuicdo das disciplinas, ao longo dos periodos de integralizacdo, visa a estabelecer o
equilibrio dos contetdos ministrados para a formacéo integral do educando, resgatando, assim,
o papel do Direito como alicerce a garantia da dignidade humana, através do exercicio da
cidadania.
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A atual concepcdo almeja uma ordenacao integrada, que se torna possivel pelo conjunto de
disciplinas e atividades que constituem o todo curricular. A estrutura curricular foca a
aproximacao do egresso aos diferentes fendmenos socio juridicos, em especial os relacionados
com as vertentes do Direito das relacBes socioeconbmicas e das questdes inerentes ao
desenvolvimento sustentavel.

Dentro de um pressuposto de flexibilidade, o Curso busca qualificar seu egresso para o mercado
de trabalho, a partir do alcance de competéncias e habilidades fortalecidas pela ética e
capacidade de critica, proprias tanto para a reflexdo quanto para a aplicagdo de um novo Direito
adequado ao Estado Democrético constitucionalizado.

O ensino, a pesquisa e a extensao instituem um processo adequado ao estabelecimento de
novas préticas relacionadas ao exercicio do labor juridico. Desde os primeiros anos, a agao
académica é celebrada pela integracédo destes trés ingredientes, pelo desenvolvimento gradual
de atividades complementares, pela préatica do estagio profissional, a partir do sétimo semestre,
e bem assim, pela elaboracéo e apresentacéo de trabalho de concluséo de curso.

5.3. Conteldos Curriculares

Os conteudos curriculares do Curso de Direito séo organizados com o propoésito de alcangarem
excelente dimensionamento de carga horaria, complementando-se com atividades extraclasses
definidas e articuladas com o processo global de formacéao.

Outrossim, com vistas ao atendimento de toda a perspectiva tragada a partir do Projeto
Pedagdgico, os conteldos curriculares de cada unidade de ensino nao se mostram como produto
estanque e definitivo, sendo flexivel e atualizaveis de acordo com a celeridade dos fendmenos
gue se desenvolvem no mundo da vida.

A Instituicdo precisa estar atenta as suas fungfes seja como instituicdo social ou como
disseminadora do progressivo desenvolvimento, inclusive, aqueles relacionados as novas
tecnologias que contribuem com a produgéo do conhecimento e com a formacgéo de profissionais
aptos a lidar com as necessidades locais, regionais, estaduais, nacionais e até mesmo
internacionais. O ensino superior precisa assumir a missdo de viabilizar uma funcéo
transformadora da educagéo. A producdo e a disseminagdo do conhecimento critico com o
guestionamento das verdades impostas, volateis ou ndo, tem nele lugar de discussao, ja que ele
€ a instancia de producéo e critica do conhecimento instituido e/ou produzido.

Neste contexto, o Projeto Pedagogico do Curso, bem como a selecdo dos contetdos a serem
ministrados no curso de Direito, s&o organizados, estruturados, repensados e reestruturados
através dos estudos e reflexdes do Nucleo Docente Estruturante, que tomam como base para
formacéo do perfil do aluno egresso a alcangar as competéncias e habilidades requeridas dentro
de cada area de atuacéo de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, complementando-
se com atividades extraclasses definidas e articuladas com o processo global de formagéo.

Com vistas ao atendimento de toda a perspectiva tracada a partir das Diretrizes Curriculares
Nacionais, os contetdos curriculares de cada unidade de ensino ndo se mostram como produto
estanque e definitivo, sendo flexivel e atualizaveis de acordo com a celeridade dos fenbmenos
gue se desenvolvem no mundo da vida. Desta feita, em atencé&o a diversificagéo curricular, foram
introduzidos os contetdos e componentes curriculares visando desenvolver conhecimentos de
importancia regional, nacional e internacional, enfatizando e articulando novas competéncias e
saberes necessarios aos novos desafios que se apresentem ao mundo do Direito, tais como:
Direito Ambiental, Direito Eleitoral, Direitos Humanos, Direito do Consumidor, Direito da Crianca
e do Adolescente, Direito Agrario e Direito Cibernético.
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Contemplam, ainda, contetdos pertinentes as politicas de educa¢édo ambiental, de educacdo em
direitos humanos, de educac¢éo das rela¢des étnico-raciais e ao ensino de histéria e cultura afro-
brasileira, africana e indigena e libras.

A estrutura curricular contempla, também, a disciplina de “LIBRAS” — Lingua Brasileira de Sinais,
com carga horaria de 40 (quarenta) horas, como componente curricular optativo. Desta forma, o
Curso atende ao disposto no Decreto n°® 5.626/2005.

5.3.1 Direitos Humanos

O Programa Mundial de Educacdo em Direitos Humanos (ONU, 2005), ao propor a construcao
de uma cultura universal de direitos humanos por meio do conhecimento, de habilidades e
atitudes, aponta para as instituicbes de ensino superior a nobre tarefa de formacdo de
cidaddos(as) hébeis para participar de uma sociedade livre, democrética e tolerante com as
diferengas étnico-racial, religiosa, cultural, territorial, fisico-individual, geracional, de género, de
orientagdo sexual, de opc¢éao politica, de nacionalidade, dentre outras.

No ensino, a educagdo em direitos humanos pode ser incluida por meio de diferentes
modalidades, tais como, disciplinas obrigatorias e optativas, linhas de pesquisa e areas de
concentracao, transversaliza¢do no projeto politico pedagégico, entre outros.

Na pesquisa, as demandas de estudos na area dos direitos humanos requerem uma politica de
incentivo que institua esse tema como area de conhecimento de caréater interdisciplinar e
transdisciplinar. Na extensao universitaria, a inclusdo dos direitos humanos no Plano Nacional
de Extenséo Universitaria enfatizou o compromisso das universidades publicas com a promoc¢ao
dos direitos humanos.

A insercdo desse tema em programas e projetos de extensdo pode envolver atividades de
capacitacdo, assessoria e realizacdo de eventos, entre outras, articuladas com as areas de
ensino e pesquisa, contemplando temas diversos. A contribuicdo da educagéo superior na area
da educacao em direitos humanos implica a considera¢do dos seguintes principios: a instituicao
de ensino superior, como criadora e disseminadora de conhecimento, € instituicdo social com
vocacao republicana, diferenciada e autbnoma, comprometida com a democracia e a cidadania;
os preceitos da igualdade, da liberdade e da justica devem guiar as a¢gdes universitarias, de modo
a garantir a democratizacao da informacao, 0 acesso por parte de grupos sociais vulneraveis ou
excluidos e 0 compromisso civico-ético com a implementacéao de politicas publicas voltadas para
as necessidades basicas desses segmentos; o principio basico norteador da educacdo em
direitos humanos como pratica permanente, continua e global, deve estar voltado para a
transformacédo da sociedade, com vistas a difuséo de valores democraticos e republicanos, ao
fortalecimento da esfera publica e a construcdo de projetos coletivos; a educagdo em direitos
humanos deve se constituir em principio ético politico orientador da formulagéo e critica da
pratica das instituicdes de ensino superior; as atividades académicas devem se voltar para a
formagdo de uma cultura baseada na universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos
direitos humanos, como tema transversal e transdisciplinar, de modo a inspirar a elaboracéo de
programas especificos e metodologias adequadas nos cursos de graduacdo e pos-graduacao,
entre outros; a construcao da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo deve ser feita
articulando as diferentes areas do conhecimento, os setores de pesquisa e extensdo, 0s
programas de graduacéo, de pds-graduagao e outros; 0 compromisso com a construcao de uma
cultura de respeito aos direitos humanos na relagcdo com os movimentos e entidades sociais,
além de grupos em situacéo de exclusao ou discriminacdo; a participacdo das IES na formacéao
de agentes sociais de educacdo em direitos humanos e na avaliacdo do processo de
implementacdo do PNEDH.
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A IES comprometida com a vivéncia dos direitos humanos construiu um curriculo multicultural,
gue visa a formacéo para a cidadania.

Neste aspecto, a estrutura curricular contempla, de forma especifica, a abordagem sobre os
direitos humanos em trés disciplinas: Direitos Humanos, Inclusdo e Cidadania; Direito
Constitucional: Constitucionalismo e Direitos Fundamentais, Aspectos Socioecondémicos
Aplicados ao Direito; Direito Constitucional: a Organizacéo do Estado e dos Poderes; Etica Geral
e Juridica; e Direito Internacional Publico e Privado. Tais disciplinas tratam do assunto dentro de
uma visao holistica, uma abordagem da evolucao histérica e conceitual dos direitos humanos,
envolvendo a Constituicdo Brasileira de 1988 e os Tratados Internacionais de protecdo dos
direitos humanos, além do sistema internacional de protecdo dos direitos humanos e da
redefinicdo da cidadania no Brasil.

Por meio dos contelidos citados, o discente pode experimentar novas perspectivas sobre 0s
assuntos ministrados, aliando o conteldo teérico a realidade social circundante, reforcando
assim, o perfil do aluno e potencializando suas chances de sucesso no mercado de trabalho,
uma vez que propiciam uma experiéncia enriquecedora caracterizada por uma integracao entre
a faculdade e a sociedade. Deve-se ressaltar ainda que é dado prioridade, na ampliacdo do
acervo bibliogréfico fisico e virtuais, visto a importancia que este acervo representa na formagéo
do futuro egresso.

5.3.2 Educacado Ambiental

Conforme a Lei n° 9795/1999, da Politica Nacional de Educacdo Ambiental, no Art. 1°. define
como educacdo ambiental os processos por meio dos quais o individuo e a coletividade
constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e competéncias voltadas para
a conservacdo do meio ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de
vida e sua sustentabilidade.

A educacdo ambiental € um processo de reconhecimento de valores e classificacbes de
conceitos, objetivando o desenvolvimento das habilidades e modificando as atitudes em relagao
ao meio, para entender e apreciar as interrelacdes entre 0s seres humanos, suas culturas e seus
meios biofisicos. A educag&o ambiental também esté relacionada com a pratica das tomadas de
decisbes e a ética que conduzem para a melhora da qualidade de vida.

A Educacao Ambiental deve proporcionar as condi¢des para o desenvolvimento das capacidades
necessarias; para que grupos sociais, em diferentes contextos socioambientais do pais,
intervenham, de modo qualificado tanto na gestdo do uso dos recursos ambientais quanto na
concepcédo e aplicagdo de decisbes que afetam a qualidade do ambiente, seja fisico-natural ou
construido, ou seja, educagdo ambiental como instrumento de participagéo e controle social na
gestdo ambiental pablica.

Vale ressaltar que a Educacdo Ambiental, apoiada em uma teoria critica que exponha com vigor
as contradi¢cGes que estdo naraiz do modo de producéo capitalista, deve incentivar a participacao
social na forma de uma acao politica. Como tal, ela deve ser aberta ao dialogo e ao embate,
visando a explicitacdo das contradi¢cdes tedrico-praticas subjacentes a projetos societarios que
estdo permanentemente em disputa.

A Educacdo Ambiental deve se configurar como uma luta politica, compreendida em seu nivel
mais poderoso de transformacdo: aquela que se revela em uma disputa de posicdes e
proposicdes sobre o destino das sociedades, dos territérios e das desterritorializacdes; que
acredita que mais do que conhecimento técnico-cientifico, o saber popular igualmente consegue
proporcionar caminhos de participagéo para a sustentabilidade através da transicdo democratica.
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Um processo educativo eminentemente politico, que visa ao desenvolvimento nos educandos de
uma consciéncia critica acerca das instituicdes, atores e fatores sociais geradores de riscos e
respectivos conflitos socioambientais. Busca uma estratégia pedagoégica do enfrentamento de
tais conflitos a partir de meios coletivos de exercicio da cidadania, pautados na criacdo de
demandas por politicas publicas participativas conforme requer a gestdo ambiental democrética.

Neste contexto, o curso atende as disposi¢des da Lei n. 9.795/99 e Decreto n. 4.281 de 25 de
junho de 2002, agregando as politicas de educacdo ambiental as disciplinas do curso de modo
transversal, continuo e permanente. A adequacdo da educacdo ambiental as abordagens
pedagogicas do curso pode ser constatada, por exemplo, na disciplina “Direito Ambiental: Flora,
Fauna e Poluicdo”, além da interdisciplinaridade com outras disciplinas, tal como é possivel
divisar em “Direito Constitucional: Constitucionalismo e Direitos Fundamentais”, “Direito
Administrativo: Principios, Poderes, Atos e Contratos Administrativos”, “Direito Tributario:

Tributos Em Espécie”, “Direito Constitucional: a Organizag¢ao do Estado e dos Poderes” e “Direito
Agrario”.

Tem como objetivo despertar em todos a responsabilidade social, tendo como foco o meio
ambiente, cujos eixos versam sobre: educac¢éo, saude e sociedade.

Tem como pressupostos desenvolver como expresséo da responsabilidade social um conjunto
de acdes articuladas voltadas para a educacgéo, saude e responsabilidade socioambiental.

A educagdo ambiental € hoje um desafio para a educagéo superior repensar a atual relagdo nos
ambitos social, econémico, politico e ambiental, sobre o seu papel diante dos imperativos da
sobrevivéncia da humanidade. A educagéo ambiental ndo se limita a ciéncia em si, integra-se ao
campo da estética e a sensibilidade humana. Cabe & educacdo superior desenvolver na
formacao de seus alunos os novos ideais sustentados na contemporaneidade do século XXI. H&
de se considerar a responsabilidade a ser assumida pelas novas geracdes na construcao de um
novo mundo, no qual os valores sociais, culturais e politicos sejam seriamente repensados. E
por esse entendimento que o Centro Universitario Amparense - UNIFIA adota a premissa da
formacdao pela problematizacdo em que as concepc¢oes vigentes de mundo e de valores também
podem ser questionadas

A educacdo ambiental € um dos pilares do desenvolvimento sustentavel, contribui para a
compreensdo fundamental da relacdo e interagdo da humanidade com todo o ambiente e
fomenta uma ética ambiental publica a respeito do equilibrio ecoldgico e da qualidade de vida,
despertando nos individuos e nos grupos sociais organizados o desejo de participar da
construcdo de sua cidadania. E necesséario um projeto politico-pedagogico que estimule o
aparecimento do homem-cidadao enquanto ator politico, para pensar e construir a proposta eco
desenvolvimentista. Ou seja, um cidadao consciente de sua realidade socioambiental mediante
a obtencéao de varios tipos de conhecimento sobre ela

Em relacdo a atividades de promog&o da sustentabilidade socioambiental, destaca-se que a
sensibilizacdo para as atividades a serem desenvolvidas envolvem as equipes internas,
funcionarios, alunos e docentes. Também se destacam a implementacdo das ferramentas de
aprendizagem virtuais, como AVA, que franqueia acesso ao livro digital, viabiliza o protocolo
documentos comprobatérios da AACC, tornado indubitavel a natureza sustentavel dessas
iniciativas, que minimizam o impacto ambiental com desperdicio de impressées, copias, papéis,
etc.

5.3.3 Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e Promocao da Igualdade Racial

Para atender as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢ées Etnico Raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Lei n.11.645 de 10/03/2008;
Resolucdo CNE/CP n.01 de 17 de junho de 2004), o curso de Direito adequou as ementas de
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disciplinas a abordagem de conteudos curriculares relacionados ao tema e direcionamento
disposto pelas diretrizes.

Nesta perspectiva, propde a divulgacdo e producdo de conhecimentos, a formacao de atitudes,
posturas e valores que eduquem cidadados orgulhoso de seu pertencimento étnico-racial -
descendentes de africanos, povos indigenas, descendentes de europeus, de asiaticos — para
interagirem na construcao de uma nacao democratica, em que todos, igualmente, tenham seus
direitos garantidos e sua identidade valorizada.

A populagéo negra representa mais de 50% da populagéo brasileira, segundo o Censo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Este dado requer que as estratégias de
desenvolvimento e de educacdo do pais considerem o0s aspectos historico-culturais da
desigualdade, no tocante a elaboracédo, execucgédo e avaliagdo de politicas socio, educacionais e
econbmicas capazes de atacar as desigualdades étnico-raciais. Assim, para promocado da
igualdade racial, destinados a superacgéo de desigualdades raciais, o curso de Direito:

=> Promove e capitaneia o grupo de estudo sobre Direito, Raca, Politicas Inclusivas e Acbes
Afirmativas, visando ao aprofundamento de conhecimentos sobre relagdes raciais na sociedade
brasileira em encontros, oficinas, analise e leitura de textos selecionados, pesquisa, discussdes
coletivas, nas plataformas interativas, reunides virtuais, ciclos de estudo, exibicéo de filmes e de
documentérios seguidos de debates, entre outros.

=> Apoia todas iniciativas de sensibiliza¢do, tanto por alunos quanto por grupos do Movimento
Negro, nucleos de estudos e pesquisas, como os Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros;

=> Estd sempre atenta para punir 0s casos que caracterizem racismo, 0s quais serdo tratados
como crimes imprescritiveis e inafiancaveis, conforme prevé o Art. 5°, XLII da Constituicdo
Federal de 1988.

Regulamento proprio sobre as Politicas Afirmativas versa todas informagfes sobre a educagao
ambiental; educacdo em direitos humanos; a educacéo das relagfes étnico-raciais e ao ensino
de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

5.4. Matriz Curricular

CARGA
MATRIZ CURRICULAR HORARIA
CARGA | oRESENCIAL | EAD
CURSO DE DIREITO ORI
PRIMEIRO PERIODO 320 240 80
CIENCIA POLITICA 40 30 10
CRIMINOLOGIA 40 30 10
DIREITO CONSTITUCIONAL: CONSTITUCIONALISMO E 40 30 10

DIREITOS FUNDAMENTAIS

HISTORIA DO DIREITO 40 30 10
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HOMEM, CULTURA E SOCIEDADE (ANTROPOLOGIA E 40 30 10
SOCIOLOGIA)
METODOLOGIA CIENTIFICA E RACIOCINIO LOGICO- 40 30 10
JURIDIC
PRATICA DE HERMENEUTICA E REDACAO JURIDICA 40 30 10
TEORIA DO DIREITO 40 30 10
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40

SEGUNDO PERIODO 320 240 80
ASPECTOS SOCIOECONOMICOS APLICADOS AO 40 30 10
DIREITO
DIREITO CONSTITUCIONAL: A ORGANIZACAO DO 40 30 10
ESTADO E DOS PODERES
DIREITOS HUMANOS, INCLUSAO E CIDADANIA 80 60 20
ETICA GERAL E JURIDICA 40 30 10
FILOSOFIA 40 30 10
PRATICA DE ARGUMENTACAO E COMUNICACAO 40 30 10
JURIDIC
PSICOLOGIA JURIDICA 40 30 10
ATIV. COMPLEMENTARES 20
EXTENSAO 40

TERCEIRO PERIODO 320 240 60
DIREITO CIBERNETICO 40 30 10
DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 40 30 10
TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL 80 60 20
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TEORIA GERAL DO DIREITO EMPRESARIAL E 40 30 10
CAMBIARIO
TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: ASP FUN NORMA 40 30 10
CRIME
TEORIA GERAL DO PROCESSO CIVIL 80 60 20
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40

QUARTO PERIODO 320 240 80
DIREITO CIVIL: ATO, FATO E NEGOCIO JURIDIC 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: PROCESSO DE 80 60 20
CONHECIMENTO
DIREITO SOCIETARIO E CONTRATOS MERCANTI 40 30 10
TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: TEORIA DA PENA 80 60 20
TEORIA GERAL DO PROCESSO PENAL 40 30 10
ATIV. COMPLEMENTARES 20
EXTENSAO 40

QUINTO PERIODO 320 240 80
DIREITO ADM: PRINC PODER ATOS E CONTR ADM 80 60 20
DIREITO DO CONSUMIDOR 40 30 10
DIREITO PENAL: PARTE ESPECIAL | 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL PENAL: DA ACAO PENA 80 60 20
TEORIA GERAL DO DIREITO AMBIENTAL 40 30 10
ATIV. COMPLEMENTARES 20
EXTENSAO 40
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SEXTO PERIODO 320 240 80
DIREITO ADM: SER, BENS PUBL E CONTR DA ADM 40 30 10
PUBLICO
DIREITO AMBIENTAL: FLORA, FAUNA E POLUICAO 40 30 10
DIREITO PENAL: PARTE ESPECIAL I 80 60 20
DIREITO PREVIDENCIARIO 40 30 10
PRATICA JURIDICA PENAL 40 30 10
DIREITO PROCESSUAL PENAL: RECURSOS 80 60 20
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40

SETIMO PERIODO 320 240 80
DIREITO CIVIL: OBRIGACOES 80 60 20
DIREITO DO TRABALHO: TE GER E CONTRATO DE 80 60 20
TRABALHO
DIREITO INTERNACIONAL: PUBLICO E PRIVADO 40 30 10
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: RECURSOS 80 60 20
DIREITO TRIBUTARIO: EXERCICIO DO PODER DE 40 30 10
TRIBUTA
ESTAGIO | 50
ATIV. COMPLEMENTARES 20
EXTENSAO 40

OITAVO PERIODO 320 240 80
DIR DO TRAB: EXTIN DO CONT DE TRAB E DIR 40 30 10

COLETIVO
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DIREITO CIVIL: CONTRATOS 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: EXECUCAO 40 30 10
DIREITO TRIBUTARIO: TRIBUTOS EM ESPECI 40 30 10
FALENCIAS E RECUPERACOES DE EMPRESAS 40 30 10
PRATICA JURIDICA CIVEL 40 30 10
METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA 40 30 10
ESTAGIO Il 50
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40
NONO PERIODO 320 240 80
DIR. PROC. CIVIL: PROCED. ESP. E PROCESSO ELETR 80 60 20
DIREITO CIVIL: COISAS 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 40 30 10
DISCIPLINA OPTATIVA 40 30 10
PROCEDIMENTOS PENAIS ESPECIAIS 40 30 10
PRATICA JURIDICA TRABALHISTA 40 30 10
ESTAGIO Il 50
TCC | 30
ATIV. COMPLEMENTARES 10
EXTENSAO 40
DECIMO PERIODO 320 240 80
DIREITO CIVIL: FAMILIA E SUCESSOES 80 60 20
DIREITO PROCESSUAL PUBLICO 80 60 20
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ETICA PROFISSIONAL E ESTATUTO DA OAB 40 30 10

FORMAS CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS 80 60 20

PRATICA JURIDICA EM DIREITO PROCESSUAL 40 30 10

PUBLICO

ESTAGIO IV 50

TCCI 30

ATIV. COMPLEMENTARES 10

EXTENSAO 40

TOTAL CARGA HORARIA 3200 2400 800
PERCENTAGENS 100% 75% 25%
ESTAGIO 200

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO 60

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 140

EXTENSAO 400

TOTAL GERAL 4000

Disciplinas Optativas

Nome da Disciplina

Carga Horaria

Libras 40 h
Direito Processual Societario 40 h
Processos nos Juizados Especiais 40 h
Direito Portuario 40 h
Direito Municipal 40 h
Direito e Cidadania 40h
Tutela dos Interesses Transindividuais 40 h
Direito Eleitoral 40h
Direito Desportivo 40h
Direito Digital 40h
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5.5. Ementas e Bibliografias

A IES atende plenamente aos requisitos e normativas legais, contemplado em suas disciplinas
as questbes pertinentes a Educacio das Relagdes Etnico-raciais, histéria e cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena, Direitos Humanos e Educacdo Ambiental.

Abaixo a relacdo das disciplinas contempladas:

v Lingua Portuguesa: RelagBes Etnico-raciais, historia e cultura Afro-Brasileira, Africana
e Indigena, Direitos Humanos e Educagédo Ambiental.

v Etica Geral: Rela¢Bes Etnico-raciais, histéria e cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena, Direitos Humanos e Educacédo Ambiental.

v' Direito e Politicas Publicas de Sustentabilidade: Educacdo Ambiental.

v Sociologia Geral e Juridica: Relacbes Etnico-raciais, historia e cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena, Direitos Humanos e Educacdo Ambiental.

v Direito Constitucional: Rela¢fes Etnico-raciais.

v" Direito Humanos: Direitos Humanos.

v' Direito Ambiental: Educacdo Ambiental.

v Direito Maritimo (optativa): Educacdo Ambiental.

v' Direito e Cidadania (optativa): Direitos Humanos e Educagdo Ambiental.

v' Legislacdo Ambiental e Sustentabilidade (optativa): Educagdo Ambiental.

v Direito das Minorias (optativa): Relagdes Etnico-raciais.

v' Juizados Especiais e Acesso a Justica: Historia e cultura Afro-Brasileira, Africana e

Indigena, Direitos Humanos e Educagédo Ambiental.

A atualizacdo do acervo é feita através de um trabalho conjunto entre bibliotecario, coordenador
de curso e professores da unidade, corporificado pelo Plano de Atualizagcdo Bibliogréafica, em
funcdo das bibliografias adotadas nos Planos de Ensino e devidamente validadas pelo Nucleo
Docente Estruturante (NDE). Esse trabalho é realizado no inicio de cada semestre.

PRIMEIRO PERIODO
TEORIA DO DIREITO

Ementa

Defini¢&o do Direito. Especificidade do fendmeno juridico. Direito, Religido, Moral e Etica.
Teoria da Norma Juridica. Teoria do Ordenamento Juridico. Dogmatica Juridica e Zetética.
Direito, poder e sangdo. Fontes do Direito. Monismo e Dualismo. Métodos de interpretacao do
Direito.

Bibliografia Basica:

GUSMAO, Paulo Dourado de. Introducéo ao estudo do direito. 48.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2015.

MONTORO, André Franco. Introducao a ciéncia do direito. 33.ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2016.

REALE, Miguel. Li¢cdes preliminares de direito. 27.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

Bibliografia Complementar:

BOBBIO, Norberto. O Positivismo juridico: licbes de filosofia do direito . S&o Paulo: icone,
2006.

DINIZ, Maria Helena. Compéndio de introdug&o a ciéncia do direito. 26.ed. S&o Paulo: Saraiva,
2017.

FERRAZ JUNIOR, Tércio Sampaio. Introduc&o ao estudo do direito: técnica, decisio,
dominacdo . 9.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
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KELSEN, Hans. Teoria pura do direito. 8.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2018.
NADER, Paulo. Introdugéo ao estudo do direito. 22. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

HOMEM, CULTURA E SOCIEDADE (Antropologia e Sociologia)
Ementa

As ciéncias sociais: formas de compreender o mundo. A consolida¢do da sociedade global.
Familia e costumes: as transformacfes. Crencas e suas influéncias. Juizos éticos e valores
morais. Direito e cidadania. Fundamentos e conceito da Antropologia Geral. As sociedades: o
conceito de Cultura e Sociedade. A Globalizag&o: o surgimento de um novo mundo. As
Relagdes Etnico-Raciais e Histdria e Cultura Afro-brasileira e Indigena.

Bibliografia Basica:

ASSIS, Olney Queiroz; KUMPEL, Vitor Frederico. Manual de antropologia juridica. S&o Paulo:
Saraiva, 2016.

LABURTHE-TOLRA, Philippe; WARNIER, Jean-Pierre. Etnologia, antropologia. 5.ed.
Petrépolis: Vozes, 2010.

MARCONI, Marina de Andrade; PRESOTTO, Zelia Maria Neves. Antropologia: uma
introducgéo . 7.ed. S&o Paulo: Atlas, 2015.

Bibliografia Complementar:

FREYRE, Gilberto. Casa-grande e senzala: formacéo da familia brasileira sob o regime de
economia patriarcal. 51. ed. Recife: Global, 2016.

LINTON, Martins. O homem: uma introdug&o a antropologia. 12. ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2000.

ROULAND, Norbert. Nos confins do direito: antropologia juridica da modernidade . 2.ed. Séo
Paulo: Martins Fontes, 2008.

SCURO NETO, Pedro. Sociologia geral e juridica: introducdo ao estudo do direito, instituicdes
juridicas, evolucgéo e controle social. 8. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2019.

VAZ, Henrique Claudio de Lima. Antropologia filosofica. Sdo Paulo: Loyola, 2016.

CIENCIA POLITICA

Ementa

Estado e Sociedade; Teoria Politica; Contratualismo e Jusnaturalismo; Absolutismo,
Liberalismo Politico e Marxismo; Teorias Contemporéaneas sobre o Estado; Concepc¢des de
Estado; Elementos Constitutivos do Estado; Formas de Estado; Formas de Governo; Sistemas
de Governo; Democracia: fundamentos e desafios contemporaneos. O papel do Estado na
protecdo do meio ambiente. A tutela do meio ambiente como limitador da soberania estatal e
do desenvolvimento econdmico global.

Bibliografia Basica:

BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de teoria do Estado e ciéncia politica. 6. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2004.

BONAVIDES, Paulo. Ciéncia politica. 22. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2015.

STRECK, Lenio Luiz; MORAIS, José Luis Bolzan de. Ciéncia politica e teoria do estado. 8.ed.
Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2014.
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Bibliografia Complementar:
AZAMBUJA, Darcy. Teoria geral do Estado. 4.ed. S&o Paulo: Globo, 2014.

BOBBIO, Norberto. Estado, governo, sociedade: para uma teoria geral da politica . Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 2012.

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de teoria geral do Estado. 33.ed. Sao Paulo: Saraiva,
2017.

SOARES, Maério Lucio Quintao. Teoria do estado: novos paradigmas em face da globalizacéo.
4. ed. Sao Paulo : Atlas, 2011.

HISTORIA DO DIREITO

Ementa

O Direito: origem e conceito. Significados mdultiplos do termo direito. O Direito na Grécia e em
Roma. Os antecedentes das Instituigdes Juridicas. O Direito Germéanico. O Direto Feudal. O
Direito Canoénico: Nog¢des Béasicas e Normas Gerais. O Codigo de Direito Canénico. O Direito e
Formacéo do Estado Moderno. O Direito e a Ascensédo da Burguesia. O Direito Natural.
Sistemas juridicos comparados. O desenvolvimento do Direito brasileiro. O pensamento
juridico contemporaneo. Pluralismo juridico. O contexto historico para a inser¢cao da protecao
juridica as minorias Etnico-Raciais.

Bibliografia Basica:

LOPES, José Reinaldo de Lima. O Direito na historia: ligdes introdutorias . 5.ed. S&o Paulo:
Max Limonad, 2014.

WOLKMER, Antbnio Carlos (Org.). FUNDAMENTOS de histdria do direito. 9.ed. Belo
Horizonte: Del Rey, 2016.

WOLKMER, Antbnio Carlos. Historia do direito no Brasil. 9.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2015.

Bibliografia Complementar:

ALVES, José Carlos Moreira. Direito romano. 20.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

BRUE, Stanley L. Hist6ria do pensamento econémico. 6. ed. Sdo Paulo : Cengage Learning,
2013.

DAVID, René. Os Grandes sistemas do direito contemporaneo. 5.ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2014.

FEIJO, Ricardo. Histéria do pensamento econdmico. 2. ed. S&o Paulo : Atlas, 2007.

LABURTHE-TOLRA, Philippe; WARNIER, Jean-Pierre. Etnologia, antropologia. 5.ed.
Petrépolis: Vozes, 2010.

WEHLING, Arno; WEHLING, Maria José. Direito e justica no Brasil colonial: o tribunal da
relacdo do Rio de Janeiro (1751-1808). Rio de Janeiro: Renovar, 2004.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constitucionalismo e Direitos Fundamentais
Ementa
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Formas de origem e caracteristica do constitucionalismo. Constituicdo em sentido material e
formal. Direito Constitucional: conceito e objeto. Fontes, Poder Constituinte e Poder de
Reforma. A supremacia juridica da Constituicao. Interpretacdo e aplicabilidade das normas
constitucionais. Da Formacao Constitucional do Brasil a Constituicdo de 1988. A Constituicdo
como cultura. Hermenéutica Constitucional. O pensamento constitucional contemporaneo.
Apreciagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagédo em Direitos Humanos;
Sistemas de Governo; Democracia: fundamentos e desafios contemporaneos. Principios
Fundamentais. Direitos Fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
sociais, direitos da nacionalidade, direitos politicos. Direitos dos partidos politicos. Principio da
igualdade e cotas raciais. Garantias processuais dos direitos fundamentais. Remédios
constitucionais: Habeas Corpus, Mandado de Seguranca, Habeas Data, Mandado de Injuncéo
e Acao Popular. Direito constitucional ambiental: fundamentos constitucionais da protecao
ambiental.

Bibliografia Basica:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: os conceitos
fundamentais e a construgdo do novo modelo . 10.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 38. ed. Sao Paulo: Atlas, 2022.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2017.

Bibliografia Complementar:
LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.
MALUF, Sahid. Teoria geral do estado. 35.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

MEIRELLES, Hely Lopes; WALD, Arnoldo; MENDES, Gilmar Ferreira. Mandado de seguranca
e acles constitucionais. 37.ed. Sao Paulo: Malheiros, 2016.

TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. 20.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022.
TEMER, Michel. Elementos de direito constitucional. 17.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2001.

COELHO, Wilma de Nazaté Baia; OLIVEIRA, Julvan Moreira (Org.). ESTUDOS sobre relacbes
étnico-raciais e educacédo no Brasil. Sao Paulo: Livraria da Fisica, 2016.

FARIA, José Eduardo (Org.). DIREITOS humanos, direitos sociais e justica. Sdo Paulo:
Malheiros, 1998.

MELLO, Reynaldo F. L. de. Sociologia ambiental: a breve historia da concepg¢éo da sociedade
sustentavel . Sdo Paulo: LCTE, 2007.

PRATICA DE HERMENEUTICA E REDACAO JURIDICA

Ementa

Atividades préaticas juridicas de leitura, producao, interpretacao e redacao de textos com
expectativas juridico-linguistica. Hermenéutica juridica. Definicdo de Hermenéutica e
aplicabilidade pratica. Escolas da Hermenéutica. Métodos interpretativos. Estudos
interpretativos modernos baseados na jurisprudéncia. Producao de textos juridicos. Estrutura
do texto juridico. Construcao de raciocinio. Realizacdo de exercicios praticos em textos
relacionados ao labor do profissional em direito. Producéo de texto contextualizada.
Dissertacdo — especificidades. Argumentacao — especificidades. Pecas processuais (peticdo
inicial; contestacéao; recurso e parecer). Leitura e producao de texto. Gramatica
contextualizada.

Bibliografia Basica:
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DAMIAO, Regina Toledo; HENRIQUES, Antdnio. Curso de portugués juridico. 12.ed. Sao
Paulo: Atlas, 2015.

STRECK, Lenio Luiz. Hermenéutica juridica e(m) crise: uma exploracdo hermenéutica da
construcao do direito . 11. ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2014.

XAVIER, Ronaldo Caldeira. Portugués no direito: linguagem forense . 16. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2010.

Bibliografia Complementar:

ADEODATO, Jo&o Mauricio. Etica e retorica: para uma teoria da dogmatica juridica . 5.ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2012.

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Linguagem juridica: semiética, discurso e direito. 7.ed. S&do
Paulo: Saraiva, 2018.

FERRAZ JUNIOR, Tércio Sampaio. Introducéo ao estudo do direito: técnica, decis&o,
dominacéo. 9.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

FREITAS, Juarez. A Interpretagéo sisteméatica do direito. 5.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2010.

NASCIMENTO, Edmundo Dantés. Linguagem forense: a lingua portuguesa aplicada a
linguagem do foro . 13. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

METODOLOGIA CIENTIFICA E RACIOCINIO LOGICO-JURIDICO

Ementa

A pesquisa como atividade indissociavel do ensino e ferramenta para a evolucdo no ambiente
académico. As técnicas de estudo, coleta e sistematizagéo de informagdes na Ciéncia
Juridica. A estrutura metodolégica do planejamento e execucao de trabalhos cientificos.
Capacitacao para uso produtivo e responsavel dos recursos eletrénicos como fonte de
pesquisa. A l6gica formal e sua aplicagdo no Direito. Deducéo, inducéo e analogia. Introdugéo
a légica dos enunciados: verdade e validade, operadores l6gicos, leis légicas e regras de
inferéncia. Argumentacgédo: a légica analitica e a l6gica do razoavel; analise légica e
argumentacdo juridica, falacias. O desenvolvimento do raciocinio l6gico - juridico.

Bibliografia Basica:

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 6. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2011.

MONTORO, André Franco. Introducao a ciéncia do direito. 33.ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2016.

SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. S&o Paulo: Cortez,
2016.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducéo a metodologia do trabalho cientifico: elaboragéo
de trabalhos na graduacéo. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

CARNEIRO, Maria Francisca. Pesquisa juridica: metodologia da aprendizagem, aspectos,
guestdes e aproximacdes.10.ed. Curitiba: Jurua, 2017.

LEITE, Eduardo de Oliveira. Monografia juridica. 10.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais,
2014.

SALMON, Wesley.C. Légica. 3. ed. Rio de Janeiro: Prentice Hall, 1993.

SCURO NETO, Pedro. Manual de sociologia geral e juridica: lI6gica e método do direito,
problemas sociais, comportamento criminoso, controle social . 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2000.
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CRIMINOLOGIA

Ementa

Conceito, caracteristicas, objeto, método, finalidade, funcdes e classificagdo da criminologia.
Histéria da criminologia e escolas criminoldgicas. Estatistica Criminal. Sociologia Criminal e
modelos socioldgicos de consenso e de conflito. Vitimologia: conceito, evolugéo historica,
classificacdo e vitimizac&o. Classificacdo dos criminosos. Prevencao: primaria, secundaria e
terciaria; prevencao geral e prevencao especial. Fatores sociais de criminalidade: pobreza,
emprego, desemprego, e subemprego, migracéo e educacao. Instancias de controle, 6rgaos
informais de controle, instancia formal de controle, reincidéncia e prognastico criminolégico.

Bibliografia Basica:

BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. Sao Paulo: Martin Claret, 2017.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 19.ed. Rio de Janeiro:
Impetus, 2017.

GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio; GOMES, Luiz Flavio. Criminologia: introducao a seus
fundamentos teoricos; introducédo as bases criminoldgicas da lei 9.099/95 - lei dos juizados
especiais criminais. 6.ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

Bibliografia Complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a
pessoa. 22.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

FERNANDES, Newton; FERNANDES, Valter. Criminologia integrada. 2. ed. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2002.

FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir: nascimento da prisao . 34.ed. Petropolis: Vozes, 2007.
LOPES, José Reinaldo de Lima. O Direito na historia: licdes introdutorias . 5.ed. Sédo Paulo:
Max Limonad, 2014.

SCURO NETO, Pedro. Manual de sociologia geral e juridica: l6gica e método do direito,
problemas sociais, comportamento criminoso, controle social . 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

SEGUNDO PERIODO
FILOSOFIA

Ementa

A origem e nascimento da Filosofia. Periodos da Historia da Filosofia. Temas e aspectos da
Filosofia Contemporanea. Etica ou filosofia moral. Etica e Politica. Aristteles e a teoria da
justica: justica distributiva, justica corretiva, justica politica; equidade e historicidade do direito
natural. Hobbes: as leis da natureza e as leis civis; a vontade do soberano e as origens do
positivismo juridico. Kant: a ética racional e as institui¢cdes juridicas; a dimenséo cosmopolita
do Direito. O século XIX e a ascensao do positivismo juridico. Criticas marxistas do Direito.
Criticas nietzschianas do Direito. Dworkin: o papel dos principios a questédo dos valores na
interpretacéo do Direito. Rawls e a Teoria da Justica.

Bibliografia Basica:
ADEODATO, Joao Mauricio. Filosofia do direito: uma critica a verdade na ética e na ciéncia .
5.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

ARANHA, M. L. de Arruda. Filosofando: introducéo a filosofia. 4. ed. Sao Paulo : Moderna,
2014.
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REALE, Miguel. Introducéo a filosofia. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

Bibliografia Complementar:

ADEODATO, Jodo Mauricio. Etica e retorica: para uma teoria da dogmatica juridica . 5.ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2012.

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Linguagem juridica: semiética, discurso e direito. 7.ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2018.

BOBBIO, Norberto. O Positivismo juridico: licdes de filosofia do direito . S&o Paulo: icone,
2006.

IHERING, Rudolf Von. A Luta pelo direito. 8.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.
REALE, Miguel. Filosofia do direito. 20.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2016.

PSICOLOGIA JURIDICA

Ementa

A teoria psicanalitica. Os mecanismos de defesa do ego. O desenvolvimento psicossexual. O
desenvolvimento psicossocial. A interface psicanalise e direito. A aplicagdo da psicologia no
contexto juridico. Relacdes da Psicologia com a Justica, a Moral e o Direito. Psicologia Juridica
e o Direito Penal. Psicopatologia e processos juridicos. Psicologia Juridica e o Direito de
Familia e as Questdes da Infancia e Juventude. Avaliagéo e pericia psicologica. A psicologia
na mediacao de conflitos.

Bibliografia Basica
BOCK, Ana M. Bahia. Psicologias: uma introducéo ao estudo de psicologia. 14. ed. S&o
Paulo : Saraiva, 2009.

MIRA Y LOPEZ, Emilio. Manual de psicologia juridica. 4. ed. S&o Paulo: Vida livros, 2016.

TRINDADE, Jorge. Manual de psicologia juridica para operadores do direito. 8. ed. Sao Paulo :
Livraria do Advogado, 2017.

Bibliografia Complementar

CAIRES, Maria Adelaide de Freitas. Psicologia juridica: implicacdes conceituais e aplicacdes
praticas. Sao Paulo: Vetor, 2003.

BRAGHIROLLI, Elaine Maria; et all. Psicologia geral. 36. ed. Petropolis : Vozes, 2015.

GONCALVES, Hebe Signorini; BRANDAO, Eduardo Ponte. Psicologia juridica no Brasil. 3 ed.
Rio de Janeiro: Nau, 2014.

PSICOLOGIA, familia e direito: interfaces e conexdes. Curitiba: Juruéa, 2013.

NOLEN-HOEKSEMA, Susan et al. Atkinson & Hilgard introducéo a psicologia. 15. ed. Séo
Paulo : Learning, 2012.

DIREITOS HUMANOS, INCLUSAO E CIDADANIA
Ementa

Fundamentagéo histodrica e filosofica dos Direitos Humanos. As geracdes de direitos. As
vertentes da protecao internacional da pessoa: viés protetivo e punitivo. Os mecanismos de
protecao dos direitos humanos: o sistema global e o sistema interamericano. Direitos Humanos
em espécie. Contexto juridico-politico brasileiro. Estado democratico de Direito e Direitos
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Humanos. Direito dos Refugiados e Direito Humanitario. Direitos étnico-raciais e o0 combate ao
racismo e demais formas de discriminacéo.

Bibliografia Basica

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacao histdrica dos direitos humanos. 12. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2019.

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e justica internacional: um estudo comparativo dos
sistemas regionais europeu, interamericano e africano. 9. ed. Sdo Paulo : Saraiva, 2019.

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e o direito constitucional internacional. 19.ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2021.

Bibliografia Complementar
BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Direitos humanos e cidadania. 2.ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

MORAES, Alexandre. Direitos humanos fundamentais: teoria geral. 11. ed. Sado Paulo: Atlas,
2017.

OMMATI, José Emilio Medauar. Uma teoria dos Direitos Fundamentais. 4. ed. Rio de Janeiro:
Lumen Juris, 2017.

WEIS, Carlos. Direitos humanos contemporaneos. 3. ed. Sdo Paulo : Malheiros, 2014.

COELHO, Wilma de Nazaté Baia; OLIVEIRA, Julvan Moreira (Org.). ESTUDOS sobre relagbes
étnico-raciais e educacédo no Brasil. S&o Paulo: Livraria da Fisica, 2016.

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS APLICADOS AO DIREITO

Ementa

Especificidade da economia: origem, conceitos fundamentais, problemas e temas relevantes.
Evolucéo histérica e classicos do pensamento econdmico. Principais correntes do pensamento
econdmico contemporaneo. Evolucdo histérica da formag&o econdmica brasileira. Economia
brasileira contemporanea: estrutura, problemas e temas relevantes. Planos de
desenvolvimento. Sistema financeiro e politica monetéaria. Macro e Microeconomia.
Desenvolvimento Econdmico e papel do Direito. Andlise econémica do Direito. Economia e
direitos humanos. Tendéncias contemporaneas em Economia Politica.

Bibliografia Basica
AGUILAR, Fernando Herren. Direito econémico: do direito nacional ao direito supranacional.
4.ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

GRAU, Eros Roberto. A ordem econémica na constituicdo de 1988. 16. ed. S&o Paulo :
Malheiros, 2014.

NUSDEO, Fabio. Curso de economia: introducéo ao direito econémico. 10. ed. S&o Paulo RT,
2016.

Bibliografia Complementar

BRUE, Stanley L. Hist6ria do pensamento econémico. 6. ed. Séo Paulo : Cengage Learning,
2013.

FEIJO, Ricardo. Histéria do pensamento econdmico. 2. ed. Sdo Paulo : Atlas, 2007.
FIGUEIREDO, Leonardo V. Ligbes de direito econdmico. 8. ed. Rio de Janeiro : Forense, 2015.
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MARX, Karl. Contribuicéo a critica da economia politica. 4. ed. S&o Paulo : Martins Fontes,
2011.

NUNES, Antonio Jose Avelas. Uma Introducé@o a economia politica. S&o Paulo : Quartier Latin,
2007.

DIREITO CONSTITUCIONAL: A Organizacao do Estado e dos Poderes
Ementa

Da organizacao do estado e dos poderes: a estrutura basica da federacao; o governo da
unido, dos estados, dos municipios e do distrito federal; os Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario. O sistema tributario nacional e as financas publicas. A defesa do estado e das
instituicdes democraticas. Da ordem econdmica e financeira. Da ordem social. Ordem Social e
os valores humanos. O Estado e a Preservacao dos Direitos Humanos e Ambientais.

Bibliografia Basica

BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: os conceitos
fundamentais e a construcdo do novo modelo . 10.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

SILVA, Diogo Bacha e. Ativismo no controle de constitucionalidade. Belo Horizonte: Arraes,
2013.

Bibliografia Complementar

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.

FERNANDES, Bernardo Gongalves. Curso de direito constitucional. 6.ed. Salvador:
Juspodivm, 2019.

OMMATI, José Emilio Medauar. Teoria da constitui¢cdo. 5. ed. Rio de Janeiro. Lumen Juris,
2016.

PEDRON, Flavio Quinaud. Mutacgéo constitucional no contexto da crise do positivismo juridico.
Belo Horizonte: Arraes, 2012.

SILVA, José Afonso. Curso de direito constitucional positivo. Sdo Paulo: Malheiros, 2010.

FARIA, José Eduardo (Org.). DIREITOS humanos, direitos sociais e justica. Sdo Paulo:
Malheiros, 1998.

SANTOS, Rozely Ferreira dos. Planejamento ambiental: teoria e pratica . Sdo Paulo: Oficina
de Textos, 2007.

ETICA GERAL E JURIDICA
Ementa

Introducdo ao estudo da ética: conceito, objeto e métodos. Caracteristicas dos juizos éticos.
Termos de natureza especulativa e pratica: bem, valor, dever, norma e responsabilidade.
Valores morais: conceito, objetivismo, subjetivismo e ceticismo axiolégico. Objetividade dos
valores morais. A Etica e a Moral. Relagdo com outras ciéncias. Contexto historico e filosofico
da ética. Etica e Direito. Espacos e dimensdes da Etica. Etica no mundo contemporaneo.
Liberdade, Consciéncia e Responsabilidade. A ética no contexto étnico-racial e de preservacao
dos direitos humanos.

Bibliografia Basica
ADEODATO, Jo&o Mauricio. Etica e retérica: para uma teoria dogmatica juridica. 5. ed. S&o
Paulo : Saraiva, 2012.
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PERELMAN, Chaim. Etica e direito. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2006.
VALLS, Alvaro. L.M. O Que é ética. 9. ed. S&o Paulo : Brasiliense, 2012.

Bibliografia Complementar

LOBO, Paulo. Comentarios ao estatuto da advocacia e da OAB. 14.ed. S&o Paulo: Saraiva,
2021.

NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 14.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2020.

NOVAES, Adauto (Org.). Etica. S&o Paulo: Cia. das Letras, 2013.

QUARESMA, Ruben de Azevedo. Etica, direito e cidadania: Brasil sociopolitico e juridico atual.
Jurud: Curitiba, 2008.

SUNG, Jung Mo e SILVA, Josué C. Conversando sobre ética e sociedade. 18.ed. Rio de
Janeiro: Vozes, 2011.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Direitos humanos e cidadania. 2.ed. Sao Paulo: Moderna, 2004.

SANTOS, Gevanilda Gomes dos. Rela¢bes raciais e desigualdade no Brasil. Sdo Paulo: Selo
Negro, 2009.

PRATICA DE ARGUMENTAGAO E COMUNICACAO JURIDICA

Ementa

Linguagem e comunicagédo Juridica. Heterogeneidade social e comunicagéo. Silogismo e
argumentacao. Técnicas argumentativas. Argumento de coeréncia. Reciprocidade.
Transitividade. Comparacdo. Inclusédo da Parte no todo. Divisdo do todo em partes. Ad
Ignoratium. A pari e a contrario. Por analogia. Fixacao de um grau. Relacao de meios e fins.
Probabilidade. Pragmatico. Desperdicio. Dire¢do. Autoridade. De exemplo. Utilizag&o prética
de técnicas argumentativas. Estratégias argumentativas. O manejo da argumenta¢ao no meio
social. A identificacdo do interlocutor. Estrutura linguistica de comunicacao oral. Postura. Uso
da voz. Oratéria.

Bibliografia Basica:
DAMIAO, Regina Toledo; HENRIQUES, Antonio. Curso de portugués juridico. 12.ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2015.

MEDEIROS, Joao Bosco; TOMASI, Carolina. Portugués forense: lingua portuguesa para curso
de direito . 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

XAVIER, Ronaldo Caldeira. Portugués no direito: linguagem forense . 16. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2010.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Lingua portuguesa: nogdes basicas para cursos superiores.
9.ed. Sao Paulo: Atlas, 2019.

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Linguagem juridica: semidtica, discurso e direito. 7.ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2018.

BLIKSTEIN, Izidoro. Técnicas de comunicacao escrita. 22. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

GARCIA, Othon M. Comunicagédo em prosa moderna: aprenda a escrever, aprendendo pensar.
27.ed. Rio de Janeiro: FGV, 2015
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NASCIMENTO, Edmundo Dantés. Linguagem forense: a lingua portuguesa aplicada a
linguagem do foro . 13. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

TERCEIRO PERIODO
TEORIA GERAL DO DIREITO CIVIL

Ementa

Objeto e finalidade da teoria geral do direito civil: Direito positivo e Direito Civil. Direito Civil:
fontes, principios e conceitos fundamentais; fundamentos histéricos e constitucionais. Lei de
Introducéo ao Caédigo Civil. Das Pessoas: conceito de pessoa; personalidade juridica. Das
pessoas naturais: direitos de personalidade, estado e capacidade; incapacidades;
emancipacao; domicilio e residéncia; morte e auséncia; registro civil de pessoas naturais.
Pessoas juridicas: natureza; classificacao; personalidade, capacidade e responsabilidade;
grupos despersonalizados, registro civil de pessoas juridicas, desconsideragdo da pessoa
juridica. Bens.

Bibliografia Basica:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral do direito civil . 39. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2022. v.1.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: parte geral. 20.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022. v.1.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicbes de direito civil. 27. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2014. v.1.

Bibliografia Complementar:

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: parte
geral. 24.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.1.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: contratos e atos unilaterais. 14.ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2017. v.3.

MAXIMILIANO, Carlos. Hermenéutica e aplicacéo do direito. 20. ed. Rio de Janeiro : Forense,
2011.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: parte geral. 44. ed. Sdo Paulo :
Saraiva, 2012. v.1.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v. 1: parte geral . 34. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007 v. 1.

TEORIA GERAL DO PROCESSO CIVIL

Ementa

Posicéo Enciclopédica do Processo Civil. Processo como instrumento do Direito Material.
Autonomia do Processo Civil. A lei processual civil. Normas cogentes e ndo cogentes e
negociacdo processual. Norma processual: fontes e interpretacdo. Norma processual no tempo
e espaco. Principios gerais de processo civil. Jurisdicdo. Competéncia. Conexao e
Continéncia. Acao. Condi¢Bes da Acdo. Elementos da Agdo. Excecdo. Impugnacao Especifica.
Eventualidade. Processo e Procedimento. Pressupostos processuais. Capacidade. Sujeitos do
Processo. Litisconsorcio e Intervencéo de Terceiros.

Bibliografia Basica:
ALVIM, José Eduardo Carreira. Teoria geral do processo. 20.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2017.
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DIDIER JUNIOR, Fredie. Curso de direito processual civil: introducéo ao direito processual
civil, parte geral e processo de conhecimento. 22.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.1.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: teoria geral do direito
processual civil e processo de conhecimento. 55. ed. Rio de Janeiro : Forense, 2014. v.1.

Bibliografia Complementar:

CINTRA, Antbnio Carlos de Araujo; GRINOVER, Ada Pellegrini; DINAMARCO, Candido
Rangel. Teoria geral do processo. 28.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2012.

LEAL, Rosemiro Pereira. Teoria geral do processo: primeiros estudos . 13.ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2016.

MARINONI, Luiz Guilherme. Novo curso de processo civil: teoria do processo civil. 3.ed. S&o
Paulo: Revista dos Tribunais, 2017.

NEVES, Daniel Amorim Assumpgao. Manual de direito processual civil - volume anico. 9.ed.
Salvador: Juspodivm, 2017.

NUNES, Dierle José Coelho et al. CURSO de direito processual civil: fundamentacéo e
aplicacéo . 2.ed. Belo Horizonte: Férum, 2013.

TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: Aspectos Fundamentais, Norma e do Crime

Ementa

Noc0es introdutdrias. Conceito e fontes do direito penal. Caracteristicas e finalidade. Funcdes
do direito penal: como prote¢éo de bens juridicos; como instrumento de controle social; como
garantia. Principios fundamentais do direito penal. Bem juridico. Interpretacdo da Lei Penal.
Vigéncia da lei penal no espago e no tempo. Aplicagéo da lei penal. Teoria do crime. Conceito
de crime. Classifica¢cdes do crime. Fato tipico. Condutas. Tipicidade penal. Resultado e Nexo
de Causalidade. Teoria da Imputagéo Objetiva. Iter criminis, tentativa e consumacao.
Antijuridicidade. Culpabilidade e Excludentes.

Bibliografia Basica:

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 19.ed. Rio de Janeiro:
Impetus, 2017.

GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio; GOMES, Luiz Flavio. Criminologia: introducdo a seus
fundamentos tedricos; introducao as bases criminoldgicas da lei 9.099/95 - lei dos juizados
especiais criminais. 6.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

MIRABETE, Julio Fabbrini; FABBRINI, Renato N. Manual de direito penal: parte geral - arts. 1°
a 120 do CP . 32.ed. S0 Paulo: Atlas, 2016.

Bibliografia Complementar:
BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. Sdo Paulo: Martin Claret, 2017.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a
pessoa. 22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

FERNANDES, Newton; FERNANDES, Valter. Criminologia integrada. 2. ed. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2002.

JESUS, Damasio Evangelista de. Direito penal: parte geral. 37.ed. S&do Paulo: Saraiva, 2020.
v.1.

TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. 5. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2015.
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DIREITO CIBERNETICO - 40hs

Ementa

Caracteristicas do Direito Cibernético. Direito Cibernético e cidadania. Territorialidade.
Liberdade de informacédo e pensamento. Direito cibernético e acessibilidade. Introducéo ao
funcionamento de acesso a internet. Marco civil da internet. Responsabilidade civil na internet.
Propriedade intelectual e Direito Cibernético. E-commerce e e-business. Contratacdo
eletrénica. Arbitragem e Direito Cibernético. Direito do Consumidor em ambito digital. Meio
ambiente e Direito Cibernético. Registro eletronico. E-government. E-learning. Crimes
eletrénicos. Ciberterrorismo. Lei geral de Protecdo de Dados. Utilizacdo de aplicacbes
informaticas no dia a dia juridico. Informatica juridica e processos digitais.

Bibliografia Basica:
ABRAO, Carlos Henrique. Processo eletrdnico: processo digital . 5.ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

ELEUTERIO, Pedro Monteiro da Silva; MACHADO, Marcio Pereira. Desvendando a
computacao forense. Sao Paulo: Novatec, 2016.

PINHEIRO, Patricia Peck. Direito digital. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.

Bibliografia Complementar:

CORREA, Gustavo Testa. Aspectos juridicos da Internet. 5. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

DEL MASSO, Fabiano et al. MARCO civil da internet:: lei 12.965. Sao Paulo: Revista dos
Tribunais, 2014.

NUNES, Luiz Anténio Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 13. ed. Sdo Paulo : Saraiva,
2019.

PAESANI, Liliana Minardi. Direito de informatica: comercializagdo e desenvolvimento
internacional do software. 10.ed. Sdo Paulo : Atlas, 2015.

VIEIRA, Jair Lot (Sup.). CRIMES na internet interpretados pelos tribunais: repertério de
jurisprudéncia e legislacdo . Bauru: EDIPRO, 2009.

TEORIA GERAL DO DIREITO EMPRESARIAL E CAMBIARIO

Ementa

Teoria geral do Direito Empresarial: conceito de Direito Empresarial; objeto de estudo;
historico; teoria dos atos de comércio e teoria da empresa,; diferengas entre Direito comercial e
Direito empresarial; fontes; caracteristicas do Direito Empresarial; conceito de empresa; funcéo
social da empresa; a empresa como fonte produtora de riqguezas, de postos de trabalhado e
elemento de desenvolvimento socioambiental; conceito de empresario; espécies de
empresério; formagéo e dissolucéo da sociedade empreséria; elementos da sociedade
empresaria; aviamento; clientela; nome empresarial. Propriedade industrial: aspectos gerais
sobre propriedade industrial; marca; desenho industrial; modelo de utilidade; invencéo; registro
e patente; transferéncia da propriedade industrial. Direito cambiario: conceito de titulos de
crédito; principios; classificacdo; endosso; aval; protesto; letra de cambio; nota promissoria;
duplicata; cheque; outros titulos de crédito.

Bibliografia Basica:

COELHO, Fabio Ulhda. Manual de direito comercial: direito de empresa . 33. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2022.

FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 15. ed. S&do Paulo : Atlas, 2014.
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MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: titulos de crédito. 18. ed. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 2019.

Bibliografia Complementar:

MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: titulos de crédito . 8.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014. v.3.

MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013 .
MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: empresa comercial, sociedades empresarias,
comércio eletrénico, lei de Anticorrupcdo empresarial, responsabilidade empresarial, registro
de empresa, concorréncia. 37. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014.

REQUIAOQ, Rubens. Curso de direito comercial. 32.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013. v.1.

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Empresarial Sistematizado: doutrina, jurisprudéncia e prética . 9.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Ementa

Evolucéo histérica dos direitos da crianca e adolescente. A doutrina da situacéo irregular. A
doutrina da protecéo integral. Os direitos da crianca e do adolescente no ordenamento juridico
patrio. Politicas de atendimento a criangas e adolescentes. A convivéncia familiar e
comunitaria. Sistema de responsabilizacdo juvenil: ato infracional, medidas socioeducativas.
Justica da infancia e da juventude. Crimes e infracfes administrativas.

Bibliografia Basica:

ELIAS, Roberto Jodo. Comentarios ao estatuto da crianca e do adolescente: (Lei n. 8.069, de
13 de julho de 1990) . 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

ISHIDA, Valter Kenji. Estatuto da crianca e do adolescente: doutrina e jurisprudéncia . 21.ed.
Séo Paulo: Atlas, 2021.

ROSSATO, Luciano Alves; LEPORE, Paulo Eduardo; CUNHA, Rogério Sanches. Estatuto da
crianca e do adolescente comentado: lei 8.069/1990 - artigo por artigo. 6. ed. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2014.

Bibliografia Complementar:

AKEL, Ana Carolina Silveira. Guarda compartilhada: um avango para a familia . 2.ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: direito de
familia as familias em perspectiva constitucional. 12.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v. 6.

MARQUES, Suzana Oliveira. Principios do direito de familia e guarda dos filhos. Belo
Horizonte: Del Rey, 2009.

PSICOLOGIA, familia e direito: interfaces e conexdes. Curitiba: Juruéa, 2013.

TAVARES, José de Farias. Comentérios ao Estatuto da Crianca e do Adolescente. 4. ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2002.

QUARTO PERIODO
DIREITO CIVIL: Ato, Fato e Negdcio Juridico
Ementa
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Fatos juridicos. Atos juridicos. Negocios juridicos e sua caracterizacao. O negdcio juridico e
seus elementos constitutivos, essenciais e acidentais (condi¢ao, termo e modo). Invalidade e
ineficacia do negdcio juridico: erro, dolo, coagédo, estado de perigo, lesdo, fraude contra
credores e simulagdo. Atos ilicitos e abuso de direito. Fatos justificados: estado de
necessidade e legitima defesa. Extin¢cdo de direitos: prescricdo; decadéncia; rentncia. Prova
de atos e negdcios juridicos e registros publicos a eles relativos.

Bibliografia Basica:

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: parte
geral. 24.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.1.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: parte geral. 20.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022. v.1.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituic6es de direito civil. 27. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2014. v.1.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral do direito civil . 39. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2022. v.1.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: contratos e atos unilaterais. 14.ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2017. v.3.

MONTEIRO, Washington de Barros; PINTO, Ana Cristina de Barros Monteiro Franga. Curso de
direito civil: parte geral. 45.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2016. v.1.

NADER, Paulo. Curso de direito civil: parte geral . 10 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2016. v.1.
RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v. 1: parte geral . 34. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. v.1.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento

Ementa

Dos atos processuais: natureza, formas e espécies. Tempo dos atos processuais e preclusao.
Comunicacao dos atos processuais. Distribuicdo e Registro. Formacéo do Processo.
Suspensao e Extingdo do Processo. Procedimento comum. Peticao inicial. Citacdo. Audiéncia
de Conciliagdo/Mediacdo. Resposta do réu e revelia. Defesas Preliminares. Litispendéncia e
coisa julgada. Reconvencédo. Teoria Geral das Provas. Provas em espécie. Sentenca. Tutela
Provisoria.

Bibliografia Basica:

DIDIER JUNIOR, Fredie. Curso de direito processual civil: introdug&o ao direito processual
civil, parte geral e processo de conhecimento. 22.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.1.

DIDIER JUNIOR, Fredie; BRAGA, Paula Sarno; OLIVEIRA, Rafael Alexandria de. Curso de
direito processual civil: teoria da prova, direito probatério, decisédo, precedente, coisa julgada e
tutela proviséria. 17.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.2.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: teoria geral do direito
processual civil e processo de conhecimento. 55. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014. v.1.

Bibliografia Complementar:

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Novo curso de direito processual civil: teoria geral e
processo de conhecimento. 15.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022. v.1.

MARINONI, Luiz Guilherme. Processo cautelar. 6. ed. Sado Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.
v.1.

MARINONI, Luiz Guilherme. Novo curso de processo civil: tutela dos direitos mediante
procedimento comum. 3.ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2017. v.2.
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NEVES, Daniel Amorim Assumpcéao. Manual de direito processual civil - volume Unico. 9.ed.
Salvador: Juspodivm, 2017.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: execucéo forcada;
processos nos tribunais; recursos; direito intertemporal. 50.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017.
v.3.

DIREITO SOCIETARIO E CONTRATOS MERCANTIS

Ementa

Conceito de Direito Societario. Objeto de estudo. Diferenciacdo de empresa e de empresario.
Classificacao das sociedades. Capital social. Formacéo e extincdo das sociedades
empresarias. Sociedade entre conjuges. Tipos de sociedades personificadas. Tipos de
sociedades ndo personificadas. Sociedades de natureza simples. Empresario individual.
EIRELI. Sociedade Limitada. Sociedade andnima. Operac¢des societarias: fusao, cisao,
incorporacéo e transformacao. Operacfes societarias, a livre iniciativa e a liberdade de
concorréncia. Operacdes societarias e a sustentabilidade empresarial. O CADE e sua atuacao
em relac@o as operacdes societarias. Contratos mercantis: conceito e caracteristicas. Contrato
de compra e venda mercantil. Contratos bancarios. Contratos coligados. Redes contratuais.
Contratos de Colaboracéo.

Bibliografia Basica:
FAZZIO JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 15. ed. S&o Paulo : Atlas, 2014.

MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: direito societério, sociedades simples e
empresarias. 14.ed. Sao Paulo: Atlas, 2022. v.2.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: titulos de crédito. 18. ed. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 2019.

Bibliografia Complementar:

ALMEIDA, Amador Paes de. Manual das sociedades comerciais: direito de empresa . 22. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2018.

COELHO, Fabio Ulhda. Curso de direito comercial, direito de empresa: empresa e
estabelecimento; titulos de crédito. 18.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. v.1.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: empresa comercial, sociedades empresarias,
comércio eletronico, lei de Anticorrupcdo empresarial, responsabilidade empresarial, registro
de empresa, concorréncia. 37. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014.

REQUIAOQ, Rubens. Curso de direito comercial. 32.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013. v.1.

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Empresarial Sistematizado: doutrina, jurisprudéncia e pratica . 9.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

TEORIA GERAL DO DIREITO PENAL: Teoria da Pena

Ementa

Concurso de Pessoas. Conceito, requisitos, autoria, coautoria, participagao, circunstancias
incomunicaveis e teorias aplicaveis. Concurso de crimes. Conceito, espécies, sistemas de
aplicagédo da pena no concurso de crimes. Concurso material, concurso formal e crime
continuado. Teoria geral da pena. Sancédo penal. Conceito, principios, teorias e finalidades.
Pena privativa de liberdade. Penas restritivas de direitos. Pena de multa. Aplicacbes e Limites
das Penas. Suspenséo Condicional da pena. Liviamento Condicional. Efeitos da condenagéo.
Reabilitacdo. Medidas de Seguranca. Tipos de acédo Penal. Extingdo da Punibilidade e
Prescricéo.

Bibliografia Basica:
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BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte geral 1. 22.ed. S&do Paulo:
Saraiva, 2022. v.1.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 19.ed. Rio de Janeiro:
Impetus, 2017.

MIRABETE, Julio Fabbrini; FABBRINI, Renato N. Manual de direito penal: parte geral - arts. 1°
a 120 do CP . 32.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016. v1.

Bibliografia Complementar:

BECCARIA, Cesare. Dos delitos e das penas. Sao Paulo: Martin Claret, 2017.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 26.ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2022. v.1.

GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio; GOMES, Luiz Flavio. Criminologia: introducéo a seus
fundamentos tedricos; introducao as bases criminoldgicas da lei 9.099/95 - lei dos juizados
especiais criminais. 6.ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

JESUS, Damasio Evangelista de. Direito penal: parte geral. 37.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2020.
v.1.

TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. 5. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2015.

TEORIA GERAL DO PROCESSO PENAL

Ementa

Introducéo ao direito processual penal, conceito de direito processual penal. Persecucéo
criminal. Fontes do direito processual penal. Sistemas processuais penais. Lei processual
penal no espacgo e no tempo. Interpretacdo e integracdo da lei processual. Principios e
conceitos. Organizagéo Judiciaria da Justica Penal. Jurisdicdo penal e competéncia. Inquérito
policial. Conceito de inquérito policial e outras investiga¢des criminais. Prazos do inquérito
policial. Incomunicabilidade e relatorio final da autoridade policial. A atuagdo do Ministério
Publico e seu poder de investigacdo. O direito de defesa nos procedimentos investigatorios
criminais.

Bibliografia Basica:

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 29.ed. S&do Paulo: Saraiva, 2022.

LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execucao penal. 7. ed. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2011.

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, Antonio Scarance. Processo penal constitucional. 7.ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2012.

GRINOVER, Ada Pellegrini; FERNANDES, Antonio Scarance; GOMES FILHO, Antonio
Magalh&es. As nulidades no processo penal. 7. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

JESUS, Damasio Evangelista de. Codigo de processo penal anotado. 27.ed. Séo Paulo:
Saraiva, 2015.

NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo de processo penal comentado. 21.ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2022.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal 1. 29. ed., rev. e atual. Sdo Paulo:
Saraiva, 2007. v.1.

QUINTO PERIODO
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DIREITO PROCESSUAL PENAL: Da Agéao Penal

Ementa

Acao penal. Conceito e elementos da acdo penal. Condi¢des genéricas da acdo penal e
classificacfes das acBes penais. Procedimento comum ordinario. Procedimento sumario.
Procedimento sumarissimo. Formagéo, suspensao, extingdo, impedimentos e suspeigdes.
Nulidades processuais. Regras gerais de convalidacdo ou saneamento em razao das
nulidades. Teoria da Prova. Onus da prova. Principios atinentes as provas e meios de provas
em espécie. Prisdo. Conceito e espécies: prisao em flagrante; prisdo temporaria; prisdo
preventiva e prisdo domiciliar. Liberdade: conceito; medidas cautelares diversas da prisao.
Sentenca Penal.

Bibliografia Basica:

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 29.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022.

LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execucdo penal. 14.ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2017.

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, Antonio Scarance. Processo penal constitucional. 7.ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2012.

GRINOVER, Ada Pellegrini; FERNANDES, Antonio Scarance; GOMES FILHO, Antonio
Magalhaes. As nulidades no processo penal. 7. ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

JESUS, Damasio Evangelista de. Cédigo de processo penal anotado. 27.ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2015.

NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo de processo penal comentado. 21.ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2022.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal. 34. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.
v.1l.

DIREITO PENAL: Parte Especial |

Ementa

Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimdnio. Crimes contra a propriedade imaterial.
Crimes contra a organizagéo do trabalho. Crimes contra o sentimento religioso e contra o
respeito aos mortos. Crimes contra a dignidade sexual e contra vulneravel. Crimes contra a
familia. Crimes contra a incolumidade publica. Crimes a salde publica. Crimes contra a fé
publica. Combate ao racismo e respeito aos direitos étnico-raciais.

Bibliografia Basica:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 3: dos crimes contra o
patrimdnio até dos crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. 18.ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2022. v.3.

MIRABETE, Julio Fabbrini; FABBRINI, Renato N. Manual de direito penal: parte especial: arts.
121 a 234-B do cp. 32.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015. v.2.

PRADO, Luiz Regis; CARVALHO, Erika Mendes de; CARVALHO, Gisele Mendes de. Curso de
direito penal brasileiro. 14.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015.

Bibliografia Complementar:
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CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte especial - dos crimes contra a pessoa a dos
crimes contra 0 sentimento religioso e contra o0 respeito aos mortos (arts. 121 a 212). 20.ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2020. v.2.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Cédigo penal comentado. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

GRECO, Rogério. Cadigo penal: comentado . 15.ed. Niteréi: Impetus, 2021.

JESUS, Damasio Evangelista de. Direito penal: parte especial. 35.ed. S&o Paulo: Saraiva,
2015. v.2.

TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. 5. ed. Sado Paulo: Saraiva,
2015.

SANTOS, Gevanilda Gomes dos. Rela¢fes raciais e desigualdade no Brasil. Sdo Paulo: Selo
Negro, 2009.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios, Poderes, Atos e Contratos Administrativos

Ementa

Direito Administrativo: posicéo, fontes e conceitos; codificagdo. Sistema do contencioso
administrativo e sistema judiciario. Principios do Direito Administrativo e da Administracéo
Pudblica. Administrag@o Publica: estrutura administrativa, entidades politicas e administrativas,
orgdos e agentes publicos. Poderes administrativos: consideracdes gerais, poder vinculado,
discricionario, hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Poderes Administrativos e a
perspectiva de atuagéo na esfera ambiental. Atos Administrativos: conceito, requisitos,
atributos, classificagéo e invalidagédo. Contratos administrativos: consideracfes gerais,
formalizag&o, execugdao, inexecugao, revisao e rescisdo. Principais contratos administrativos.
Licitag&@o: consideragdes gerais, conceito e finalidades, principios e objeto. Modalidades de
licitacdo.

Bibliografia Basica:

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 30. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 21.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2019.

MELLO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de direito administrativo. 35. ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2021.

Bibliografia Complementar:
BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.

GASPARINI, Didgenes. Direito administrativo. 15.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

JUSTEN FILHO, Marcal. Curso de direito administrativo. 11.ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2015.

MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 22. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais,
2020.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. S&o Paulo: Malheiros,
2017.

DIREITO DO CONSUMIDOR

Ementa
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Histoéria, conceito e formacéo. Direito do Consumidor enquanto Direito Humano. Principios
constitucionais afetos ao Direito do Consumidor. Conceitos bésicos sobre a relagédo de
consumo. Principios norteadores do Direito do Consumidor. Politica Nacional da Relacdo de
Consumo. Responsabilidade pelo Fato do Produto ou Servigo. Garantia. Prescricdo. Préaticas
Abusivas. Protecdo Contratual nas rela¢des de consumo. Clausulas Abusivas. Microssistema
de tutela dos direitos difusos e coletivos. Aplicacbes do Direito do Consumidor.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Joao Batista de. Manual de direito do consumidor. 6.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2015.
GRINOVER, Ada Pellegrini (Coment.). CODIGO brasileiro de defesa do consumidor: processo
coletivo; arts. 81 a 104 e 109 a 119. 10. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2011. v.2.

MIRAGEM, Bruno. Curso de direito do consumidor. 5. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2014.

Bibliografia Complementar:
GAMA, Hélio Zaghetto. Curso de direito do consumidor. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

GRINOVER, Ada Pellegrini (Coment.). CODIGO Brasileiro de defesa do consumidor:
comentado pelos autores do anteprojeto. 12.ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2018.

MARQUES, Claudia Lima. Contratos no cédigo de defesa do consumidor: o novo regime das
relacdes contratuais. 7.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

NUNES, Luiz Antdnio Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 13. ed. Sado Paulo : Saraiva,
2019.

NUNES, Rizzatto. Comentarios ao codigo de defesa do consumidor. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2015.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Direitos humanos e cidadania. 2.ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004.

TEORIA GERAL DO DIREITO AMBIENTAL
Ementa

Direito ambiental: evolug&o do direito ambiental no Brasil; conceitos gerais de direito
ambiental; a tutela do meio ambiental na Constituicdo Federal de 1988. Principios do Direito
Ambiental. Competéncia em Matéria Ambiental. As Politicas Publicas de Natureza Ambiental:
Lei da Politica Nacional do meio ambiente e o Estatuto das Cidades. Licenciamento Ambiental
e Estudo de Impacto Ambiental. Zoneamento Ambiental e espacos especialmente protegidos.
Responsabilidade Civil Ambiental. A Tutela Processual Civil do meio ambiente.
Responsabilidade Penal por crimes contra 0 meio ambiente. Aspectos Sécio-Culturais do
Meio Ambiente. Populag8es tradicionais e sua importancia na defesa do meio ambiente.

Bibliografia Basica:
ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. 22.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

SILVA, Romeu Faria Thomé da. Manual de direito ambiental. 5.ed. Salvador: Juspodivm, 2015.
SILVA, José Afonso da. Direito ambiental constitucional. 10.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

Bibliografia Complementar:

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Principios do direito processual ambiental. 6.ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2016.
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FIORILLO, Celso Antonio Pacheco; FERREIRA, Renata Marques. Direito ambiental tributario.
4.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. 11. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

FREITAS, Vladimir Passos de; FREITAS, Gilberto Passos de. Crimes contra a natureza: de
acordo com o novo cdadigo florestal lei 12.651/2012 e s MP 571/2012. 9. ed. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2012.

SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de direito ambiental. 19.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

SEXTO PERIODO
DIREITO PENAL: Parte Especial

Ementa

Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administragéo publica, dos crimes praticados
contra a administracao publica por funcionério publico e contra administracdo em geral e
crimes praticados por particular contra a administracdo em geral. Legislacdo penal
extravagante: drogas; crimes hediondos; crime organizado; lavagem de dinheiro; terrorismo;
tortura; crimes funcionais; abuso de autoridade; crimes ambientais; crimes falimentares; crimes
contra a ordem econdmica; crimes raciais; crimes de transito; e crimes eleitorais.

Bibliografia Basica:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 3. dos crimes contra o
patrimdnio até dos crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. 18.ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2022. v.3.

MIRABETE, Julio Fabbrini; FABBRINI, Renato N. Manual de direito penal: parte especial: arts.
121 a 234 do CP. 31. ed. Sao Paulo: Atlas, 2014. v.2.

PRADO, Luiz Regis; CARVALHO, Erika Mendes de; CARVALHO, Gisele Mendes de. Curso de
direito penal brasileiro. 14.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2015.

Bibliografia Complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Cédigo penal comentado. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a
pessoa. 22.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte especial - dos crimes contra a pessoa a dos
crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos (arts. 121 a 212). 20.ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2020. v.2.

GRECO, Rogério. Cadigo penal: comentado . 15.ed. Niterdi: Impetus, 2021.

TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2015.

PRATICA JURIDICA PENAL

Ementa

Redacéo de pecas processuais. Procuragéo e especificidades. Queixa crime. Dendncia.
Defesa preliminar. Relaxamento de prisdo. Pedido de liberdade provisdria com ou sem fianca.
Revogacéo de prisdo preventiva. Memoriais orais ou por escrito. Exce¢des. Recurso em
Sentido Estrito. Apelacdo. Embargos de Declaracao. Carta testemunhavel. Embargos
Infringentes e de Nulidades. Habeas Corpus. Revisdo Criminal. Recurso Ordinario. Recurso
Especial. Recurso Extraordinario. Agravo em Execucédo. Analise de processos judiciais.
Simulacdo de audiéncias.
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Bibliografia Basica:

ARANHA, Adalberto José Q. T. de Camargo. Dos Recursos no processo penal. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a
pessoa. 22.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 29.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022.

Bibliografia Complementar:

ATHENIENSE, Alexandre. Comentarios a lei 11.419/06 e: as praticas processuais por meio
eletrénico nos tribunais brasileiros. Curitiba: Jurug, 2010.

BRAGA, Marino. Deontologia juridica na prética judiciaria. Curitiba: Jurug, 2011.

CAPEZ, Fernando. Prética forense penal. 8.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2015.

HENRIQUES, Antonio. Prética da linguagem juridica: solucao de dificuldades, expressdes
latinas . 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 1999.

VIANA, Joseval Martins. Manual de redacéo forense e pratica juridica. 6. ed. Sao Paulo:
Método, 2010.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Servigos, Bens Publicos e Controle da Administragéo Publica

Ementa

Servigos publicos. Conceito e classificagcdo de Servigos Publicos. Servidores publicos.
Conceito, classificac@o e perspectivas constitucionais acerca dos servidores publicos. As
politicas publicas afirmativas no servigo publico: os vulneraveis e as cotas raciais. Bens
Publicos. Conceito e classificacdo de Bens Publicos. Gestao, aquisicéo e alienagéo dos bens
publicos. Intervencédo do Estado na propriedade e suas Modalidades. Responsabilidade Civil
do Estado. Controle da administracdo publica: Controle Administrativo e Processo
administrativo; Controle Legislativo; Controle Judiciario.

Bibliografia Basica:

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 28. ed. S&o Paulo: Atlas, 2015.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 21.ed. Sao Paulo: Malheiros, 2019.

MELLO, Celso Antobnio Bandeira de. Curso de direito administrativo. 35. ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2021.

Bibliografia Complementar:

FREITAS, Juarez. O controle dos atos administrativos e os principios fundamentais. 5. ed. Sdo
Paulo: Malheiros, 2013. 533 p.

GASPARINI, Diogenes. Direito administrativo. 17.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. 1180 p.
JUSTEN FILHO, Marcal. Curso de direito administrativo. 11.ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2015.

MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 22. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2020.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. S&o Paulo: Malheiros,
2017.

DIREITO AMBIENTAL: Flora, Fauna e Poluicédo

Ementa
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Flora: Aspectos de protecdo. Fauna: Aspectos de protecdo. Legislacdo infraconstitucional de
protecado ambiental: Lei da Politica Nacional dos Recursos Hidricos. Lei do Sistema Nacional
de Unidades de Conservacao. Lei da Politica Nacional dos Residuos Soélidos. Cadigo Florestal.
Resolu¢des do CONAMA. Poluicao: por ruido; poluicdo visual; atmosférica. Atividade Mineral:
o controle do Estado sobre o setor petrolifero. Exploracéo petrolifera e responsabilidade
ambiental. Licenciamento ambiental para a exploracé@o de atividade petrolifera. Aspectos
socio-econbmicos-ambientais intrinsecos a atividade petrolifera. Energia alternativa.

Bibliografia Basica:

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. 22.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

SILVA, Romeu Faria Thomé da. Manual de direito ambiental. 5.ed. Salvador: Juspodivm, 2015.
SILVA, José Afonso da. Direito ambiental constitucional. 10.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

Bibliografia Complementar:

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Principios do direito processual ambiental. 6.ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2016.

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito ambiental brasileiro. 11. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

MORAES, Luis Carlos Silva de. Curso de direito ambiental. 2 ed. Sado Paulo: Atlas, 2006.

SIRVINSKAS, Luis Paulo. Manual de direito ambiental. 19.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

TRENNEPOHL, TerenCe Dorneles. Manual de direito ambiental. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2022.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Ementa

A Constituicdo de 1988 e o conceito de Seguridade Social: Saude, Assisténcia Social e
Previdéncia Social. Principios. Fontes e interpretacdo do Direito Previdenciario. Regimes de
previdéncia social. Segurados. Dependentes. Presta¢fes: concessdes, periodo de caréncia e
calculo do valor dos beneficios. Aposentadorias programaveis: por idade (regra permanente e
de transic¢ao), por tempo de contribuigdo (regra permanente e de transicdo) e especial (regra
permanente e de transi¢cdo). Aposentadoria do professor e dos segurados com deficiéncia.
Beneficios por incapacidade laboral: por incapacidade permanente (aposentadoria por
invalidez) e por incapacidade temporéria (auxilio-doenga e auxilio-acidente). Beneficios de
protecdo a familia e & maternidade: pensao por morte, auxilio-reclusdo, Salario-maternidade e
Salario-familia. Beneficios assistenciais: beneficio de prestacdo continuada ao idoso e ao
deficiente (LOAS), beneficio assistencial ao trabalhador portuério avulso e auxilio-inclusédo aos
portadores de deficiéncia. Servicos. Tempo de contribuicdo. Prescricdo e decadéncia.

Bibliografia Basica:

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da seguridade social: custeio da seguridade social, beneficios,
acidente do trabalho, assisténcia social, satide. 35. ed. Sao Paulo: Atlas, 2015.

TAVARES, Marcelo Leonardo. Direito previdenciario: regime geral de previdéncia social e
regras constitucionais dos regimes proprios de previdéncia social . 15. ed. Niter6i: Impetus,
2014

TSUTIYA, Augusto Massayuki. Curso de direito da seguridade social. 4. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.

Bibliografia Complementar:
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BALEEIRO, Aliomar. LimitacBes constitucionais ao poder de tributar. 8. ed. rev. e atual. Rio de
Janeiro: Forense, 2010.

COIMBRA, José dos Reis Feijo. Direito previdenciario brasileiro. 11. ed. Rio de Janeiro:
Edicdes Trabalhistas, 2001.

GONCALES, Odonel Urbano. Manual de direito previdenciario. 10.ed. S&o Paulo: Atlas, 2002.

IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de direito previdenciario. 24. ed. Niter6i: Impetus, 2019.

MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. 22. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais,
2020.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Recursos

Ementa

Teoria Geral dos Recursos. Recurso em Sentido Estrito. Apelagdo. Embargos de Declaragéo.
Carta testemunhavel. Embargos Infringentes e de Nulidades. Habeas Corpus. Revisao
Criminal. Recurso Ordinéario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Agravo em Execucgao.
Metodologia a ser utilizada: Utilizacdo de sequéncia didatica via AVA, com PPTs, Videoaulas,
questdes de frequéncia e avaliagao.

Bibliografia Basica:
LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execucgéo penal. 7. ed. S&o Paulo:
Revista dos Tribunais, 2011.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal 2. 29. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2007.

Bibliografia Complementar:

FERNANDES, Antonio Scarance. Processo penal constitucional. 7.ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2012.

GRINOVER, Ada Pellegrini; FERNANDES, Antonio Scarance; GOMES FILHO, Antonio
Magalh&es. As nulidades no processo penal. 7. ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

JESUS, Damasio Evangelista de. Cédigo de processo penal anotado. 27.ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2015.

MARCAO, Renato Flavio. Curso de execucado penal. 19. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo de processo penal comentado. 21.ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2022.

SETIMO PERIODO
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Recursos

Ementa

Teoria Geral dos Recursos. Conceito e caracteristicas dos Recursos. Principios afetos aos
recursos: duplo grau de jurisdigé@o, taxatividade e unirrecorribilidade. Requisitos de
Admissibilidade. Modo de interposicdo. Efeitos. Recursos em Espécie. Apelacao. Agravo de
Instrumento. Agravo Interno. Embargos de Declaracdo. Recurso Ordinério. Recurso Especial.
Recurso Extraordinario. Embargos de Divergéncia.

Bibliografia Basica:

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no processo civil: cabimento, acdes diversas,
competéncia, procedimentos, peticdes, modelos . 21.ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.
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MARINONI, Luiz Guilherme. Novo curso de processo civil: tutela dos direitos mediante
procedimentos diferenciados. 3.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017. v.3.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: execucéo forcada;
processos nos tribunais; recursos; direito intertemporal. 50.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017.
v.3.

Bibliografia Complementar:

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direito processual civil: Direito processual
publico e direito processual coletivo. 4.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.. v.2: TOMO I, Il E 1l

DIDIER JUNIOR, Fredie; CUNHA, Leonardo Carneiro da. Curso de direito processual civil:
Meios de impugnacéo as decisdes judiciais e processo nos tribunais. 19.ed. Salvador:
Juspodivm, 2022. v.3.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Processo de execugéo e cautelar. 17. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2014.

NEGRAO, Theotonio; FONSECA, Jo&o Francisco Naves da. Cédigo de processo civil e
legislacdo processual em vigor. 42.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

NEVES, Daniel Amorim Assumpcao. Manual de direito processual civil - volume Unico. 9.ed.
Salvador: Juspodivm, 2017.

DIREITO CIVIL: Obrigactes
Ementa

Das obrigac6es: conceito, caracteristicas, natureza juridica. No¢des gerais: Elementos
constitutivos das obrigacdes, fontes. Das modalidades das obrigacdes: Obrigacdes de dar,
fazer e ndo fazer. ObrigagOes alternativas, divisiveis, indivisiveis e solidarias. Outras
modalidades das obrigagdes. Da transmissao e da extingdo das obrigacdes. Do adimplemento
e inadimplemento das obrigagBes. Mora. Perdas e danos. Clausula penal. Arras ou Sinal.

Bibliografia Basica:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral das obrigagfes. 24.ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2009. v.2.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil:
obrigacgbes. 22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. v. 2.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: teoria geral das obrigagdes e teoria geral dos contratos.
17.ed. Sao Paulo: Atlas, 2017. v.2.

Bibliografia Complementar:

AZEVEDO, Alvaro Villaga. Teoria geral das obrigacées e responsabilidade civil. 12. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2011.

FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Curso de direito civil: obrigagfes. 16.ed.
Sao Paulo: Atlas, 2022. v.2.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: teoria geral das obrigacdes. 20.ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

LOBO, Paulo. Direito civil: obrigagbes. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: direito das obrigacdes - 12 parte.
31.ed. Séo Paulo: Saraiva, 2001. v. 4.

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E PRIVADO
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Ementa

Direito Internacional Publico. Sociedade Internacional. Construcao histérica do DIP. Fontes do
Direito Internacional: artigo 38 do Estatuto da Corte Internacional de Justica e as novas fontes.
Sujeitos do Direito Internacional: Estado, Organizacdes Internacionais, ser humano e entes sui
generis. Espacos comuns da humanidade: mar, antartica e espaco exterior. Responsabilidade
dos Estados por atos ilicitos. Protecdo internacional do meio ambiente. Meios de solucdo de
controvérsias. Direito Internacional Privado. Fontes. Conflitos de lei no espaco. Elementos e
objetos de conexao. Institutos de DIPr. Condi¢éo juridica do estrangeiro.

Bibliografia Basica:
ACCIOLY, Hildebrando; SILVA, G. E. do Nascimento e; CASELLA, Paulo Borba. Manual de
direito internacional publico. 25.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

DOLINGER, Jacob. Direito internacional privado: (parte geral). Rio de Janeiro: Forense, 2011.

RECHSTEINER, Beat Walter. Direito internacional privado: teoria e pratica . 16. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.

Bibliografia Complementar:

ARAUJO, Nadia de. Direito internacional privado: teoria e pratica brasileira. 5.ed. Rio de
Janeiro: Renovar, 2011.

BRASIL; Leis, etc.; MAZZUOLLI, Valério de Oliveira (Org.). Coletanea de direito internacional,
constituicao federal. 12.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

MAZZUOLLI, Valério de Oliveira. O Controle jurisdicional da convencionalidade das leis. 3.ed.
Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2013. v.4.

REZEK, José Francisco. Direito internacional publico: curso elementar . 18.ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2022.

TEIXEIRA, Carla Noura. Direito internacional: publico, privado e dos direitos humanos . 4.ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2013.

DIREITO DO TRABALHO: Teoria Geral e Contrato Individual de Trabalho
Ementa

Conceito de Direito do Trabalho. Objeto de estudo. Finalidade. Posicao enciclopédica. Fontes.
Principios. Historico mundial e no Brasil. Globalizacé@o e seus efeitos no Direito do Trabalho. O
direito humano ao trabalho. Contrato de Trabalho: formacao e alteragéo. Sujeitos da relacdo
de emprego. Empregado: conceito e espécies de trabalhadores. Empregador: conceito e
espécies de empregadores. Salario e remuneragdo. Equiparacao salarial. Gratificagoes.
Gratificacdo natalina. Jornada de Trabalho. Descanso. Férias. Adicionais. Adicional noturno.
Adicional por horas extraordinarias. Adicional de insalubridade. Adicional de periculosidade.
Adicional de transferéncia. Dano extrapatrimonial. FGTS. Contrato por tempo determinado.
Trabalho da mulher. Trabalho do menor. Trabalho das pessoas portadoras de necessidades
especiais. Trabalho de grupos minoritarios. A arbitragem no Direito do Trabalho. Terceirizacao.
Responsabilidade do empregador por dividas trabalhistas.

Bibliografia Basica:
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CARRION, Valentin; CARRION, Eduardo. Comentérios a consolidacdo das leis do trabalho:
Legislacdo complementar; jurisprudéncia.. 46.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 33.ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciacdo ao direito do trabalho. 39. ed. S&o Paulo: LTR,
2014.

Bibliografia Complementar:

BRASIL; CURIA, Luiz Roberto (Colab.). CLT Saraiva & Constituicdo Federal. 39. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2012.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 16.ed. Sao Paulo: LTR, 2017.

GOMES, Orlando. Curso de direito do trabalho. 16.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2000.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. 16. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2018.

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio; VIANNA, Segadas. InstituicBes de direito do
trabalho. 20.ed. Rio de Janeiro: LTR, 2002. 2v.

DIREITO TRIBUTARIO: Exercicio do Poder de Tributar

Ementa

Conceito, denominagéo, natureza, posi¢cao e autonomia do Direito Tributério. Fontes do Direito
Tributario. A Constituicdo Federal e o Codigo Tributario Nacional: nogdes introdutodrias.
Competéncia tributaria. Limitacdes constitucionais ao Poder de Tributar: Principios do Direito
Tributario e Imunidades Tributarias. Legislacao tributaria: Lei Ordinaria e Lei Complementar;
medidas provisorias; tratados e convencdes internacionais; decretos, regulamentos e normas
complementares; vigéncia, aplicacéo e interpretacao; institutos, conceitos e formas de Direito
Privado. Fato gerador: hipétese de incidéncia e fato imponivel. Regra-matriz de incidéncia
tributaria. Obrigacgéo tributéria: obrigacao tributaria principal e obrigagéo principal acessoria.
Lancamento tributério: langamento de oficio, langamento por declaragéo e langcamento por
homologacgé&o. Crédito tributario. Suspenséao, extingao e excluséo do crédito tributério.
Humanizacgé&o do Direito Tributario: beneficios tributarios e sociais.

Bibliografia Basica:

CARRAZZA, Roque Antonio. CURSO de direito constitucional tributario. 30.ed. S&o Paulo:
Malheiros, 2015.

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 30. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.

Bibliografia Complementar:
ATALIBA, Geraldo. Hip6tese de incidéncia tributaria. 6. ed. Sao Paulo: Malheiros, 2014.

BALEEIRO, Aliomar. Direito tributario brasileiro. 11. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 14. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2015.

HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributario. 19. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
MACHADO SEGUNDO, Hugo de Brito. Processo tributario. 10.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

OITAVO PERIODO
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Execugao
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Ementa

Teoria Geral da Execucédo. Conceito. Instrumento da sang&o executiva. Execucdo Mediata e
Imediata. Classificagdo quanto ao titulo executivo. Cumprimento Definitivo e Provisorio.
Principios gerais da Execuc¢do. Competéncia. Legitimados ativos e passivos. Requisitos para a
execucdo. Titulo Executivo. Responsabilidade Patrimonial. Liquidacdo de sentenca. Execucao
Especifica. Cumprimento de sentenga. Aspectos gerais. Cumprimento de sentenca que
reconhecer a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia certa. Cumprimento de sentenca que
reconheca a exigibilidade de obrigacao de prestar alimentos. Cumprimento de sentenca que
reconheca a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia certa pela Fazenda Publica.
Cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigagéo de fazer, de néo fazer
ou de entregar coisa. Impugnacao ao cumprimento de sentenca. Execucao fundada em titulo
extrajudicial. Disposicdes Gerais. Execucdo para a entrega de coisa certa e incerta. Execucdo
das obrigacdes de fazer ou de nédo fazer. Execugdo por quantia certa. Penhora. Expropriacao
de Bens. Satisfagcdo do crédito. Embargos a execugdo. Suspenséao e da extingdo do processo
de execucao.

Bibliografia Basica:

DIDIER JUNIOR, Fredie; CUNHA, Leonardo Carneiro da; BRAGA, Paula Sarno. Curso de
direito processual civil: execu¢do. 12.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.5.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: procedimentos especiais.
46.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014. v.2.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: execugéo for¢ada;
processos nos tribunais; recursos; direito intertemporal. 50.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017.
v.3.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral das obrigagfes. 32.ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2017. v.2.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Processo de execugéo e cautelar. 17. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014. v.12.

NEVES, Daniel Amorim Assumpcéo. Manual de direito processual civil - volume Gnico. 9.ed.
Salvador: Juspodivm, 2017.

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. 29. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012. v.1.

WAMBIER, Teresa Arruda Alvim (Et al). Primeiros comentarios ao novo cédigo de processo
civil: artigo por artigo - lei 13.105, de 16 de margo de 2012. 2.ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2016.

DIREITO CIVIL: Contratos
Ementa

Teoria Geral dos Contratos: Conceito, requisitos de validade, principios fundamentais do
Direito Contratual. Classificacfes dos contratos. Formacao dos Contratos: Fase de
negociagdes preliminares, proposta e aceite. Lugar e prova dos contratos. Das varias
modalidades de contratos. Dos atos unilaterais. Dos titulos de crédito. Dano e reparacao.
Excluséo de responsabilidade. Vicios redibitérios. Evic¢do. Arbitragem. Das preferéncias de
privilégios creditorios.

Bibliografia Basica:
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GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: contratos
teoria geral tomo I. 12.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2016.

PEREIRA, Caio Mério da Silva. Instituicdes de direito civil: contratos; declara¢éo unilateral de
vontade; responsabilidade civil. 21.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017. v.3.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: teoria geral das obrigacdes e teoria geral dos contratos.
17.ed. Sao Paulo: Atlas, 2017.

Bibliografia Complementar:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria das obrigagdes contratuais e
extracontratuais. 23. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2007. v.3.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: contratos e atos unilaterais. 14.ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2017. v.3.

MARQUES, Claudia Lima. Contratos no cédigo de defesa do consumidor: o novo regime das
relacbes contratuais. 7.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v. 3: dos contratos e das declaracdes unilaterais da vontade.
29. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003. v.3.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: contratos em espécie. 14.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

PRATICA JURIDICA CIVEL
Ementa

Redacéo de pecas forenses. Peticdo Inicial. Audiéncia de Conciliagdo Simulada. Contestacao.
Reconvengéo. Manifestagcéo sobre a contestagéo. Indicagéo de Provas. Simulagéo de
Audiéncia de Instrucdo. Recurso de Apelacéo. Agravo de Instrumento. Embargos de
Declaragéo. Agravo Interno. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Desenvolvimento
pratico na intepretagdo de questdes pratico-profissionais.

Bibliografia Basica:

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no processo civil: cabimento, acdes diversas,
competéncia, procedimentos, peticdes, modelos . 21.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

TARTUCE, Fernanda; DELLORE LUIZ. Manual de pratica civil. 13. ed., rev. e atual. Sdo Paulo:
Método, 2017.

WAMBIER, Teresa Arruda Alvim (Et al). PRIMEIROS comentéarios ao novo codigo de processo
civil: artigo por artigo - de acordo com a lei 13.256/2016. 2.ed. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2016.

Bibliografia Complementar:

ATHENIENSE, Alexandre. Comentarios a lei 11.419/06 e: as préticas processuais por meio
eletrénico nos tribunais brasileiros. Curitiba: Jurua, 2010.

BRAGA, Marino. Deontologia juridica na pratica judiciaria. Curitiba: Jurua, 2011.
HENRIQUES, Antonio. Prética da linguagem juridica: solucao de dificuldades, expressdes
latinas . 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 1999.

NEVES, Daniel Amorim Assumpgado. Manual de direito processual civil - volume anico. 9.ed.
Salvador: Juspodivm, 2017.

VIANA, Joseval Martins. Manual de redacgéo forense e pratica juridica. 6. ed. Sado Paulo:
Método, 2010.

DIREITO DO TRABALHO: Extin¢cado do Contrato de Trabalho e Direito Coletivo
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Ementa

Interrupcédo e Suspensdo do contrato de trabalho. Estabilidades. Garantias juridicas de
emprego e indenizacdes correlatas. Resciséo e extingdo contratual e institutos relacionados.
Calculo das verbas rescisorias. Medicina e Seguranca do Trabalho. A prote¢édo do meio
ambiente do trabalho. Direito Coletivo do Trabalho. Organizacdo e atuacao sindical. Interesses
coletivos do trabalho. Direito de greve.

Bibliografia Basica:

CARRION, Valentin; CARRION, Eduardo. Comentérios a consolidacdo das leis do trabalho:
Legislacdo complementar; jurisprudéncia.. 46.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 33.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciacdo ao direito do trabalho. 39. ed. S&o Paulo: LTR,
2014.

Bibliografia Complementar:

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 13. ed. Sao Paulo: LTR, 2014.

FIGUEIREDO, Guilherme José Purvin de. Direito ambiental e a salde dos trabalhadores. Sao
Paulo: LTR, 2000.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito do trabalho. 12.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2018.

GOMES, Orlando. Direito de familia. 14. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2002.

NUNES, Flavio de Oliveira. Seguranca e saude no trabalho: esquematizada. 3. ed. Sdo Paulo:
Método, 2016.

DIREITO TRIBUTARIO: Tributos em Espécie
Ementa

Tributos em espécie. Impostos Federais: Imposto de Renda - IR; Imposto de Importacéo - I1;
Imposto de Exportagéo - IE; Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI; Imposto Territorial
Rural - ITR; Imposto sobre Operacgfes Financeiras - IOF; Imposto sobre grandes fortunas.
Impostos Estaduais: Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA; Imposto
sobre a Transmisséo de bens causa mortis e Doac¢des - ITCMD; Imposto sobre a Circulagéo
de Mercadorias e Servigos - ICMS. Impostos Municipais: Imposto sobre a propriedade Predial
e Territorial Urbana — IPTU; Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN; Imposto
sobre a Transmissao de Bens Imdveis por ato oneroso entre vivos - ITBI. Taxas: taxa de
policia e pela prestacéo de servigo publico. Contribuigcdo de Melhoria. Contribui¢cdes de
Intervencdo no Dominio Econémico - CIDE. Contribuicées Sociais. Contribuicdes de Interesse
das categorias profissionais ou econémicas. Empréstimo Compulsério. Direito Penal Tributario.
Noc0Oes de Direito Tributario Ambiental.

Bibliografia Basica:
AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. 22.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 14. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2015.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.

Bibliografia Complementar:
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ATALIBA, Geraldo. Hip6tese de incidéncia tributaria. 6. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.

BECKER, Alfredo Augusto. Teoria geral do direito tributario. 3.ed. S&o Paulo: Lejus, 2002.

CARRAZZA, Roque Antonio. CURSO de direito constitucional tributario. 30.ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 2015.

HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributario. 19. ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.
MACHADO SEGUNDO, Hugo de Brito. Processo tributario. 10.ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA
Ementa

Desenvolvimento do projeto de pesquisa relacionado ao Trabalho de Concluséao de Curso.
Monografia: conceito, forma e finalidade. Projeto de pesquisa: conceito, forma e finalidade.
Tema. Justificativa. Objetivos do projeto. Problematica e Hip6teses. Metodologia de pesquisa.
Metodologia de abordagem. Estudo dos métodos de pesquisa e de abordagem tipicos de
ciéncias sociais. Referencial tedrico. Recursos para o desenvolvimento do projeto.
Cronograma. Plano de trabalho. Estudo das normas da ABNT para formatagéo e redacéo do
projeto e do trabalho monogréfico.

Bibliografia Basica:

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico:
procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatério, publicagbes e trabalhos
cientificos . 7. ed. Sado Paulo: Atlas, 2013.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica. 6. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2011.

SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2016.

Bibliografia Complementar:

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducéo a metodologia do trabalho cientifico: elaboragéo
de trabalhos na graduacéo. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

CARNEIRO, Maria Francisca. Pesquisa juridica: metodologia da aprendizagem, aspectos,
questdes e aproximacgdes.10.ed. Curitiba: Jurua, 2017.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da. Metodologia cientifica.
6.ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2014.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciagdo a
pesquisa. 20.ed. Petropolis: Vozes, 2002.

LEITE, Eduardo de Oliveira. Monografia juridica. 10.ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais,
2014.

FALENCIAS E RECUPERA(;@ES DE EMPRESAS
Ementa
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Crise do empresario ou em relagéo a atividade empreséria. Crise empresarial e globalizac&o.
Sustentabilidade empresarial. Teoria geral do Direito Falimentar e Recuperacional.
Competéncia. Conceito de faléncia. Pedido de faléncia. Legitimidade passiva. Legitimidade
ativa. Fases do processo falimentar. Analise do procedimento de faléncia. Tipos de credores e
ordem de preferéncia. Administracdo Judicial. Comité de Credores. Assembleia Geral de
Credores. Declaragéo Judicial de Faléncia. Efeitos Juridicos da Faléncia. Administragdo da
Massa Falida. Recuperacdo de empresas: conceito, finalidade e principio da manutencao da
atividade empresarial. Funcao social da empresa e manutenc¢ao da atividade empreséria.
Legitimidade ativa. Recuperacéo Judicial: requisitos, efeitos e procedimento. Plano de
Recuperacao. Convolacdo em faléncia. O administrador judicial ha recuperacéao judicial de
empresa. Recuperacdo Extrajudicial: requisitos e efeitos. Crimes Falimentares.

Bibliografia Basica:
COELHO, Fabio Ulhda. Manual de direito comercial: direito de empresa . 33. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2022.

FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Lei de faléncia e recuperacdo de empresas: lei n° 11.101, de 9 de
fevereiro de 2005. 6.ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

FAZZI10 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 15. ed. S&o Paulo: Atlas, 2014.

Bibliografia Complementar:

COELHO, Fabio Ulhda. Curso de direito comercial, direito de empresa: sociedades. 18.ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2014. v.2.

MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: titulos de crédito . 8.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014. v.3.

MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013 .

MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro: direito societéario, sociedades simples e
empresarias. 14.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022. v.2.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: empresa comercial, sociedades empresarias,
comeércio eletrénico, lei de Anticorrupgcdo empresarial, responsabilidade empresarial, registro
de empresa, concorréncia. 37. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014.

NONO PERIODO
DIREITO CIVIL: Coisas

Ementa

Direito das coisas: conceito, evolucao histdrica e contetdo. Teoria Geral dos Direitos Reais:
principios. Da Posse: Introducéo; origem e evolucao; teorias; conceito. Classificacdes da
posse. Aquisicdo e perda da posse. Efeitos da Posse. Manutencéo e reintegracéo de posse.
Do interdito proibitério e das ac6es possessorias. Dos Direitos Reais: Da Propriedade em
geral; aquisicéo da propriedade: usucapiéo, registro e acessdo. Da aquisi¢éo da propriedade
mével. Da perda da propriedade. Registro de Imoveis. Direitos reais sobre coisa alheia.
Direitos reais de garantia.

Bibliografia Basica:
DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito das coisas . 25.ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2010. v.4.
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PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituic6es de direito civil: direitos reais; posse; propriedade;
direitos reais de fruicdo; garantia de aquisicao. 25.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017. v. 4.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direitos reais. 14.ed. Sao Paulo: Atlas, 2014. v.5.

Bibliografia Complementar:

FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson. Curso de direito civil: direitos reais .
18.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.5.

GOMES, Orlando. Direitos reais. 21. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2012.

MARQUESI, Roberto Wagner. Direitos reais agrarios & fungéo social. 2. ed., rev. , atual. e
ampl. Curitiba: Jurud, 2012.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: direito das coisas. 38.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2007.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v.5: direito das coisas. 27. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002 v.
5.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Procedimentos Especiais e Processo Eletrénico
Ementa

Acdo de consignacao em pagamento. Acdo de exigir contas. A¢cbes possessorias. Inventario e
partilha. Embargos de terceiro. Oposi¢cdo. Acdo monitoria. Interdicdo. Acdo Rescisoria.
Processo eletronico e sistemas eletronicos dos Tribunais.

Bibliografia Basica:

ABRAO, Carlos Henrique. Processo eletrdnico: processo digital . 5.ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

DIDIER JUNIOR, Fredie; ZANETI JUNIOR, Hermes. Curso de direito processual civil: processo
coletivo. 16.ed. Salvador: Juspodivm, 2022. v.4.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: procedimentos especiais.
46.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014. v.3.

Bibliografia Complementar:

MARINONI, Luiz Guilherme. Procedimentos especiais. 4.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais,
2013. v.5.

MARINONI, Luiz Guilherme. Novo curso de processo civil: tutela dos direitos mediante
procedimentos diferenciados. 3.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017. v.3.

NEVES, Daniel Amorim Assumpcéo. Manual de direito processual civil - volume Unico. 9.ed.
Salvador: Juspodivm, 2017.

PAESANI, Liliana Minardi. Direito de informatica: comercializacdo e desenvolvimento
internacional do software . 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

PINHEIRO, Patricia Peck. Direito digital. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
Ementa
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Conceito de Direito Processual do Trabalho. Objeto de estudo. Caracteristicas. Principios.
Fontes. Organizacao da Justica do Trabalho. Jurisdi¢cdo da Justica Trabalhista. Ministério
Publico do Trabalho. Partes e procuradores. Competéncia. Procedimento ordinario, sumario e
sumarissimo. Acao e peticao inicial. Atos, termos e prazos processuais. Valor da causa.
Citacéo e notificacdo. Defesa. Conciliacdo, mediacdo e arbitragem no processo do trabalho.
Audiéncia trabalhista. Prova. Nulidade e anulabilidade no processo do trabalho. Alegagbes
finais. Sentenca. Recursos: principios norteadores, pressupostos recursais, espécies.
Liguidacao de sentenca. Execucdao trabalhista.

Bibliografia Basica
CARRION, Valentin; CARRION, Eduardo. Comentarios a consolidacéo das leis do trabalho:

Legislacdo complementar; jurisprudéncia.. 46.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito processual do trabalho. 7.ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2018.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciacdo ao direito do trabalho. 39. ed. S&o Paulo: LTR,
2014.

Bibliografia Complementar

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. 16.ed. Sao Paulo: LTR, 2017.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. 16. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2018.

OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de pratica trabalhista. 49. ed. Sado Paulo: Atlas, 2014.
SCHIAVI, Mauro. Manual de direito processual do trabalho. 13.ed. Sdo Paulo: LTR, 2018.
SARAIVA, Renato. Curso de direito processual do trabalho. 12. ed. Sao Paulo: Método, 2015.

PRATICA JURIDICA TRABALHISTA
Ementa

Peticdo inicial. A¢do de consignacdo em pagamento. Inquérito para apuracédo de falta grave.
Contestacdo e Reconvencgéo. Excecao. Audiéncia trabalhista. Embargos de declaracao.
Recurso ordinario. Contrarrazdes de Recurso Ordinario. Embargos de divergéncia. Recurso de
Revista. Agravo de instrumento. Embargos a execu¢do. Embargos de terceiro. Agravo de
peticao.

Bibliografia Basica:

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito processual do trabalho. 7.ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2018.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito processual do trabalho: doutrina e pratica forense; modelos e
peticbes, recursos, sentencas e outros. 44. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciacdo ao direito do trabalho. 39. ed. Sdo Paulo: LTR,
2014.

Bibliografia Complementar:

ATHENIENSE, Alexandre. Comentérios a lei 11.419/06 e: as praticas processuais por meio
eletrénico nos tribunais brasileiros. Curitiba: Jurua, 2010.

BRAGA, Marino. Deontologia juridica na pratica judiciaria. Curitiba: Jurua, 2011.
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OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de pratica trabalhista. 49. ed. S&o Paulo: Atlas, 2014.

SCHIAVI, Mauro. Manual de direito processual do trabalho. 13.ed. Sdo Paulo: LTR, 2018.

VIANA, Joseval Martins. Manual de redacao forense e prética juridica. 6. ed. Sdo Paulo:
Método, 2010.

PROCEDIMENTOS PENAIS ESPECIAIS
Ementa

Leis processuais penais especiais. Crimes ligados a substancias entorpecentes (TOXicos).
Crimes hediondos. Juizados especiais criminais — JECRIM. Crime organizado. Interceptacao
telefonica. Crimes Falimentares. Procedimento bifasico. Crimes Contra a Honra. Crime de
Lavagem de Dinheiro. Crimes contra Crianga e Adolescente. Crimes falimentares. Crimes
contra a propriedade imaterial. Crimes de responsabilidade. Funcionario publico. Crimes contra
a economia popular. Crimes eleitorais. Crimes militar. Procedimentos especiais nas
contravengoes.

Bibliografia Basica:

GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio; GOMES, Luiz Flavio. Criminologia: introducdo a seus
fundamentos teoricos; introducédo as bases criminoldgicas da lei 9.099/95 - lei dos juizados
especiais criminais. 6.ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2008.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral (arts. 1° a 120) . 19.ed. Rio de Janeiro:
Impetus, 2017.

LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2021.

Bibliografia Complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial 2 ; dos crimes contra a
pessoa. 22.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

FERNANDES, Newton; FERNANDES, Valter. Criminologia integrada. 2. ed. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 2002.

JESUS, Daméasio Evangelista de. Cédigo de processo penal anotado. 27.ed. Sédo Paulo:
Saraiva, 2015.

MARTINS, Ana Paula Fonseca Rodrigues. Procedimentos penais: uma visédo de defesa sobre
os procedimentos ordinario, sumario e do juri. Sado Paulo: Atlas, 2010.

NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo de processo penal comentado. 21.ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2022.

DECIMO PERIODO
FORMAS CONSENSUAIS DE SOLU(;AO DE CONFLITOS
Ementa

67




Politica Judiciaria nacional para o tratamento adequado de conflitos: reestruturacdo do
judiciario (justica multiportas) e principios norteadores (Acesso a Justica, Pacificacdo Social e
Dignidade da Pessoa Humana). Os meios consensuais como forma de solugdo de conflitos
decorrentes da necessidade de inclusdo de minorias étnico-raciais, sexuais e de género e de
pessoas com deficiéncia; Teoria do conflito: conceito. Significado. Elementos constitutivos e
estruturais. Niveis. Géneros de resolucao; Formas de Solu¢éo de Conflitos: Autocomposicao
(negociacdo, mediacéo e conciliacdo) e Heterocomposicéo (jurisdicdo e arbitragem).
Negociacao: Conceito. Caracteristicas. Modalidades. Modelos: competitiva e colaborativa
(Harvard). Principios fundamentais e etapas da negociacao colaborativa; Mediagéo: Conceitos.
Diferencas e semelhancas entre mediagéo e conciliacdo. Principios informadores da
mediacdo. Mediacdo extrajudicial e judicial. Objeto da mediacéo. Procedimentos. A legislacdo
sobre mediacao e sua interlocucédo com o CPC. Contextos de aplicacao: mediacao familiar,
escolar, empresarial, socioambiental, comunitéria e sanitaria. Conciliagdo: conceito, finalidade
e modalidades. Etapas. Arbitragem: conceito; partes; objeto; aplicagées. Convencao de
arbitragem: clausula compromissdria e compromisso arbitral. Impedimentos. Procedimento
arbitral. Sentenca arbitral.

Bibliografia Basica:
DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito de familia. 36.ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2022. v.5.

MENDES, Aluisio Gongalves De Castro. Agdes coletivas e meios de resolucdo coletiva de
conflitos no direito compara do nacional. 4.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

NADER, Paulo. Curso de direito civil: direito de familia. 6.ed. Sdo Paulo: Forense, 2013. v.5.

Bibliografia Complementar:

BURBRIDGE, R. Marc; BURBRIDGE, Anna. Gestéo de conflitos: desafios do mundo
corporativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

CAIRES, Maria Adelaide de Freitas. Psicologia juridica: implicacdes conceituais e aplicacdes
praticas . Sao Paulo: Vetor, 2003.

LACERDA, Galeno. Direito de familia: conflitos conjugais sociedade de fato. Rio de Janeiro:
Forense, 2000. v.2.

MORAES, Guilherme Pefia de. Direitos fundamentais: conflitos & solu¢bes . Rio de Janeiro:
Labor Juris, 2000.

VASCONCELOS, Carlos Eduardo. Mediacao de conflitos e préticas restaurativas. 6 ed. Rio de
Janeiro: Método, 2018.

DIREITO CIVIL: Familia e Sucessoes
Ementa

Introducao ao direito de familia. O Casamento. Inexisténcia e invalidade do casamento.
Eficécia juridica do casamento. Regime de bens. Dissolucdo da Sociedade Conjugal:
Separacédo Judicial por Matuo Consentimento e Litigiosa. Divércio Consensual e Litigioso.
Unido Estavel e Concubinato. Relacdes de parentesco. Alimentos (Lei n.° 5.478/68). Alimentos
gravidicos (Lei n.° 11.804/08). Poder familiar. Adogdo. Familia e direitos humanos. Da
sucessdo em geral. Da sucesséo legitima. Da sucessao testamentaria. Inventério e partilha.

Bibliografia Basica:
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DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito das sucessoées. 33.ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2019. v.6.

NADER, Paulo. Curso de direito civil: direito das sucessdes . 5.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2013. v.6

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direito de familia. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007. v.6.

Bibliografia Complementar:

DIAS, Maria Berenice. Manual de direito das familias. 15. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2022.

PEREIRA, Caio Mério da Silva. Instituicdes de direito civil: direito de familia. 23.ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2015.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil - v.6: direito de familia. 28. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008. v.6.

TARTUCE, Flavio; SIMAO, José Fernando. Direito civil: direito de familia . 8.ed. S&o Paulo:
Método, 2013. v.5.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direito das sucessodes. 14. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2014. v.7.

DIREITO PROCESSUAL PUBLICO
Ementa

Controle Judicial da Administracao Publica: perspectivas e limites. A¢éo de improbidade
administrativa. Ag&o civil publica. A¢do popular. Mandado de seguranga. Execucao contra a
Fazenda Publica: requisi¢cdes de pequeno valor e precatorios. Meios alternativos de resolugéo
de conflitos. Controle de constitucionalidade. habeas data. Mandado de Injuncdo. Acao Direta
de Inconstitucionalidade. A¢do Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicao de
descumprimento de preceito fundamental. Reclamagé&o constitucional. Simula vinculante. A
administracao publica em juizo. Pedido de suspenséo de medida liminar. Processo
administrativo tributario: nocdes, principios e a defesa do contribuinte. Processo judicial
tributario. Acdo declaratoria e anulatéria. Mandado de seguranca em matéria tributaria. Acao
de consignacdo em pagamento. Ac¢ao de repeticdo do indébito tributario. Execucdao fiscal e a
defesa do contribuinte por intermédio de embargos a execucéo fiscal e exce¢éo de pré-
executividade. A medida cautelar fiscal. Formas consensuais de solug¢éo de conflitos com a
administracao publica.

Bibliografia Basica:

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. S&o Paulo: Malheiros, 2020.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 30. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. S&do Paulo: Saraiva, 2022.

Bibliografia Complementar:
BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: os conceitos
fundamentais e a construcao do novo modelo . 10.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de direito constitucional. 40. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2015.

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014.
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MEIRELLES, Hely Lopes; WALD, Arnoldo; MENDES, Gilmar Ferreira. Mandado de seguranca
e acles constitucionais. 37.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2016.

VASCONCELOS, Carlos Eduardo. Mediacao de conflitos e préticas restaurativas. 6 ed. Rio de
Janeiro: Método, 2018.

PRATICA JURIDICA EM DIREITO PROCESSUAL PUBLICO
Ementa

Redacéo de pecas processuais. A¢do de improbidade administrativa. Agéo civil publica. Acado
popular. Mandado de seguranca. habeas data. Mandado de Injuncdo. Acao Direta de
Inconstitucionalidade. Acao Declaratdria de Constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento
de preceito fundamental. Reclamacéo constitucional. A¢do declaratéria e anulatoria de crédito
tributario. Mandado de seguranca em matéria tributaria. A¢do de consignacdo em pagamento.
Acdo de repeticao do indébito tributario. Embargos a execucdo fiscal. Excecédo de pré-
executividade. Contestacao. Recursos. Pedido de suspensédo de medida liminar. Técnicas de
redacdo forense. Analise de processos judiciais.

Bibliografia Basica:

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.
CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. 30. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.
LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

Bibliografia Complementar:

BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo: os conceitos
fundamentais e a construcdo do novo modelo . 10.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2022.

BRAGA, Marino. Deontologia juridica na pratica judiciaria. Curitiba: Jurua, 2011.

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de direito constitucional. 40. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2015.

MEIRELLES, Hely Lopes; WALD, Arnoldo; MENDES, Gilmar Ferreira. Mandado de seguranga
e acOes constitucionais. 37.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2016.

VIANA, Joseval Martins. Manual de redacgéo forense e pratica juridica. 6. ed. Sado Paulo:
Método, 2010.

ETICA PROFISSIONAL E ESTATUTO DA OAB
Ementa

Etica e direito. Filosofia Contemporanea aplicada ao bacharel em direito. Espacos e
dimensdes da Etica. A Etica e a Moral. Estatuto da OAB. O Conselho da OAB, estrutura,
funcionamento e organizacdo. O Operador Juridico e o Exercicio da Profisséo; Etica
Profissional do Advogado; Proibi¢cdes e Impedimentos; Deveres Profissionais; A ética e o
Dever de solidariedade; O codigo de Etica e Disciplina; o Sigilo Profissional. A Formagcéo Etica
do Operador Juridico; Bioética: Conceitos e fundamentos filosoficos, juridicos e politicos. Etica
e questdes étnico-raciais.
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Bibliografia Basica:

ADEODATO, Jo&o Mauricio. Etica e retorica: para uma teoria da dogmatica juridica . 5.ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2012. )

NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 14.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais,
2020.

PERELMAN, Chaim. Etica e direito. Sao Paulo: Martins Fontes, 2006.

Bibliografia Complementar:

LOBO, Paulo. Comentarios ao estatuto da advocacia e da OAB. 14.ed. S&o Paulo: Saraiva,
2021.

NOVAES, Adauto (Org). ETICA. S&o Paulo: Companhia das Letras, 2013.

QUARESMA, Ruben de Azevedo. Etica, direito e cidadania: Brasil sociopolitico e juridico
atual . Curitiba: Jurua, 2013.

SUNG, Jung Mo; SILVA, Josué Céandido da. Conversando sobre ética e sociedade. 18.ed.
Petropolis: Vozes, 2011.

VALLS, Alvaro Luiz Montenegro. O Que ¢ ética. 9. ed. S&o Paulo: Brasiliense, 2016.

COELHO, Wilma de Nazaté Baia; OLIVEIRA, Julvan Moreira (Org.). ESTUDOS sobre relagbes
étnico-raciais e educacédo no Brasil. S&o Paulo: Livraria da Fisica, 2016.

DISCIPLINAS OPTATIVAS

DIREITO ELEITORAL
Ementa

Conceito de Direito eleitoral. Sistemas eleitorais. Principio majoritario e principio proporcional.
Sistema distrital. Direitos politicos. Sufragio e elegibilidade. Inelegibilidades e
incompatibilidades. Controle de legitimidade dos eleitores: inscrigdo eleitoral, domicilio
eleitoral, transferéncia, cancelamento e exclusao de eleitor. Partidos politicos. Tratamento
constitucional e legal. Principios, garantias e vedacdes. Fidelidade partidaria. Justica eleitoral
brasileira. Organizacéo e competéncia. Processo eleitoral: registro de candidatos, propaganda
eleitoral, pesquisas, abusos, crimes eleitorais, captacao ilicita de sufragio. Acdes Eleitorais.
Controle da legitimidade das elei¢des: atos preparatorios; votacao e apuracao; totalizacao e
recontagem de votos; impugnacdes e recursos.

Bibliografia Basica:

LUCON, Paulo Henrique dos Santos; VIGLIAR, José Marcelo Menezes. Cédigo eleitoral
interpretado: normas eleitorais complementares (Constituicdo Federal, Lei de Inelegibilidade,
Lei dos Partidos Politicos, Leis das Elei¢Bes e Principais Resolugfes do Tribunal Superior
Eleitoral) . 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2013.

RAMAYANA, Marcos. Direito eleitoral. 13. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2012.

VELLOSO, Carlos Mario da Silva; AGRA, Walber de Moura. Elementos de direito eleitoral.
7.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

Bibliografia Complementar:
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BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 35.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2020.
LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 26.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 38. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2017.

TEMER, Michel. Elementos de direito constitucional. 17.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2001.

DIREITO MARITIMO E PORTUARIO
Ementa

Conceito de Direito Maritimo. Autonomia do Direito Maritimo. Natureza juridica. Classificacao.
Fontes. Direito maritimo e Direito do Mar. Conceito de Direito do Mar. Objeto. Convencao das
Nagdes Unidas sobre Direito do Mar. Fronteiras maritimas. Jurisdi¢cdo e soberania. Jurisdigdo
Penal e Civil a bordo de navio. REVIZEE. Principio da liberdade dos mares. Passagem
inocente. Direito de visita. Direito de perseguicao. Principais riscos a seguranca da navegacao
maritima. Pirataria maritima. Terrorismo maritimo. Ecoterrorismo maritimo. Navios. Avarias.
Responsabilidade civil por avarias. Claims. Contratos maritimos. Contratos de Afretamento de
navio. Contrato de transporte maritimo. Seguro maritimo. Clubes P&I. Responsabilidade civil
por danos causados ao meio ambiente por atividade maritima. Fiscalizacdo dos navios por
autoridade estatal. Auxiliares do servi¢o portuario. Operagdes portuarias. Movimentacao de
cargas. Portos: exploracdo, administracdo, modernizacdo. Agentes portuérios. Impactos
ambientais causados por atividades maritimas e portuérias. Protecdo legal ao meio-ambiente
marinho.

Bibliografia Basica

BRASIL; Leis, etc.; MAZZUOLLI, Valério de Oliveira (Org.). Coletanea de direito internacional,
constituicao federal. 12.ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2014.

REZEK, José Francisco. Direito internacional publico: curso elementar . 18.ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2022.

SILVA, José Afonso da. Direito ambiental constitucional. 10.ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

Bibliografia Complementar

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. 22.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de direito constitucional. 40. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2015.

MAZZUOLLI, Valério de Oliveira. O Controle jurisdicional da convencionalidade das leis. 3.ed.
Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2013. v.4.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 40.ed. S&o Paulo: Malheiros,
2017.

SILVA, Romeu Faria Thomé da. Manual de direito ambiental. 5.ed. Salvador: Juspodivm, 2015.

DIREITO AGRARIO

Ementa
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Conceito e objeto do Direito agrario. Fontes de Direito Agrario, Principios gerais de direito
aplicaveis no direito Agrario. Evolugéo histérica da propriedade rural. Relagédo do direito agrario
com outros ramos da ciéncia juridica. Registro imobiliario no direito brasileiro e sua evolucao.
Terras publicas antes do direito agrario. Instituicdes juridicas de Direito Agrario. Propriedade
territorial rural no Brasil. Funcao social da propriedade. A questdo agréria e a reforma agréria.
Politica agricola. Direito agrario no MERCOSUL. Utilizacao dos recursos haturais e
preservacdo ambiental.

Bibliografia Basica:

BARROS, Wellington Pacheco. Curso de direito agrario: legislacdo. 6.ed. Porto Alegre: Livraria
do Advogado, 2015. 2.v.

BORGES, Antonino Moura. Curso completo de direito agrario. 5. ed. Campo Grande:
Contemplar, 2015.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicbes de direito civil: direitos reais; posse; propriedade;
direitos reais de fruicdo; garantia de aquisicdo. 25.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017.v.4.

Bibliografia Complementar:

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. 22.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

BORGES, Paulo Torminn. Institutos basicos do direito agrario. 11.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
1998.

MARQUESI, Roberto Wagner. Direitos reais agrarios & fungéo social. 2. ed., rev. , atual. e
ampl. Curitiba: Jurud, 2012.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito da seguridade social: custeio da seguridade social, beneficios,
acidente do trabalho, assisténcia social, satde. 35. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direitos reais. 14.ed. Sao Paulo: Atlas, 2014. v.5.

DIREITO DESPORTIVO

Ementa

Direito Desportivo e os demais ramos do direito. Multidisciplinaridade do Direito Desportivo.
Organismos internacionais do desporto. Aspectos trabalhistas do Direito Desportivo.
Especialidade do contrato de trabalho esportivo. Vinculos esportivos e direitos federativos,
econdmicos e de clube formador. As implica¢cdes empresariais do Direito Desportivo.
Funcionamento dos respectivos Tribunais Esportivos. Estatuto do torcedor e os direitos
decorrentes da sua aplicacdo, em especial o Direito do Consumidor.

Bibliografia Basica:
ALMEIDA, Jodao Batista de. Manual de direito do consumidor. 6.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

BRASIL. Legislacéo de direito desportivo. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

VARGAS, Angelo (Org.). DIREITO desportivo: diversidade e complexidade. Belo Horizonte:
Casa da Educacao Fisica, 2018.

Bibliografia Complementar:
DALLARI, Dalmo de Abreu. Direitos humanos e cidadania. 2.ed. Sdo Paulo: Moderna, 2004.
FEIJO, Ricardo. Histéria do pensamento econdmico. 2. ed. Sdo Paulo : Atlas, 2007.

73




GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Curso de direito do trabalho. 12.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2018.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 33.ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

NUNES, Luiz Antbnio Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 13. ed. Sdo Paulo : Saraiva,
2019.

LIBRAS
Ementa

Historia da educacgédo de surdos. Aspectos histoéricos, culturais, linguisticos, educacionais e
sociais de surdez. Vocabulario em lingua de sinais brasileira. Aquisicao do sistema de escrita
de lingua de sinais. O processo de aquisi¢ao da leitura e escrita da lingua de sinais. O alfabeto
na escrita de linguas de sinais.

Bibliografia Basica:

BOTELHO, Paula. Linguagem e letramento na educacao dos surdos: ideologias e praticas
pedagdgicas . 4.ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2013.

QUADROS, Ronice Miiller de. Educacao de surdos: a aquisi¢do da linguagem . Porto Alegre:
Artmed, 2008.

QUADROS, Ronice Miiller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de sinais brasileira: estudos
linguisticos . Porto Alegre: Artmed, 2009.

Bibliografia Complementar:

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte; MAURICIO, Aine Cristina L. Novo
deit-libras: dicionario enciclopédico ilustrado trilingiie da lingua de sinais brasileira. 3.ed. Séo
Paulo: EDUSP, 2013. 2 v.

CASTRO, Alberto Rainha de; CARVALHO, llza Silva de. Comunicacgéo por lingua brasileira de
sinais. 4. ed. Brasilia;: SENAC, 2013.
GESSER, Audrei. Libras?: que lingua é essa? . Sdo Paulo: Parabola, 2017.

GOES, Maria Cecilia Rafael de. Linguagem, surdez e educacéo. 4. ed. Campinas: Autores
Associados, 2012.

MITTER, Peter. Educagéo inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre : Artmed, 2008.

5.6 Flexibilidade Curricular

A escolha pelo oferecimento do curso por meio de dois percursos foi criteriosamente analisada
pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) e pensada de forma a proporcionar um curso onde se
fosse atendida a necessidade pedagogica prioritariamente e ao mesmo tempo se tornasse viavel
a sua oferta.

O formato de curso ofertado por meio de dois percursos, onde o educando podera optar em seu
ano de entrada, através de um ano impar (entraria no primeiro ano do curso) ou pela entrada por
um ano par (entraria no segundo ano), nao afetaria a sequéncia de aprendizagem, uma vez que
ambos 0s anos sdo compostos por disciplinas basicas e também foram montados de forma ao
ano 1 se independente do ano 2.
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Dentro de cada ano, existem dois semestres letivo e foram montados de forma a serem um
conjunto de disciplinas que trabalhem conteddos, competéncias e habilidades que se fechem
dentro do préprio ano. Se existirem pré-requisitos, deverao estar na sequéncia do primeiro e do
segundo semestre e nunca de um ano para outro. A concepcdo é de que cada ano seja um

grande tema independente.

Regras para o oferecimento dos percursos:

A) ano 1 (primeiro e segundo semestre) e ano 2 (terceiro e quarto semestre), sdo sempre

anos basicos;

B) ano 3 (quinto e sexto semestre) e ano 4 (sétimo e oitavo semestre), sdo anos

intermediarios;
C) ano 5 (nono e décimo semestre), é o avancado.

‘ PERCURSO1

ANO 5 Avangado

9eSEMESTRE | 102SEMESTRE

ANO 3 ANO 4 Intermediario

52SEMESTRE | 62SEMESTRE 7°SEMESTRE | 82SEMESTRE

ANO 2

39SEMESTRE | 42SEMESTRE

ANO 1

19SEMESTRE | 22SEMESTRE

Basico

PERCURSO 1

Regras da sequéncia de cada percurso:
O primeiro percurso seguird a sequéncia: 1°.ano, 2°.ano, 3°.ano, 4°.ano, 5°.ano.

O segundo percurso seguira a sequéncia: 3°.ano, 4°.ano, 1°.ano, 2°.ano, 5°.ano.

Os dois percursos foram planejados para se cruzarem de forma a tornar viavel a sequéncia

didatica mesmo com turmas diferentes estudando juntas.

Alguns critérios deverao ser seguidos para garantir o progresso do aluno:

A) o aluno para poder fazer o ano 5, deveré ter sido aprovado nos anos intermediarios;

B) o aluno para poder fazer os anos intermediarios, deverd ter sido aprovado nos anos

basicos.
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PERCURSOS DE ENTRADA EM SEMESTRES IMPARES (INiCIO DE ANO)

2021 2022 2023 2024 2025 2026
1 2 | = 42 5 6 7 g 9 10
i | SEMESTRE
Percurso 1 ANO 1 | ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO5
Bésico Intermediario Avancado
| 3 38 i 12 20 1 |i 7= 8e 50 6 \ 98 108
| | SEMESTRE || SEMESTRE | i ‘
Percurso 2 ANO 2 ANO1 ANO 4 ANO3 ANOS5
Bésico | Intermedidrio Avancado
= 20 32 42 | 5o 62 | [ 7e ge
SEMESTRE || SEMESTRE | SEMESTRE || SEMESTRE NN
Percurso 1 ANO 1 ANO2 ANO 3 | ANO 4
Basico Intermedidrio
PERCURSOS DE ENTRADA EM SEMESTRES PARES (MEIO DE ANO)
12 f 20 32 20 | sS ([EE
Percurso 1 SEMESTRE | | SEMESTRE SEMESTRE | | . . .
ANO1 ANO 2 ANO 3
Basico | Intermediario

6. Principios Metodoldgicos e integracdo tedrico-pratica

6.1. Integracdo Tedrico-Prética

Materializada a elaboracao de seu Projeto Pedagdégico, o Curso de Direito da IES consolidara a
compreensdo de que a sala de aula deve perder a caracteristica de ponto nevralgico da
convergéncia do ensino juridico, para transformar-se na linha inaugural de um qualificado
processo de ensino-aprendizagem, no espaco de diadlogo incessante e privilegiado pela coerente
implantacdo da racionalidade reflexiva, enquanto aporte axiolégico indispenséavel a formacao do
Homem-Juridico.

O palco utilizado para o exercicio das aulas-conferéncias, dos discursos de um Homem s6, deve,
gradativamente, ceder ao protagonismo de metodologias e técnicas didatico-pedagdgicas que
viabilizem o ensino participativo, reflexivo, de saber critico e fazer também cientifico.

A metodologia do Curso tende a comprometer-se com a contextualizagdo, com a
interdisciplinaridade, com o desenvolvimento do espirito cientifico e com a formacéo de sujeitos
autdbnomos e cidadaos.

Para tanto, o Curso de Direito articulard com seus professores o exercicio de um labor didatico
comum, intrinseco a indagacao prévia e coletiva sobre as melhores formas de desenvolvimento
do contetdo das disciplinas. Os professores deverdo realizar um planejamento préprio a
formacao geral e humanista do aluno, indispenséavel a consecuc¢éo de juristas que efetivamente
interajam com o mundo da vida.

Com este proposito, todos os agentes envolvidos no processo formativo deverdo promover a
pratica de alternativas didatico-pedagogicas que conformem o modelo de ensino-aprendizagem
apto ao alcance do perfil desejado para o egresso.

Neste sentido, 0 processo cognitivo contara com:
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o Andlise conjunta do Plano de ensino: estratégia de conexdo com o0s propositos da
disciplina, estimulando o conhecimento e a busca pelo alcance dos objetivos tracados;

o Aulas dialogadas: celebradas com a interagéo completa entre professores e alunos, pelas
quais o professor provoca a participacéo do estudante, integrando-o ao processo de construcao
do conhecimento e transformacado dos saberes;

o Estimulo a Iniciacao cientifica: método de inser¢éo do aluno no ambiente da cientificidade
do Direito;
o Grupos de Estudo: instituidos com o propdsito de proporcionar um profundo

guestionamento sobre diferentes conteudos das disciplinas, estabelecendo, assim, uma relacéo
entre o objeto de debate e a experiéncia com o cotidiano, de maneira que o aluno possa
contextualizar o conhecimento aprendido, dar vaz&o a criatividade, a postura critica e reflexiva,;
o Atividades Simuladas: taticas de ensino-aprendizagem que viabilizam a aproximacédo do
académico aos fendmenos que se desenvolvem no mundo da vida, através do Nucleo de Préatica
Juridica — NPJ, e tém, como principais objetivos:

a) O estimulo a reflexdo e ao desenvolvimento de uma postura critica;

b) Estabelecimento de um ambiente descontraido e interativo;

¢) Motivacdo ao estudo independente e auténomo, pela participacéo do todo;

d) Exame e consideragfes sobre situagfes conflitantes;

e) Incremento de posturas e atitudes proprias as decisées a serem tomadas diante de
adversidades e fendbmenos novos;

f) Seminérios: ferramenta adequada ao levante das habilidades e competéncias
articuladas para o egresso; e,

g) apreciacdo de textos cientificos e de jurisprudéncia: ferramenta utilizada para
consumar a competéncia de comunicacdo, através da habilidade da leitura e
interpretacdo de texto.

6.2 Interdisciplinaridade

A proposta de formacdao interdisciplinar supde e se operacionaliza em procedimentos teoricos e
metodolégicos que implicam na integracdo de contetdos e atividades das diferentes disciplinas
que compdem a matriz curricular do curso. Isso permitird conceber o conhecimento como
unidade na formacéo, superando as divisbes entre as mesmas, entre teoria e pratica, entre
ensino e iniciacao cientifica, considerando-as, a partir da contribuicdo das ciéncias, diferentes
leituras de que o processo de aprendizagem néo se limita aos conteddos propostos.

A matriz curricular deve ser organizada, entdo, em razdo de um plano de etapas de formacéo
intelectual. Uma estratégia para isso pode ser a elaboragéo de projetos de ensino com o fim de
articular disciplinas umas com as outras, em razao de afinidades de contetdos e pontos de
continuidade. A proposicéo deve ocorrer em dois sentidos:

. horizontal: envolvendo disciplinas diferentes em um mesmo periodo;
= vertical: envolvendo disciplinas em sequéncia de periodos.

O estabelecimento de cadeias de conexdes horizontais e verticais entre disciplinas incentiva o
apoio reciproco entre docentes, dinamiza a aprendizagem e remove a impressao de que as
matérias sdo estanques entre si. Uma das formas de se implementar a pratica interdisciplinar é
através do que se denomina problematizacdo dos conhecimentos em contato com a realidade
por intermédio de um estudo dialégico, tendo em vista que problematizar, tomando como
referencial a realidade do académico, significa permitir que o0 mesmo possa refletir sobre si
mesmo enquanto ser pensante.
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No ato de repensar a prética pedagdgica pautada em determinada realidade, pode-se, também,
recorrer a interdisciplinaridade deste com outros cursos, conscientizando o académico de que
um curso de qualidade ndo se fundamenta ha memorizacao de conceitos, mas na reflexdo ampla
e profunda da realidade pautada em aspectos tedricos oriundos de diversos campos cientificos.
A interdisciplinaridade com outros cursos podera ocorrer também por meio de parcerias que
sustentem o desenvolvimento de projetos voltados para o beneficio da comunidade.

6.3 Atividades Praticas

A dimensdo prética é parte integrante e tem que ser trabalhada no interior das disciplinas
articulando as diferentes praticas numa perspectiva interdisciplinar com énfase nos
procedimentos de observacdo e reflexdo para compreender e atuar em situacdes
contextualizadas.

A prética, um eixo articulador de todo o curso, devera estar presente desde o inicio deste e
permear toda a formacéao do discente. Nesse espaco curricular, em uma agado conjunta com 0s
demais professores, poderdo ser desenvolvidas atividades como: aulas de Laboratério,
producdes de alunos, situa¢des simuladas, estudo de casos, registro de observacdes realizadas,
resolucdo de situagbes-problema, analise de filmes, de softwares educativos, realizacdo de
pesquisas sobre temas correlatos e apresentacdo dos resultados, entre outras, podendo ocorrer
dentro ou fora da IES.

Cabe ao professor como facilitador do processo de construgdo do conhecimento usar sua
capacidade criativa buscando novas estratégias que possibilitam a oferecer um processo
prazeroso e educativo de ensino contribuindo para a formacao da praxis.

O Curso de Direito desenvolve atividades praticas durante o curso, como aulas praticas em
laboratérios e prestacdo de servicos a comunidade. Na implementagcdo de uma articulagéo
permanente entre ensino tedrico, a pesquisa cientifica e a pratica profissional na formacédo do
futuro egresso, séo estruturadas uma série de atividades praticas durante o curso, além daquelas
estabelecidas pelo treinamento durante os estagios curriculares supervisionados.

6.4 Iniciagdo Cientifica

A Iniciacao Cientifica (IC) é a realizacdo por parte dos alunos de graduacao, de projetos de
pesquisa, de estudos de casos e/ou estudos dirigidos, visando uma primeira experiéncia no
universo da pesquisa cientifica. Cada projeto ou estudo dirigido pode contemplar aspectos
tedricos, computacionais e/ou experimentais, traduzidos em Resumos, Resenhas, Relatérios
Cientificos ou Artigos Cientificos.

A atividade de IC permite o contato direto com a atividade de pesquisa, bem diferente do
aprendizado de disciplinas do curso de graduac&o. E o momento da integracéo tedérico-pratica,
em gue nao apenas se estuda um topico novo, mas se aprende a pensar de forma criativa e a
resolver problemas, além de se socializar o conhecimento adquirido, seja no meio académico
como junto a comunidade. A experiéncia em IC é importante para quem pretende seguir a
pesquisa académica em stricto sensu e para aqueles que pretendem ampliar seus
conhecimentos, revendo-0s ou atualizando-os permanentemente. Além disso, a IC pode servir
como pressuposto de educagédo continuada, como cursos de pés-graduacdo, com caracteristicas
e particularidades proprias de inovacao.

A IES considera ainda que a atividade de IC € um dos diferenciais fundamentais na graduagéo,
recomendando-a a todos os seus alunos de graduacdo. Como incentivo, todos os discentes de
IC, tém direito ao aproveitamento das horas dispendidas como atividades extensionistas
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devidamente certificadas, que poderdo constituir-se em algo a mais na sua futura area de
atuacao. Sao objetivos do Programa de Iniciacédo Cientifica:

Em relagéo a Instituicéo

a) Contribuir para a sistematizacdo e para a institucionalizacdo de Praticas Investigativas e de
Reviséo Bibliogréfica, no ambito da Faculdade;

b) Propiciar condi¢Bes institucionais e de incentivo para o atendimento aos projetos de
investigacao cientifica;

c¢) Colaborar para que as acdes institucionais sejam mais produtivas e inéditas na elaboracéo e
divulgacéo do saber.

Em relacdo aos discentes

a) Despertar a vocacgao cientifica e incentivar talentos potenciais pela sua efetiva participacéo
em projetos de investigacédo cientifica;

b) Proporcionar subsidios de metodologia cientifica, estimulando o desenvolvimento do
pensamento cientifico e da criatividade;

c) Despertar uma nova mentalidade em relacéo as atividades de investigacao;

d) Preparar o discente participante da IC para o acesso a Pos-graduacao;

e) Fomentar a producédo académica dos discentes.

Em relacdo aos docentes

a) Estimular o corpo docente a engajar os estudantes interessados no desenvolvimento de
praticas investigativas e de revisao bibliografica, otimizando a capacidade de orientacdo e
investigacéo na Faculdade;

b) Estimular o aumento da producéo cientifica dos docentes;

c¢) Contribuir para a qualidade do processo ensino/aprendizagem.

No Geral

a) Garante mais visdo de mundo ao discente;

b) Incentiva académicos a participar de Eventos e Congressos sobre a sua area de estudos;
c) Melhora a concentragéo e a organizacdo da vida académica;

d) Ensina, pela pratica, a lidar com os imprevistos;

e) Estimula o desenvolvimento do espirito critico e da criatividade;

f) Maiores informagdes entre o docente e o discente.

6.5. Extensdo Académica e Social

A extensdo universitaria é o processo educativo e cientifico que busca a articulagdo entre o
ensino e a iniciagdo cientifica, viabilizando a relacdo integradora e transformadora entre a
Institucdo e a Sociedade. Um conjunto de a¢cBes de extensdo pode converter-se em Programa
de Extensdo do Curso de Graduacéo ou da IES. Assim, sdo objetivos da Extenséo:

| - otimizar as relagGes entre sociedade e a Faculdade;

[l - democratizar o0 acesso ao conhecimento;

[l - articular ensino e iniciagéo cientifica com as demandas sociais e culturais da populagéo;
IV - preservar e valorizar a cultura e o conhecimento, respeitando a diversidade cultural.

Sao0 modalidades de Extensao:

a) Projetos: S@o conjuntos de acBes extensionistas inter-relacionadas e de maior amplitude,
envolvendo atividades interdisciplinares eventuais ou permanentes, executados de acordo com
as linhas prioritarias de acéo extensionista definidas pelo Curso de Direito;

b) Cursos: Sao atividades de ensino académico, técnico, cultural e artistico, incluindo-se cursos
de Especializagéo e Aperfeicoamento;
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c) Eventos: Sdo ac¢bBes que envolvem organizacdo, promoc¢do ou atuacdo, implicando em
apresentacdo publica, livre ou para populacdo especifica, objetivando a difusdo de
conhecimentos, processos ou produtos - cientificos, técnicos, culturais e desportivos, tais como:
congressos, semanas académicas, seminarios, feiras, tecnoldgicos, féruns e similares,
desenvolvidos, acumulados ou reconhecidos pela UNISEPE;

d) Servicos: Séo atividades de carater permanente ou eventual que compreendam a execugao
de atendimentos diversos voltados diretamente para a comunidade; ou, a participacao em tarefas
profissionais fundamentadas em habilidades e conhecimentos de dominio da Faculdade;

e) Assessorias/Consultorias: acompanhamento e parecer a 6rgéos publicos e comunidades, nas
areas de dominio da UNISEPE e em seus projetos sociais;

f) Producdes Diversas: trabalhos académicos, tais como: estudos, intercambio, confeccéo de
video, filmes e materiais educativos e culturais, protétipos, inventos e similares, voltados para
acOes extensionistas.

Sao areas tematicas de Extensédo, de acordo com o ensino e a inicia¢ao cientifica desenvolvidos
pela Instituicdo, obedecendo a uma carga horaria compreendida entre 20 a 120 horas
semestralizadas ou anualizadas: Saude; Educacao; Superior Tecnoldgica; Desenvolvimento
Sustentavel; Cultura; Comunicacao; Ecologia e Meio Ambiente e Cidadania.

6.6. Atividades Complementares

Compreende-se no conceito de Atividades Complementares, passiveis de aproveitamento como
tal, todas as atividades de natureza académica e cientifica e cultural realizadas a partir do
primeiro semestre de ingresso do aluno no Curso de Direito, que guardem, obrigatoriamente,
correspondéncia com as tematicas de interesse do Curso, compreendidas nos programas das
disciplinas que integram o curriculo e capazes de contribuir para a formacéo académica.

Os objetivos especificos das Atividades Complementares séo os de flexibilizar o curriculo pleno
do Curso de Direito e propiciar aos académicos a possibilidade de aprofundamento teméatico e
interdisciplinar e sdo assim definidas com a carga horaria de cada uma das especificidades
atribuida e distribuida de acordo com decis6es do Colegiado de Curso:

a) Disciplinas extracurriculares em areas afins, e obedecendo a dois anos apds a sua
conclusao;

b) Disciplinas de Graduacdo, cursadas na sua totalidade em outras instituicbes de Ensino
Superior, dependentes de prévia e expressa validacdo do Coordenador do Curso ou Professor
designado para cémputo de Atividades Complementares e obedecendo a dois anos apés a sua
conclusao;

c) Participacdo em Projetos e Programas de Pesquisa ou Iniciagdo Cientifica, sob a execugéo
de professores nomeados pelo Coordenador do Curso;

d) Participacdo como observador em Projetos e Programas de Extensédo, sob a coordenagéo
de professores nomeados pelo Coordenador do Curso;

e) Atuacdo em Projetos e Programas de Extensdo, sob a coordenacdo de professores
nomeados pelo Coordenador do Curso;

f)  Monitorias realizadas no a&mbito do Curso;

g) Atividades diversas em area educacional, de saude ou superior de tecnologia (seminarios,
simpésios, congressos, convencles, palestras, conferéncias, debates, aulas inaugurais ou
eventos de estruturacdo analoga e participacdo em 6rgéos deliberativos da instituicao);

h) Assistir, comprovadamente, apresentacdes de Trabalhos de Conclusédo de Curso na area
educacional, da salde ou superior de tecnologia (Relatérios, Estudos de Casos, Projetos de
relevancia académica e social, Monografias, Dissertacdes e Teses), analisadas e autorizadas
antecipadamente pelo Coordenador do Curso;
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i) Atividades de extensdo universitaria na area educacional, de saude ou superior de
tecnologia, fora do ambito da Faculdade, analisadas e autorizadas antecipadamente, em cada
especificidade, pela Coordenagéo do Curso;

i) Demais atividades (cursos de aperfeicoamento ou de atualiza¢do) que surjam, devem ser
previamente encaminhadas a apreciacdo da Coordenacdo do Curso, com 72 horas de
antecedéncia, com o acompanhamento do material demonstrativo de praxe, onde conste o
objeto, o (s) palestrante (s), data e local, prazos de inscri¢cao e duracdo em horas.

E importante frisar que:

1°. As acOes educativas desenvolvidas no ambito das Praticas de Ensino e do Estagio Curricular
supervisionado ndo poderdo ser computadas cumulativamente como Atividades
Complementares, assim como as Atividades Complementares ndo poderdo ser computadas
como atividades das Praticas de Ensino e do Estagio Curricular Supervisionado.

2°. As atividades profissionais na area educacional, de salde ou superior de tecnologia ndo serao
aproveitadas como Atividades Complementares.

3°. Atividades desenvolvidas antes do ingresso do académico no Curso, quaisquer que sejam,
salvo casos especificos (considerados de relevancia e dependentes da avaliacdo do
Coordenador do Curso), nédo terdo validade para o computo de horas de Atividades
Complementares.

4°, A realizagdo das Atividades Complementares deve ocorrer sem 0 comprometimento da
frequéncia regimental ao Curso de Graduacéo (75% de presenca obrigatdria), inexistindo a figura
do “abono de faltas”.

5°. As horas académicas a cumprir, advindas da diferenca entre horas/aulas e horas/rel6gio ndo
poderdo ser computadas como Atividades Complementares.

As atividades Complementares do Curso de Direito possuem um Regulamento préprio.
6.7. Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio Supervisionado com um total de 200 horas, além das praticas juridicas, é componente
curricular obrigatorio, indispensavel a consolidagdo dos desempenhos profissionais, inerentes
ao perfil do formando, e, conforme Regulamento préprio, desenvolvido, a partir do 8° periodo, no
ambito do Nucleo de Pratica Juridica, com a possibilidade de aproveitamento da pratica de
estagio celebrada em instituicbes conveniadas com a IES. O Ndacleo de Pratica Juridica,
vinculado a Coordenagcdo do Curso de Direito, conta com um Coordenador, professores
orientadores, secretaria para registro e controle das atividades desenvolvidas. O Nucleo de
Pratica Juridica funciona no periodo noturno, com a presenca de alunos e professor coordenador
de estagio, e com a realizagdo de atendimentos escalonados e pelo sistema de Atendimento
Juridico Online, que demanda consultas virtuais e presenciais quando solicitado.

A estruturacdo do Nucleo de Pratica Juridica obedece a uma diretriz didatico-pedagogica
fundamental que exige a realizagdo de atividades simuladas e o enfrentamento de casos reais,
com atendimento direto a populacéo e interagdo com as diferentes demandas que exsurgem no
contexto em que a IES se encontra inserida.

As atividades reais consistirdo em: atendimento juridico e judicial nas diversas areas de
conhecimento de modo a atender a populacdo carente, atividades extra jurisdicionais de
composi¢cdo de conflitos, realizagcdo de visitas orientadas aos juizados especiais, férum,
delegacia de policia, departamentos juridicos, escritorios de advocacia, 6rgaos publicos,
Ministério Publico, Defensoria Publica e outras entidades que desenvolvam atividades correlatas;
assisténcia juridica a entidades publicas, empresariais, comunitérias e sindicais, estudo acerca
da ética profissional.
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As atividades simuladas se desenvolvem em salas devidamente preparadas, bem como em
laboratérios que possibilitem a realizacdo de representacdes com semelhanca de todas as
modalidades de atos e ritos que compdem as principais atividades forenses cotidianamente
enfrentadas pelos diversos atores juridicos.

As atividades desenvolvidas no ambito do NPJ s&o controladas através de uma ficha individual
gue leva a rubrica do Professor Orientador durante o exercicio de cada atividade. Relativamente
a avaliacdo, o aluno é avaliado tanto pelo desenvolvimento das atividades simuladas, como da
participacao de atividades reais, além de ser-lhe aplicada uma prova apta a identificagcdo dos
conhecimentos e habilidades agregados em sua formacéo, durante a préatica do estagio.

6.8 Trabalho de Concluséo de Curso

Vigilante a expresséao precisa das Resolucdes CES/CNE n° 3/2017, Resolu¢cdo CNE/CES n° 5,
de 17/12/2018 e Resolucdo CNE/CES n° 2 de 19 de abril de 2021, o Curso de Direito do Centro
Universitario Amparense — UNIFIA adota, como elemento indispensavel a graduacao, a
elaboracéo e defesa do Trabalho de Conclusédo de Curso, que serd desenvolvido mediante a
orientagdo de um docente da Instituicdo, com titulagdo minima de especialista, durante o décimo
semestre.

Apbs o desenvolvimento do Trabalho de Concluséo, ele sera apresentado por escrito e defendido
perante uma banca examinadora, composta por trés professores, incluindo o Orientador,
conforme os termos préprios do Regulamento de Trabalho de Curso.

6.9 Pés-graduacédo Lato Sensu

O Curso de Direito, por meio de um o6rgao académico especifico, oferecera cursos de
especializagao “lato sensu”, tendo em vista a educacdo continuada de seus egressos e demais
profissionais da area.

6.10 Revista Direito em Foco

Em 2009, o Grupo UNISEPE - Unido das Instituicbes de Servigo, Ensino e Pesquisa Ltda,
mantenedora do Centro Universitario Amparense- UNIFIA, passou a disponibilizar nos sites de
suas Unidades Educacionais, Revistas Eletronicas na area do Direito intituladas “Direito em
Foco” contendo textos inéditos, de modo difundir o conhecimento produzido e melhorar o acesso
a informacfes cientificas, favorecendo a construcdo de uma comunidade cientifica com
consciéncia critica e de forma mais equitativa.

A geracdo do conhecimento estd sempre em expansao e € um dos maiores e principais objetivos
da Instituicdo. No entanto, ndo é bastante sé gera-lo, h4 necessidade de divulga-lo ao maior
namero possivel de pessoas.

A Revista Eletrénica “Direito em Foco” € um periddico anual, com o objetivo maior de divulgar,
discutir, promover e fomentar o desenvolvimento da ciéncia em seus mais variados aspectos,
através da publicacdo de artigos originais, revisées da literatura, simpoésios tematicos, estudo
tedrico, relato de experiéncia profissional, pontos de vista, descricdo de métodos, técnicas,
resumos de dissertacdes, monografias e teses e trabalhos apresentados em eventos cientificos.

Os manuscritos, que poder&o estar em portugués, inglés e espanhol, E indexada em bases de
dados nacionais. Seu Conselho Editorial, que tem carater consultivo, é constituido por
pesquisadores em diversas areas da educacdo de nacionalidade e origem institucional

diversificados, e é o principal responsavel pela qualidade do contetido da revista.

82



Os autores poderao fazer a submissao dos artigos diretamente via e-mail e acompanhar todo o
processo de publicacdo dos artigos submetidos, resultando em maior agilidade na edicdo da
publicagéo.

Ao submeter seus artigos, os autores consentirdo na livre distribuicdo de seus trabalhos e
transferéncia dos seus direitos, referentes as leis de propriedade intelectual existentes. As
normas da Revista Cientifica do Grupo UNISEPE séo adaptacdes das normas da ABNT —
Associacao Brasileira de Normas Técnicas.

6.11 Sistema de Avaliacéo

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo, utilizados nos processos de ensino-
aprendizagem, atendem a concepc¢do do curso definida no projeto pedagdgico, preconizando o
desenvolvimento e a autonomia o discente de forma continua e efetiva, e resultam em
informag0es sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes.

Para o Instituto de Educacédo Superior de Pouso Alegre, a pratica da avaliacao do processo de
ensino-aprendizagem esta intrinsecamente relacionada a uma concepg¢do de educacdo e ao
proposito a que se propde realizar uma instituicao de ensino.

Com efeito, a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem é um processo continuo e
sistematico: a avaliagdo ndo tem um fim em si mesma, sera um meio, um recurso para
acompanhar o desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem, por isso ndo é esporadica
ou improvisada. Deve ser constante e planejada, ocorrendo ao longo de todo o processo, para
reorienta-lo e aperfeicoa-lo; é funcional, com estreita relagédo com as competéncias e habilidades
estabelecidas pelas DCNs, atendendo ao perfil do egresso, pois seré o alcance desses itens que
a avaliacdo deve buscar; orientadora, indicando os avancos e as dificuldades do aluno, ajudando-
0 a progredir na aprendizagem, orientando-o no sentido de atingir os objetivos propostos; é
integral, porque considera 0 aluno como um ser total e integrado, analisando e julgando todas as
dimensdes do comportamento (elementos cognitivos, socioafetivos e psicomotores). As
avaliagOes realizadas no semestre vigente pelos professores do curso de Direito. corroboram as
caracteristicas supra.

O processo avaliativo do rendimento académico do curso Direito € regido pelas disposi¢oes
gerais fixadas pelo Regimento Geral e por regulamento institucional que disciplina o sistema de
avaliacdo discente.

De modo geral, a avaliacdo de aprendizagem do curso incide sobre a frequéncia e o rendimento
escolar, mediante acompanhamento continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos. O
processo de avaliacdo se traduz em um conjunto de procedimentos aplicados nas etapas
formativa e somativa, objetivando, na primeira, a afericAo da apreensdo, pelo aluno, das
competéncias e habilidades previstas no Plano de Ensino de cada disciplina, e na segunda, o
consequente resultado.

As avaliagbes sdo adaptadas em formato acessivel para o publico-alvo da educacado especial,
cabendo destaque para a disponibilizacdo de provas em fonte ampliada e compativeis com
leitores de tela.

Além do formato acessivel, € importante salientar a ampliacdo de tempo para a realizacdo da
avaliacdo pelos alunos com deficiéncia intelectual, transtorno global do desenvolvimento e
deficiéncia auditiva, e a flexibilidade de corre¢éo das avaliagoes.

A flexibilidade de correcao respeita a condi¢do dos alunos, levando em consideracao o processo
de ensino e aprendizagem, valorizando o aspecto semantico e reconhecimento da singularidade
linguistica dos alunos com deficiéncia auditiva/surdez.

Sempre que solicitado, sdo disponibilizados profissionais para acompanhar os alunos no
momento da realizacdo das provas.

De acordo com as Diretrizes Institucionais, a cada semestre letivo é divulgado o calendario
académico com a previsao dos periodos de avaliacdo. Participam das avaliacdes os alunos
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regularmente matriculados, e os critérios, definidos por disciplina e séries, estao dispostos em
documento especifico.

O processo avaliativo consiste em dois periodos de avaliagbes semestrais, acrescido do exame
final, devendo o professor utilizar-se de forma continua de instrumentos avaliativos diversos,
buscando avaliar de forma individual e coletiva, tendo em vista as varias capacidades do aluno:
cognitiva, motora, de relacdes interpessoais e de atuacéo. As avaliagbes contemplam diferentes
mecanismos, tais como trabalhos em grupos, seminarios, debates, pesquisas intra e extramuros,
realizacdo de entrevistas e videos, entre outros, de modo a permitir o desenvolvimento da
avaliagao formativa dos alunos durante todo o processo de aprendizagem.

Para aprovacdo no componente ou modulo, a nota de aproveitamento exigida é de no minimo
6,0 (seis) e frequéncia minima igual ou superior a 75% (setenta e cinco), sendo permitidas
medidas de compensacdo de auséncias somente para 0s casos previstos em lei. O discente
podera ser aprovado para o periodo posterior com até 3 (trés) dependéncias.

De acordo com regulamento especifico, o sistema de avaliacdo da aprendizagem do curso se
baseia nas seguintes premissas:

| — Para a definicdo da nota semestral, computam-se 4,0 pontos para atividades avaliativas
desenvolvidas ao longo da disciplina, realizadas no AVA, como AVOL (atividades por unidades
para a construgdo processual do conhecimento) e AVOT (atividades discursivas com interagéo
com o tutor a distancia na interpretacao e sintese do conhecimento).

Il — Uma avalicédo final oficial, presencial, é aplicada, valendo 6,0 (seis pontos);

Il — E aprovado automaticamente o aluno que obtiver nota semestral 6,0 (seis), em cada
disciplina cursada. Seréa reprovado automaticamente o aluno que nao obtiver nota semestral 3,0
(trés), em cada disciplina cursada.

IV — Exame Final: para o aluno cuja nota semestral for inferior a 6,0 (seis) e igual ou superior a
3,0 (trés).

V — O aluno que deixar de comparecer a avaliagao oficial, pode requerer prova substitutiva por
disciplina, com justificativa que indique justo motivo para a auséncia, e de acordo com prazos
estipulados pela Faculdade e despacho do Coordenador de Curso.

A elaboracao da prova oficial considerara o processo de aprendizagem dos estudantes por meio
da avaliacao do seu desempenho em relacdo aos contelidos e as competéncias previstos nos
Planos de Ensino aprovados.

Sera considerado reprovado o aluno que, independentemente das notas que lhe forem
atribuidas, ndo apresentar 75% de frequéncia as aulas e as demais atividades de ensino em
cada disciplina.

A avaliagdo detém a natureza formativa, baseada em aspectos quantitativos e qualitativos, que
subsidiam encontros, debates periddicos com o intuito de aperfeicoamento do processo
académico.

Neste contexto, a utilizacdo de metodologias ativas de ensino permite a realizacao da avaliagdo
formativa e ndo somente classificatéria. Sendo a metodologia de ensino calcada em técnicas que
valorizam o saber do(a) estudante, permite que o processo de avaliacdo seja continuo,
processual e democratico. Assim, a avaliagdo possibilita ao discente ser protagonista no
processo de ensino-aprendizado, construindo, criticamente, o seu conhecimento. A utilizagdo
das metodologias ativas de aprendizagem baseada em problemas permite que o aluno seja
sujeito ativo no processo de avaliacdo, na medida que pode ser chamado a resolver problemas
praticos, autoavaliar e/ou avaliar seus pares. Essa metodologia de avaliagdo, que se propdem
reflexiva e critica, contribui para a formacao do perfil de egresso desejado, uma vez que da ao
discente uma visao critica dos fenémenos juridicos nas suas manifestacdes humanas, sociais e
ambientais, bem como dos problemas emergentes e interdisciplinares inerentes ao contexto
juridico atual.

Outrossim, no final do semestre sdo realizadas as vistas das provas, ou seja, as provas sao
entregues aos alunos e os professores trabalham os seus resultados com os alunos com o
objetivo formativo, para que o aluno possa perceber o que precisa melhorar em relacdo a
aprendizagem. Nesse momento com o aluno, é mostrado nao s6 o equivoco, mas o motivo deste,
bem como ele é incentivado em relacao aos acertos. Apés o periodo de vistas, o aluno ainda
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podera ter a oportunidade de fazer o exame caso queira para saber se de fato entendeu o que
errou, dentro do mesmo conjunto de itens que o IESPA trabalha na elaboracédo de suas questdes,
considerando sempre 0s conjuntos de competéncias e habilidades.

Também, na questdo formativa, tem-se as autoavaliacdes, que fornecem subsidios para a
tomada de decisdo, mesmo durante o processo, o que € um dos principios da formatividade da
avaliacdo, ndo aguardar até o final do processo para serem tomadas as decisdes e sim corrigir
0 percurso quando se tomar ciéncia dos problemas. A socializa¢do dos resultados da AVIN tem
um carater formativo no processo de ensino-aprendizagem e também possibilita ao aluno e ao
professor adotar acdes concretas para a melhoria da aprendizagem em funcéo das avaliactes
realizadas, com por exemplo, como acontece na IES, a indicagdo de um nivelamento, quando
necessario.

6.11.1 Do Curso

No Curso de Direito, tanto o ENADE quanto o Enem assumem lugar de destaque, ja que a
primeira verificara o nivel de formacgéo dos egressos do Curso, e o segundo verificara o nivel de
formacdo oferecido pelos profissionais aos alunos da Educacdo Basica. Assim, todas as
dimensdes pertinentes ao instrumento de avaliagdo serdo contempladas, apresentando-se como
um instrumento agil e eficaz para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a comunidade,
principalmente, o ensino, e € uma preparacdo para a avaliacdo externa que € periodica e
comparara o curso aos padrdes de exceléncia das melhores instituices do Pais. Dois aspectos
bésicos norteiam a auto avaliacdo: o primeiro envolve a coleta de indicadores, para o
levantamento de dados suficientes e confiaveis, tanto quantitativos quanto qualitativos, que
possam detectar com clareza se a IES e o Curso estdo cumprindo a missao proposta. Neste
sentido, o Curso de Direito almeja formar profissionais éticos capazes de executar com
competéncia, criatividade, reflexdo e pesquisa, a articulacdo entre teoria e prética, crescimento
pessoal e pensamento coletivo, tendo como preocupac¢éo primeira o desenvolvimento da ciéncia
e da educacédo; o segundo aspecto é que a avaliacdo deve ser feita com o proposito claro de
promover a qualidade do ensino no Curso de Direito, fornecendo elementos para melhoria
permanente. O préprio processo de auto avaliacdo € flexivel e versatil, dando margem a
melhorias a cada periodo, bem como, ao uso de diversos métodos cujos resultados possam ser
comparados uns aos outros para uma visdo mais clara da realidade. Este processo evita
distorcdes, indica prioridades e direciona o trabalho da IES.

A auto avaliacdo devera, também, fornecer dados importantes para o planejamento futuro do
curso, sendo que propostas inovadoras e arrojadas devem ser experimentadas e
adequadamente avaliadas para se saber se 0s objetivos almejados foram atingidos, inclusive,
em termos de custo/beneficio dos esfor¢os despendidos. Outro aspecto a ser observado é a
transparéncia e a divulgacdo dos resultados aos interessados; ou seja, aos alunos, aos
potenciais usuarios dos servicos dos alunos (0 mercado de trabalho), e a prépria IES (interessada
em sua credibilidade). A avaliagéo € parte de procedimentos rotineiros, desencadeada pela IES,
via Comisséo Propria de Avaliacdo — CPA e Coordenacao do Curso de Direito, em data planejada
conforme calendério académico.

7. Atendimento ao Discente

7.1. Acdes de Nucleos / Orgdos de Apoio Institucionais
Programa de Apoio Psicopedagdgico

O Programa de Apoio e Orientacdo Psicopedagogica ao Corpo Discente da Instituicdo é
desenvolvido intramuros da IES em local pela instituicdo indicado e tem como finalidades:
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a) Orientar o0 aluno em suas questdes pessoais, afetivo-emocionais, académicas,
profissionais, ou em sua administracdo financeira, harmonizando suas atividades com
vistas a melhoria de seu desempenho académico.

b) Fornecer ao aluno, condi¢cdes para que efetivamente alcance seu desenvolvimento
pessoal e interpessoal.

c) Proporcionar ao aluno condigbes de melhoria no aproveitamento de seu investimento
educacional, ressaltados 0s aspectos biopsicosocias.

d) Conscientizar o aluno da importancia do equilibrio congruente nas situa¢cdes sociais,
familiares, afetivas, cognitivas e fisicas, visando uma administracdo pessoal tranquila,
consciente e eficaz.

7.1.1. Dos Procedimentos e Normas de Funcionamento

a) O Programa é aberto a todos os alunos regularmente matriculados, podendo, em
havendo disponibilidade horaria, se expandir para ex-alunos da Instituicao.

b) Todo atendimento serd confidencial, registrado em fichas individuais, arquivadas pelo
profissional responséavel, com total sigilo.

c) Salvaguardando os direitos do aluno, para seu conforto, tranquilidade e respeito, somente
ter4 acesso as fichas o profissional responsavel, ressalvado o direito do aluno de que
outras pessoas, ou profissionais tenham acesso as fichas de atendimento, para o que se
fard necessaria autorizagéo do aluno, por escrito e diretamente entregue ao responsavel
pelo Programa.

d) Nao ha limite de atendimentos para o aluno, sendo realizados todos os que forem
necessarios para solucao, ou, quando for o caso, encaminhamento do problema.

e) Em o aluno desejando ser atendido pelo profissional responsavel, devera apresentar a
Secretaria Geral ou responsavel, que se responsabilizar4 pelo agendamento quer de
datas, quer de horarios, requerimento especifico, em modelo fornecido pelo profissional
responsavel.

f) Em o aluno ndo podendo, por motivos particulares, dar cumprimento a agenda que lhe
for feita, devera comunicar o impedimento, com pelo menos 12h (doze horas) de
antecedéncia, de forma a que a Coordenadoria de Registros Académicos ou responsavel,
tenha tempo habil para encaixar outro interessado no horario que ira vagar.

g) Em havendo necessidade, a critério do profissional contratado, poderdo ser realizados
atendimentos em grupo, quando entdo o proprio profissional, marcara datas e horarios
especificos.

7.2. Programas Estaduais, Federais e Institucionais

Programa Universidade para Todos — ProUni

E um programa do Ministério da Educac&o que oferece bolsas de estudos integrais a estudantes
brasileiros de baixa renda sem diploma de nivel superior e que fizeram o Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM. A selecéo é feita pelos préprios organizadores do programa.

FIES

O Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES) € um programa do Ministério
da Educacdo destinado a financiar a graduacdo na educacdo superior de estudantes
matriculados em instituicbes n&o gratuitas.

7.3. Programas Institucionais

Nivelamento
Ao longo de varios anos de atuacao, a IES tem realizado criteriosa andlise e profunda reflexao,
sobre as provas de processos seletivos (notadamente as redagBes) bem como sobre as
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dificuldades apresentadas pelos alunos, no desenvolvimento dos cursos, em varios temas
oferecidos pelas escolas de base. Tais dificuldades, além de impedirem o aluno de se
desenvolver, tém sido motivo constante de reprovacdes e fracasso no curso superior. A partir da
apresentacdo de conclusées de trabalho realizado pela comunidade docente junto ao corpo
discente, detectou-se a existéncia de um caminho a ser percorrido, na tentativa da busca de
solugdes que minimizassem o problema. Surgiu entdo a ideia da implantagdo de um programa
de nivelamento, que oferecesse aos alunos a oportunidade de reverem e nivelarem seus
conhecimentos, a fim de que pudessem acompanhar de forma eficiente o desenvolvimento
natural do curso. O objetivo do programa é de oferecer ao aluno ingressante, momentos de
estudo e de revisdo e de correcdo da defasagem de contetdos basicos do Ensino Médio, sem
0s quais, 0 aluno encontra sérias dificuldades em acompanhar o desenvolvimento natural do
curso. Tem como publico alvo os alunos ingressantes nos diversos cursos da Instituicdo. As
diretrizes de desenvolvimento do programa, estabelecidas em projeto especifico, sao:

a) Para desenvolvimento do programa séo contratados pela Mantenedora, professores de
Lingua Portuguesa, Matematica, Quimica, Fisica e Biologia;

b) A participacdo do aluno é voluntaria e gratuita,;

¢) Aluno inscrito para participar do programa assume compromisso de efetivamente assistir
as aulas bem como desenvolver todas as atividades académicas propostas;

d) As turmas serdo formadas de acordo com o interesse dos alunos ingressantes
manifestado pelo requerimento de matricula, protocolado na Secretaria de Registros
Académicos;

e) Formadas as turmas, com o0s alunos ingressantes, em havendo vagas remanescentes,
poderdo participar do programa alunos de outras turmas da IES.

Monitoria

Entende-se por Monitoria as atividades de apoio as disciplinas do Curso exercidas por alunos
regularmente matriculados, com o objetivo de incentiva-los para a Carreira Docente. As
atividades de Monitoria, previstas em Regulamento Institucional e sob supervisédo docente da
area do saber, consistem em:

a) orientacdo a alunos do Curso em experiéncias, projetos, coleta de dados e levantamentos
estatisticos;

b) atendimento a alunos do Curso para esclarecimento de didvidas e dificuldades na
aprendizagem;

C) assessoramento as atividades praticas ou de campo executadas por alunos do Curso;

d) preparacdo de material didatico, elaboracdo de exercicios praticos e colaboracdo no
preparo e realizacdo de seminarios.

PROERS

Programa Extensionista de Responsabilidade Social

Programa Institucional em que a Mantenedora atribui descontos e porcentagens de bolsas de
estudos a alunos carentes vinculados a cursos, em troca de atividades de extensdo com o
objetivo de atender as diretrizes de responsabilidade social.

Acompanhamento de Egressos

Tem por objetivo manter contato permanente com 0s egressos, 0 que permitira entre outros, um
balizamento constante de cada curso oferecido, e realinhamento de acordo com as constatacdes
de ex-alunos. Este contato é feito principalmente através de um link na pégina virtual da
Instituic&o.

87



Apoio a Participagcdo em Eventos

A Instituicdo estimula a participagao dos discentes nos eventos, realizados na cidade e na regido
e eventualmente em regides distantes, tais como Seminarios, Palestras, Encontros, Congressos
e outros, de forma a ampliar os seus conhecimentos e proporcionar a troca de experiéncias e
informacoes.

PAFE

O PAFE - Fundo de Amparo ao Fomento do Estudante, € um programa de Financiamento
Estudantil da Entidade Mantenedora, disponibilizado aos estudantes universitarios que estiverem
regularmente matriculados em cursos de graduacdo da Faculdade. Tem por objetivo
proporcionar a esses universitarios a oportunidade de obter financiamento para custeio do seu
curso, e serve como um efetivo instrumento que proporciona ao aluno, de comprovada caréncia,
a oportunidade de frequentar um Curso Superior. E condic&o para participar do Fundo de Amparo
ao Fomento do Estudante, ser estudante regular, matriculado em qualquer curso de graduacéo
da IES, ter bom desempenho académico, possuir idoneidade cadastral, apresentar fiador e ndo
estar participando de nenhum outro programa de beneficio estudantil, pablico ou privado.

Bolsas de Estudos

Para aumentar ainda mais a possibilidade do aluno carente, a Instituicdo também oferece bolsas
trabalho, em que os beneficiarios prestam servicos em diversos setores administrativos e
académicos, tendo em contrapartida descontos nas mensalidades.

8. Administracdo do Curso

8.1. CONSU

O Conselho Superior € 6rgdo maximo, consultivo, normativo e deliberativo, e € constituido
segundo o regimento:

a) pelo Diretor, seu presidente nato;

b) pelo Vice-diretor;

c) pelo Coordenador do Instituto Superior de Educacéo;

d) pelos Coordenadores dos Cursos de graduacédo: 1 (um) da area de Educacédo, 1 (um) da
area de Salde, 1 (um) dos Bacharelados e 1 (um) dos Superiores de Tecnologia,
escolhidos entre seus pares;

e) por 1 (um) representante discente;

f) por 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo;

g) por 1 (um) representante da Entidade Mantenedora.

O mandato dos membros do Conselho Superior, descritos nos incisos |, Il, 1ll, e IV | € de quatro
anos e nos V e VI é de um ano, todos com direito a reconducdo, excetuando-se o do
representante da Entidade Mantenedora que é indeterminado. O Conselho Superior reiine-se
semestralmente e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor, ou a requerimento de
2/3 dos seus membros, sendo presidido pelo Diretor ou seu substituto legal.

As competéncias atribuidas ao Conselho Superior, previstos no Regimento sao:

a) deliberar sobre diretrizes gerais de ensino, inicia¢édo cientifica e extenséo, zelando pela
sua eficiéncia nos termos da legislagcéo do ensino superior vigente e do Regimento Geral;
b) deliberar sobre os assuntos que Ihe forem submetidos pelo Diretor;
c) decidir em grau de recurso os casos que lhe forem afetos;
d) aplicar penalidade dentro de sua competéncia;
e) aprovar o Regimento Geral, submetendo-o aos 6rgdos competentes do Ministério da
Educacéo;
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f) aprovar o plano anual de atividades da Faculdade;

g) sugerir a criacdo, modificacéo e extingcdo de cursos e programas obedecendo a legislacdo
em vigor;

h) apreciar o relatério anual da Diretoria;

i) aprovar o calendario escolar;

j) exercer as demais atribuicbes decorrentes da legislagédo em vigor e do Regimento Geral;
€,

k) deliberar sobre casos omissos do Regimento Geral.

8.2. Nucleo Docente Estruturante

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é um conjunto de professores, de elevada formacao e
titulagdo, contratados em tempo integral e parcial, que responderdo mais diretamente pela
criacdo, implantacdo e consolidacdo do Projeto Pedagoégico do Curso.

O Nducleo Docente Estruturante reune-se semestralmente e, extraordinariamente, quando
convocado pela Diretoria, pelo Coordenador de Curso, por iniciativa propria ou a requerimento
de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros, com indicagdo do motivo e convocado com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas. Compete ao Nucleo Docente Estruturante:

| - contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

Il - zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo;

[l - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de iniciagéo cientifica e extenséo,
oriundas de necessidades da graduacgéo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com
as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagao.

8.3. Colegiado de Curso

O Colegiado de Curso € um 6rgdo técnico, consultivo e deliberativo para assuntos pedagogicos,
cientificos, didaticos e disciplinares no ambito do curso. E constituido:

a) pelo Coordenador do curso, seu presidente;
b) por grupo de professores do curso, eleitos entre seus pares;
c) por 1 (um) representante do corpo discente do curso.

O Colegiado de Curso reline-se trimestralmente e, extraordinariamente, quando convocado pela
Diretoria, pelo Coordenador de curso, por iniciativa propria ou a requerimento de 2/3 (dois tergcos)
dos seus membros, com indicacdo do motivo e convocado com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas.

Compete ao Colegiado de Curso:

a) aprovar o Projeto Pedagodgico do Curso;

b) deliberar sobre os projetos relativos aos cursos de aperfeicoamento, extensao,
atualizacao e treinamento;

c) aprovar o plano geral de atividades do Curso;

d) avaliar o desempenho do corpo docente;

e) deliberar sobre propostas de medidas disciplinares contra o pessoal docente,
encaminhadas pelo Coordenador de Curso;

f) deliberar sobre normas de prestacdo de servicos a comunidade relacionadas com o
Curso;

g) acompanhar o processo de aprendizagem do corpo discente;
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h)

)
K)

)

deliberar sobre alteracdes e/ou modificagdes do curriculo do curso com observancia das
Diretrizes Curriculares Nacionais;

aprovar os projetos de ensino, pesquisa e extensdo considerados relevantes para a
melhoria da qualidade do ensino;

aprovar o relatério das atividades encaminhado pelo Coordenador de Curso;

aprovar normas e regulamentos referentes a Estagio, TCC, Iniciacdo Cientifica,
Atividades Complementares, Extensdo e extraclasse, bem como de outras praticas
pedagdgicas; e,

exercer as demais atribuicbes decorrentes da legislagdo em vigor e do Regimento Geral.

8.4. Coordenacéo de Curso

A Coordenacdo de Curso, exercida por um Coordenador, € um 6rgdo executivo que coordena,
fiscaliza e controla as atividades do curso. O Coordenador de Curso é escolhido pelo Diretor. Na
escolha é observada a titulacdo, a experiéncia académico-administrativa e profissional, além da
disponibilidade de horario para a Instituicdo.

8.5. Instituto Superior de Educacéo - ISE

O Instituto Superior de Educacdo da Faculdade, como 6rgdo de formacado de professores, tem
por objetivos:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

)

articular a formulacdo, execucédo e avaliacdo do projeto institucional de formagéo de
professores, base para os projetos pedagoégicos especificos dos cursos de graduagéo da
Faculdade;

congregar cursos de formacgao de professores, oferecidos em nivel superior,

produzir e difundir o conhecimento referente aos processos de ensino e aprendizagem
relacionados a educacgéo basica, a educacdo profissional e a educacdo superior como
um todo;

preparar docentes com base na constituicdo de competéncias, habilidades, atitudes,
valores e na aquisi¢do, construcéo e producdo de conhecimentos indispensaveis a sua
formacéo;

incentivar o trabalho de iniciacéo e investigacgédo cientifica, visando o desenvolvimento da
educacao e da tecnologia e da criagéo e difuséo da cultura e, deste modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive, com vistas a uma ac¢ao consciente sobre
a realidade através da educacao;

suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional, possibilitando a
correspondente concretizagéo, integrando os conhecimentos que serdo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

estimular o conhecimento dos problemas educacionais mundiais, em particular os
nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relacao de reciprocidade;

promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publica¢des ou de
outras formas de comunicacéao;

promover a extensao, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da iniciagdo cientifica e
tecnolégica geradas na instituicao; e,

zelar, didatica e pedagogicamente, por todos os Cursos de graduacdo mantidos pela
Faculdade.

O Instituto Superior de Educacédo da Faculdade também é um érgao articulador de outros érgaos
e programas de apoio aos processos académico-didatico-pedagdgicos.
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9. Corpo Docente

9.1. Perfil

Por assim dizer, a IES semeia a cultura de que ao professor do Curso de Direito cumpre a
responsabilidade de ultrapassar a preocupac¢ao minimalistica com o saber juridico, para mostrar-
se apto para despertar no académico a revelagdo da sua propria existéncia enquanto eu-
pensante, e, assim, conduzi-lo pela passarela que leva a descoberta do sentido e dos valores do
Direito.

E nesta trajetéria que, para a IES, o docente juridico tem a missdo de semear na personalidade
de cada aluno o “feitio do jurista auténtico, persuadido dos valores que informam as normas
regulamentadoras da convivéncia social”.

Isto, somente conseguird quando revelar-se um conhecedor do Direito e mostrar-se capaz de
interpretd-lo e de confronta-lo com as necessidades sociais do meio em que se encontra
arraigado, de modo que contribua & formagéo de individuos ensimesmados no espirito cidadéo,
por demais criticos e soberanamente transformadores.

Ao defender que a incumbéncia do professor do Direito é contemplar a autonomia intelectual de
seu pupilo, alcancada quando ele aprende a aprender, a fazer, a ser (...), a transformar o saber
juridico, o Curso de Direito da IES cultiva um vinculo institucional que permite ao docente a
participacao ativa na histéria do Curso, na solidificacdo da misséo, dos objetivos, dos principios
institucionais, e, sobretudo, na formacg&o de um profissional-cidaddo solidario, dotado de senso
de criticidade, de transformacé&o e de inovagéo.

Na messe do ensino juridico superior qualificado, o professor assume o papel de personagem
principal do desenvolvimento cognitivo, haja vista sua responsabilidade no processo de
transformacgédo do saber, seu comprometimento com os ideais de construcdo de um mundo
melhor, e seu empenho pela difusdo de um comportamento solidario que almeja a compreensao
e busca da efetiva dignidade humana.

O professor, desde o momento em que se atreve a percorrer pela passarelas da docéncia, e
sustenta o escudo da transformacdo do saber, deve sopesar seu interesse pelas dimensdes
relativas as questbes éticas, afetivas e politico-sociais que envolvem o exercicio docente,
fundamentando sua obra professoral sob preceitos da praxis educativa e do ensino como uma
atividade complexa, que supere o mero desenvolvimento de habilidades técnicas e do
conhecimento aprofundado de um contelido especifico em determinada area do saber juridico.

A partir desta vertente principiolégica, o professor do Curso tem o dever de estar em sintonia
com a necessidade de transformacédo do saber juridico, de formacdo de novos pensadores do
Direito, de patrocinio da iniciacdo cientifica, e do levante de articulagbes epistemologicas
interdisciplinares. No &mago de uma atuacao calorosa e qualificada, a IES encontra e deposita
no corpo docente do Curso de Direito todas as perspectivas que miram a superacado dos
principais entraves a teoria e praxis no desenvolvimento do ensino juridico, a exemplo da
resisténcia estabelecida por especialistas ortodoxos, e, 0 glamour formalista constatado na
opcao pedagogica de algumas correntes institucionais que, todavia, alicercam, de forma néo tao
sélida, a edificagdo do ensinar Direito.

O corpo docente segue rigorosamente o0s parametros estabelecidos quanto a Misséo

Institucional, ao préprio Perfil do Curso e do Egresso, além de ajustar-se as politicas de Ensino,
Iniciagéo Cientifica, Extenséo e Gestéo previstas em PDI, PPC e legislacdo do MEC.
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9.2. Politicas de Carreira

As politicas de carreira estao previstas em um Plano de Carreira Docente, aprovado pelo CONSU
da IES e com protocolo em 6rgéo representativo do Ministério do Trabalho.

9.3. Politicas de Qualificacéo

As politicas de qualificacdo docente estdo previstas em um Plano de Qualificacdo Docente,
aprovado pelo CONSU da IES.

9.4 Regime de trabalho do corpo docente do curso

O regime de trabalho do corpo docente busca propiciar o atendimento integral e pleno da
demanda existente, considerando a dedicacdo a docéncia, o atendimento aos discentes, a
participacdo no colegiado, o planejamento didatico e a preparacao e corre¢do das avaliagdes de
aprendizagem, conforme documentacao disponivel.

O corpo docente, entre suas atividades, realiza o atendimento aos discentes, no caso de
professores em regime de tempo integral, como também atividades relacionadas a extenséo,
monitoria, visitas orientadas, entre outras. O corpo docente também tem como atribui¢cdo a nobre
fung&o da docéncia, contemplando todas as atividades de sala de aula, elaboragcédo de material
didatico complementar, planejamento didatico-pedagoégico do curso, elaboracdo e corre¢édo de
avaliagOes, entre outros.

Conforme prevé o Regimento da IES, os docentes do curso podem compor o colegiado do curso,
orgao deliberativo em matéria de natureza académica, administrativa e disciplinar, bem como
podem ser indicados para atuarem como representantes no Conselho Superior da instituicéo,
6rgdo maximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa em matéria de politicas e
procedimentos, administrativa, disciplinar e de natureza didatico-cientifica da Faculdade.

Os docentes do curso também podem compor o Ndcleo Docente Estruturante (NDE), 6rgao
consultivo e deliberativo do curso, constituido de um grupo de docentes, com atribuicbes
académicas de acompanhamento, consolidacao e continua atualizacao do Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC).

A atividade docente é acompanhada de diversas formas, entre elas: através do plano de ensino,
desenvolvimento das aulas, resultados da avaliacéo institucional, de informac¢des da Ouvidoria,
entre outras. Todas essas atividades sdo registradas documentalmente e de modo
sistematizado, e estdo presentes nas pastas individuais de cada docente, sendo utilizadas no
planejamento e na gestdo académica e de curso, transformando-se também em um mecanismo
para propositura de melhorias de modo continuo.

9.5 Experiéncia profissional do docente

O curso de Direito possui um corpo docente qualificado, com profissionais que reinem tanto a
experiéncia académica como a profissional. Eles atuam em diferentes cendrios profissionais,
como area de atuacdo profissional dos docentes, apresentando experiéncias no mundo do
trabalho que contribuem para propiciar aos discentes exemplos contextualizados com relacéo a
problemas préticos, relacionando-os com a aplicacdo das teorias ministradas.

O modelo académico proposto considera que a sala de aula € um espaco de aprendizado
dialégico, baseando-se em situacdes da realidade profissional e situagBes-problema que
instiguem reflexdo-acédo. Assim, o professor tem o papel de mediar o processo de ensino-
aprendizagem, e o aluno passa a ser responsavel pelo ato de aprender e de construir a trajetoria
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de sua aprendizagem, em contraposicao ao ensino tradicional, no qual o professor transmite uma
gama de conteldos e o0 aluno o0s absorve passivamente.

Dessa forma, os professores do curso de Direito buscam sempre atualizar-se com relacao a
teoria e pratica, levando os contetdos necessarios para a resolucdo dos questionamentos
apresentados na situacdo-problema e buscando conduzir os discentes a novos contextos,
relacionando-os as experiéncias da pratica profissional.

Para auxiliar o trabalho docente, a IES busca promover capacitacbes permanentes para o
professor, por meio de oficinas para troca de experiéncias, palestras, seminarios, cursos e da
reflexdo da propria pratica, para o alcance do perfil desejado para o docente.

As politicas de carreira estao previstas em um Plano de Carreira Docente, aprovado pelo CONSU
da UNIFIA e com protocolo em 6rgéo representativo do Ministério do Trabalho. As politicas de
qualificacdo docente estdo previstas em um Plano de Qualificagdo Docente, aprovado pelo
CONSU da UNIFIA.

9.6 Experiéncias no exercicio da docéncia superior

O corpo docente possui experiéncia na docéncia superior para oportunizar acdes que
possibilitem identificar as dificuldades dos discentes, apresentar o conteldo em linguagem
aderente as caracteristicas da turma e exemplos contextualizados com os conteldos dos
componentes curriculares e elaborar atividades especificas para a promocédo da aprendizagem
de alunos com dificuldades, além de avaliages diagnosticas, formativas e somativas, fazendo
uso dos resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo.

A experiéncia do corpo docente reflete-se, ainda, nas acdes realizadas junto as atividades
docentes, inerentes ao seu desempenho como mediador no processo de ensino-aprendizagem,
compreendendo o desenvolvimento de acdes e atividades que possibilitam a identificacdo das
dificuldades dos alunos na realizacéo de atividades pedagdgicas e metodoldgicas empregadas
na sala de aula.

Os docentes ainda realizam atividades que proporcionam a aprendizagem junto aos alunos por
meio das avaliacbes formativas e somativas, contribuindo para o desenvolvendo das
competéncias necessarias e presentes no perfil profissional do futuro egresso. Essas agbes
auxiliam o professor a refletir sobre sua pratica docente, indicando necessidades de redefinicao
ou difusdo de boas préticas e acbes pedagdgicas junto ao corpo docente do curso, durante as
reunides de colegiado.

Em sintonia com os conceitos académicos adotados, o curso Direito incentiva seus docentes a
buscarem estratégias de ensino-aprendizagem por meio de metodologias ativas que
desenvolvam competéncias e habilidades necessarias ao egresso que se quer formar, como
possibilidade de desenvolvimento do pensamento, da autoandlise e da autoaprendizagem,
essenciais a empregabilidade.

Por meio de situacbes propostas, didaticamente concebidas e organizadas para promover
aprendizagens significativas e funcionais, o alvo a ser alcan¢ado constitui-se na geracao das
competéncias profissionais gerais e técnicas. Dessa forma, o modelo académico proposto
considera que a sala de aula € um espaco de aprendizado dialégico, baseando-se em situacdes
da realidade profissional e situacdes-problema que instiguem reflexdo e acao.

Assim, o docente do curso Direito utiliza a metodologia e as ferramentas metodolédgicas que
permitem a exposicdo e apresentacdo do conteddo com o uso de linguagem condizente ao
alunado, fomentando a apresentacao da realidade profissional ante seu contexto locorregional,
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por meio da resolucéo de situacbes-problema alinhadas aos contelidos presentes nas diversas
disciplinas do curso.

Entre as competéncias elencadas pela IES, a lideranca se destaca, uma vez que o docente é 0
mediador do processo de ensino-aprendizagem, desempenhando também o papel de
incentivador junto as conquistas dos alunos.

Com o propésito de atualizacdo e desenvolvimento profissional, ao se dedicar a producéo
académico-cientifica, o corpo docente podera ser reconhecido e recompensado com promog¢des
internas, observando sua titulagdo, producéo e desenvolvimento de atividades académicas junto
a lES.

10. Corpo Técnico-administrativo

10.1. Perfil

O corpo técnico-administrativo é constituido por todos os servidores nao docentes, tendo a seu
cargo os servigos necessarios ao bom funcionamento da Faculdade. A IES sempre zela pela
manutencédo de padrdes de recrutamento e condi¢cdes de trabalho condizentes com sua natureza
de instituicdo educacional, bem como oferece oportunidade de aperfeicoamento técnico-
profissional a seus funcionarios.

10.2. Politicas de carreira

As politicas de carreira técnico-administrativo estdo previstas em um Plano de Carreira Técnico-
administrativo, aprovado pelo CONSU da IES e com protocolo em érgdo representativo do
Ministério do Trabalho.

10.3. Politicas de qualificagcéo

As politicas de qualificacé@o técnico-administrativo estdo previstas em um Plano de Qualificacdo

Técnico-administrativo, aprovado pelo CONSU da IES.

11. As Instalacdes

11.1 Localizagéo
Prédio com 13.037,60 m? de area construida, em um terreno de 45.707 m?, localizado a Rod. SP
95 — Km: 46,5 — Bairro Modelo — CEP: 13.905-529 — Amparo - SP.

11.2 InstalacBes especificas para o curso

Salas de aula

A |IES possui 54 salas de aula, sendo dessas 5 especificas para o curso. Todas as salas com
perfeitas condicdes para a pratica pedagogica com excelente conforto. Todas as salas séo
equipadas com projetores multimidia e telas retrateis.

Laborat6rio de informéatica

No Campus Universitario, existe 6 (seis) laboratérios de informatica, que atendem perfeitamente
as necessidades de estudantes, perfazendo um total de 132 (cento e trinta e dois) computadores
e, mais 31 (trinta e um) computadores na biblioteca; num total de 163 (cento e sessenta e trés)
computadores a disposi¢do dos alunos. Em cada laboratério de informética, assim como em site
institucional, ha fixado o horéario de aulas desses laboratérios, onde, quando 0 mesmo nédo esta

94



em uso, pode ser utilizado pelos alunos. A uma rede de conexado wireless que cobre todo o
campus universitario com acesso a internet

Biblioteca

A Biblioteca é o 6rgao de apoio pedagdgico responséavel pelo acervo bibliografico, didatico e de
pesquisa, nas diversas formas de publica¢gbes, impressas ou de outro veiculo de divulgacéo,
disponiveis para consulta e vincula-se, administrativamente, a Diretoria Geral. Dentre o0s
objetivos centrais da Biblioteca est4 a oferta de ambiente propicio ao desenvolvimento das
atividades de pesquisa e leitura, bem como a integracéo de grupos e capacitacdo dos alunos
guanto ao uso de bases de dados e normalizacdo dos trabalhos académicos. A composicéo,
desenvolvimento e expansdo do acervo estdo condicionados a proposta pedagdgica e
metodoldgica dos cursos, assim como ao acompanhamento do desenvolvimento cientifico da
area.

No espaco da biblioteca seréo realizadas a¢des que visam o compartilhar do conhecimento.
Livros sdo adquiridos sistematicamente, visando a atualizagdo do curso e o atendimento as
solicitacdes de professores e alunos. O Corpo Técnico da Biblioteca estara constantemente
interagindo com os estudantes com uma postura disponivel e receptiva que demonstrara a
intengdo de fazer com que todos se sintam estimulados a leitura e a descoberta.

A UNIFIA mantém uma biblioteca, cuja natureza, finalidades, estrutura organizacional e fisica,
funcionamento, sistema de informacéo, de classificacdo e de catalogacgéo, regime disciplinar e
atribuicdes do Bibliotecario é disciplinada por regulamento préprio, aprovado em Conselho. A
Biblioteca € destinada ao uso dos alunos e professores, funciona diariamente, durante os
periodos de trabalho escolar e no decorrer das férias. Sdo registradas, durante todo o ano, visitas
orientadas para alunos calouros, para conscientizacdo sobre a usabilidade do sistema da
biblioteca, bem como da utilizacdo correta dentro das especificagcbes descritas no seu
regulamento. O acervo fisico estd tombado e informatizado, o virtual possui contrato que garante
0 acesso ininterrupto pelos usuarios e ambos estdo registrados em nome da IES. Da mesma
forma, esta referendado por relatério de adequacédo, assinado pelo NDE, comprovando a
compatibilidade, em cada bibliografia basica da unidade curricular, entre o nimero de vagas
autorizadas e a quantidade de exemplares por titulo disponivel no acervo.

Nos casos dos titulos virtuais, hd garantia de acesso na IES, com instalacdes e recursos
tecnolégicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como de
ferramentas de acessibilidade e de solug6es de apoio a leitura, estudo e aprendizagem. O acervo
possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periédicos especializados que
suplementam o conteudo administrado nas disciplinas. O acervo é gerenciado de modo a
atualizar a quantidade de exemplares e/ou assinaturas de acesso mais demandadas, sendo
adotado plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servico. A politica de atualizacéo
e expansdo do acervo bibliografico, adotada pela UNIFIA, conta com regulamentagéo especifica
e considera a vinculacdo entre os langamentos editoriais, 0s cursos mantidos pela instituicdo, os
indicadores de qualidade do MEC, a indicacdo do corpo docente com base nos conteudos
programaticos dos Cursos de Graduacgao e Pds-Graduacéao e as solicitagdes do corpo discente,
segundo suas necessidades académicas. Considerando esses aspectos, a Coordenacdo da
Biblioteca juntamente com o departamento financeiro, providencia a aquisicdo sistematica do
material bibliogréafico.

Sala de estudos
A |IES possui, junto a biblioteca, sala de estudos e local adequado para estudos em grupos.

Area da Gest&do Académica
Local apropriado e especifico a gestdo académica composta de: sala da reitoria direcao, sala da
coordenacdo e sala de reunides do NDE.
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Secretaria Académica
Local apropriado as atividades especificas das secretarias académicas.

Gabinetes para os docentes de Tempo Integral
Os docentes de tempo integral possuem gabinete de trabalho em condic6es adequadas as suas
atividades.

Sala de Professores
Disponivel a todos os professores da IES, com sanitarios privados, computadores e sala de
reunides privativa.

Area de convivéncia e Cantina
A |IES possui adequado e confortavel espaco de convivéncia e Cantina.

Quadra poliesportiva

Junto ao complexo esportivo composto de quadra coberta, quadra descoberta, académica, sala
de expressao corporal e sala de ginastica ritmica e lutas; com livre acesso e utilizagdo por toda
a comunidade académica.

Estacionamento
Localizado dentro do campus universitario, com duas portarias de acesso aos carros, motos,
vans e 6nibus escolares e, sem qualquer custo aos alunos.

Nulcleo de Pratica Juridica

O Nucleo de Pratica Juridica proporcionara aos estudantes do Curso de Direito estagio curricular
e profissionalizante. As atividades de estagio buscam a articulacdo entre ensino e extensao,
desenvolvendo o atendimento as comunidades sob as formas de pratica oral e escrita, como,
por exemplo, a assisténcia e atuacdo em audiéncias, elaboracdo de pecas processuais,
aprendizado de rotinas processuais, atendimento em 6rgdos judiciarios, conciliacbes e
negociagoes.

A prética juridica compreende atividades judiciais e extrajudiciais, analise de autos, técnicas de
mediacdo, conciliacdo e arbitragem, de forma que os alunos e professores desenvolvem
concomitantemente o atendimento social as comunidades carentes, suprindo suas necessidades
juridicas. O atendimento é prestado em areas definidas pelo Colegiado do Curso.
Considerando o perfil do egresso e os objetivos a serem atingidos no Curso de Direito Nucleo de
Pratica Juridica (NPJ) é considerado um espacgo essencial para o desenvolvimento:

+ do Estagio Curricular Supervisionado;

» de uma complementacao das atividades desenvolvidas nas disciplinas do eixo de formacao
técnico-juridica;

 da Extensao Curricular;

» do atendimento a populacéo carente; e

+ de outras atividades de cunho pratico-profissional.

O Curso de Direito da UNIFIA contara com infraestrutura para o funcionamento do NPJ fisico e
digital.

Em termos de estrutura fisica, o NPJ da UNIFIA contara com:

« Sala de atendimento Individual.

* Estacbes de Trabalho.

» Sala de Audiéncias, Praticas Simuladas e Atendimento Juridico.
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O NPJ-Digital € um sistema que permite a realiza¢cdo da pratica juridica real ou simulada na
modalidade EaD, possibilitando a propositura, o desenvolvimento e a corregéo das atividades de
forma eletronica. O NPJ-Digital proporciona:

« controle da realizacao das mais diversas atividades juridicas, tais como audiéncias, palestras,
visitas técnicas, meios consensuais de solucao de disputas e prética simulada;

* controle de processos integrados;

* criacao de atividades reais e simuladas que serdo realizadas na IES e corrigidas via plataforma;
* estimulo as atividades pré-processuais, ndo contenciosas e atividades de relatério;

O NPJ-Digital permite, ainda, o desenvolvimento de atividades a partir dos periodos iniciais do
curso, o registro e transparéncia de todas as atividades do NPJ via sistema, o0 registro e
acompanhamento dos casos reais atendidos, a criacéo de atividades conforme as habilidades e
competéncias, a corre¢ado pré-padronizada das peti¢cdes, a emissao de relatérios de habilidades
e competéncias por alunos e turmas, dentro outros.

Destaca-se que, nestes espacos fisico e digital, possibilita-se ao aluno a vivéncia de situacfes
reais e simuladas, inerentes ao exercicio juridico, tais como as praticas de arbitragem,
negociacao, conciliagdo e mediacdo, promovendo, ainda, a interacéo da teoria e da pratica.

A UNIFIA, por meio de seu Nucleo de Pratica Juridica (NPJ), oferecera aos alunos do curso de
bacharelado em Direito:

* a recepgao, controle e administracdo de documentos de estagio curricular do referido curso,
atuando na orientagcdo dos discentes quanto aos documentos, formas de realizacdo e
deferimento de horas de estagio, em conformidade com a matriz curricular do curso;

« fomento e participagdo em atividades externas como visitas a Museus e Tribunais, acdes sociais
em prol da comunidade em geral com orientagao juridica e encaminhamentos necessarios.

O NPJ possui regulamento proprio e passara por avaliagdo periddica em relagdo a sua
infraestrutura fisica e digital e ao atendimento de sua demanda geral, por meio de formularios
digitais que resultam em relatorios a serem levados para as reunifes do NDE, permitindo o
correto planejamento do atendimento para suprir a demanda existente.

Juri Simulado

A dinamica do jari simulado busca estimular a reflexdo por meio do didlogo, proporcionando aos
participantes a oportunidade de desenvolver um olhar mais critico sobre o tema em debate,
partindo do pressuposto de que € imprescindivel preservar o respeito as distintas opinides e
conduzir as tomadas de posicao a partir de argumentos sélidos.

Aqui, os graduandos de Direito tém a oportunidade de desenvolver a habilidade da
argumentacao, a partir do realismo do ambiente. O uso da palavra como defesa de determinado
ponto de vista esta no cerne da profissao e é exercitada desde o inicio do curso.

Entre as atividades desenvolvidas no Juri Simulado estéo a leitura e analise de textos historicos
e atuais (eruditos e populares), o debate de questdes em voga no mundo juridico e politico, a
projecéo de filmes, estudos de caso e a simulac&o de julgamento.

O Centro Universitario Amparense — UNIFIA estruturou um amplo laboratorio pratico para a
finalidade de Jari Simulado, com toda a estrutura condizente com a realidade educacional da
area. Como espaco e ambientes reservados para a atuacao dos operadores do Direito no rito do
juri, o laboratério pode receber mais de 60 estudantes a cada sessao de julgamento simulado,
com espaco para publico, juizes, promotores, advogados de defesa, partes e serventudrios de
justica de maneira simulada.
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Nucleo de Mediacgao e Arbitragem
Destina-se a tentativa obrigatéria de conciliagdo dos conflitos atendidos pelo NPJ, pela via de
mediagao ou arbitragem, supervisionadas pelo Professor/Orientador.

Projeto de Atendimento Juridico On Line

A prética pedagogica do curso de Direito articula-se dentro dos pressupostos da
indissociabilidade entre teoria e pratica na producéo do conhecimento e deve ser essencialmente
ativa e interativa, comportando exposicdes teoricas (aulas formais), aulas praticas, atividades e
excursdes no campo, atividades socializadas e atividades individuais. Neste interim, além do
Nucleo de Pratica Juridica, Nucleo de Préatica Juridico Eletrénico (com praticas simuladas e
gestdo das demandas académico-praticas dos alunos), Atendimento Juridico Online, sao
promovidas visitas técnicas nos Tribunais, Delegacias, Ministério Publico, Camara Municipal,
mutirdo de atendimentos juridicos promovidos por alunos sob a supervisao de professores, entre
tantas outras acdes tedrico-praticas também expostas infra de forma detalhada.

A UNIFIA, por meio do Nucleo de Prética Juridica do Curso de Graduagéo em Direito, oferece
para a comunidade orientacdes juridicas gratuitas e on-line, voltadas a populagéo vulneravel
e carente, nas areas de Direito Penal, Civil e Trabalhista.

Ao interessado interno e externo basta preencher o formulario e sua duvida sera enviada para
um aluno, que far4 uma entrevista prévia com o atendido. Este relat6rio sera repassado para
verificagdo do NPJ, que, juntamente com o corpo discente, dard uma resposta ou orientagdo
para o caso.

Os atendimentos estardo vinculados a uma das areas de atuagdo dos professores. A verificagdo
da area seré efetuada no atendimento, considerando as especificidades do caso.

Desta forma, apds o recebimento do questionamento pelo interessado assistido, o caso sera
enviado ao Coordenador do NPJ, que o encaminhara para os alunos (agrupados em grupos de
seis ou mais) e, juntamente com o docente da area do Direito envolvida, buscardo a melhor
solucdo para o questionamento, apds pesquisas e discussdes com 0s grupos. Somente apds

essa etapa € que a resposta com a melhor orientacdo serd encaminhada ao interessado
assistido.

Ao final de cada semestre é efetuado um balanco dos atendimentos, por area juridica, e das
orientagcbes encaminhadas, que servirdo como fonte para detectarmos as vulnerabilidades e
problematicas juridicas centralizadas ou ndo. Caso seja detectado acumulo de problemas da
mesma natureza, no semestre letivo seguinte sera ofertada pelos alunos extensionistas e do NPJ
da UNIFIA uma palestra sobre tema relevante e comum para a comunidade local.

Ambiente profissionais vinculados

A Mantenedora firmou termos de inten¢cdo de Convénios e Parcerias com 0rgdos publicos,
empresas e escritorios de advocacia, Ordem dos Advogados do brasil com enfoque principal na
realizacdo de atividades que coloquem os alunos em contato com o mundo de trabalho, bem
como que propiciem uma gama de oportunidades de empregabilidade aos alunos do curso, em
especial na Pratica Real estimulada e exigida na grade curricular.

Tais parcerias contribuem com os avancos na aprendizagem e favorecem ambientes
profissionais vinculados ao curso pautando-se em um ensino com base na construcéo do saber
através de situac6es que motivem a iniciacéo a pesquisa, acées de extensdo com a comunidade
e as primeiras vivéncias relacionadas a profisséo juridica através da inser¢cdo dos alunos nos
ambientes de formacéao profissional.
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Os ambientes profissionais passdo por avaliacdes periddicas a fim da identificacdo de
potencialidades e fragilidades que ensejam a¢des de melhorias continuas a fim de potenciar o
processo de desenvolvimento profissional dos alunos.

11.3 Acessibilidade para Portadores de Necessidades Especiais

Para o atendimento aos portadores de necessidades especiais, conforme Portaria 1.670/99, esta
previsto no projeto final das instalacdes fisicas, sanitarios adaptados, rampas que permitem o
acesso do estudante aos diversos espacos da instituicdo, vagas reservadas no estacionamento.
Caso ingressem nos cursos, pessoas deficientes visuais / auditivos a Instituicdo se compromete
a proporcionar apoio especial até a conclusao do curso.

A IES ja conta, em suas instalacbes, com pisos tateis, alarmes sonoros; sanitarios adaptados,
rampas de acesso e placas de identificacdo em BRAILLE; além de profissionais habilitados em
LIBRAS. A IES possui também profissional habilitado para atendimento complementar voltado
para os estudantes com deficiéncias de aprendizagem, transtornos globais do desenvolvimento
e superdotacdo. E fundamental para a IES o setor denominado “NAE” — Nucleo de Apoio ao
estudante, servico de apoio Psicopedagdgico ao discente - que, com profissional habilitado,
cuida adequadamente de tais prerrogativas.

12. Biblioteca

A Biblioteca foi planejada para disponibilizar a comunidade académica uma infraestrutura
facilitadora das atividades de consulta, pesquisa e estudo individual ou em grupo. Para tal, foi
projetada em ambiente agradavel, inteiramente em acordo com as normas de seguranca,
dispondo de iluminacéo e instalagbes adequadas e devidamente sinalizadas, além de um
constante servigo de limpeza e segurancga.

Instalagdes para o Acervo

O Acervo Bibliogréfico ja existente encontra-se em estantes de aco, distribuido por assunto, em
local préprio, catalogado segundo o Sistema de Classificagdo Decimal de Dewey (em fase de
implantacdo), que o divide em grandes areas.

A catalogacdao utiliza normas internacionais.

Instalagdes para Estudos Individuais
A Biblioteca dispde de 05 cabines de estudos individuais.

Instalacdes para Estudos em Grupo
A Biblioteca dispbe de 7 salas para estudos em grupo.

Acervo

O acervo é composto por livros, periddicos e revistas especializadas.

A aquisicao bibliogréafica — livros — obedece a legislacdo vigente quanto a proporcionalidade
quantidade x alunos; e sempre ocorrera de acordo com a necessidade do curso e solicitacdo da
coordenacdo. Na assinatura de periédicos sédo considerados aqueles mais importantes na area.

Formas de Atualizacédo e Expanséo do Acervo

O constante avanco do conhecimento nas diversas areas do saber faz com que seja necessaria
uma politica de atualizacdo e incremento da Biblioteca bastante séria e eficiente que garanta o
dinamismo do planejamento académico.
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Para tanto, a Instituicao utilizara um sistema em que os coordenadores de cada curso, por meio
de formulario préprio, encaminhem as solicita¢des, tanto dos professores quanto dos alunos,
explicitando a importancia e urgéncia da aquisicao.

Para facilitar as indicacdes sdo colocados a disposi¢cdo da comunidade académica, catalogos de
lancamentos das diferentes editoras, bem como periédicos especializados.

Além das sugestdes que podem ser feitas durante todo o ano, serdo adquiridos em sua totalidade
os titulos indicados na bibliografia basica de cada curso.

Nivel de Informatizacédo da Biblioteca

A Biblioteca é totalmente informatizada, utilizando o SISTEMA PERGAMUM no seu acervo geral
de livros e periodicos, contando com o sistema de gerenciamento de informacdes bibliogréficas
de qualidade.

Os alunos terdo a disposi¢éo terminais informatizados de pesquisa, que lhes permitem acesso
bibliogréfico direto, por titulo, assunto e pista.

Existira ainda a disposicéo dos alunos terminais de acesso a Internet. E importante ressaltar que
os demais computadores utilizados pelos funcionarios, também estdo conectados a rede
internacional.

Facilidades para Recuperacdo da Informacéo

Em funcdo das ferramentas de catalogacdo bibliogréfica, jA apresentadas, o aluno podera
realizar sua pesquisa por meio de qualquer informacgéo disponivel a respeito da obra: Titulo,
Autor, Assunto, Pista, Tombo, Classifica¢éo, Palavra-chave, data da publicagéo, Indexacdo dos
artigos das revistas técnico-cientificas

Condicdes de Acesso ao Material Bibliografico
A pesquisa e leitura na biblioteca poderé&o ser feitas por qualquer pessoa, seja ela pertencente a
comunidade académica, ou néo.

Além dos livros com acesso livre, ainda existe a possibilidade de consultas on-line, através do
site da instituicdo no link - Biblioteca Virtual.

Formas de Consultas e Empréstimos
Os empréstimos serdo programados para serem feitos através de um sistema totalmente
digitalizado com cédigo de barras, agilizando todo o processo.

O sistema de “empréstimos” da biblioteca é de até trés livros por vez, devendo o aluno, devolvé-
los no prazo de 5 dias, podendo, no entanto, haver renovacao do empréstimo por até duas vezes
consecutivas, no caso em que a publicacdo néo esteja sendo requisitada por outro leitor.

A publicagdo entregue ao leitor ficara sob sua inteira responsabilidade, enquanto esta
permanecer em seu poder, respondendo 0 mesmo pelos danos e perdas que porventura se
verificar. Na perda de qualquer titulo devera, obrigatoriamente, repor a obra, ou substitui-la por
outra do mesmo assunto e igual valor.

Existe uma integracdo entre bibliotecas de outras instituicdes, onde o empréstimo de livros e
periddicos se faz possivel através de formulario préprio.

Facilidade de Reserva

A reserva sera de forma informatizada na biblioteca, e o usuério pode reservar a obra desde que
ndo exista outra reserva anterior para o mesmo titulo. Pretende-se permitir também a
possibilidade de que a reserva seja feita através da pagina virtual da IES
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Tipo de Catalogacéo
A Biblioteca utiliza o Sistema de Classificacdo Decimal de Dewey, que o divide em grandes
areas, utilizando o Sistema Pergamum. A catalogacdo utiliza normas internacionais

Horario de Funcionamento

A Biblioteca funcionard em dois periodos: tarde e noite. Neste contexto, totaliza 9,4 horas/dia de
atendimento direto aos alunos e & comunidade.

O horério de funcionamento da Biblioteca corresponde, além dos horarios de aula, ou seja, das
13h as 22:40 horas, acrescido de um periodo de 04 horas (tarde), de segunda a sexta feira. Os
terminais de acesso a internet da Biblioteca estardo disponiveis para a comunidade, oferecendo
uma possibilidade adicional de consulta.

Sob esta dtica, a Biblioteca se estabelece como um importante centro de integracdo entre a
comunidade académica e usuarios da regiao.

13. Proposta de auto avaliagdo do curso

Introducéo

Num contexto mais amplo, se pode dizer que a auto avaliagdo deve ser permanente e um
instrumento agil e eficaz para o controle da qualidade do servico que o curso presta a
comunidade, ou seja, 0 ensino, e € uma preparagdo para a avaliagdo externa que é periddica e
comparard o curso aos padrbes de exceléncia das melhores instituicbes. Dentre as avaliacbes
externas destacam-se, naturalmente, as governamentais pelos processos de autorizacao,
credenciamento, recredenciamento.

Dois aspectos béasicos norteiam a auto avaliacao:

O primeiro deles é juntar um elenco de procedimentos pelos quais sera possivel levantar dados
suficientes e confiaveis, tanto quantitativos quanto qualitativos, que possam detectar com clareza
se 0 curso esta cumprindo a missao a que se propoe. Neste sentido o Curso sera analisado pela
sua capacidade de habilitar profissionais capazes e bem sucedido no mercado de trabalho,
sendo dada énfase especial a sua responsabilidade para capacitar pessoal dentro das
peculiaridades regionais.

O segundo aspecto é que a avaliacao deve ser feita com o propésito claro de promover a
qualidade do ensino no Curso fornecendo elementos para sua melhoria continua.

O préprio processo de auto avaliagcdo, em si, deve ser flexivel e versatil, dando margem a
melhoramentos a cada rodada, bem como ao uso de diversos métodos cujos resultados possam
ser comparados uns com 0s outros para uma visdo mais clara da realidade, evitando distor¢oes,
e para indicar as prioridades e as melhores dire¢fes a seguir.

A cada avaliacdo devera ser aferido o esforco feito para procurar implementar as propostas
sugeridas e reavaliar o potencial de melhoria ainda existente.

Outro aspecto a ser observado € a transparéncia e a divulgacao dos resultados aos interessados,
ou seja, aos alunos (que séo os clientes em primeiro plano), aos potenciais usuarios dos servigos
dos alunos (o mercado de trabalho), e a propria Faculdade em sua credibilidade.

A auto avaliagdo deverd, também, fornecer dados importantes para o planejamento do curso,
sendo que propostas inovadoras e arrojadas devem ser tentadas e adequadamente avaliadas
para se saber se os objetivos almejados foram atingidos, inclusive em termos de custo/beneficio
dos esforcos dispendidos.
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Propésito da avaliacéo do Curso.

Averiguar no final de cada ciclo — periodo - e comparar os dados com os do final do ciclo
imediatamente anterior, ou 0s objetivos especificamente projetados para 0 ano em analise, com
a finalidade de se constatar se as melhorias propostas foram implementadas nas seguintes
areas:

- Infraestrutura fisica e equipamentos: quantidade de salas de aula e suas condi¢des;
equipamentos audiovisuais: retroprojetores, videos, data-shows, teldes, etc.; quantidade e
condi¢des de microcomputadores a disposi¢cdo dos alunos;

- Biblioteca: livros e periddicos necessarios, adquiridos, quantidade de livros textos por aluno.

- Curriculo: adequacéo do contetdo lecionado em cada componente curricular em relacdo ao
curriculo e seus objetivos e o atingimento dos objetivos estabelecidos para cada componente
curricular especificamente com o propdsito de conseguir o perfil desejado e capacitar ao uso das
habilidades necessarias, ou seja, tentar medir o valor em perfil e habilidades que cada
componente curricular consegue agregar a capacidade do aluno.

- Coordenacdo, Administracdo e Secretaria do Curso - qualidade, eficiéncia e eficacia dos
servigos prestados aos docentes, alunado e ao proprio curso.

- Corpo Docente - niumero de professores com a respectiva titulacdo, regime de trabalho,
trabalhos de iniciagdo cientifica, extensdo, atividades ndo docentes, estabilidade dos
professores, professores convidados, professores em cursos de aperfeicoamento, mestrado,
doutorado, bem como a dedicacao, o cumprimento dos procedimentos administrativos, o preparo
das aulas, a capacidade de transmitir com eficiéncia e eficacia os componentes curriculares
lecionados.

- Corpo Discente - relacdo candidatos/vaga no processo seletivo, percentual de evaséo, indices
de aproveitamento, nimero de alunos formados por ano, indices de frequéncia as aulas, nimero
de alunos por docente, tempo para término do curso, tamanho médio das turmas e a qualificacédo
e o destino dos egressos em termos profissionais, considerando-os como o principal produto do
curso.

- Organizacédo estudantil - como estdo organizados os estudantes, que tipos de atividades tem
sido feita, os resultados destas atividades.

- Trabalhos de Extensdo - trabalhos em andamento e trabalhos concluidos, bem como o
atingimento dos objetivos propostos para cada caso.

- Atividades de envolvimento com a comunidade - atividades em andamento e atividades
concluidas, bem como o atingimento dos objetivos propostos para cada caso.

Execucéo
A avaliacdo é parte de procedimentos rotineiros e sera desencadeada pela Entidade
Mantenedora via Direcdo Geral e CPA da Instituicao nas datas planejadas conforme calendario
semestral.

Métodos

Quanto aos métodos para a obtencdo dos dados necessarios para a avaliacdo, estes serdo
variados e adequados a cada tipo de informac&o, sendo os principais: observacgéo participante
pela Coordenadoria do Curso, entrevistas com professores e alunos, questionarios e relatérios.
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Padrdes
Quanto aos padrdes e critérios para avaliar os dados levantados, eles serdo selecionados com

base nas normas e padrdes de qualidade emitida pelo Ministério da Educacéo.
A auto avaliacdo do curso estara incluida na Avaliacdo Institucional do Centro Universitario

Amparense - UNIFIA.
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