
Bloco 1: 05/08 a 05/10 - 10 semanas Bloco 2: 07/10 a 07/12 - 10 semanas

19h15  TÓPICOS ESPECIAIS RH (JOGOS DE EMPRESAS ADM8_RH2_LOG1) - GRASSI  TÓPICOS ESPECIAIS RH (JOGOS DE EMPRESAS ADM8_RH2_LOG1) - GRASSI

20h05  TÓPICOS ESPECIAIS RH (JOGOS DE EMPRESAS ADM8_RH2_LOG1) - GRASSI  TÓPICOS ESPECIAIS RH (JOGOS DE EMPRESAS ADM8_RH2_LOG1) - GRASSI
21h10  TÓPICOS ESPECIAIS RH (JOGOS DE EMPRESAS ADM8_RH2_LOG1) - GRASSI  TÓPICOS ESPECIAIS RH (JOGOS DE EMPRESAS ADM8_RH2_LOG1) - GRASSI

19h15 TECNOLOGIAS APLICADAS AOS RECURSOS HUMANOS - 40h - CARIA TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL - 40H - CARIA

20h05 TECNOLOGIAS APLICADAS AOS RECURSOS HUMANOS - 40h - CARIA TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL - 40H - CARIA
21h10 TECNOLOGIAS APLICADAS AOS RECURSOS HUMANOS - 40h - CARIA PI - CARGOS E SALARIOS - 40H - CARIA
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Bloco 11 - sala 07 - Térreo

GESTÃO DE CARGOS E SÁLARIOS - 40H

HAxHR - 00h
Extensão Acadêmica - 40h

GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

Ingressantes: 20231/20241  - 2º Semestre

Seg

Ter

Qua

Qui

Sex

Disciplinas EAD:

Disciplinas a cursar ao longo do Semestre:

AACC - 25h

GESTÃO DE BENEFÍCIOS - 40H

GESTÃO DE CUSTOS - 40H

ROTINAS DE DEPTO PESSOAL E CÁLCULOS TRABALHISTA - 80H 


